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Möchten auch Sie
bei uns inserieren – 

kein Problem?

Die nächste Ausgabe 
erscheint 

am 21. Febr. 2025

Tel.: 0170.8 31 22 83

Möbelhaus Hierold
Reichenbacher Straße 123-125, 07973 Greiz
Telefon (0 36 61) 7 05 70, www.moebel-hierold.de

WIE DER FLAMINGO
Entspannt alles überblicken

   WIE DER ELROQ
Mit ERHÖHTER SITZPOSITION und 100 % ELEKTRISCH

NEUGIERIG?
Kommen Sie vorbei 

BUNT DURCHS LEBEN

Greiz. (ab) Die Narren sind los: 
In der Hochphase der fünften 
Jahreszeit wird Fastnacht, Fa-
sching, Fasnet oder Karneval 
auf den Straßen gefeiert. In 
ganz Thüringen ziehen Nar-
renzünfte und Faschingsgrup-
pen fröhlich durch die Stra-
ßen. Viele der regional unter-
schiedlichen Bräuche haben 
jahrhundertealte Traditionen. 
Zu den Faschingsumzügen 
fahren Elferräte, Funken- und 
Prinzengarde und andere Nar-
ren auf geschmückten Wagen 
durch die Stadt. Traktoren 
spielen eine ganz besondere 
Rolle, meist sind sie unver-
zichtbar für einen gelungenen 
Faschingsumzug.
Auch die Greizer können feiern 
und sie feiern gern. Sie nutzen 
in der „fünften Jahreszeit“ 
jede Gelegenheit, um kostü-
miert bei Faschingsumzügen, 
auf Prunksitzungen oder Fa-
schingsbällen im heimischen 

Greiz oder mit den befreun-
deten Faschingsgesellschaften 
der Nachbargemeinden aus-
gelassen zu feiern.
Sie haben alles, was ein Ver-
ein dieser Art braucht: einen 
Elferrat, eine Garde, ein Män-
nerballett, eine Frauen- und 
Jugendlichentanzgruppe, eine 

Kindergruppe und natürlich 
ein Prinzenpaar.
Und sie haben etwas, das an-
dere Faschingsvereine nicht 
haben: einen Vereinstrabant.

Trabi-Kult in Greiz
Die Hoheiten des jährlichen 
Faschings fahren jedes Jahr 

am 11. November stilvoll mit 
dem Faschingstrabi zum Rat-
haus und übernehmen für 
die kommenden Wochen die 
Regentschaft der Stadt. Auch 
auf dem traditionellen Ro-
senmontagsumzug darf das 
Kult-Fahrzeug der ehemaligen 
DDR nicht fehlen.
Der Trabant war der treue Be-
gleiter des DDR-Bürgers. Wer 
ein Auto besaß, genoss indi-
viduellen Freiraum. 13 Jahre 
Wartezeit waren keine Selten-
heit. Heute ist der Trabi das 
Kultauto im Osten. Er hat sich 
von der „Rennpappe“ zum 
Oldtimer entwickelt.
Verlacht, verramscht, verges-
sen? Ein Witz auf vier Rädern?
Nicht mehr! Und erst Recht 
nicht bei den Greizer Kar-
nevalisten. Nach 61 Jahren 
Trabi-Geschichte fährt er das 
Greizer Prinzenpaar standes-
gemäß zu den Faschingsver-
anstaltungen.

Weida. (Benjamin Völkel) Der 
Weidaer Carnevals Verein stellt 
allen Narren den sich vor und 
lädt zu den „tollen Tagen“ unter 
dem Motto: „Monster schrei-
en, Zombies lachen, beim WCV 
lässt man es krachen“ ein.
Wie bekommt die Saison ihr 
Motto? Das Thema wird über 
einen längeren Prozess inner-
halb des Vereines, vollkommen 
demokratisch gewählt. Das 
Motto hingegen wird durch 

das Publikum zur Auftaktver-
anstaltung im November ge-
geben. Der Verein gibt lediglich 
das Thema bekannt und dann 
wird „hinter den Kulissen“ un-
ter sehr vielen eingereichten 
Ideen abgestimmt, welcher 
Motto-Vorschlag das Rennen 
macht.
Das Prinzenpaar dieser Saison 
sind Katrin III und Peter I.

Termine der Hauptsaison
Freitag, 28.02.: Start in die 

Hauptsaison mit Gästen aus 
nah und fern und bis zu 25 
Gastvereinen, welche jedes 
Jahr für eine grandiose närri-
sche Stimmung sorgen.
Samstag, 01.03.: Gala-Abend 
mit Live-Musik von der Par-
ty-Band ROCK AMBULANCE aus 
Zwickau. Hier brennt jedes Jahr 
die Hütte - denn diese Band 
heizt wirklich phänomenal ein.
Sonntag, 02.03.: Faschings-
umzug durch Weida mit noch 
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Jede Kanone, die gebaut wird, jedes Kriegsschiff , das 
vom Stapel gelassen wird, jede abgefeuerte Rakete 
bedeutet letztlich einen Diebstahl an denen, 
die hungern und nichts zu essen bekommen, 
denen, die frieren und keine Kleidung haben.
Eine Welt unter Waff en verpulvert nicht nur Geld 
allein. Sie verpulvert auch den Schweiß ihrer Arbeiter, 
den Geist ihrer Wissenschaft ler und die Hoff nung 
ihrer Kinder. Dwight D. Eisenhower
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Fasching trifft auf DDR-Kult
Anzeige

Prinzenpaar der letzten Saison, Christian der III und Emili die I mit dem Kinderprinzenpaar, Lucy die I und Niklas der I
Fotos: Greizer Faschingsgesellschaft e.V.

Beginn der Restaurierungsarbeiten am Vereinstrabi.

mehr Vereinen und Umzugs-
bildern als Sie es aus den Vor-
jahren kennen. Unterstützung 
findet der WCV bei den Händ-
lern der REWE. Für die erste 
Stärkung brennt der Rost. An 
der REWE startet der Um-
zug um 13 Uhr und verläuft 
bis zum EDEKA in der Geraer 
Straße. Dort wird der Umzug 
wenden und Sie sehen alle 
Umzugsbilder und Umzugs-
teilnehmer. Das große Finale 
findet dann vor dem Bürger-
haus statt. Im Nachgang wird 
im Saal der Kinderfasching 
veranstaltet mit einem bun-
ten Rahmenprogramm für die 
Knirpse. Beginn ca 14:33 Uhr.
Montag, 03.03.: Zur Rosen-
montags-Sause erhalten Frau-
en und als solche verkleidete 
Herren kostenfreien Eintritt. 
Hier bebt das Bürgerhaus un-
ermüdlich bis spät in die Nacht.
Dienstag, 04.03.: Beim Fa-
sching für Junggebliebene lo-
cken wir durch buntes Bühnen-
programm und nette Unterhal-
tung mit Livemusik an.
Erstmals erstatten wir Gruppen 
aus sozialen Einrichtungen 50% 
des Eintrittspreises im Nach-
gang zurück. 
Kartenvorverkauf: Dienstag, 
04.02.2025 um 19 Uhr im Bür-
gerhaus. Restkarten danach bei 
der Firma Recke in der Weidaer 
Rosenstraße.

Der Weidaer Carneval Verein e.V.

Es wird gruselig in Weida!
Anzeige

Bürgermeister-
wahlen 

in Reichstädt, Mohlsdorf- 
Teichwolframsdorf und 

Schwarzbach

Greiz. (LRA) Im Landkreis 
Greiz finden in diesem Jahr in 
drei Gemeinden Bürgermeis-
terwahlen statt: Reichstädt, 
Mohlsdorf-Teichwolframsdorf 
und Schwarzbach.
In Reichstädt wird das Ge-
meindeoberhaupt am 23. Fe-
bruar, dem Tag der Bundes-
tagswahl, gewählt.
Die Termine für die Bürger-
meisterwahlen in den beiden 
anderen Gemeinden stehen 
noch nicht fest.
Die Rechtsaufsichtsbehörde 
im Landratsamt begleitete die 
Durchführung der Kommu-
nalwahlen 2024 im Landkreis 
Greiz. Die Anfechtung der 
Gemeinderatswahl Kraftsdorf 
wurde bestandskräftig zurück-
gewiesen.

Anzeige
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Auto aktuell

Kfz-Ingenieurbüro Nejeschleb

Kfz-Prüfstelle 
Zeulenroda
Meinersdorfer Str. 7 
07937 Zeulenroda
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Tanna Kapelle
Industriegebiet Kapelle Ost 3 
07922 Tanna
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Schadengutachten

Fahrzeugbewertungen

Weitere Leistungen:

 0173 - 959 40 40

Vogtlandkreis. (LRA) Ein 
Großprojekt für Tourismus und 
Freizeit hat eine weitere Hürde 
genommen: In seiner vergan-
genen Sitzung beschloss der 
Ausschuss für Bau, Umwelt 
und Vergabe den Weiterbau 
des Elsterradweges. Am 17. 

Februar sollen die Arbeiten für 
den Bauabschnitt zwischen der 
S 311 „Neue Welt“ und Doben-
eck beginnen. Vorgesehen ist 
eine Bauzeit von etwa acht 
Monaten.
„Der Elsterradweg ist ein wich-
tiger Baustein im touristischen 

Konzept unserer Region. Wer 
anreist, um beispielsweise die 
herrliche Landschaft zu genie-
ßen, sollte das auch mühelos 
mit dem Rad tun und dabei 
hohe Standards genießen kön-
nen. Doch auch die Vogtlände-
rinnen und Vogtländer selbst 

wüschen sich den Ausbau der 
Fahrradinfrastruktur. Umso 
mehr freut es mich, dass wir 
mit dem Vorhaben so gut vor-
ankommen“, erklärt Landrat 
Thomas Hennig.
Der rund 750 Meter lange 
Bauabschnitt beginnt an der 

Haltestelle Taltitz-Neue Welt 
und führt zum ehemaligen Rit-
tergut Dobeneck, in dem heute 
eine Jugendherberge unterge-
bracht ist.
Die Baumaßnahme ist Be-
standteil des Haushaltsplanes. 
Der Elsterradweg ist in der Rad-

verkehrskonzeption des Land-
kreises enthalten. Ein entspre-
chender Fördermittelantrag 
wurde bereits im März 2023 
beim Sächsischen Landesamt 
für Straßenbau und Verkehr 
gestellt und im Juli mit einem 
Fördersatz von 85% bewilligt. 

Gemäß der Vereinbarung Els-
terradweg tragen die Stadt 
Oelsnitz und der Vogtlandkreis 
je 50% der aufzuwendenden 
Eigenmittel, was je 7,5% der 
Gesamtkosten ausmacht. Die 
Baukosten belaufen sich auf 
rund 340.000 Euro.

Greiz. (Thür. Tourismus GmbH) 
Gleich vier der schönsten Rad-
routen des Freistaats werden 
vom Allgemeinen Deutschen 
Fahrrad-Club (ADFC) auf der 
CMT in StuƩ gart (18. bis 26. 
Januar 2025) mit den begehr-
ten Sternen ausgezeichnet. 
Der Werratal-Radweg, der Saa-
leradweg und die Thüringer 
StädtekeƩ e erhalten erstmalig 
jeweils drei Sterne, während 
der Ilmtal-Radweg erneut mit 
vier von fünf Sternen glänzt.
„Diese Anerkennung ist nicht 
nur eine Auszeichnung, son-
dern auch ein Ansporn: Ge-
meinsam mit allen Partnern ar-
beiten wir konƟ nuierlich daran, 
die Qualität unserer Radwege 
weiterzuentwickeln und so-
mit ein opƟ males Erlebnis für 
unsere Thüringen-Entdecker 
zu schaff en. Als verbinden-
des Element vieler naƟ onaler 
Radfernwege und mit eigenen 
hochklassigen Strecken be-
weist Thüringen einmal mehr, 
dass es ein zentraler Kno-
tenpunkt für Radreisende in 

Deutschland ist. Der Freistaat 
ist nicht nur landschaŌ lich, 
sondern auch infrastrukturell 
hervorragend aufgestellt“, 
äußert sich Christoph Gösel, 
GeschäŌ sführer der Thüringer 
Tourismus GmbH (TTG).

ADFC-Sterne für Qualität
Die bundesweit anerkannte 
Sterneklassifi zierung des All-
gemeinen Deutschen Fahr-
rad-Clubs (ADFC) gilt als eines 
der wichƟ gsten Qualitätssiegel 
für Radwege in Deutschland. 
Für die Bewertung werden 
Kriterien wie Oberfl ächenqua-
lität, Breite der Wege, intakte 
Beschilderung und tourisƟ sche 
Infrastruktur geprüŌ . Mit einer 
GülƟ gkeitsdauer von drei Jah-
ren sichert die Klassifi zierung 
nicht nur den hohen Standard, 
sondern schaŏ   bei allen Betei-
ligten ein neues Qualitätsbe-
wusstsein.
Alle beteiligten Partner pro-
fi Ɵ eren von den umfassen-
den Prüfungen, die nicht nur 
Schwachstellen aufdecken, 

sondern dank eines verbunde-
nen und umfassenden Quali-
tätsmanagementsystems auch 
die Grundlage für gezielte Ver-
besserungen bilden.
So haben die Drei-Sterne-Rou-
ten beispielsweise noch Poten-
Ɵ al bei der Breite der Wege 
und der Oberfl ächenqualität. 
Neue Sitzmöglichkeiten, Infor-
maƟ onstafeln und intakte Be-
schilderungen sind nur einige 
der Maßnahmen, die auf dem 
Weg zur ZerƟ fi zierung umge-
setzt wurden. Der zum wieder-
holten Mal als 4-Sterne-Route 
ausgezeichnete Ilmtal-Radweg 
weist wenig Engstellen auf und 
ist nahezu vollständig asphal-
Ɵ ert. Die Herausforderung be-
steht darin, die Wege auf der 
gesamten Streckenlänge auf 
gleichbleibend guter Qualität 
zu halten, sodass sie durchgän-
gig im hohen Sternebereich 
befahrbar sind.
Die Klassifi zierungen zeigen, 
dass dies bereits sehr gut ge-
lingt und sich die weitere Qua-
litätssteigerung in den unter-

schiedlichen Bereichen lohnt. 
Die TTG hat die diese begleitet 
und wird auch weiterhin im 
Rahmen einer KooperaƟ on die 
Arbeiten mit den Partnern an 
den Wegen koordinieren.

Die ausgezeichneten Wege
Werratal-Radweg (309 km): 
Dieser Radweg begeistert mit 
einer naturnahen Streckenfüh-
rung durch malerische Land-
schaŌ en und entlang von kul-
turellen Höhepunkten an der 
Werra. Der Fluss ist dabei ein 
ständiger Begleiter.
Saaleradweg (408 km): Die 
Strecke führt durch das Bayri-
sche Fichtelgebirge, den Thü-
ringer Wald und über kulturel-
le Highlights wie Rudolstadt, 
die Leuchtenburg und Jena 
bis in die Weinregion mit den 
Dornburger Schlössern. Der 
steƟ ge Wechsel zwischen an-
spruchsvollen AnsƟ egen und 
sanŌ en Flusstälern macht die 
Route reizvoll. Neben dem 
Fluss verlaufen die Etappen 
auch entlang von Bächen und 

Talsperren, die unterschiedli-
che Wassersportmöglichkeiten 
bieten. An der Klassifi zierung 
beteiligten sich neben Thürin-
gen auch Sachsen-Anhalt und 
Bayern.
Radfernweg Thüringer Städ-
tekette (230 km): Kultur und 
Bewegung vereinen sich auf 
dieser Strecke, die als Thü-
ringer AbschniƩ  der MiƩ el-
land-Route D4 (europäischer 
Radfernweg von Belgien nach 
Polen) Thüringens bekannteste 
Städte miteinander verbindet. 
Perfekt für alle, die Sightseeing 
und Radfahren kombinieren 
möchten.
Ilmtal-Radweg (123 km): Der 
Ilmtal-Radweg bleibt Thü-
ringens Aushängeschild und 
bestäƟ gt mit seiner erneuten 
Vier-Sterne-Klassifizierung 
seinen hohen Standard. Die 
Route punktet u.a. mit hervor-
ragender Oberfl ächenqualität 
und Rastmöglichkeiten. Von 
den Höhen des Thüringer Wal-
des begleiten Radfahrer den 
Fluss bis ins Weinanbaugebiet.

Bau eines weiteren Teilabschnittes des Elsterradweges beschlossen
Strecke entsteht zwischen S 311 „Neue Welt“ und Dobeneck

Anzeige

ADFC-Sterne für Qualität und Erlebnis
Werratal-Radweg, Saaleradweg und Thüringer Städtekette erstmals mit drei Sternen – 

Ilmtal-Radweg bestätigt Vier-Sterne-Qualität
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Greiz. (ab) Glatteis ist nicht 
nur ein Ärgernis im Winter, 
sondern kann auch schnell 
gefährlich werden. Ob beim 
morgendlichen Weg zur Ar-
beit oder beim abendlichen 
Spaziergang – glatte Straßen 
und Gehwege sind tückisch. 
Besonders gefährlich sind 
überfrierende Nässe oder 
Eisregen, die oft schwer vor-
hersehbar sind. Brücken und 
exponierte Strecken sind 
besonders anfällig, da sie 
schneller auskühlen. Auch 
festgefahrener Schnee oder 
Schneematsch kann die Fahr-
bahn in eine Rutschpartie ver-
wandeln. Gefährlich bleibt es 
hauptsächlich bei sogenann-
tem Blitzeis, das innerhalb von 
Sekunden spiegelglatte Stra-
ßen verursacht.

Angepasst fahren!
Bremswege können sich im 

Winter bis auf das Dreifache 
verlängern, weshalb der Ab-
stand zum vorausfahrenden 
Fahrzeug mindestens sechs 
Autolängen betragen sollte. 
Zudem empfiehlt es sich, das 
Auto in niedrigen Drehzahlen 
zu fahren und vorsichtig zu 

lenken, um ein Ausbrechen zu 
vermeiden. Winterreifen sind 
Pflicht, aber auch sie stoßen 
bei extremen Bedingungen 
an ihre Grenzen. Ein voraus-
schauender Fahrstil ist essen-
ziell, um kritische Situationen 
frühzeitig zu erkennen und an-

gemessen zu reagieren.
Auf glatten Straßen verlängert 
sich der Bremsweg erheblich, 
was eine kontrollierte Fahr-
weise erfordert. Beim Brem-
sen ist es wichtig, den Fuß vom 
Gas zu nehmen, vorsichtig zu 
bremsen und notfalls die so-
genannte Stotterbremse ein-
zusetzen. Fahrzeuge mit ABS 
unterstützen den Fahrer da-
bei, die Kontrolle zu behalten. 
Abrupte Lenkbewegungen 
sollten vermieden werden, 
um Schleudern zu verhindern. 
Wer ins Schleudern gerät, soll-
te behutsam gegenlenken und 
nicht panisch reagieren.

Greiz. (ADAC) Führer-
scheinumtausch: Der alte 
Lappen muss weg, denn nun 
ist endgültig Schluss mit dem 
altehrwürdigen Fahrerlaubnis-
dokument. Seit dem 19. Januar 
2025 darf niemand mehr einen 
rosa oder grauen Papierführer-
schein haben – es sei denn, er 
ist vor 1953 geboren. Wer nicht 
unter diese Ausnahme fällt, 
sollte sich baldmöglichst um 
den Umtausch kümmern.
Hauptuntersuchung (HU): 
Wessen Nummernschild jetzt 
noch eine grüne HU-Plakette 
ziert, könnte gleich im neuen 
Jahr Ärger bekommen. Denn 
sie ist nicht mehr gültig. Fahr-
zeughalter mit abgelaufener 
HU-Plakette müssen so oder 
so schnellstmöglich zum TÜV. 
Sonst drohen Bußgelder, höhe-

re Gebühren und Kosten sowie 
unter Umständen sogar Ärger 
mit der Kfz-Versicherung. Üb-
rigens, in welchem Monat die 
Fahrzeugprüfung spätestens 
ansteht, erkennt man daran, 
welche Zahl auf der Plakette 
oben (auf 12 Uhr) steht.
CO2-Steuer: Seit 1. Januar 2025 
gilt die nächste Stufe der Ab-
gaberegelung für Abgase und 
Emissionen. Damit stieg der 
Preis von 45 Euro auf 55 Euro 
pro Tonne, ohne Berücksich-
tigung der Mehrwertsteuer. 
Autofahrer müssen also mit 
höheren Spritpreisen rechnen. 
Bei Benzin und bei Diesel wer-
den das etwa drei Cent mehr 
pro Liter sein.
Abgasnorm: Als Zwischen-
schritt zur geplanten Eu-
ro-Norm 7 wurde 2023 die 

Abgasnorm Euro 6e für Pkw 
eingeführt. Zum 1. Januar 2025 
wurde die zweite Stufe der Eu-
ro-Norm 6e für neu typgeneh-
migte Pkw-Modelle verbindlich 
vorgeschrieben. Sie gilt ab Ja-
nuar 2026 für neu zugelassene 
Fahrzeuge. Seit dem 1. Januar 
2025 dürfen nur noch Motor-
räder mit der Euro-Norm 5+ 
erstmalig zugelassen werden. 
Gasprüfungspflicht für Wohn-
mobile und Wohnwagen: Ab 
dem 19. Juni 2025 müssen 
Fahrzeuge mit Flüssiggasanla-
gen alle zwei Jahre zur Gasprü-
fung. Das betrifft in erster Linie 
Reisemobile und Wohnwagen. 
Die Gasprüfung führen Organi-
sationen wie TÜV, Dekra oder 
GTÜ durch. Camper, die bisher 
keine Prüfung hatten, können 
diese bis Juni nachholen. 

Änderungen 
im Straßenverkehr 2025

Anzeige

AnzeigeSicher durch den Winter

Wachsamkeit und vorausschauendes Handeln sind die Schlüssel zu einer sicheren Fahrt. So 
kommen Sie und andere sicher ans Ziel – auch bei Schnee und Glatteis. Foto: pixabay, Pexels

Gera. (W&H Autohaus) Voll-
hybrid oder vollelektrisch 
durchstarten: Entdecken Sie 
unsere Modellpalette beim 
Honda Frühstück!
Am 25. Januar 2025 ist es wie-
der so weit. Gemeinsam mit 
Ihnen starten wir bei unserem 
jährlichen Honda Frühstück 
ins neue Jahr. Wir präsen-
tieren Ihnen die komplette 
elektrifizierte Modellpalette 
und Sie erfahren alles, was 
Sie schon immer über unsere 
elektrifizierten Antriebe wis-
sen wollten – egal ob Vollhyb-
rid oder Vollelektrisch. Lernen 

Sie ganz entspannt bei einer 
Tasse Kaffee Ihr neues Traum-
auto kennen.
Wir freuen uns darauf, Sie bei 
unserem Frühstück zu begrü-
ßen und gemeinsam mit Ihnen 
das Jahr 2025 sowie unsere at-
traktiven Angebote zu feiern.
Zum Beispiel:
- Der Jazz Elegance Vollhybrid 

für 199 Euro mtl. Leasen
- Der HR-V Advance Vollhyb-

rid für 249 Euro mtl. Leasen
- Der CR-V Elegance Vollhyb-

rid für 329 Euro mtl. Leasen
u.v.m.

HONDA-Frühstück 
am 25. Januar 2025, 9 bis 14 Uhr
Motto: Elektrifiziert ins neue Jahr

Anzeige

Uns können Sie auch blättern im Internet:

buergerzeit-aktuell.de

Buchung und Informationen unter: Telefon 03661 / 4429747
Geraer Straße 4 • 07973 Greiz • Mo, Mi, Fr 9-14 & Di, Do 9-15 www.marhold-reisen.de

Auszug Tagesreisen (zentrale Einstiegsorte)
08.02./15.03./19.03. BAD MUSKAU 35,- €
05.02. Schlittenfahrt Erzgebirge 79,- €
20.02. Schlachteplatteessen 69,- €
05.03./08.03. Frauentag Oberwiesenthal 79,- €
20.03. Musik mit Captain Freddy 85,- €
27.03./29.03. Ostermesse Dresden 49,- €
03.04. Kamelienblüte Zuschendorf 69,- €
08.04. Schlager mit  Andrea&Wilfried 85,- €
19.04. Osterpfad & Osterbrunnen 79,- €
23.04. Schlemmerbüffet Erzgebirge 79,- €
29.04. Gipfelsafari Erzgebirge 79,- €

02.04.-06.04.25  5 Tage Deutschland. 4 x Ü/HP, inkl. Getränke
18. Fahrt ins Blaue - Eröffnung 555,- €

p.P. im DZ
ANGEBOT!

24.03.-01.04.25
9TageRom, Neapel & Sizilien 869,- €p.P. im DZ

10.04.-13.04.25 
4 TageHolland, Tulpen & Korso p.P. im DZ

   

679,- €

30.03.-10.04.25
12 TagePremiumkur Zalakaros 1399,- €ab

24.04.-02.05.25
10 TageBilderbuch Südengland p.P. im DZ 1599,- €

     06.06.-15.06.2025

10 Tage nur  1049,- €

Erlebnis ANDORRA

05.03.-11.03.25
7 TageKamlienblüte Toskana 799,- €
13.03.-16.03.25
4 TageHansestadt Hamburg  p.P. im DZ 469,- €

optional mit Musical “König der Löwen” oder Michael Jackson!

12.05.-17.05.25
6 TageSlowenien, Kroatien & Italien p.P. im DZ 699,- €
18.05.-30.05.25
13 TageAbbruzzen - Adriaküse p.P. im DZ 1099,- €
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Bauen & Wohnen

Clever renovieren 
statt ersetzen und neu kaufen!

● Ohne Rausreißen in nur einem Tag
● Türen nie mehr streichen 
● Für alle Türen und Rahmen geeignet
● Über 1.000 Modelle zur Wahl

Mit der PORTAS-Türenmodernisierung können der Stil und das Aussehen 
all Ihrer Zimmertüren innerhalb kurzer Zeit komplett verändert werden. Die 
Oberfl äche wird mit einem neuen, langlebigen, hochwertigen Kunststoff 
ummantelt, glatt oder mit Holzstruktur. 

Aus der bestehenden Holzküche wurde durch die Portas-Küchenmoderni-
sierung eine elegante Küche, die jetzt hell und freundlich wirkt. Der noch 
gut erhaltene Kern bildete die Basis. Die geschmackvollen Fronten mit den 
zeitgemäßen Griffen verleihen ihr ein klassisches und modernes Ambiente.

● Neue, moderne Fronten nach Maß
● Sie sparen bares Geld
● Erweiterungen nach Ihren Wünschen
● Modelle: Klassisch, Design, Landhaus

Besuchen Sie unser Studio   •     0 37 65 / 3 41 58   •     www.neumann.portas.de

PORTAS-Fachbetrieb P & P 
Renovierungsspezialist Vogtland GmbH 

Mylauer Straße 18

08491 Netzschkau

 Wir renovieren, modernisieren und bauen neu nach Maß: 
 Türen  •  Haustüren  •  Küchen  •  Treppen  •  Fenster  •  Gleittüren  •  Decken

PORTAS-Fachbetrieb Neumann
P&P Renovierungsspezialist  Vogtland GmbH

Rufen Sie uns an!  •     0 37 65 / 3 41 58   •     www.neumann.portas.de

Thüringer Umweltministeri-
um. Für die Landkreise und 
ihre Bodenschutzbehörden 
stellt das Umweltministerium 
ein digitales Informationspakt 
bereit, das gegen Bodeneros-
ion helfen soll – also dort, wo 
kostbarer Boden vor allem 
durch Wasser abgetragen wird 
und schwindet. Besonders 
davon betroffen sind Acker-

flächen in den thüringischen 
Hügelländern oder Mittelge-
birgslagen. Erosionsschutz ist 
ein Schwerpunkt des Boden-
schutzes und der landwirt-
schaftlichen Beratung in Thü-
ringen.Das Informationspaket 
enthält deshalb für Landwir-
tinnen und Landwirte Infor-
mationen und Empfehlungen: 
Datenquellen zu Boden und 

Klima, aber auch Tipps zur Be-
wirtschaftung, wie z. B. durch 
standortangepasste Nutzung 
bei Hangneigung, Anlage na-
turbetonter Hecken und Feld-
gehölze oder einer Förderung 
der biologischen Aktivität des 
Bodens durch bodendecken-
de Zwischenfrüchte.
Die pdf-Datei der Arbeits-
hilfe und die zugehörigen 

Excel-Kalkulationshilfen kön-
nen von den Landkreisen und 
ihren Bodenschutzbehörden 
und anderen Interessierten 
in elektronischer Form auf 
der Webseite des TMUENF 
unter https://umwelt.thuerin-
gen.de/themen/boden-was-
ser-luft-und-laerm/boden-
schutz-und-altlasten herun-
tergeladen werden.

Verbraucherzentrale Thürin-
gen e.V. Bislang wurden Ge-
bäudeeigentümer:innen, die 
ihre Mieter:innen mit selbst 
erzeugtem Solarstrom belie-
fern, als Energieversorgungs-
unternehmen eingestuft – ein 
rechtlich komplexer und bü-
rokratischer Prozess. „Das so-
genannte Mieterstrommodell 
war bisher viel zu kompliziert“, 
erklärt Ramona Ballod, Energi-
ereferentin der Verbraucher-
zentrale Thüringen. Sie sagt: 
„Das ist einer der Hauptgrün-
de, warum Photovoltaikanla-
gen auf Mietshäusern nach 
wie vor selten zu finden sind.“ 
Mit der im Jahr 2024 in Kraft 
getretenen Neuregelung soll 
sich das ändern. Geregelt ist 
die gemeinschaftliche Gebäu-
deversorgung in Paragraph 
42b des Energiewirtschafts-
gesetzes. Sie verspricht eine 
erhebliche Vereinfachung und 
bietet damit neue Anreize für 
die Nutzung von Solarenergie 
in Mehrfamilienhäusern.

Ein zusätzlicher Stromvertrag 
für Solarstrom vom Dach

Im Gegensatz zum Mieter-
strom-Modell bietet die ge-
meinschaftliche Gebäudever-
sorgung keine Vollversorgung. 
Stattdessen wird der verfüg-

bare Solarstrom anteilig unter 
den beteiligten Mietparteien 
aufgeteilt. „Das heißt: Die Mie-
terparteien brauchen weiter-
hin eine eigene Stromversor-
gung und sie können ihre bis-
herigen Stromverträge behal-
ten. Der Anteil des Solarstroms 
reduziert lediglich den Strom-
bezug aus dem Netz“, erklärt 
Ramona Ballod. Die Verteilung 
des Solarstroms wird individu-
ell in einem sogenannten Ge-
bäudestromnutzungsvertrag 
geregelt. Haushalte, die sich 
nicht an der gemeinschaftli-

chen Versorgung beteiligen 
möchten, sind dazu nicht ver-
pflichtet. Ein weiterer Unter-
schied zum Mieterstrom-Mo-
dell: Für die gemeinschaftliche 
Gebäudeversorgung gibt es 
keine staatliche Förderung.

Voraussetzungen für 
Gebäudeeigentümer 

Damit die gemeinschaftliche 
Gebäudeversorgung umge-
setzt werden kann, muss eine 
Stromerzeugungsanlage direkt 
an oder auf dem Gebäude in-
stalliert sein – in den meisten 
Fällen eine Photovoltaikanla-
ge. Auch der Strom aus einem 
angeschlossenen Batterie-
speicher kann in das Modell 
einfließen. Wichtig: Anlagen 
benachbarter Gebäude sind 
ausgeschlossen. Um den ge-
nauen Solarstromanteil jeder 
Mietpartei ermitteln zu kön-
nen, müssen sowohl die Stro-
merzeugung der Photovoltaik-
anlage als auch der Strombe-
zug der beteiligten Mietpartei-
en viertelstündlich gemessen 
werden. „Dafür ist die Installa-
tion eines intelligenten Mess-

systems, eines sogenannten 
Smart Meters, erforderlich. In 
vielen Mietshäusern sind diese 
Systeme bislang nicht vorhan-
den, sodass sie zunächst vom 
örtlichen Verteilnetzbetreiber 
– der zugleich der grundzu-
ständige Messstellenbetreiber 
ist – installiert werden müs-
sen“, so die Expertin.
Der Gebäudeeigentümer 
schließt mit den teilnehmen-
den Mietparteien individuelle 
Gebäudestromnutzungsverträ-
ge ab. Diese regeln die jewei-
ligen Solarstromanteile und 
das Entgelt für den Solarstrom. 
Gleichzeitig behalten alle Miet-
parteien die Freiheit, ihren ex-
ternen Stromlieferanten selbst 
zu wählen, der den Restbe-
darf deckt, der nicht durch die 
Photovoltaikanlage abgedeckt 
werden kann.
Interessierte Gebäudeeigentü-
mer sollten sich zunächst an 
ihren örtlichen Verteilnetzbe-
treiber wenden. Zur Auslegung 
einer neuen Photovoltaikanla-
ge ist eine vorherige fachliche 
Beratung sinnvoll. Termin-Tel. 
0800 809 802 400 (kostenfrei) 

Thüringen 
Ausstellung
8. bis 16. März 2025

Erfurt. (RAM) Die „Thüringen 
Ausstellung“ ist weitläufig als 
Thüringens größte Verbrau-
chermesse bekannt und deckt 
eine breite Palette an Themen 
ab – von Bauen und Wohnen 
bis hin zu Genuss und Mode. 
Alljährlich im Frühjahr öffnet 
die Messe Erfurt ihre Tore für 
dieses Ereignis, das seit seiner 
Gründung im Jahr 1991 zu 
einem festen Bestandteil im 
regionalen Veranstaltungska-
lender geworden ist. Die Or-
ganisation liegt in den Händen 
der RAM Regio Ausstellungs 
GmbH, einem erfahrenen Ver-
anstalter, der gewährleistet, 
dass sowohl Fachpublikum 
als auch Privatbesucher eine 
Plattform für Austausch, Infor-
mation und Inspiration finden.
Die Thüringen Ausstellung be-
sticht durch ihr umfangreiches 
Themenspektrum, zu dem 
Bauen, Modernisieren & Ener-
giesparen, Garten, Wohnen & 
Haushalt, Genuss, Kreatives & 
Mode sowie Dienstleistungen 
& Informationen zählen. Die-
se Themenvielfalt macht die 
Messe zu einem attraktiven 
Anlaufpunkt für ein breites 
Publikum, das sich über die 
neuesten Produkte, Trends 
und Dienstleistungen infor-
mieren möchte. Ein besonde-
rer Fokus liegt auf der Präsen-
tation von Innovationen und 
nachhaltigen Lösungen in al-
len Bereichen, was die Messe 
zu einem wichtigen Treffpunkt 

für Zukunftsfreunde und Inte-
ressierte an fortschrittlichen 
Ideen und Produkten macht.
Ein besonderes Augenmerk 
gilt dem Bereich Bauen, Mo-
dernisieren und Energiespa-
ren, der angesichts der wach-
senden Bedeutung von Nach-
haltigkeit und Energieeffizienz 
besonders relevant ist. Besu-
cher finden hier eine breite 
Auswahl an Materialien, Tech-
nologien und Beratungsange-
boten, die es ermöglichen, das 
eigene Zuhause energieeffizi-
ent und umweltfreundlich zu 
gestalten.
Der Austragungsort, die Mes-
se Erfurt, bietet mit ihrer mo-
dernen Infrastruktur und zen-
tralen Lage eine ideale Basis 
für die Thüringen Ausstellung. 
Ihre gute Erreichbarkeit und 

die umfangreichen Service-
leistungen tragen dazu bei, 
dass die Thüringen Ausstel-
lung jährlich ein Erfolg wird.
Zusammenfassend ist die Thü-
ringen Ausstellung ein Höhe-
punkt für alle, die Interesse an 
den Themen Bauen, Wohnen 
und Lebensqualität haben. Sie 
bietet eine einzigartige Mög-
lichkeit, sich umfassend zu in-
formieren, Inspiration zu sam-
meln und direkt mit Experten 
in Kontakt zu treten. Mit ihrer 
langjährigen Tradition und 
dem breiten Angebotsspekt-
rum ist die Messe ein Magnet 
für alle Besucher.
Besucher und Aussteller tref-
fen sich zum 34. Mal auf der 
Thüringen Ausstellung an 9 
Tagen von Sa., 08.03.2025 bis 
So., 16.03.2025 in Erfurt.

Gemeinsamer Strom vom Dach
Photovoltaik wird für Mietshäuser attraktiver

Anzeige Anzeige

Mehrere Wohnungen in einem Gebäude nutzen gemeinsam Strom aus einer Photovoltaikan-
lage auf dem Dach: Das war bisher mit einigen bürokratischen Hürden verbunden. Abhilfe soll 
das Modell der gemeinschaftlichen Gebäudeversorgung schaffen.  Foto: pixabay

Abwehr von schädlichen 
Bodenveränderungen durch Erosion

Anzeige

Brennholz?
Handel Hoffmann!

Tel. 0160-90 62 93 48
E-Mail: Handel-hoffmann@t-online.de

Kaminholz gesägt, gespalten und getrocknet sowie 
Stammholz in Buche Esche Birke und Nadelholz
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Gera, Weida & Umgebung

Am Pöllnitzbach 6, 07570 Harth-Pöllnitz 
Tel. 03 66 07/20 95 67, Funk 01 51/28 40 52 35 
E-Mail: info@boettcher-umzuege.de

Seit 24 Jahren im Landkreis Greiz 
für Sie europaweit unterwegs!

www.boettcher-umzuege.de 

Durchführungsdaten: 08.02. und 09.02.2025
Vorschau:  22.03. und 23.03.2025
Durchführungsort: Staitz/Hohenleuben
Beginn jeweils 9:00 Uhr
Anmeldungen unter:

zum Erwerb des Motorsägenscheines nach DGUV-I214-059 entsprechend den 
Richtlinien der landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaft und des KWF.

Forstbüro Matthias Ciecka
(Dipl.-Forsting. (FH))
Zeulenrodaer Straße 33
07958 Hohenleuben

Tel./Fax: 036622/583261
Funktel.: 0170/2722774

matthias.ciecka@online.de

vom Profi

∙ Premio prüft exakt nach Wartungsplan der Hersteller

∙ Hersteller-Garantie bleibt in vollem 
 Umfang erhalten

∙ Eintrag ins Serviceheft

∙ Ersatzteile in Erstausrüsterqualität

· Achsvermessung · Bremse · Stoßdämpfer · Auspuff ·
Inspektion

Autoservice-Puchta  www.reifen-puchta.de
Grochwitzer Weg 1a · 07570 Weida · Telefon: 03 66 03 / 6 21 92 · Fax: 4 61 46

Öffnungszeiten: Mo. - Fr. 8.00 - 12.00 Uhr und 13.00 - 17.00 Uhr · Sa. nach Vereinbarung

m

reifffeefff nn puchta de

splan der Herstellerp

m 

iifff h d

HOS
Steuerberatung in Weida

ETL | HOS Steuerberatungsgesellschaft & 
Co. Weida KG

Niederlassung Weida
Neustädter Straße 25 · 07570 Weida

Telefon: (036603) 5620 · Fax: (036603) 562-30
Mobil: (0178) 3578429 · hos-weida@etl.de

www.etl.de/hos-weida

Dipl.-Betriebswirt (BA)
Daniel Zengerle
Steuerberater

Zum AumatalZum Aumatal
Restaurant · Pension

mit Restaurant „5 Kontinente“
Inh. Daniel Gerold

Liebsdorfer Str. 6 · 07570 Weida/Thür. · Tel. 03 66 03-6 00 93-0 · Fax 6 00 93-11

Öffnungszeiten: Mo.,Mi. u. Do. 17-21 Uhr, Fr. u. Sa. 11-14 u. 17-22 Uhr, 
Sonntag/Feiertage 11-21 Uhr

SCHNITZELWOCHEN
im Aumatalim Auummmmaattalim Auuummmmmmmmmmaaatttaal

14. Februar Valentinstag, ab 17 Uhr

Candle light Dinner mit 
Valentinstag-Menu  Mit Vorreservierung.

Ab sofort!

BRUNCH
am 26.01.2025

von 10.00 – 14.00 Uhr
Vorbestellung erbeten.

          Mo. – Mi. 8:00 – 14:00, Do. – Fr. 8:00 – 15:00, Sa. geschlossen
: Mo – Fr von 11:00 – 13:00 Uhr

Liebe Bürgerinnen und Bürger 
der Stadt Weida,

Die Mitglieder der FWG Weida 
e.V. können auf ein ereignis- 
und erfolgreiches Jahr 2024 
zurückblicken.
Durch unsere kontinuierliche 
und lösungsorientierte Arbeit, 
die wir uns auf die Fahne ge-
schrieben haben, war es uns 
auch im abgelaufenen Jahr 
möglich, Versprechen einzu-
lösen, wie unsere traditionelle 
Teilnahme zum Ostermarkt 
auf der Osterburg mit unse-
rem Büchsenwurfstand und 
unserem Kuchenstand mit 
selbstgebackenen Kuchen 
zum Kuchenmarkt. Die sehr 
gute Resonanz zu beiden Ver-
anstaltungen zeigt uns, dass 
wir hier das Interesse unserer 
Bürgerinnen und Bürger tref-
fen.
Die Pflege unserer Bank an 
der B175 in der Nähe des 
Fußgängertunnels, der Aus-
sichtsplattform „Paulinenhö-
he“, die durch Vandalismus 
beschädigt wurde, sowie un-
serer errichteten Bank an der 
Rudolf-Alander-Straße haben 
wir unsere Aufmerksamkeit 
gewidmet. So haben wir die 
Bank am Jahresende zurück-
gebaut, da durch die immer 
noch vorhandene Sperrung 
in diesem Bereich eine Ver-
wilderung eingetreten ist. Wir 
hoffen, der Eigentümer der 
defekten Stützwand beginnt 

möglichst bald mit einer Repa-
ratur, denn hier ist eine große 
Gefahrenstelle, da der Schul-
weg unserer Kinder in den 
Schulcampus entlangführt.
Unser bisher größtes und am 
längsten laufendes Projekt, 
die Restaurierung des Reliefs 
„Junge mit Fisch“ wurde im 
letzten Jahr fertiggestellt. Wir 
haben darüber ausführlich be-
richtet. Nochmals Dank an alle 
Unterstützer, Baufirmen und 
die Bereiche des Landratsam-
tes Greiz.
Bei den Stadtratswahlen 
konnten wir drei Mandate 
erringen, womit wir nicht 
ganz zufrieden waren. Aber 
wir werden weiterhin aktiv 
im Stadtrat mitarbeiten und 
die Verwaltung unterstützen. 

Dazu gehört die zuverlässige 
und kontinuierliche Vertei-
lung des Amtsblattes durch 
zwei unserer Mitglieder, ge-

nauso wie die Unterstützung 
des Bauamtes bei des Daten-
aufnahme und Begutachtung 
der städtischen Wohnungen, 
sowie bestimmten fachlichen 
Anfragen, bei welchem eben-
falls eines unserer Mitglieder 
sehr aktiv war. 
Was haben wir uns für das ak-
tuelle Jahr vorgenommen.
Selbstverständlich werden wir 
die anstehenden Festlichkei-
ten, Ostermarkt und Kuchen-
markt wieder unterstützen 
und uns auch bei der Repara-
tur an der Paulinenhöhe be-
teiligen.
Wir werden über unsere 
Stadträte auch Vorschläge an 
die Verwaltung übergeben, 
damit diese als Aufgaben 
in den Stadtrat eingebracht 
werden. Aus unseren Gesprä-
chen mit den Bürgerinnen 
und Bürgern liegen zahlreiche 
Wünsche und Vorschläge vor, 
die von uns gegenwärtig noch 
besprochen werden.    
Wenn Sie an weiteren Infor-
mationen aus unseren Ak-
tivitäten interessiert sind, 
dann besuchen Sie unsere 
Mitgliederversammlungen 
immer montags vor einer 
Stadtratssitzung, im kleinen 
Frühstücksraum im „Auma-
tal“ Weida, Liebsdorfer Str. 6. 
Unsere nächste Sitzung findet 
am Montag, den 27.01.2025 
um 19 Uhr statt.  

Der Vorstand

Weida. (Thomas Gorlt) 
„Wenn der Sport zur Neben-
sache wird“, das dachten sich 
auch die Mitglieder des Mo-
torsportclubs Weida. Als sie 
von dem Schicksalsschlag der 
kleinen Hannah aus Gera hör-
ten, mussten sie nicht lange 
überlegen und sammelten 
zur Weihnachtsfeier im letz-
ten Jahr mittels Losverkäufen 
einer Tombola die stolze Sum-
me von 500 €.
Diese Summe sowie eine 
neue Kinderküche für die klei-
ne Hannah übergaben noch 
vor dem Weihnachtsfest im 
letzten Jahr der neugewähl-
te 1. Clubvorsitzende Jürgen 
Gebhardt und seine Lebens-
gefährtin Konstanze, über 
welche auch der Kontakt zur 
Familie zustande kam.
Nach dem leider der 1. Club-
vorsitzende Willy Naumann 
im letzten Jahr durch seine 
langjährige Krankheit ver-

starb, musste der MC Weida 
sich im Vorstand komplett neu 
aufstellen. Der neu gewählte 
Vorstand hat sich auf die Fah-
ne geschrieben, dass neben 
der Osterburg Rallye auch 
das eine oder andere soziale 
Projekt in Zukunft unterstützt 
wird.

Der neue Vorstand des MC 
Weida setzte sich nach der 
Neuwahl vom 30. August 
2024 aus folgenden Personen 
zusammen: Jürgen Gebhardt, 
Thomas Puchta, Marlene 
Puchta, Isabel Beer, Normen 
Beer, Patrick Hünninger und 
Thomas Gorlt.

Stadt Weida. Auch in Weida 
zogen zum Jahresanfang die 
Sternsinger von Haus zu Haus 
und überbrachten Gottes Se-

gen. Im Rathaus machten sie 
Halt, begleitet durch Pfarrer 
Mittmann und segneten alle, 
die hier ein- und ausgehen.
Am Eingang des Rathauses 
stehen nun mit geweihter 
Kreide die Kürzel C+M+B – 
umrahmt von der aktuellen 

Jahreszahl. Die drei Buchsta-
ben stehen für den lateini-
schen Segensspruch „christus 
mansionem benedicat“, der 
übersetzt „Christus segne die-
ses Haus“ bedeutet.

Foto: Stadt Weida

Rück- und Ausblick 
der FWG Weida e.V.

Anzeige

MC Weida übergab 500 € 
Spende an bedürftiges Kind

Anzeige

Der Traum vom Fliegen ist ein Stück näher gerückt. 
 Foto: Thomas Gorlt

Sternsinger-Aktion im Rathaus
Pfarrer Mittmann überbrachte Gottes Segen

Anzeige

Uns können Sie auch 
blättern im Internet:

buergerzeit-aktuell.de

Weida. (Jens Lohse) Auf Platz 
sieben hat Fußball-Thürin-
genligist FC Thüringen Weida 
die Hinrunde abgeschlossen. 
Sollte der SV 09 Arnstadt sein 
Nachholespiel in Meiningen 
gewinnen, könnten die Oster-
burgstädter noch um einen 
Rang zurückfallen. Auf ihrem 
Konto hat die Elf von Trainer 
Hendrik Penzel 23 Punkte bei 
einem Torverhältnis von 28:30. 
In der Heimtabelle sind die 
Weidaer Sechster, in der Aus-
wärtstabelle Siebenter, wobei 
auff ällt, dass das Team trotz 
eines weniger ausgetragenen 
Spiels in fremden Stadien einen 
Zähler mehr eroberte. Bester 
Torschütze ist einmal mehr Oli-
ver Peuker, der seine Torfl aute 
vom Frühherbst gut überwun-
den hat und inzwischen wieder 
nach Belieben triŏ  . Mit zehn 
Treff ern liegt er auf Rang zwei 
der Torschützenliste. Nur der 
Pole Maciej Wolanski in Diens-
ten von Herbstmeister 1. SC 
1911 Heiligenstadt ist mit 17 
Toren noch deutlich voraus.
Zufrieden mit Punktausbeu-
te und Platzierung ist Trainer 
Hendrik Penzel nicht wirk-
lich. Nach den Plätzen vier 
(2023/24), vier (2022/23) und 
eins (2021/22) wollte der FC 
Thüringen Weida auch in die-
sem Spieljahr wieder um eine 
Medaille mitspielen. Doch er-
wies sich die durch zahlreiche 
Verletzungen ausgedünnte 
Personaldecke dafür als kont-
raprodukƟ v. Die langfrisƟ gen 
Ausfälle des Kanadiers Hugh 
Graham, von RouƟ nier Chris-
topher Lehmann oder Sech-
ser Dominic Schmidt, dazu 
die Rückkehr von Neuzugang 
Zacarias Antonio Seque nach 
London, weil dieser mit der 
Doppelbelastung mit Arbeit 
und Fußball nicht zurecht kam, 
sorgten für viele Lücken auf 
der Reservebank und fehlen-
de AlternaƟ ven auf dem Feld. 
Nach gutem Start mit sieben 
Punkten aus drei ParƟ en und 

dem Weiterkommen im Pokal 
in Bad Berka bedeutete das 0:3 
daheim gegen Wacker Nord-
hausen bereits Ende August 
den ersten Rückschlag. Fortan 
stellte sich heraus, dass das 
Leistungsvermögen des zur 
Verfügung stehenden Weidaer 
Kaders nicht ausreichte, um 
die Spitzenteams der Thürin-
genliga zu besiegen. Gegen die 
Top Five der höchsten Spiel-
klasse des Freistaats gab es 
durchweg Niederlagen. Dafür 
überzeugten die Osterburg-
städter gegen die Mannschaf-
ten der unteren TabellenhälŌ e, 
gegen die man sieben Siege 
und ein Unentschieden lande-
te. "Im Vorjahr haƩ en wir zwei 
Siege mehr nach der Hinrunde 
auf unserem Konto. Angesichts 
der diesmal herrschenden 
Bedingungen ist das gar nicht 
so schlecht. Was mich ärgert, 
ist das negaƟ ve Torverhältnis. 
Daran müssen wir unbedingt 
arbeiten. Nun hoff en wir dar-
auf, dass die verletzten Spieler 
wieder zurückkehren und wir 
uns nach Weihnachten und 
dem Jahreswechsel gut auf die 
Rückrunde vorbereiten kön-
nen", äußerte sich Weidas Trai-
ner Hendrik Penzel. Im Landes-
pokal musste der FC Thüringen 
nach Erfolgen beim FC Einheit 
Bad Berka (3:1) und beim FC 
Erfurt Nord (2:1) im Achtelfi -
nale die Segel streichen. Beim 
SV Blau-Weiß 91 Bad Franken-
hausen reichte eine dreimalige 
Führung nicht, um in die Run-
de der letzten Acht einzuzie-
hen. Mit 4:6 unterlagen Wei-
daer nach 90 Minuten.
Die Testspiele der Wintervor-
bereitung sind vereinbart. Alle 
ParƟ en werden jeweils mit An-
stoß 14 Uhr auf dem Weidaer 
Kunstrasen ausgetragen. Dabei 
geht es gegen den 1. FC Greiz 
(25.01.), die SG Handwerk 
Rabenstein (01.02.), den FSV 
Grün-Weiß Stadtroda (08.02.) 
und den VfB Empor Glauchau 
(16.02.). 

Thüringen Weida 
schaut nach vorn

Anzeige

Der Weidaer Oliver Peuker (r.) ist mit zehn Treffern abermals 
der treffsicherste Torschütze seiner Mannschaft. 
 Foto: Jens Lohse
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Greiz. (kl) 41 Parteien können an der Wahl zum 21. 
Deutschen Bundestag am 23. Februar 2025 teilneh-
men. Der Bundeswahlausschuss hat in einer öffent-
lichen Sitzung am 13. und 14. Januar 2025 in Berlin 
die formalen Voraussetzungen geprüft, die Parteien 
erfüllen müssen, um an der Bundestagswahl teilzu-
nehmen. An der letzten Bundestagswahl am 26. Sep-
tember 2021 war nach den Feststellungen des Bun-
deswahlausschusses 53 Parteien die Teilnahme an der 
Wahl eröffnet worden. Davon hatten letztlich 47 Par-
teien mit eigenen Wahlvorschlägen an der Wahl teil-
genommen. Der Bundeswahlausschuss hat verbindlich 
festgestellt, dass 10 Parteien im Deutschen Bundestag 
oder in einem Landtag seit deren letzter Wahl ununter-
brochen mit mindestens fünf Abgeordneten vertreten 
sind (§ 18 Absatz 4 Nummer 1 Bundeswahlgesetz). Bei 
der Einreichung ihrer Wahlvorschläge für die Bundes-
tagswahl benötigen sie deshalb keine Unterstützungs-
unterschriften. Im 20. Deutschen Bundestag vertretene 
Parteien nach Zweitstimmenergebnis der letzten Bun-

destagswahl waren: SPD, CDU, GRÜNE, FDP, AfD, CSU 
und Die Linke. Zusätzlich in mindestens einem Landtag 
vertretene Parteien in alphabetischer Reihenfolge: 
BÜNDNIS DEUTSCHLAND, BSW und FREIE WÄHLER.
Folgende 31 Vereinigungen hat der Bundeswahlaus-
schuss außerdem für die Wahl zum 21. Deutschen 
Bundestag als Parteien anerkannt (Reihenfolge nach 
Eingang der Beteiligungsanzeigen): Bayernpartei, 
Marxistisch-Leninistische Partei Deutschlands, Bürger-
rechtsbewegung Solidarität, Gartenpartei, Partei der 
Humanisten, Basisdemokratische Partei Deutschland, 
Die Gerechtigkeitspartei – Team Todenhöfer, Mensch-
liche Welt, Bündnis C – Christen für Deutschland, UN-
ABHÄNGIGE für bürgernahe Demokratie, Partei für 
Arbeit, Rechtsstaat, Tierschutz, Elitenförderung und 
basisdemokratische Initiative, FREIE SACHSEN, PAR-
TEI MENSCH UMWELT TIERSCHUTZ, Ab jetzt…Demo-
kratie durch Volksabstimmung, Cannabis Social Club, 
MERA25 – Gemeinsam für Europäische Unabhängig-
keit, Ökologisch-Demokratische Partei, Südschleswig-

scher Wählerverband, Liberale Demokraten – Die Sozi-
alliberalen, Die LIEBE Europäische Partei, Volt Deutsch-
land, WerteUnion, Demokratische Allianz für Vielfalt 
und Aufbruch, Sozialistische Gleichheitspartei, Partei 
für Verjüngungsforschung, Partei des Fortschritts, DIE 
SONSTIGEN, Dr. Ansay Partei, DIE NEUE MITTE, V-Par-
tei³ – Partei für Veränderung, Vegetarier und Veganer, 
Piratenpartei Deutschland. Den Südschleswigschen 
Wählerverband (SSW) hat der Bundeswahlausschuss 
darüber hinaus als Partei nationaler Minderheiten für 
die Bundestagswahl 2025 anerkannt. Der SSW muss 
damit keine Unterstützungsunterschriften vorlegen. 
Auch wird die 5-Prozent-Klausel auf den SSW nicht 
angewendet. DIE SONSTIGEN (sonstige) hatten eben-
falls beantragt, als Partei nationaler Minderheiten an-
erkannt zu werden. Dem Antrag wurde vom Bundes-
wahlausschuss nicht stattgegeben, so dass diese Partei 
Unterstützungsunterschriften für ihre Wahlvorschläge 
sammeln muss und der 5-Prozent-Klausel unterliegt.
Auch alle übrigen vom Bundeswahlausschuss für die 

Bundestagswahl 2025 anerkannten Parteien müssen 
für ihre Wahlvorschläge Unterstützungsunterschriften 
sammeln.
Wahlvorschläge müssen bis zum 20. Januar 2025, 
18:00 Uhr eingereicht werden, und zwar als Landeslis-
ten bei den zuständigen Landeswahlleitungen bzw. als 
Kreiswahlvorschläge bei den zuständigen Kreiswahllei-
tungen. Über deren Zulassung entscheiden die Landes- 
bzw. Kreiswahlausschüsse am 24. Januar 2025. Seit 
der Änderung des Bundeswahlgesetzes im Jahr 2023 
können Kreiswahlvorschläge einer Partei nur dann zu-
gelassen werden, wenn für die Partei in dem betreffen-
den Land eine Landesliste zugelassen wird.

Weitere Informationen der Bundeswahlleiterin finden 
sich im Internet unter www.bundeswahlleiterin.de.

Wir stellen Ihnen hier fünf von sieben Kandidaten (Fort-
setzung folgt) aus dem Wahlkreis 193 (Gera, Landkreis 
Greiz und Altenburger Land) vor.

Diese Kandidaten stehen im Wahlkreis 193 zur Wahl 
Anzeige

Name: Elisabeth Kaiser
Alter: 37 Jahre
Beruf: VerwaltungswissenschaŌ lerin/ 
Abgeordnete des Deutschen Bundesta-
ges und Parlamentarische Staatssekretä-
rin bei der Bundesministerin für Wohnen, 
Stadtentwicklung und Bauwesen.
Wohnort:  Gera
Partei:  SPD

Name: Stephan Brandner 
Alter: 58 Jahre
Beruf: Rechtsanwalt und 
 Industriekaufmann
Stellv. Bundesvorsitzender der AfD, 
Mitglied des Geraer Stadtrats seit 2019, 
Mitglied des Deut. Bundestags seit 2017
Wohnort:  Gera
Partei:  AfD

Name: Cornelius Golembiewski 
Alter: 32 Jahre
Beruf: Arzt (Medizinstudium/Master 
 in Public Health – London)
Gründer/Vorsitzender EducAid e.V.: Der 
Verein gibt Kurse für Erste-Hilfe, Mentale 
Gesundheit und pfl egende Angehörige.
Wohnort:  Jena
Partei:  CDU

Name: Marco Thiele
Alter: 40 Jahre
Beruf: Lehrer für Latein/Geschichte
Kreisvorsitzender Landkreis Altenburger 
Land, Mitglied im Landesvorstand sowie 
Vorsitzender des Landesfachausschus-
ses 1 „Weltbeste Bildung“
Wohnort:  Altenburg
Partei:  FDP

Elisabeth Kaiser Cornelius Golembiewski Marco Thiele Stephan Brandner Frank Tempel

Was sind Ihre drei wichtigsten Schwerpunkte, um den Osten Deutschlands zu stärken?
Ich will zum einen, dass Menschen die 
jeden Tag hart arbeiten, mehr von ihrem 
Einkommen behalten können und dafür 
sorgen, dass Rentnerinnen und Rentnern 
im Alter ein angemessenes Einkommen 
zur Verfügung steht.
Insbesondere Arbeitnehmerinnen und 
Arbeitnehmer mit miƩ leren Einkommen 
werden im Verhältnis zu Spitzenverdie-
nern stark belastet. Die Menschen sollen 
wieder mehr vom BruƩ o auf dem Konto 
haben. Dafür wollen wir u.a. Spitzenein-
kommen und -vermögen stärker an der 
Finanzierung des Gemeinwohls und der 
Modernisierung unseres Landes betei-
ligen. Zudem wollen wir einen gesetzli-
chen Mindestlohn von 15 Euro einfüh-
ren, damit das Geld für Wohnung, Essen 

Unsere Region und das Engagement der 
Menschen vor Ort muss wieder mehr 
wertgeschätzt werden. Es liegt am Einsatz 
eines Bundestagsabgeordneten, um Gel-
der beim Bund für SportstäƩ en, Bundes-
straßen oder kulturelle Einrichtungen zu 
werben. In den letzten Jahren haben wir 
hier vor allem eins erlebt: SƟ llstand. 
Mein Ziel ist, unsere Region wieder voran-
zubringen und das Leben der Menschen 
zu erleichtern. Meine drei Schwerpunkte 
sind:
● Medizinische Versorgungssicherheit: 

Eine Mischung aus innovaƟ ven Ansät-
zen und bewährten Konzepten. Die 
Krankenhäuser in Gera, Altenburg und 
Greiz-Ronneburg müssen erhalten 
und die Krankenhausreform angepasst 

Ich bedauere zunächst, dass der Osten in 
Berlin nach wie vor zu schwach vertreten 
ist. Dafür gibt es mehrere Gründe: Zuerst 
sind die neuen Länder  mit Blick auf die 
Bevölkerungszahl dünner besiedelt und 
haben daher einen geringeren Einfl uss. 
Leider werden aber gerade von hier aus 
nicht selten PoliƟ ker nach Berlin ents-
andt, die dort weniger mit konstrukƟ ver 
PoliƟ k als vielmehr mit Zwischenrufen 
und Gepolter auff allen. Das empfi nde 
ich als doppelt dramaƟ sch! Dem Berliner 
PoliƟ kbetrieb würde erstes eine stär-
kere ostdeutsche SƟ mme sehr gut tun. 
Wir sind anders sozialisiert und haben 
andere alltägliche Sorgen aufgrund der 
besonderen Entwicklung der neuen Län-
der nach der Wiedervereinigung. Nicht 

Ich bin, wie es das Grundgesetz vorsieht, 
Abgeordneter des ganzen Volkes und be-
schränke daher meine Arbeit nicht auf 
den sogenannten Osten. Die Problemla-
gen sind in ganz Deutschland leider sehr 
ähnlich, wobei der von Ihnen sogenannte 
Osten gerade in wirtschaftlicher Hinsicht, 
auch bei den Renten, noch schlechter da-
steht.  
An erster Stelle steht der Wohlstand, 
der nur mit einer starken Wirtschaft er-
reicht werden kann. Wir reden nicht 
nur über bürokratische Entlastungen, 
sondern werden sie wirklich umsetzen 
und Bürgern sowie Unternehmen mehr 
Spielraum durch steuerliche Entlastun-
gen verschaffen. Auch die Sozialabgaben 
müssen gesenkt werden – davon profi-

Fortsetzung auf Seite 6.

Name: Frank Tempel
Alter: 55 Jahre
Beruf: Hauptkommissar bei der 
 Kriminalpolizei Altenburg
Von 2009 bis 2017 Mitglied des Dt. Bun-
destages als stellv. Vors. Bundesinnenaus-
schuss, stellv. FrakƟ onsvorsitzender
Wohnort:  Gemeinde Nobitz
Partei:  Die Linke

Die Ost-Bundesländer bilden nach wie vor 
eine große zusammenhängende struktur-
schwache Region. Das hat auch erheb-
liche Auswirkungen auf die Leistungsfä-
higkeit der ostdeutschen Kommunen, 
welche bei geringen Eigeneinnahmen, 
geringerer Durchschnittseinkommen der 
Bürger und hohem Schuldenstand kaum 
Investitionskraft haben. 
Die LINKE fordert daher u.a.:
1. Eine Investitionsoffensive für den Os-

ten – Veränderungen in der Energie 
und Verkehrswende bieten da zahlrei-
che aktuelle Möglichkeiten. (Infrastruk-
turfonds Ost) 

2. Die kommunalen Haushalte müssen 
von den Sozialleistungen, welche der-
zeit kommunale Pflichtaufgaben sind, 

Plauen/Greiz. Rund 220 Gäste 
folgten der Einladung der Ge-
nossenschaŌ sbank zum Jah-
resempfang 2025. Bei vogtlän-
dischen kulinarischen Köstlich-
keiten des Parkhotels Plauen 
wurde im Malzhaus in Plauen 
das neue Jahr gefeiert.
Vorstandsmitglied der Volks-
bank Vogtland-Saale-Orla eG, 
Andreas Hostalka, gab allen An-
wesenden einen kurzen Rück-
blick auf das abgelaufene Ge-
schäŌ sjahr 2024. „Trotz der an-
geschlagenen deutschen Kon-
junktur mit einhergehender 
Rezession und einer Vielzahl an 
Insolvenzen, war das zurück-
liegende GeschäŌ sjahr sehr 
erfolgreich und die Volksbank 
Vogtland-Saale-Orla eG konnte 
ein sehr gutes Betriebsergebnis 
erzielen.“, so Vorstandsmitglied 
Andreas Hostalka.
Auch wenn die Kundeneinla-
gen hart umworben sind, ist 
es der GenossenschaŌ sbank 
gelungen, die bilanziellen Ein-
lagen um 3,5% zu steigern. Das 
gesamte betreute Kundenanla-
gevolumen sƟ eg um 4,6 % und 
beläuŌ  sich zum 31.12.2024 
auf knapp 1,29 Mrd. Euro. Im 
Bereich der Finanzierungen 
gibt es Licht und SchaƩ en. Bei 
den Baufi nanzierungen wurde 
das Tal der Tränen durchschrit-
ten und die Bank ist wieder auf 

einem Wachstumskurs. Mit sin-
kenden Zinsen und steigenden 
Mieten werden Immobilienfi -
nanzierungen wieder interes-
sant.
Im Bereich der Firmenfi nan-
zierungen wird aufgrund der 
poliƟ schen GroßweƩ erlage 
und deren wirtschaŌ lichen 
Auswirkungen noch kein Licht 
am Ende des Tunnels gesehen. 
So konnte leider im gewerb-
lichen KundenkreditgeschäŌ  
nur eine seitwärts gerichtete 
Entwicklung vollzogen werden. 
In Summe hat sich das betreute 
GeschäŌ svolumen um 2 % auf 
1,738 Mrd. Euro erhöht.
Mit der BestäƟ gung des Jah-
resabschlusses 2024 durch die 
Vertreterversammlung im Juni 
wird es der Volksbank Vogt-
land-Saale-Orla eG möglich 
sein, ihre EigenkapitalposiƟ o-
nen weiter zu stärken. Damit 
kann gewährleistet werden, 
dass die Bank auch in ZukunŌ  
ein verlässlicher Partner der 
Mitglieder und Kunden, vor al-
lem aber der miƩ elständischen 
WirtschaŌ  ist. Mit 12.600 Mit-
gliedern, welche mehr als 14,5 
Mio. Euro Eigenkapital zur 
Verfügung stellen, hat die Ge-
nossenschaŌ sbank ein solides 
Fundament.
Trotz aller Herausforderungen 
im vergangenen Jahr stellt sich 

die Volksbank Vogtland-Saa-
le-Orla eG auch weiterhin der 
gesellschaŌ lichen Verantwor-
tung. Vereine und vielfälƟ g am 
Gemeinwohl orienƟ erte Pro-
jekte wurden 2024 mit einer 
Gesamtsumme in Höhe von 
115.000 Euro mit Spenden- 
und Sponsorenbeiträgen un-
terstützt.
Die Bank fördert nicht nur mit 
Spenden, sondern stellt auch 
eine Crowdfunding Plaƪ  orm 
zur Verfügung. Alle gemeinnüt-
zigen Vereine haben hier die 
Möglichkeit, Geld für fi nanziell 
anspruchsvolle Projekte einzu-
sammeln. Die Finanzierungshil-
fe wurde 2024 von einigen Ver-
einen genutzt. Der VFC Plauen 
e.V. sammelte Geld für einen 
neuen AthleƟ k- und Reharaum 
für den Nachwuchs und der 
VOIS e.V. – für die  BRUCHSTEL-
LE 1938 – der ReƩ ung eines 
Reliktes der ehem. Plauener 
Synagoge. Das Gymnasium 
Neustadt/Orla, dessen AkƟ on 
derzeit noch läuŌ , wirbt für 
Spenden für die Realisierung 
eines OutdoorƟ schkickers.
Die Ausschreibungen zu den 
„Sternen des Sports“ sind im 
Frühjahr 2024 wieder an rund 
650 Vereine gegangen. 35 
Vereine haben ihre Projekte 
eingereicht und sich für das 
gesellschaŌ liche Engagement 

belohnt. Die Preisverleihung 
fand in wunderschöner Kulisse 
im Freizeitpark Plohn staƩ  und 
insgesamt über 17.000 Euro 
wurden an die Bewerber aus-
geschüƩ et. 
Den bronzenen Stern des Thü-
ringer Marktbereiches erhielt 
der TC Chemie Greiz e.V.  mit 
seinem Projekt „Green Drive 
– In GemeinschaŌ  für die Um-
welt“. Beide Vereine erreichten 
im Fortgang des WeƩ bewerbs 
den driƩ en Platz auf Landes-
ebene und verfehlten damit 
das Bundesfi nale in Berlin nur 
knapp. Auch 2025 gibt es den 
WeƩ bewerb wieder und die 
Volksbank Vogtland-Saale-Orla 
eG wird bereits zum vierzehn-
ten Mal die „Sterne des Sports“ 
vergeben. Am 12.04.2024 fi el 
der Startschuss für den zwei-
ten Business Night RUN in 
Pößneck. Knapp 650 Läufer 
bewegten sich durch die nächt-
lichen Straßen der Stadt. Am 
28.03.2025 wird es die driƩ e 
Aufl age geben.  
Der Höhepunkt am Abend des 
Neujahresempfangs war die 
musikalische Darbietung von 
Michael Kühnold und dem Duo 
Harfensang. Die drei Künstler 
boten den Anwesenden ein 
kurzweiliges Programm durch 
die Welthits der Rockgeschich-
te. 

Jahresauftakt der Volksbank 
Vogtland-Saale-Orla eG

Anzeige
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Was sind Ihre drei wichtigsten Schwerpunkte, um den Osten Deutschlands zu stärken?

Als drängendstes Alltagsproblem stellt sich für viele Menschen die Gesundheitsversorgung dar. Welche Lösungsansätze sehen Sie?

Welche Bedeutung haben Brandmauern für mich?

Freizeit und Gesundheit reicht. In Zeiten 
steigender Preise wollen wir den ermä-
ßigten Mehrwertsteuersatz für Lebens-
miƩ el zudem weiter senken.
Zweitens müssen wir jetzt in das Mor-
gen und Übermorgen invesƟ eren und 
notwendige InvesƟ Ɵ onen in Straßen, 
Schienen, Digitalisierung und öff ent-
liche Daseinsvorsorge leisten. Das ist 
entscheidend für eine gerechte und zu-
kunŌ sfähige GesellschaŌ  und die WeƩ -
bewerbsfähigkeit unserer WirtschaŌ . Alle 
Menschen sollen unabhängig von ihrem 
Wohnort, Zugang zu Bildung und Kultur, 
Gesundheitsversorgung und öff entlichem 
Verkehr haben.
DriƩ ens gilt es, Unternehmen zu unter-
stützen, indem wir die zu hohen büro-
kraƟ schen Anforderungen für kleine und 
miƩ lere Unternehmen abschaff en und 
dafür sorgen, dass Energie bezahlbar 
bleibt.

 werden, um wohnortnahe Versorgung 
zu sichern.

● WirtschaŌ  stärken: Unternehmen 
brauchen Entlastungen, weniger Bü-
rokraƟ e und stabile Energiepreise. Für 
neue Arbeitsplätze setze ich auf bes-
sere Bedingungen für Start-ups und 
Qualifi zierungsprogramme, begleitet 
von einer gezielten FachkräŌ ezuwan-
derung.

● MigraƟ on steuern: Illegale MigraƟ on 
muss gestoppt und Asylverfahren be-
schleunigt werden. GleichzeiƟ g gilt es, 
IntegraƟ on mit klaren Regeln und fai-
ren Chancen zu verbessern. Zum Bei-
spiel kann die Arbeitspfl icht im Land-
kreis Greiz Vorbild für Deutschland 
sein.

man sich hier abgehängt und das muss 
verhindert werden. Zweitens wirŌ  es ein 
schlechtes Bild auf die Menschen im Os-
ten, die weit mehr zu bieten haben, als 
die in Berlin wahrgenommene Beschwer-
de und Ablehnung. Ich glaube dass der 
Osten die KraŌ  und den Willen hat, sich 
weiter zu entwickeln, und dass wir wenig 
Grund haben, uns zu verstecken. Aber 
unsere PerspekƟ ve benöƟ gt mehr Be-
rücksichƟ gung. 

alle. Unser Geld darf nicht in der ganzen 
Welt verschleudert werden und der Ver-
schwendungssucht der Kartellparteien 
zum Opfer fallen, sondern muss für un-
sere (ost)deutsche Infrastruktur, für Bil-
dung, Kommunen und das Wohl der Bür-
ger verwendet werden.  
Längst machen aber auch die Defizite bei 
der Inneren Sicherheit vielen Menschen 
in Ostdeutschland das Leben schwer. Wir 
werden daher die illegale Migration be-
enden, Extremismus jeder Art bekämpfen 
und mit einer verbesserten Polizeiausstat-
tung entschieden unter anderem gegen 
Banden- und Clankriminalität vorgehen.  

Fortsetzung auf Seite 5.
 stärker entlastet werden. So müssen 

z.B. Kosten für Unterkunft und Heizung 
auf ALG II und nach dem Asylbewerber-
leistungsgesetz im vollen Umfang vom 
Bund getragen werden.  

3. Lange Zeiten der Niedriglöhne habe 
eine tragische Langzeitwirkung auf die 
Rentenversorgung, was im Osten ein 
deutlich höheres Risiko der Altersar-
mut bedeutet. Doch niemand soll im 
Alter trotz fleißiger Lebensleistung in 
Armut leben. Die LINKE fordert daher 
eine einkommens- und vermögensge-
prüfte solidarische Mindestrente von 
1250 €. 

Überall in OsƩ hüringen fehlen Pfl egekräf-
te, Ärzte, Apotheker und andere medizi-
nische FachkräŌ e. Ein Termin beim Haus-
arzt oder ein Platz im Pfl egeheim darf 
aber kein Luxus sein! Denn Gesundheit 
und Pfl ege sind keine Ware.
Wir wollen Schluss machen mit der 
Zwei-Klassen-Medizin und setzen uns für 
eine gerechte Finanzierung der Kranken- 
und Pfl egeversicherung ein, an der sich 
alle Bürger gemeinsam beteiligen sollen. 
So bleiben die Beiträge stabil.
Wir schaff en außerdem mehr Ausbil-
dungskapazitäten für Ärzte, stärken die 
Vergütung von Hausärzten und entlasten 
die Praxen von BürokraƟ e. Apotheken auf 
dem Land wollen wir stärken.
Pfl egebedürŌ ige und ihre Angehörigen 
entlasten wir in einem ersten SchriƩ  mit 
dem „Pfl egedeckel“: KünŌ ig soll niemand 
mehr als 1000 Euro für die notwendige 
Pfl ege im Heim bezahlen müssen.

Meine Vision ist eine fl ächendeckende 
Versorgung mit einem maximal 20-minü-
Ɵ gen Zugang zur medizinischen Versor-
gung. Um dies erreichen zu können, müs-
sen wir auch bundespoliƟ sch an einigen 
Stellschrauben drehen:
● Nachwuchs fördern: Eine Landarztquo-

te, SƟ pendien für Medizinstudenten 
und gezielte Kampagnen sollen junge 
Menschen für die Region begeistern.

● Moderne und bewährte Ansätze kom-
binieren: Gemeindeschwestern und 
Telemedizin können eine wohnortnahe 
Versorgung stärken.

● Pfl egeberufe aƩ rakƟ ver machen: Bes-
sere Arbeitsbedingungen und Auf-
sƟ egsmöglichkeiten sind entscheidend.

● Digitalisierung vorantreiben: Effi  ziente 
digitale Prozesse geben medizinischem 
Personal endlich wieder mehr Zeit für 
den Menschen.

Mein Ziel: eine medizinische Versorgung, 
die den Menschen in den MiƩ elpunkt 
stellt.

Vor allem das Apothekensterben und die 
immer schlechter werdende Versorgung 
mit Fachärzten im ländlichen Raum in un-
serem Wahlkreis sind die wichƟ gsten Pro-
bleme. Hier hat die Berliner Gesundheits-
poliƟ k und auch die Kassenärztliche Ver-
einigung in den letzten Jahrzehnten viel 
Schaden angerichtet, deren Konsequen-
zen wir jetzt sehen. Was die Apotheken 
anbelangt, muss die Vergütungsregelung 
nicht angepasst sondern gründlich über-
arbeitet werden. Das gesamte Gesund-
heitssystem ist nach planwirtschaŌ lichen 
Regeln aufgebaut und wird gesteuert. 
Ich glaube, dass der Markt hier der bes-
sere Regulator wäre. Apotheker sollten 
nicht nur als Dienstleister sondern auch 
als selbstständige Unternehmer handeln 
dürfen. Dennoch ist besondere Vorsicht 
im ArzneimiƩ elmarkt geboten, auf dem 
Qualität eine große spielt. 
Was die Ärzteversorgung anbelangt müs-
sen wir feststellen, dass viele Ärzte aus-
gebildet werden. Die Frage ist eher, wie 
wir sie an den ländlichen Raum binden 
und dem Bedarf zuführen können. Hier 
ist erstens eine gezielte Unterstützung 
und auch fi nanzielle Förderung seitens 
der Kommunen nöƟ g, die vom Bund un-
terstützt werden sollte, um Ärzte in den 
ländlichen Raum zu bringen, Praxen zu 
übernehmen oder neu zu gründen. Aber 
auch die Weisungsmacht der Kassenärzt-
lichen Vereinigung, die Verteilung von 
Fachärzten und nicht zuletzt auch deren 
Arbeitspensum beeinfl ussen darf, gehört 
auf den Prüfstand. 

Die AfD betrachtet die Förderung der 
ärztlichen Versorgung im ländlichen 
Raum als eine der aktuell dringendsten 
Aufgaben der Politik. Folgende Maßnah-
men werden die Versorgung dort stärken:  
1. Beendigung der Kopfpauschalen und 

der Budgetierung der ärztlichen Ho-
norierung.  

2. Beendigung der Deckelung im Abrech-
nungssystem (Degression).  

3. Finanzielle und organisatorische Nie-
derlassungshilfen sowie Entbürokrati-
sierung der ärztlichen Tätigkeit.  

4. Abbau der Hürden bei der Anstellung 
von ärztlichem Personal.  

5. Förderung von Arztpraxen, Polikliniken 
und Medizinischen Versorgungszent-
ren (MVZ), insbesondere im ländlichen 
Raum, mit angestellten Ärzten, auch 
unter der Trägerschaft der Kommunen, 
jedoch unter ärztlicher Leitung.  

6. Förderung von Medizinstudenten, die 
sich nach dem Studium für einen ge-
wissen Zeitraum zu einer Berufstätig-
keit in ländlichen Gebieten verpflich-
ten.  

7. Bereitstellung von günstigen Studi-
endarlehen für Medizinstudenten, die 
durch eine – auch anteilige – Berufstä-
tigkeit in unterversorgten Landkreisen 
sukzessive erlassen werden.  

8. Konsequente Wahrnehmung des Si-
cherstellungsauftrags für eine flächen-
deckende Versorgungsdichte durch die 
kassen(zahn-)ärztlichen Vereinigungen.  

Gesundheitsversorgung darf grundsätz-
lich nichts sein, womit einzelne Profit 
machen wollen. Sie gehört zur Daseins-
vorsorge. Und, sie gehört gerecht finan-
ziert. Gegenwärtig haben wir ein System 
der gesetzlich Versicherten, welches 
grundsätzlich ein solidarisches System 
ist. Das heißt, dass besserverdienende 
grundsätzlich auch die Versorgung der 
Geringverdiener mit entsprechend ge-
ringen Beiträgen mitfinanzieren. Wir 
leisten es uns jedoch, dass viele wirkli-
che Gut- und Spitzenverdiener sich aus 
diesem System herausnehmen können 
und sich privat versichern. Dazu kommt, 
dass gesetzlich versicherte durch den Bei-
tragsbemessungssatz im Gegensatz zum 
Durchschnittsverdiener nur mit einem 
Teil ihres sehr guten Einkommens berech-
net werden. 
Wir fordern daher eine gemeinsame Bür-
gerversicherung für alle, was zum einen 
das Gesundheitssystem auskömmlich 
finanziert, und zum anderen durch die 
Beteiligung der sehr hohen Einkommen 
auch den Betragsanteil der übrigen Versi-
cherten wieder reduziert. 

Ich halte nichts von Brandmauern. Als 
Freier Demokrat glaube ich an die Freiheit 
des poliƟ schen Wortes und an die Mei-
nungsfreiheit, die sich nicht zuletzt auch 
in der ParteienlandschaŌ  widerspiegelt. 
Für mich steht fest: ist eine Partei zuge-
lassen muss sie gleichberechƟ gter Teil der 
poliƟ schen LandschaŌ  und Meinungsbil-
dung sein. Ich muss nicht jede Meinung 
unterstützen, aber sie respekƟ eren und 
zulassen, so lange sie auf dem Boden der 
freiheilƟ ch-demokraƟ schen Grundord-
nung steht. Im poliƟ schen Alltag wird mit 
Brandmauer oŌ  eigentlich der Ausschluss 
von poliƟ scher Zusammenarbeit gemeint. 
Das halte ich für Wählerbetrug und wenig 
zielführend. Als gewählte Vertreter des 
Volkes ist es unsere Aufgabe, unserem 
Gewissen verpfl ichtet das zu betreiben, 
dass wir für das RichƟ ge halten, unab-
hängig von Parteigrenzen. Sicher kann ich 
mir als Demokrat eine geordnete Zusam-
menarbeit mit Parteien vom rechten oder 
linken Rand nicht vorstellen, aber verteu-
feln muss ich sie deswegen nicht. Wenn 
PoliƟ ker egal welcher Partei ein Projekt 
anstoßen, dass ich unterstütze, stehe ich 
dazu -– für unser Land und nicht für einen 
Parteiausweis.

Unsere parlamentarische DemokraƟ e 
lebt von der Vielfalt der Meinungen, 
kriƟ schen DebaƩ en und gemeinsamen 
Kompromissen. Das Grundgesetz garan-
Ɵ ert genau diese Freiheiten und darauf 
können wir stolz sein. Denn sie wurden 
hart erkämpŌ . Doch die Entwicklungen 
der letzten Jahre geben Grund zur Sor-
ge, nicht nur in Deutschland. Menschen 
haben Angst, sich zu engagieren, weil sie 
angefeindet werden. Gezielte Falschinfor-
maƟ onen, HassposƟ ngs und Aufrufe zur 
Gewalt gehören zum Alltag. Grundrechte 
werden abgesprochen. Wahlen, Parla-
mente und Gerichte werden verächtlich 
gemacht. Wer dies tut oder billigt, sägt 
an den Pfeilern des legiƟ men Meinungs-
streits und unseres Zusammenlebens. 
Hier muss die DemokraƟ e wehrhaŌ  sein.

Als Arzt steht für mich der einzelne 
Mensch im MiƩ elpunkt. Im Umgang mit 
PaƟ enten gibt es keine Brandmauern. So 
möchte ich auch als Bundestagsabgeord-
neter arbeiten. Um alle Bürger des Wahl-
kreises bestmöglich in Berlin vertreten 
zu können, stehe ich für eine PoliƟ k, die 
zuhört. GleichzeiƟ g brauchen wir im Par-
lament eine klare Abgrenzung zu jeder 
Form des Extremismus, um unsere de-
mokraƟ schen Grundwerte zu schützen. 
Nur im sachlichen Diskurs können wir 
Deutschland wieder voranbringen. 
Lassen Sie uns in den Austausch kommen: 
Sie erreichen mich unter der Rufnummer 
016096560526 und auf meiner Webseite 
cornelius-golembiewski.de.

Für mich als direkt gewähltem Abgeord-
neten, dem die Mehrheit der Wähler das 
Vertrauen gegeben hat, spielt einzig das 
Wohl der Bürger eine entscheidende Rol-
le. Die Menschen haben ein Recht darauf, 
im Mittelpunkt der Politik zu stehen. Bei 
meinen zahlreichen Touren durch den 
Wahlkreis und meinem nahezu ständigen 
Aufenthalt vor Ort fällt mir immer wieder 
auf, dass die Menschen mit konkreten 
Fragen und Problemen auf mich zukom-
men und Lösungen erwarten.  
Ideologiegetriebene Brandmauern ha-
ben die Bürger satt. Sie wollen, dass wir 
in Berlin ihre Lebensrealität nicht nur zur 
Kenntnis nehmen, sondern ihr Leben po-
sitiv beeinflussen. Das Volk ist der Souve-
rän. Es hat es verdient, ernst genommen 
zu werden, und das ist mit Brandmauern 
unmöglich.  

Politische Brandmauern sind kein schö-
ner Begriff. Doch selbstverständlich muss 
es uns eine wichtige Grundlage sein, die 
Fehler der Geschichte nicht zu wieder-
holen. So hatte zum Ende der Weimarer 
Republik auch die NSDAP viele Punkte in 
ihren Wahlprogrammen, die einzeln und 
im Detail von Vielen mitgetragen werden 
konnten. Doch sie hatte im völkischen Teil 
ihrer Programme Punkte, die ihren ras-
sistischen, faschistischen und aggressiv 
imperialistischen Charakter offenbarten.  
Während es der NSDAP gelang mit dem 
ersten Teil einen großen Wähleranteil zu 
erlangen, wurde der völkische Teil der 
Programme immer mehr übernommen 
und führte in eine Katastrophe, welche in 
einem Millionenfachen Mord mündete.  
Diesen Fehler dürfen wir nie wieder 
machen. Politische Unterschiede sind 
in einer Demokratie normal und müs-
sen ausgehalten werden. Doch darf nie 
übersehen werden, wenn sich zwischen 
Alltagsthemen tiefer Rechtsextremismus, 
völkisches Gedankengut und Rassismus 
verstecken oder offen zeigen. 
An dieser Stelle müssen alle demokrati-
schen Kräfte zusammenstehen, um die 
Fehler der deutschen Geschichte nicht zu 
wiederholen. 

Anzeige
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Bildungs- & Stellenmarkt

Gewonnen hat in der Ausgabe vom 29.11.2024 2 Karten „Schlager und Spaß Andy 
Borg“ Karin Jung, Zeulenroda-Triebes sowie eine Flasche „Dresdner Engel“-Sekt 
von SELGROS KersƟ n Eggloff , Weida. In der Ausgabe vom 13.12.2024 hat 2 Karten 
für „Rock the Circus“ Jürgen Pohle, Greiz, gewonnen. Herzlichen Glückwunsch.
(Die Preise werden zeitnah versendet.
Wenn Sie gewinnen möchten, senden Sie biƩ e das Lösungswort unseres Rätsels 
unter dem Kennwort „Greiz“ an gewinnen@wgvschleiz.de oder wgv Schleiz 
GmbH, Geraer Straße 12, 07907 Schleiz. Wir verlosen in dieser Ausgabe  1 Karte 
ab 14 Jahre für die Falknerei Herrmann.
Vergessen Sie biƩ e nicht, zur Angabe Ihrer Adresse auch eine Telefonnummer mit anzu-
geben. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. Einsendeschluss: 10.02.2025. 
Die Gewinner werden in der Ausgabe vom 21.02.2025 veröff entlicht.
TeilnahmeberechƟ gt ist jeder, der das 18. Lebensjahr vollendet hat. Ausgenommen sind Mitarbeiter und deren 
Angehörige der wgv Schleiz GmbH. Der Gewinner wird aus allen Teilnehmern per Los ermiƩ elt und benachrich-
Ɵ gt. Die von Ihnen angegebenen Daten werden nur für die Abwicklung des Gewinnspiels erhoben, verarbeitet 
und genutzt. Datenschutzhinweis: Wir informieren Sie gemäß der Verordnung (EU) 216/679 (Datenschutzgrund-
verordnung) über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten. Diese erhalten Sie unter hƩ p://wgvschleiz.
de/impressum.html, hƩ p://wgvschleiz.de/datenschutz.html sowie unter hƩ p://www.wgvschleiz.de/docu/Kun-
den%20_wgv_Datenschutz_neu.pdf.

ZEITUNG für Greiz, Zeulenroda, Triebes, Auma, Weida
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Ab sofort erhältlich!

Geraer Straße 12 · 07907 Schleiz
Tel. 03663.4067582 
www.wgvschleiz.de

in Zeulenroda-Triebes bei:

Presse Shop im Kaufland, STAR-Tank-
stelle, Bücherstube - Markt 11

Saalfeld. (djd-k) Außenlie-
gende Sonnenschutzsysteme 
setzen nicht nur an der Fassa-
de optische Akzente, sondern 
Rollläden und Co. bieten auch 
angenehmen Hitze-, Blend- 
und Sichtschutz. Zudem sor-
gen sie im Winter dafür, dass 
die kostbare Heizwärme in der 
Wohnung oder im Haus bleibt. 
„Heute gibt es für nahezu jede 
Fensterform den passenden 
Sonnenschutz in vielen un-
terschiedlichen Materialien 

und Farben“, weiß Steffen 
Schanz vom gleichnamigen 
Hersteller aus dem Schwarz-
wald. Neben der Optik ist bei 
der Auswahl der passenden 
Beschattungslösung auch die 
Funktion wichtig. Unter www.
rollladen.de gibt es mehr Ex-
pertentipps. Immer beliebter 
werden Sonnenschutzsysteme 
mit Lichtschienen, die auch 
in geschlossenem Zustand 
dosiertes Sonnenlicht in die 
Wohnräume lassen.

Optik trifft auf Funktion
Moderner Sonnenschutz setzt 

Akzente an der Fassade und erhöht 
den Wohnkomfort

Rollläden und Co. passen sich inzwischen an nahezu jede Fens-
terform an und bieten auch bei großzügigen Fensterflächen 
den nötigen Sichtschutz.
 Foto: djd-k/Schanz Rollladensysteme/Katrin Lamparth
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Greiz. (LRA) Das Landratsamt 
Greiz hat 2024 das Angebot an 
Ausbildungs-, Anwärter- und 
Studienplätzen erhöht. „Der 
demografische Wandel betrifft 
auch den öffentlichen Dienst. 
Damit unsere Kreisverwaltung 
als Dienstleister für die Bevöl-
kerung und die Wirtschaft auch 
in Zukunft handlungsfähig ist, 
setzen wir  verstärkt auf die 
Ausbildung“, betont Landrat Dr. 
Ulli Schäfer. Lebhaftes Interes-
se fand der Wirtschaftstag des 
Landkreises mit der größten 
Ausbildungsmesse der Regi-
on im November 2024 in der 
Vogtlandhalle Greiz. Im Jahr 
2024 wurden zwei Studenten 

Bauingenieurswesen, ein Stu-
dent Verwaltungsinformatik, 
vier Studenten soziale Diens-
te, zwei Azubis Fachinforma-
tiker Systemintegration, drei 
Beamtenanwärter im geho-
benen nichttechnischen Ver-
waltungsdienst, zwei Azubis 
als Verwaltungsfachangestellte 
und einer als Tiergesundheits-
kontrolleur eingestellt. Für das 
Ausbildungsjahr 2025 wurden 
bereits folgende Stellen verge-
ben: drei Beamtenanwärter im 
gehobenen nichttechnischen 
Verwaltungsdienst, vier Verwal-
tungsfachangestellte, ein Fa-
chinformatiker Systemintegrati-
on, ein Studienplatz Praktische 

Informatik, drei Studienplätze 
Soziale Dienste und eine Stelle 
als Beamtenanwärter im geho-
benen feuerwehrtechnischen 
Dienst. Noch zu besetzen sind 
für 2025 eine Ausbildungsstel-
le als Straßenwärter und eine 
Stelle als Beamtenanwärter im 
gehobenen nichttechnischen 
Verwaltungsdienst. Übrigens: 
Bei erfolgreich abgeschlosse-
ner Ausbildung bzw. Studium 
wird ein unbefristeter Arbeits-
vertrag angeboten. 
Weitere Infos im Ausbildungs-
portal unter https://www.
landkreis-greiz.de/mein-wirt-
schaftsstandort/wirtschafts-
foerderung/ausbildungsportal

Vogtlandkreis. (LRA) Bereits 
zum 19. Mal geht die Praxis-
woche für Schülerinnen und 
Schüler in eine neue Runde. 
Vom 17. bis zum 22. März 
2025 ermöglichen wieder 
verschiedene Unternehmen, 
Behörden sowie Pflege- und 
Bildungseinrichtungen ei-
nen Blick in den Berufsalltag. 
Diesmal können die Schüler 
ab Klassenstufe 7 aus mehr 
als 5.000 Angeboten in ganz 
Sachsen wählen. Die Online-
buchung dafür startete am 
13. Januar. Damit der Bu-
chungsstart reibungslos ver-
läuft, wird empfohlen, bereits 
vorher eine Registrierung vor-
zunehmen und einen Account 
zu erstellen. Aus Datenschutz-
gründen wurden bestehende 
Accounts von Schülerinnen 
und Schülern gelöscht.
Im vergangenen Jahr beteilig-
ten sich im Vogtlandkreis 228 
Unternehmen, die von mehr 
als 1.400 Schülerinnen und 
Schüler aus 29 Schulen be-
sucht wurden. Interessierte 
Unternehmen können auch 
weiterhin ihre Angebote auf 

der Plattform veröffentlichen.
Die »Woche der offenen Un-
ternehmen Sachsen« bietet 
eine Vielzahl an Branchen und 
Berufsfeldern, die von jungen 
Nachwuchstalenten praktisch 
ausprobiert werden kann. Ob 
Handwerk, Industrie, soziale 
Einrichtungen oder Verwal-
tung – bei den über 42.000 
buchbaren Plätzen aus über 
5.000 Angeboten ist das Bran-
chenspektrum sehr breit. 
Jungen Menschen wird da-
mit die Möglichkeit gegeben, 
verschiedene Berufe kennen-
zulernen und sich selbst aus-
zuprobieren. Darüber hinaus 
stehen Fachkräfte, Auszubil-
dende oder Personalverant-
wortliche bereit, um Fragen 
rund um Berufsperspektiven, 
Praktika und Bewerbungsan-
forderungen zu beantworten.
Mit der kostenlosen Fahrkar-
te können Schülerinnen und 
Schüler gebuchte Präsenzver-
anstaltungen mit den öffent-
lichen Verkehrsmitteln errei-
chen. Diese kann bis zum 05. 
März 2025 bestellt werden. 
Treten Fragen oder Proble-

me bei der Anmeldung oder 
Buchung auf, steht die Tele-
fonhotline 0351 44078 88 zur 
Verfügung.
Während die »Woche der of-
fenen Unternehmen Sachsen« 
den Fokus auf Präsenzveran-
staltungen mit einem hohen 
Praxisbezug setzt, bildet der 
»SCHAU-REIN!-Livestream« 
den Auftakt der Woche mit 
digitalen Einblicken in ver-
schiedene Berufsfelder. In drei 
Folgen werden am 4. Februar 
2025 ab 9 Uhr verschiedene 
Branchen und ausgewählte 
Berufe vorgestellt sowie Wis-
senswertes zum Berufsein-
stieg, zu Ausbildungsmöglich-
keiten und Studiengängen 
präsentiert. Mit einem Mix 
aus Interviews und Videobei-
trägen werden Einblicke in die 
Branchenfelder Verkehr und 
Logistik, Naturwissenschaften 
sowie Medien und Kommu-
nikation gewährt. Der Lives-
tream wird über den YouTu-
be-Kanal SCHAU REIN! gestre-
amt und kann kostenlos ohne 
Anmeldung verfolgt werden.

Mehr Ausbildungsplätze

Einblicke in den Berufsalltag
Anzeige

LINHARDT Pausa GmbH  
Zeulenrodaer Straße 49  •  07952 Pausa-Mühltroff
Robert Loos  •  +49 (37432) 605754
karriere.linhardt.com

Bereit, mit voller Power durchzustarten und mit uns auf die Tube zu drücken? 
Dann bist du bei LINHARDT genau an der richtigen Stelle!

WERDE ZUM TUBENMACHER

KOMM IN UNSER TEAM!

ERFAHRE MEHR ÜBER 
UNS UND DEINE 
MÖGLICHKEITEN!
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Goldene Zeiten in Plauen

Gutschein für Ihr Altgold
Gegen Abgabe dieser Anzeige
bekommen Sie anstelle 10,– €, 30 €
mehr auf Ihr Altgold!

30€*

*ab 20 g Gold jeglicher Art

NUR DIESE WOCHE: gültig vom 27.01. – 31.01.!

Haben Sie sich jemals gefragt, welchen verborge-
nen Schatz Sie in Ihren Händen halten könnten,
zum Beispiel, wenn Sie älter geworden sind und
vielleicht Umbauten am Haus oder der Wohnung
anstehen, um sie seniorengerecht zu machen?
Vielleicht verbergen sich in Ihren vier Wänden un-
erwartete Werte. Zahngold oder andere kostbare

Gegenstände, die in Vergessenheit geraten sind.
Bei der Sächsischen Goldbörse sind wir darauf spe-
zialisiert, dieses Geheimnis zu lüften und den wah-
ren Wert Ihrer Edelmetalle zu ermitteln. Tauchen
Sie mit uns in die glänzende Welt des Goldes ein
und lassen Sie sich von unserer Fachkenntnis und
Erfahrung begeistern.

NUR DIESE WOCHE: gültig vom 27.01. – 31.01.!

Zahngoldsammelaktion

20%
Im Aktionszeitraum
erhalten Sie 20%
mehr für Ihr Zahngold.
Wir kaufen Ihr Zahngold
es spielt keine r olle, ob Ihr Zahngold sauber oder ungereinigt
ist, ob mit oder ohne Zähne oder mit Anhaftungen wie Keramik
oder Metall. Bitte scheuen Sie sich nicht, damit vorbei zukommen!
Sie werden staunen, was Ihre Goldkronen noch wert sind.
Durchschnittswert: 50 € bis 500 € und mehr für Ihr Zahngold
Sofortige Wertermittlung und Barauszahlung

AN- UND VERKAUF von GOLD und SILBER ist Vertrauenssache
Bares für Wahres

Oberer Steinweg 7 in Plauen

KOSTENLOSE PRÜF- UND SCHÄTZTAGE
von Montag, 27.01.2025, bis Freitag, 31.01.2025

nungszeiten:
Mo 10.00 – 17.00 Uhr
Di – Fr 9.30 – 17.00 Uhr
nach 17 Uhr ist auch ein Termin möglich,
mit vorheriger telefonischer Vereinbarung!

Sächsische Goldbörse Plauen

ob erer Steinweg 7

08523 Plauen

info@diegoldboerse.de

03741 - 1 38 12 28

Liebe Kunden,

Das Team der Sächsischen Goldbörse möchte Ih-
nen den herzlichsten Dank aussprechen.
Sie sind der Grund, warum wir jeden Tag mit
Freude und Leidenschaft unsere Arbeit tun. Sie
haben uns die letzten Jahre mit Ihrem Vertrau-
en und Ihrer Treue begleitet und wir sind stolz,
Ihnen unsere professionellen und zuverlässigen
Dienstleistungen rund um Edelmetalle anbieten
zu können.

Sie können sich weiterhin auf uns verlassen,
wenn es um den An- und Verkauf von Edelme-
tallen geht oder Sie Ihr Altgold kostenlos prüfen
und schätzen lassen möchten. Wir bieten Ihnen
faire Preise, kompetente Beratung, schnelle und
seriöse Abwicklung.
Wir stehen jederzeit gerne für Ihre Fragen und
Anliegen zur Verfügung und sind bekannt für
100% Diskretion.
Wir freuen uns aus Sie!

Ihre Sächsische Goldbörse

Neues Jahr – neues Glück

Kostenlose Parkplätze
Sie uns in Plauen am Oberen Steinweg 7.
Wir erstatten Ihnen bei Verkauf die
Parkplatzgebühren aller Parkhäuser sowie die
Kosten für die entlichen Verkehrsmittel
in der Plauener Innenstadt.

Keine Terminvereinbarung
nötig!

Oberer Steinweg 7 (gegenüber der Commerzbank/
neben Reisedienst Kaiser)

Wir sind zer
zierter

Edelmetallhänd
ler

auf www.gold.d
e

Auch Hausbesuchsservice!
Wenn Sie nicht mobil sind oder größere Mengen
an Besteck oder
Schmuck haben
bieten wir Ihnen
im Umkreis von
bis zu 50 km
um Plauen
auch kostenlose
Hausbesuche an.
Ein Anruf genügt!
Unsere Mitarbeiter
weisen sich
selbstverständlich
aus.

Kommen Sie einfach vorbei! Ihre Wertgegenstän-
de aus Erbschaften, Nachlässen und Haushalts-

en werden vom Sachverständigen vor
Ihren Augen kostenfrei geprüft und geschätzt. Sie
erhalten Ihr Geld sofort in bar oder per Echtzeit-
Überweisung.

JETZT GOLD UND SILBER BEI UNS ZUM
UNSCHLAGBAREN PREIS KAUFEN!

nur für
kurze Zeit

bitte
rufen Sie uns
bezüglich

der bestellung an.

Eine vorherige Anmeldung
ist dafür erforderlich,

da wir diese
Wertgegenstände
im Banksafe
verwahren.

 als Investmentanlage mit In tionsschutz –
schon ab 50 € Ihr Geld schützen

 als Risikoabsicherung
 als Überraschung

(als Gutschein für Ihre Liebsten)
 als Portfoliobeimischung
 Diskretion steht bei uns an
aller erster Stelle. Überzeugen Sie sich selbst.

 auch als anonymes Tafelgeschäft möglich
Sonderpreis 86 € – 90 € je Gramm

Für nähere Informationen rufen Sie uns bitte an.

BZA

BZA
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Vor 80 Jahren ende-

te der Zweite Welt-

krieg. Wie die meis-

ten lebenden Deutschen mußte 

ich selbst nie die Schrecken ei-

nes Krieges miterleben. Aber ich 

wuchs in einer Großfamilie mit 

Großeltern, Urgroßeltern und 

Großtante auf, die mir als Au-

genzeugen Leidvolles berichten 

konnten: vom Soldatentod des 

Sohnes und Bruders, von Flucht 

und Vertreibung, von Gruppen-

vergewaltigungen, vom Tief-

fl iegerbeschuß, von erfrorenen 

Säuglingen auf dem Treck, vom 

Bombenangriff  auf Dresden, 

dem man wie durch ein Wunder 

entkam, von jahrelanger Kriegs-

gefangenschaft … Die Trauma-

ta, die der letzte Krieg in unser 

Volk gepfl anzt hat, enden nicht 

mit dem Tod der Erlebnisgene-

ration, sie wurden, wenn auch 

abgeschwächt, bis in die Enkel-

generation durchgetragen. 

Vor diesem Hintergrund müß-

ten die verantwortlichen deut-

schen Politiker eigentlich alles 

daransetzen, dem Frieden zu 

dienen. Stattdessen helfen sie 

mit, die Eskalationsschraube 

des Ukrainekrieges weiterzu-

drehen: Erst lieferte die Ampel-

Regierung 5.000 Helme, dann 

kamen Handfeuerwaff en dazu. 

Es folgten Gepard- und Leopard-

1-Panzer und schließlich der 

Leopard 2. Die Panzer wurden 

auch in der Region Kursk auf 

russischem Boden eingesetzt, 

also dort, wo 1943 die größ-

te Panzerschlacht des Zweiten 

Weltkrieges stattfand. Mittler-

weile werden US-amerikanische 

ATACMS-Raketen tief ins russi-

sche Hinterland gelenkt – und 

zwar von amerikanischen Mili-

tärs. Die deutsche Taurus-Rakete 

könnte sogar Moskau erreichen. 

Dieses hochkomplexe Waff en-

system müßte von deutschen 

Soldaten für die Ukraine be-

dient werden. 80 Jahre nach dem 

Zweiten Weltkrieg würden deut-

sche Soldaten wieder russische 

Soldaten und Zivilisten töten, 

und das ohne einen russischen 

Angriff  auf unser Land … 

Und wenn Friedrich Merz 

(CDU), wie er das ankündigte, 

als Bundeskanzler Taurus-Liefe-

rungen durchsetzen will, dann 

könnte dieses Zündeln den drit-

ten Weltkrieg auslösen!

Auch wenn sich die Zahlen 

schwer ermitteln lassen, ist der 

wirtschaftliche Gesamtschaden 

des Ukrainekrieges für Deutsch-

land enorm. Über 300 Milliar-

den Euro dürfte er uns schon 

gekostet haben. Die meisten 

Deutschen fragen sich, warum 

»unsere Politiker« nicht alles 

dafür tun, daß dieser Krieg so 

schnell wie möglich endet? 

Ein Teil der Erklärung liegt da-

rin, daß die Handelnden eben 

nicht »unsere Politiker« sind. 

Ein Friedrich Merz muß sich 

vorhalten lassen, daß er als 

BlackRock-Manager mit der 

Plünderung der deutschen 

Volkswirtschaft zum Millionär 

geworden ist. Und BlackRock 

gründete 2023 den ukrainischen 

Entwicklungsfonds UDF, der da-

rauf spekuliert, daß der Wieder-

aufbau der Ukraine ein gutes 

Geschäft werden könnte – wenn 

Rußland diesen Krieg nicht ge-

winnt. 

Und Olaf Scholz (SPD)? Ich 

kann nicht vergessen, wie der 

Bundeskanzler am 7. Februar 

2022 in Washington neben Joe 

Biden stand, grinste und nichts 

sagte, als der US-Präsident an-

kündigte, das Nord-Stream-Pro-

jekt, dieses zarte Pfl änzchen 

deutscher Interessenpolitik, zu 

beenden. Nie ist in den letzten 

Jahren besser zum Ausdruck ge-

bracht worden, daß wir die Stie-

felknechte der USA sind!

Ja, ich sehe im Ukrainekrieg 

auch einen amerikanischen 

Stellvertreterkrieg mit Rußland. 

Die USA versuchen, unter In-

kaufnahme schwerster Schäden 

für Europa, geostrategische Vor-

teile zu erzielen. Es geht darum, 

Rußland von Europa zu tren-

nen, um selbst auf dem »Alten 

Kontinent« im Spiel zu bleiben. 

Aber dieses amerikanische In-

teresse kann nicht unser Inter-

esse sein. Wir von der AfD wis-

sen: Von guten Beziehungen 

Deutschlands und Europas zu 

Rußland hängt der Friede in 

Europa ab. Europa muß ein Be-

wußtsein für das entwickeln, was 

seine Aufgabe ist: dem US-ame-

rikanischen Weltkonzept ein 

europäisches entgegenzustellen, 

das den Verheerungen, die unser 

Kontinent erfuhr, angemessen 

ist – ein auf Verträgen, Diploma-

tie und Zuverlässigkeit beruhen-

des Gleichgewicht, das niemals 

kurzfristigen, geostrategischen 

Vorteilen zum Opfer fallen darf.

Als AfD-Fraktion im Thüringer 

Landtag sehen wir uns als Frie-

denskraft, denn ohne Frieden ist 

jede Politik für Thüringen auf 

Sand gebaut. Das BSW hat für 

Ministersessel das Friedensver-

sprechen aufgegeben und sich 

der Kriegsrhetorik der Kartell-

parteien unterworfen.

Das wird es mit der AfD niemals 

geben. Wir werden im Thürin-

ger Landtag Druck auf die Brom-

beer-Koalitionäre ausüben und 

die Forderung nach deutscher 

Souveränität sowie einem Aus-

gleich mit Rußland immer wie-

der in die Debatte einbringen!

Bitte lesen und weitergeben! Januar 2025

Kommentar von Björn Höcke

Es gibt nur noch eine
Alternative zu den 

Kriegsparteien

Wie positioniert sich Thüringen?

Krieg und Frieden
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»Höcke stoppen.« Eines der 

CDU-Wahlplakate zeigte 2024 

ehrlich, was das Ziel der Thürin-

ger Christdemokraten war. Nicht 

das Land spielt die erste Rolle, 

nicht die Wünsche der Wähler: 

Vielmehr war klar, dass man 

mit der AfD auch dann nicht 

zusammenarbeitet, wenn diese 

stärkste Kraft wird. Was dann ja 

auch eintrat, mit fast zehn Pro-

zentpunkten vor der CDU. Das 

AfD-Sondierungsangebot wurde 

von der CDU abgelehnt. 

Man kann Voigt nicht mal Un-

ehrlichkeit vorwerfen. Wer 

»Höcke stoppen« will, kann mit 

einem anderen Plakat trotzdem 

behaupten, es sei »Zeit für den 

Wechsel«. Denn, lieber Wäh-

ler: Keiner hat gesagt, dass die 

CDU damit einen Politikwech-

sel meint. Ausgetauscht werden 

sollten nur die Personen, die re-

gieren. Und auch der CDU-Slo-

gan »Wir verstehen unser Hand-

werk« lässt nicht zwingend auf 

Einfühlungsvermögen gegen-

über an Energiepreisen oder 

sinnloser Bürokratie verzwei-

felnden Bäckern und Fleischern 

schließen. »Unser Handwerk« 

war wohl politisch gemeint: Vor 

der Wahl rechts blinken, nach 

der Wahl links abbiegen!

Auch der Spruch »Fußfesseln 

für Frauenschläger« war in Zei-

ten ausufernder Messerattacken 

schon fast ein ehrliches Einge-

ständnis, innenpolitisch nicht 

auf dem neuesten Stand zu sein. 

Konsequenterweise darf auch 

in der neuen Regierung Georg 

Maier von der SPD beweisen, 

dass er zwar Opposition schika-

nieren, nicht aber Kriminalität 

bekämpfen kann. Es ist auch 

nicht verboten, sich »konserva-

tiv« zu nennen, sich dann aber 

von Linksextremisten tolerieren 

zu lassen und Linke unter BSW-

Flagge als Minister zu ernennen.

Wer nun resigniert, geht gleich 

ein zweites Mal in die Falle: 

Denn was könnte den regieren-

den Parteien mehr gefallen, als 

wenn viele Andersdenkende gar 

nicht mehr zur Wahl gehen? 

Weil ja doch am Ende stets linke 

Politik rauskommt. Sogar einen 

Namen gibt es für diese politi-

sche Strategie: »Asymmetrische 

Demobilisierung«, zuerst an-

gewandt übrigens von Merkels 

CDU im Jahr 2009.

Die Strategie hat nur zwei Ha-

ken: Einer nennt sich Sperrmi-

norität. Der andere steckt im 

Logo der AfD. 

Wer CDU wählt,
bekommt linke Politik

Im Land
wie im Bund:

       Die Thüringer
»Brombeere«

Rot-RRoott-RRRott.
Kann Spuren von
Mario Voigts Machtgier
enthalten.

Stellenangebote der AfD-Fraktion

Bewerbungsunterlagen bitte an:

bewerbung@afd-thl.de

Weitere Informationen

Seite www.afd-thl.de

Wir suchen Mitarbeiter
jeglichen Geschlechts:

 Pressereferent
der AfD-Fraktion
Vollzeit, langfristiges Arbeitsverhältnis

Benötigt wird ein abgeschlossenes Studium der 
Kommunikationswissenschaften, Journalismus oder 
vergleichbarer universitärer Abschluss

Tätigkeitsfeld:

• Erstellen von 
Pressemitteilungen

• Mitarbeit an der 
Fraktionszeitung

• Unterstützung der 

 Mitarbeiter
der Organisation
Vollzeit, langfristiges Arbeitsverhältnis

Benötigt wird eine abgeschlossene Berufsausbildung 
in der Logistik- oder Veranstaltungsbranche

Tätigkeitsfeld:

• Planung und Durchführung 
von Veranstaltungen

• Logistische Koordination 
von Versandaktionen



Als die Menschen 1989

in der DDR auf die 

Straßen gingen, 

hoff ten sie auf eine off ene und 

transparente Gesellschaft, die 

weit entfernt von den Praktiken 

der Stasi ist. Doch in Thüringen 

scheint die Geschichte sich zu 

wiederholen. Stephan Kramer, 

der Präsident des Thüringer Ver-

fassungsschutzes, steht jetzt end-

lich auch öff entlich in der Kritik, 

und die Vorwürfe gegen ihn sind 

schwerwiegend. 

Kramer, der seit 2015 den Thü-

ringer Verfassungsschutz leitet, 

erfüllt nicht die gesetzlichen An-

forderungen für das Amt. Laut 

Thüringer Verfassungsschutz-

gesetz soll der Präsident über 

die Befähigung zum Richteramt 

verfügen, was Kramer nicht tut. 

Er besitzt lediglich einen Ab-

schluss in Sozialpädagogik und 

hat sein Rechtsstudium nicht 

abgeschlossen. Schon bei seiner 

Berufung im Jahr 2015 war die-

se Tatsache umstritten, doch sie 

wurde durch die damalige Lan-

desregierung unter Bodo Rame-

low (Die Linke) ignoriert.

Neue Enthüllungen werfen ein 

bedenkliches Licht auf Kramers 

Amtsführung. Es wird ihm vor-

geworfen, entlastende Gutachten 

zur AfD unterdrückt zu haben. 

Zudem soll er Mitarbeiter be-

droht und gemobbt haben, was 

zu einer hohen Fluktuation in 

der Behörde geführt hat. Berich-

te sprechen von einer systemati-

schen Unterdrückung kritischer 

Stimmen innerhalb der Behör-

de und von Intrigen gegen Mit-

arbeiter, die nicht mit Kramers 

politischen Ansichten überein-

stimmen.

Kramer soll auch internes Wis-

sen an Journalisten weitergege-

ben haben, was einen strafbaren 

Verstoß gegen die Verschwiegen-

heitspfl icht darstellt. Besonders 

brisant ist der Vorwurf, dass er 

Informationen an zwei Journa-

listen des Mitteldeutschen Rund-

funks weitergeleitet haben soll, 

die dann einen Whistleblower an 

Kramer auslieferten. Dies stellt 

einen schwerwiegenden 

Bruch des journalistischen 

Ehrenkodex dar.

Ein weiterer Punkt der Kritik 

betriff t Kramers Einladung 

ehemaliger Stasi-Mitarbei-

ter in den Verfassungsschutz 

sowie seine Zusammenarbeit 

mit radikalislamischen Grup-

pen. Diese Kontakte haben die 

Unabhängigkeit und Neutralität 

seiner Behörde infrage gestellt.

Stephan Kramer hat nicht zu-

letzt versucht, die Kommunal- 

und Oberbürgermeisterwahlen 

in Thüringen zu beeinfl ussen, 

indem er Wahlvorstände gezielt 

mit »belastenden« Informa-

tionen über AfD-Kandidaten 

versorgte, um deren Zulassung 

zur Wahl zu verhindern. Wäh-

rend der Landtagsabgeordnete 

Stefan Möller bei seiner Selbst-

auskunft nur drei Seiten an In-

formationen bekam, wurden 

Wahlvorstände mit 36 Seiten 

diff amierendem Material ver-

sorgt. Möller selbst durfte die 

Vorwürfe nicht einsehen, um 

sich zu rechtfertigen. 

Die Aff äre um Kramer zeigt 

deutlich, wie tief die politischen 

Verfl echtungen in Thüringen 

reichen und wie schwierig es ist, 

staatliche Institutionen von par-

teipolitischen Interessen zu be-

freien. Es geht um mehr als nur 

um die Person Kramer; es geht 

um das Vertrauen in staatliche 

Institutionen überhaupt.

Die Institution des Verfassungs-

schutzes in Deutschland ist seit 

jeher stark umstritten, da es in 

keinem anderen EU-Mitglieds-

land eine vergleichbare Behör-

de gibt, die sich auf diese Weise 

gegen die politische Opposition 

richtet. Während andere Länder 

ihre Sicherheitsbehörden haupt-

sächlich auf Terrorismus und Spi-

onageabwehr beschränken, wird 

der deutsche Verfassungsschutz 

ungeniert als Instrument politi-

scher Kampagnen gegen unlieb-

same Parteien eingesetzt, derzeit 

insbesondere gegen die AfD. 

Die AfD-Fraktion im Thüringer 

Landtag hat sich vehement gegen 

diese Entwicklungen positioniert 

und fordert nun eine umfassen-

de Untersuchung. Die Vorwürfe 

gegen Kramer sind so schwerwie-

gend, dass man ihnen nur durch 

einen Untersuchungsausschuss 

auf den Grund gehen kann. Die 

AfD-Fraktion wird daher einen 

Untersuchungsausschuss bean-

tragen.

»Verfassungsschutz«:

» «
       Kramer
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Wie befangen ist der
Verfassungsgerichtshof?

Dmierung des Staa-

genutzt, um legitime Oppo-

oft sind es staatliche Akteure 
selbst, die das Vertrauen in 
Institutionen erschüttern – 
wie jüngst in Thüringen.
Im Fokus stehen die CDU-
Verfassungsrichter Jörg 
Geibert und Klaus von der 
Weiden, die mit der Entschei-
dung des Thüringer Verfas-
sungsgerichtshofs zur kons-
tituierenden Landtagssitzung 
gegen geltendes Recht ver-
stoßen haben. Geibert nahm 

trotz eines Ausschlussgrun-

VerfGHG an einem Verfahren 
teil, das seinen Sohn durch 
die Prozessstandschaft der 
CDU-Fraktion unmittelbar 
betraf. Von der Weiden hätte 
dies erkennen und unterbin-
den müssen. Der gesetzliche 
Ausschluss soll die Unpartei-
lichkeit und das Vertrauen in 

den Verfassungsgerichtshof 
wahren.
Während Verfahren gegen 
AfD-Vertreter oft monate-
lang hinausgezögert wer-
den, wurde die Strafanzeige 
der AfD-Fraktion rasch ab-
gewiesen. Die Staatsanwalt-
schaft prüfte außerdem 
den Ausschlussgrund nicht 
abschließend, was Zweifel 

an ihrer Neutralität weckt. 
Rechtsprechung und Gesetz 
geben eindeutig vor, dass 
familiäre Verbindungen von 
Richtern einen zwingenden 
Ausschlussgrund darstellen. 
Auf eine falsche Rechtsan-
wendung kommt es gerade 
nicht an.
Die AfD-Fraktion hat Be-
schwerde eingelegt und 

plant ein gerichtliches Ermitt-
lungserzwingungsverfahren. 
Der Fall wirft Fragen nach 
der Ernsthaftigkeit der Ge-
waltenteilung in Thüringen 
auf. Ein Verfassungsgericht, 
das als verlängerter Arm der 
CDU agiert, untergräbt die 
Rechtsstaatlichkeit und das 
Vertrauen der Bürger in eine 
unparteiische Justiz.

Barbara Burkert
[CDU]

Jens Petermann
Linke

Dr. Klaus Hinkel
SPD

Petra Reiser-Uhlenbruch
SPD

Renate Wittmann
Grüne

Prof. Dr. Christoph Ohler 
[CDU]

Jörg Geibert
CDU

Aktiv im 
Landesschiedsgericht 

der Grünen

Ehemaliger 
Bundestagsabgeordne-
ter der Linken; vorher: 

SED, Stasi-Wachregiment

Vorsitzende des
SPD-Ortsverbandes

Molschleben

Ehemaliger Thüringer
Innemninister und Vater
des CDU-Landtagsabgeordneten 
Lennart Geibert

Dr. Klaus von der Weiden
CDU

Präsident

Dr. Lars Schmidt 
[Linke]

Vizepräsident

Mischte sich mit

aktiv in die
Tagespolitik ein

        Schauen Sie
dazu das Video:
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Mehr über den Corona-Untersuchungsausschuss

afd-thl.de/politik/corona-untersuchungsausschuss

Corona-UA & Corona-
Unrechtsbereinigungsgesetz

Interview mit 

Frau Muhsal, die Einrichtung 

eines Corona-Untersuchungs-

ausschusses ist Ihnen ein Her-

zensanliegen. Warum gerade 

jetzt?

Mit Beginn der neuen Legisla-

tur haben wir die Chance, in-

tensive Aufklärungsarbeit zu 

leisten. Schon im Wahlkampf ist 

mir aufgefallen, dass führende 

Thüringer Politiker ihr unver-

antwortliches Vorgehen in der 

Zeit der Lockdowns am liebsten 

unter den Tisch kehren wür-

den. Es ist nicht damit getan, 

zu behaupten, man hätte nach 

bestem Wissen und Gewissen 

gehandelt – zumal das in vielen 

Fällen off ensichtlich falsch ist.

Aber es braucht auch Zeit, einen 

Untersuchungsausschuss vor-

zubereiten. Es kommt darauf 

an, welche Fragen an wen auf 

welche Weise gestellt werden. 

Wir dürfen nicht zulassen, dass 

sich Verantwortungsträger sang- 

und klanglos davonstehlen. Die 

Veröff entlichung der RKI-Ak-

ten zum Beispiel trägt dazu bei, 

die Verantwortlichen mit ihrem 

Handeln konfrontieren zu kön-

nen. 

Manchmal wird der Vorwurf 

an die AfD herangetragen, sie 

habe selbst zu Beginn der Co-

rona-Krise noch härtere Maß-

nahmen gefordert. Warum 

kam es zu einem Umdenken?

Damals war ich selbst nicht 

Mitglied der Landtagsfraktion. 

Meine Wahrnehmung von au-

ßen ist, dass die AfD-Fraktion 

am Anfang zu Recht vorsichtig 

war. Denn sollten tatsächlich 

Krankheiten mit hohen Todes-

raten nach Deutschland ein-

geschleppt werden, muss man 

natürlich handeln. Politisches 

Handeln hat sich aber auf Fak-

ten zu gründen und nicht auf 

Panikmache, wie sie oftmals 

betrieben wurde. Dementspre-

chend hat die Thüringer AfD-

Fraktion schon sehr früh, näm-

lich im April 2020, ein Papier 

verabschiedet, in dem sie sich ge-

gen die Grundrechtseinschrän-

kungen wandte. Auch kämpfte 

unsere Fraktion mit Erfolg vor 

dem Landesverfassungsgericht 

gegen willkürliche Bußgeldfor-

derungen des Landes. 

Die Bußgeldforderungen sind 

ein wichtiges Stichwort – ein 

von der AfD-Fraktion auf den 

Weg gebrachtes Coronamaß-

nahmen-Unrechtsbereinigungs-

gesetz soll nun den Geschädig-

ten zu ihrem Recht verhelfen. 

Worum geht es dabei?

Es gab nicht nur Bußgeldfor-

derungen gegen Gastronomie-

betriebe, die angeblich oder 

tatsächlich gegen die Lockdown-

Aufl agen verstießen. Auch Mit-

arbeiter im Gesundheitswesen 

wurden mit Bußgeldern und 

Entlassung bedroht, wenn sie 

sich der »einrichtungsbezoge-

nen Impfpfl icht« nicht beugen 

wollten. Hinzu kommen die 

Opfer der Impfung an sich, die 

noch immer um Anerkennung 

ihrer Impfschäden kämpfen. 

Mit der Entlassung der beteilig-

ten Pharmaunternehmen aus 

der Haftung wurde der Bund 

dafür verantwortlich. Man setzt 

alles daran, den Betroff enen 

selbst schwerster Nebenwirkun-

gen eine Entschädigung zu ver-

weigern. 

Welche der Maßnahmen 

fanden Sie persönlich am 

schlimmsten?

Dass insgesamt ohne Sinn und 

Verstand über die Köpfe der 

Bürger hinweg entschieden wur-

de. Kinder und alte Menschen 

mussten besonders leiden, aber 

auch deren Angehörige oder 

von der einrichtungsbezogenen 

Impfpfl icht Betroff ene. Ich bin 

nicht bereit, das widerspruchs-

los hinzunehmen, und setze 

mich deswegen mit Herzblut 

für ihre Rechte ein.

»Zieht euch warm an, wir kommen!«, äußert sich unsere Abgeordnete Wiebke Muhsal kämpferisch vor der Kamera, als sie den Antrag auf Bildung 

eines Corona-Untersuchungsausschusses beim Landtag einreicht. Und eine Kampfansage soll es auch sein. An alle, die für das begangene Unrecht wäh-

rend der Corona-Zeit verantwortlich waren: Für Bürgerrechtseinschränkungen wie die Behinderung von Corona-Spaziergängen kritischer Menschen. 

Für Bußgelder gegen jene Mitarbeiter im Gesundheitswesen, die ihr Recht auf körperliche Unversehrtheit in Anspruch nahmen. Und auch für die 

sinnlose Maskenpfl icht in den Schulen. An dieser Stelle beantwortet Wiebke Muhsal die wichtigsten Fragen zum geplanten Untersuchungsausschuss.

Wiebke Muhsal initiierte das Volksbegehren gegen den Impfzwang.

Thüringer
Landtag

Thüringer
Polizei

Bundeswehr

AfD
Fraktion

HALLE 1
        Bessucheen SSiie unns auuff derrr

Vom 8. bis 16. März 2025 auf der Erfurter Messe in Halle 1 — natürlich rechts oben!
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