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Ledig, kinderlos und schuldenfrei

Weidaer Tischlergeselle Maurice Jahn seit Ende September auf dreijahrigen Walz

Weida. (JL) Maurice Jahn ist
auf der Walz. Seit Ende Sep-
tember ist der 21-jahrige
Weidaer Tischler-Geselle nach
seiner abgeschlossenen Leh-
re bei der Fritz Glock GmbH
in Hermsdorf im Saale-Holz-
land-Kreis in der Welt unter-
wegs und dort auf die Guther-
zigkeit der Menschen ange-
wiesen. Auf einer grolRen Party
mit  Freunden, Verwandten
und anderen Gesellen nahm
er Abschied. Nach der Berufs-
beratung in der Schule, vielen
Schnupperstunden in der hei-
mischen Tischlerei und der
Ferienarbeit im Sommer reifte
beim Dérffelgymnasiasten der

Gedanke, irgendwann den va-
terlichen  Handwerksbetrieb
zu Ubernehmen. Schon in der
Tischler-Ausbildung fremdelte
er nicht mit neuen Dingen, ab-
solvierte u.a. ein vierwochiges

Auslandspraktikum im norwe-
gischen Bergen.

Nun ist Maurice Jahn fir drei
Jahre unterwegs auf der Walz.
Letzte Tipps holte er sich von
drei Gesellenkollegen, die ihn
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Unsere Leistungen:

- Grundpflege nach SGB XI
- Beratungsbesuche
- Demenzbetreuung §45 SGB XI

- Behandlungspflege nach SGB V
- Urlaubs- u. Verhinderungspflege
- Hauswirtschaftl. Versorgungen

Reichenbacher Str. 125 - 07973 Greiz

Tel.: 03661/4387750
Fax: 03661/4386691

info@pflegedienst-thiel.de
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Spende Blut! Rette Leben!

Und mit jeder Blutspende eine
Chance mehr aufunsere
exklusive Blutspende-Schwalbe.

Erstspender Willkommen!

Mi 5.11. Mohlsdorf-Teichwolframsdorf
Gaststatte ,Zum kuhlen Morgen”

Greizer Str. 14, 16-19 Uhr

Di 18.11. Gera

CJD BBW-Turnhalle

Am Ferberturm 72, 15-18 Uhr

Mi 26.11. Gera

SBBS Technik, Berliner Str. 157, 10-13 Uhr
Mo 1.12. Naitschau

Burgerhaus ,Zur Sonne”

Naitschau Nr. 25, 16-18:30 Uh

Do 11.12. Gera

SBBS Gesundheit, Soziales, Sozialpadagogik
Maler-Fischer-Str. 2, 10-13 Uhr

Mo 22.12. Zeulenroda

HWK Osttharingen

vor der Abreise zu Hause be-
suchten. ,Die Menschen sind
netter als man denkt. Das
Paradies gibt es nirgendwo.
Uberall muss man sich so ver-
halten, dass auch der nachste
Geselle, der kommt, dort gern
gesehen ist, gab ihm Fynn
mit auf den Weg, der viel Gber
die Uber 800 Jahre alte Tradi-
tion der Walz berichtete. Es
geht darum, Berufserfahrung
zu sammeln, neue Orte und
Menschen kennenzulernen
und sich personlich weiterzu-
entwickeln. Gesellen, die ihre
Prufung bestanden haben, le-
dig, kinderlos und schuldenfrei
sein mussen, durfen wahrend
der dreijahrigen Walz nicht in
ihre Heimatstadt oder in de-
ren Nahe zurlickkehren. Un-
terwegs sind die Gesellen in
ihrer traditionellen, berufsspe-
zifischen Kluft, die sie sofort
erkennbar macht. Es ist nicht
erlaubt, ein Handy mitzufih-
ren. Gesellen reisen zu FuR
oder suchen nach Mitfahrge-
legenheiten. Verpflegung und
Unterkunft sucht man sich
unterwegs. ,Friher haben die
Wandergesellen mit ihrer be-
ruflichen  Weiterbildung auf
der Walz das Meisterrecht er-
worben”, verrat Fynn.

Joshua ist wahrend seiner bald
zu Ende gehenden Walz durch
17 Lénder Europas gereist.
Hohepunkt war ein dreimona-
tiger Abstecher ins stdafrika-
nische Namibia. ,Dort haben
wir Hochregale und Schranke
gebaut. Den Flug haben wir
uns von unserem vorherigen
Lohn erspart, damit auch das
Leben vor Ort finanziert. Wir

SKODA
Service

TEILE-
RABATT

x3

Die Wandergesellen Fynn (I.) und Daniel geben dem Weidaer Tischler-Gesellen Maurice Jahn
(Mitte) letzte Tipps vor seiner dreijdhrigen Walz.

Foto: Jens Lohse

haben Einblicke in die gesell-
schaftlichen Schichten bekom-
men, die kein Tourist erhalt.
Die Diskrepanz zwischen dem
oberen Prozent der Bevolke-
rung und dem Ziegenkopf-Es-
sen im Armenviertel, zu dem
wir herzlich eingeladen waren,
ist kaum mit Worten zu be-
schreiben”, berichtet er.

Am letzten September-Sonn-
tag wurde Maurice Jahn von
seinen Freunden bis zum
Ortsausgangsschild gebracht.
,Dann dreht man sich nicht
mehr um. Es ist ein Gang ins
Ungewisse, ein Raus-in-die-
Welt-Schauen. Ich  werde
mitnehmen, was sich ergibt.
Einen Plan habe ich mir nicht
zurechtgelegt”, sagt Maurice
Jahn und seine Freunde pflich-
ten ihm bei. ,Wer Plane macht,
wird ausgelacht”, meint Fynn,
wahrend sich Joshua erinnert:
,Einen Tag bin ich von Ham-
burg nach Neuschwanstein
gekommen, am néachsten hat-
te ich es mit Laufen weiter-
geschafft. Mal schlafst Du auf
der Parkbank, mal im Hotel
Vier Jahreszeiten. Man wird
oft zum Ubernachten einge-
laden, von Kirchen, Jugend-
herbergen oder Hotels. Ich
habe die Erfahrung gemacht,
je mehr Sterne die Unterkunft
hat, umso leichter ist es, dort
eine Bleibe flur eine Nacht zu
finden.”

All diese Erfahrungen sammelt
Maurice Jahn auf seiner Ar-
beits-, Kultur- und Bildungsrei-
se gerade. Wenn er im Herbst
2028  bewandert  zurlck-
kommt, wird er viel zu erzéhlen
haben.
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Hausflohmarkt/
Haushaltauflésung
am 8. November 2025,
10.00 — 17.00 Uhr

bei Miiller, BahnhofstraBe 38
in Remptendorf

Erfahrenen

Montagehelfer

dringend gesucht!

kriegen Sie es raus!

Hierold

Mobel zum Wohnen

BURGERZE!Z...:

aale-Orla-Kreis, den Landkreis Greiz, im SAALEBOGEN fiir
, Rudolstadt und Bad Blankenburg, im Saale-Holzland-Kreis,
in Jena sowie in Plauen und Umgebung

Ihr Anzeigenruf fiir den Landkreis Greiz:
Winfried Forster Tel. 0151.14061111

"
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Fenster - Tiren & Design

www.oldenburg-fenster-tueren.de | www.oldenburg-poessneck@t-online.de
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IBAUEN+LEBEN
IHR BAUFACHHANDEL

Mein (LKW und ich
sind einfach
ein slarkes Team!

o

»

J 4
Dein Job bei uns:
‘/ Ansprechpartner fiir Kunden
im Lager
Be- und Entladen von
Fahrzeugen

Bedienung von Verladehilfen
(z. B. Stapler)

Annahme, Lagerung &
Kommissionierung
Auslieferung mit firmen-
eigenem LKW

AN N NN

Wir suchen Dich: Lagerist/Kraftfahrer wm/mw/q

In unserem Standort in Greiz * Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Heinrich-Heine-Str. 45, 15:30-18:30 Uhr
www.blutspendesuhl.de
Facebook/blutspende123
Instagram/blutspendesuhl

3-facher Teile‘!'abatt fiir altere Modelle zum
130-jahrigen Skoda Jubilaum.

Je dlter, umso glnstiger: Skoda Modelle ab vier Jahre sparen mit unserem
Teilerabatt x3 gleich 3-fach. Die Rechnung ist ganz einfach: Fahrzeugalter
in Jahren x 3 = Teilerabatt” in Prozent. Ein acht Jahre alter Skoda erhalt also
24 % Rabatt auf Skoda Original und Economy Teile. Wir beraten Sie gern.

" Bezogen auf unsere Preise fir Skoda Original und Economy Teile (ausgenommen
Chemie, Lack, O\). Rabattierung bis maximal 30 %, gilt fir Fahrzeuge alter als vier Jahre,
bezogen auf das Modelljahr. Das Modelljahr Ihres Skoda nennen wir Ihnen gern. Oder
schauen Sie unter www.skoda.de/modelljahr nach. Diese Aktion ist giiltig bis 3112.2025.

Autohaus Zeidler GmbH
Reichenbacher Str. 39, 08499 Mylau
T 0376539300
info.mylau@autohaus-zeidlerde
https://www.autohaus-zeidlerde

Bei uns inklusive:

Unbefristetes Anstellungs-

verhaltnis

Klingt gut? Dann schnell und einfach direkt auf bauenundleben.de/karriere bewerben.

Wenn noch Fragen sind, gerne
Esther Charles:

e.charles@bauenundleben.com = Tel.: 02151 4577 377 = Mobil: 0173 545 7520

Fester leistungsgerechter
Monatslohn + Sonderzahlungen

Personliche sowie
fachliche Weiterbildung

Moderne Ausstattung

bei mir oder direkt im Standort Greiz melden.
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Buchung und Informationen unter: Telefon 03661 / 4429747
Geraer Strae 4 * 07973 Greiz * Mo-Do 9-12 & 13-15,Fr9-12 www.marhold-reisen.de
Noch freie Platze!

Silvester Stelermark :==  949,- €

4*-Hotel bei Graz inkl. Aufliige & Feier pro Person im DZ

- H5 17.01.-18.01.+24.01.-25.01.26
Griine Woche Berin PN el (o115
12.03.-1
Hansestadt Hamburg 4 Tage
o e ! 29.03.-02.04.26
Saisonerdffnung in Blaue [Pt

03.04.-06.04.26
4 Tage! ppimpz
12.04.-17.04.26
6 Tage primbz
16.04.-19.04.26
4Tage ppimDz

Orangenbliite in Spanien e

p.P im DZ
15,Tage Kur/VP, 1L0.8.9_

Auszug Tagesreisen (zentrale Einstiegsorte)

Ostern im Oderland
Schnuppertour Swinemiinde
Tulpenbliite Holland

Kurreise Ostsee/Kolberg

Premium 4*-Ther-

30.10. Karpfen in der Oberpfalz 79,-€  malkur in Zalakaros
13.11. zur Gastefahrt aufderElbe gg,- € 19.04.-30.04.26
18.11. Matrosenin Lederhosen  85,-€  121ageimpz 1549, €
20.11. Himmelteiche Karpfen 79, €

26.11. Quirle-Hausl Kathrin& Peter g9,- €

27.11. Pyramidenanschieben 79,- €

09.12. Adventim Landschloss 79~ €

11.12. Mettenschicht Erzgebirge  79,- €

13.12. Bergparade Schwarzenberg 39,- €

13.12. Weihnachtsm. Kénigsstein 59,- €

17.12. Advent mit Hutzenbossen! 79,- €
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Eroffnung Modlareuth:
Neues Museumsgebaude

feierlich

Modlareuth. (FS) Mit ei-
nem groBen Festakt wur-
de am 2. Oktober 2025 das
neue Museumsgebdude des
Deutsch-Deutschen Museums
Médlareuth eroffnet. Bundes-
prasident Frank-Walter Stein-
meier sowie die Ministerprasi-
denten von Bayern und Thirin-
gen nahmen gemeinsam mit
zahlreichen Gasten an diesem
besonderen Moment teil.
Bereits am darauffolgenden
Tag der Deutschen Einheit
(3. Oktober) und am 4. Okto-
ber 6ffnete das Museum seine
Tiren fur die Offentlichkeit und
bot Uber 4.000 interessierten
Gasten die zundchst exklusive
Gelegenheit, das neue Gebau-
de und die frisch gestaltete
Dauerausstellung vorab zu ent-
decken.

Die neue Dauerausstellung
thematisiert eindrucksvoll die
Geschichte der deutschen Tei-
lung und Wiedervereinigung.
Ein besonderer Fokus liegt
dabei auf dem einzigartigen
Schicksal Modlareuths, dem
,Little Berlin®, das durch seine
Grenzlage zwischen Bayern
und Thiringen internationale
Bekanntheit erlangt hat. Die
Ausstellung ist in sechs thema-
tische Abschnitte gegliedert,

Greiz. Der Greizer Modellei-
senbahnclub ,ELSTERTALBRU-
CKE” elV. veranstaltet an den
3 Wochenenden 8./9.11.25,
15./16.11. und 22./23.11.25
und zusatzlich zum BuR- und
Bettag am 19.11.25, jeweils
von 10-18Uhr, seine 46. Mo-
delleisenbahnausstellung  im
Clubheim der Modelleisen-
bahner in 07973 Greiz, Hein-
rich-Fritz-StralBe 32, am ehe-
maligen Lokschuppen. Es sind
alle Freunde der Eisenbahn ob

eroffnet

die den Weg von der Teilung
bis zur Wiedervereinigung
Deutschlands  nachzeichnen
— vom Leben in Madlareuth
vor der Teilung Uber die Jahre
der GrenzschlieBung bis hin
zur friedlichen Revolution und
dem heutigen Modlareuth.
Nach dem erfolgreichen Vor-
ab-Event bleibt das neue Mu-
seumsgebdude nun voriber-
gehend geschlossen, um finale
Arbeiten an der Ausstellung
abzuschlieRen.

Die feierliche Eroffnung des
neuen Gebaudes findet dann
am 9. November 2025 in Bei-
sein von Kulturstaatsminister
Wolfram Weimer im Rahmen
des 2. Museumstags Hofer
Land statt. AnschlieRend o6ff-
net das Museum zu den ge-
wohnten Zeiten wieder fir alle
Besucher.

Bis dahin findet der Museums-
betrieb wie gewohnt im alten
Museum sowie im neu gestal-
teten AuRenbereich des Muse-
ums statt.

Das Deutsch-Deutsche Muse-
um Modlareuth freut sich dar-
auf, seine Gaste bald in neuem
Ambiente willkommen zu hei-
Ren und die bewegende Ge-
schichte der deutschen Teilung
lebendig zu vermitteln.

groRR oder klein recht herzlich
eingeladen. Im 62. Jahr des
Bestehens des Greizer Model-
leisenbahnclubs wird zu dieser
Ausstellung wieder allerhand
Neues zu sehen sein. Unsere
Clubanlage in der Spurweite HO
ist ca. 25m lang und 1,8m breit.
Die Anlage wird Uber einen
Computer digital gesteuert. Es
haben 35 Zlige Platz und durch
die digitale Steuerung fahren
bis zu 15 Zlge gleichzeitig. Auf
der Anlage befindet sich ein

Wann?

Wo?

Seng

frei.

Einlass: 18 Uhr, Beginn: 19 Uhr

Aufstieg und
Fall, Leben, Kar

Erfolge eines deutschen Weltr

ERNST DEGNER

Ein motorsportlicher Vortrag von und mit
Stromhardt Kraft, einem der
letzten Zeitzeugen dieser Epoche

gintritt  Es Iadt herzlich ein:
MSC Schleizer Dreieck e.V. im ADAC

6. Dez. 2025
Klubgaststatte

© www.film-tv-video.de/productions/2021/01/20/degner-doku-missile-from-the-east/

Neuer Fahrradstander

Weida. Daniel Gerold (r.), Inhaber des Restaurants ,,Zum Aumatal” in Weida begriifst Hans Lo-

Blick in das neue Museumsgebdude des Deutsch-Deutschen renz, den wohl bekanntesten Radler der Osterburgstadt, als einen der ersten Nutzer des neuen

Museums Médlareuth wdhrend der feierlichen Eréffnung Fahrradsténders am Parkplatz. Gesponsort vom CUBE.STORE GERA kénnen Biker & Radler ihr
Foto: Deutsch-Deutsches Museum Médlareuth Geféhrt diebstahlsicher parken und den Service des Restaurants geniefSen.

46. Modelleisenbahnausstellung in Greiz

grolRer Bahnhof, ein Bahnbe-
triebswerk mit Drehscheibe
und Ringlokschuppen, ein Gu-
terschuppen, das Modell der
Elstertalbricke im MaRstab
1:87, die Schwarzwaldklinik
im Modell und um die Burg Elz
fahrt eine Schmalspurbahn in
der Spur HOe. Durch die Stadt
fahren Straenbahnen und
verschiedene Autos von Faller
CAR-SYSTEM. Die linke Seite
der Anlage ist mit einer Neben-
bahn und einem Chemiewerk

aufgebaut. Es konnen ver-
schiedene Anlagenteile ausge-
tauscht werden z.B. ein Auto-
kino, Dinopark, Rummelplatz,
Parkeisenbahn in der Spur Z
und Ritterspiele. Die Neben-
bahn ist mit einer Eisenbahn-
bricke mit der Hauptstrecke
verbunden. Das Vorbild dieser
Briicke steht bei Chemnitz, es
Uberspannt die Autobahn 72.
Auf dem Mittelteil ist unsere
zweigleisige Hauptstrecke und
eine Schmalspurbahn zu se-

hen. Auf der Clubanlage sind
verschiedene Marchen als Ra-
tespiel fur die kleinen Gaste
versteckt. Eine Gartenbahn in
der Spur lim dreht vor dem
Clubheim ihre Runden. Neben
einem Verkaufsstand fur Mo-
delleisenbahnartikel wird auch
flr ihr leibliches Wohl gesorgt.
Wir laden alle Freunde der klei-
nen und groRen Eisenbahn auf
das Herzlichste ein und freuen
uns Uber ihren Besuch. Infos
unter www.greizer-mec.de

Neue Attraktionen im Lichterpark

Kettensagenkiinstler fiihren ihr Werk beim 4. Herbst- und Schnitzfest in Miinchenbernsdorf fort

Miinchenbernsdorf. (JL) Es
gab kaum noch Parkplatze, so
gro war der Andrang beim
4. Herbst- und Schnitzfest im
Minchenbernsdorfer  Weih-
nachtsbaumland. Beim inte-
grierten Schnitzspektakel er-
hielt die Nachbildung von Le-
onardo Da Vincis beriihmten
,Letzten Abendmahl” in Le-
bensgroRe das noch fehlende
Dach, wobei die Fertigstellung
aufgrund der noch nicht vor-
handenen Baugenehmigung
noch ein paar Wochen dauern
wird, damit die zwolf Apostel
samt Jesus und Meister da
Vinci nicht nur am Tisch, son-
dern auch im Trockenen sitzen
kénnen.

Sieben der weltbesten Ketten-
sagekinstler hatten vor Ort
weitere Aufgaben zu l6sen. Sie
kamen aus Ekuador, Argentini-
en, Russland und den Nieder-
landen. Erstmals war mit Lk-
hagradorj Dorjsuren auch ein
Mongole in Minchenberns-

Erstmals war mit Lkhagradorj Dorjsuren auch ein mongoli-
scher Kettensdgenkiinstler in Miinchenbernsdorf mit von der

Partie.

dorf mit von der Partie.

,lch bin sehr zufrieden mit
der Resonanz, auch wenn uns
am Sonnabend die zahlrei-
chen Konkurrenzfeste in der
Umgebung etwas zu schaffen
gemacht haben. Dennoch
konnten wir viele neue Besu-
cher begriiRen. Mit dem neu-
en Dschungel-Thron haben
wir einen neuen Selfie-Point

Fotos: Jens Lohse

fertiggestellt, der von vielen
fotografiert und in den sozi-
alen Medien geteilt werden
wird, was beste Werbung
fir unseren Lichterpark ist”,
erzahlte Veranstalter Chris-
tian Seliger. Besonders viele
Familien waren gekommen.
Die Kinder konnten sich auf
der Hupfburg, einer kleinen

derschminken vergnigen. Vor
nachstes Jahr plant Christian
Seliger auch wieder ein musi-
kalisches Highlight. Der Min-
chenbernsdorfer hat Kontakt
zum Osterreichischen Sanger
Andreas Gabalier aufgenom-
men. Ein genauer Auftritt-
stermin steht allerdings noch
nicht fest.

Manche Besucher waren auch
schon auf der Suche nach ei-
nem Weihnachtsbaum. Der

kann dann ab 29. November
an gleicher Stelle in Seliger’s
Lichterpark erworben werden.
Jeden Abend erstrahlen dann
wieder 200.000 LED-Lamp-
chen und sorgen fir eine vor-
weihnachtliche,  entspannte
Atmosphéare. Am zweiten und
dritten Adventswochenende
kénnen Weihnachtsbaume so-
gar selbst geschlagen werden.
Die Vorbereitungen dafir lau-
fen auf Hochtouren.

Gut besucht war das 4. Herbst- und Schnitzfest im Miinchen-
Parkeisenbahn oder beim Kin- bernsdorfer Weihnachtsbaumland.
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HAUPTKATALOG 26
AB 01.11.25

RElse

SE

ANG Reisen

Den Urlaub gonn ich mir

JETZT BESTELLEN!

KNULLER: BEI BUCHUNG
BIS 30.11.25 SCHENKEN
WIR IHNEN DIE
HAUSTURABHOLUNG!

MON AMOUR
MIT ABENDESSEN AUF DEM EIFFELTURM! ab 1009.99 ¢

IHR REISETERMINE IHR REISEABLAUF:

02.04.-06.04.26 1 Anreise

22.05. - 26.05.26 GUNSTIGER 2 Stadtrundfahrt Paris & Dinner im Eiffelturm
23.08.-27.08.26 ALS 2025! 3 Metro-Erlebnis, Montmartre

20.10.-24.10.26 & Seine-Schifffahrt

- . 4 Schloss Versailles & Gartenanlagen
FUR SIE BEREITS INKLUSIVE: 5 Heimreise

+4x U/ FRim Mercure la Defense**** .
+1x Abendessen im Bistro DIESE AUSFLUGE SIND INKL.:

(ggf. Selbstbedienung) * ganztdgige Stadtrundfahrt Paris mit 6rtl. RL
« Schifffahrt auf der Seine

1x Abendessen auf dem
+ Eiffelturm** inkl. 1 Glas Champagner, Wein, ~ * Fahrt mit der Pariser Metro
+ Rundgang Montmatre mit rtl. RL

Wasser, Kaffee
*IxAbendessen in einem Pariser Restaurant ~ * Spaziergang durch das moderner Hoch-
als 3-Gang- Meni inkl. Wein & Kaffee hausviertel La Defense
+ Ausflug Versailles inkl. Eintritt Schloss & Park

+inkl. 25,- € Servicegebihr fir
Reisebiiroleistungen (nicht erstattbar) + Auffahrt auf den Eiffelturm /1. Etage

5 Tage -

PARIS -

IHR REISETERMINE FUR SIE BEREITS INKLUSIVE:
22.04. - 28.04.26 1x Ubernachtung/ HP im Raum Gardasee
29.09. - 05.10.26 + 4x Ubernachtung/ FR im Grand Hotel
. Majestic**** in Alassio
IHR RFISEABLAUF' ) + 4x Abendessen als 3-Gang-Meni
1 Anreise - Gardasee/Trentino . i

1x Ubernachtung/ HP im Raum

Lago Maggiore

+ inkl. 25,- € Servicegebiihr fiir
Reisebiiroleistungen (nicht erstattbar)

2 Weiterreise an die Blumenriviera -
Genua entdecken
Sanremo & das ligurische Hinterland
Antibes & Cannes - Cote d’Azur pur .
Furstentum Monaco & Monte Carlo - DIESE AUSFLUGE SIND INKL.:
Glanz und Glamour * Besuch Genua
6 Lago Maggiore — Ein See zwischen Alpen & * Ausflug Monaco und Monte Carlo mit RL
Mittelmeer + Ausflug San Remo und Ligurisches Hinter-
7 Heimreise land inkl. Reiseleitung & typischer Imbiss
+ Ausflug Antibes und Cannes mit RL
* Besuch Stresa

v s W

RENDEZVOUS AN DER COTE D'AZUR 7 Tage

ab 1.043.99 ¢

WANDERN MIT MEERBLICK
ISTRIEN AKTIV ERLEBEN

IHR REISETERMINE IHR REISEABLAUF:
R 1 Anreise
16.04.-22.04.26 2 Kustenwanderung von Porec nach Vrsar
3 Von Dvigrad zum Limfjord - durch das Tal ~ «
der Limska Draga .
4 Auf dem Pfad des HI. Simon rund um

FUR SIE BEREITS INKLUSIVE:

[ Ubernachtung in einem 3*** Plava
Laguna Hotel in Porec

6x Friihstiicks-/Abendbuffet
Getrdnke zum Abendessen inklusive!
(Wein, Bier, Safte, Wasser)

Gracisce + BegriiBungsdrink
5 Kultur trifft Natur: Pula & Kap Kamenjak inkl. 25,- € Servicegebuhr fiir
6 Freizeit Reisebiroleistungen (nicht erstattbar)
7 Heimreise

DIESE AUSFLUGE SIND INKL.:

+ inkl. 1 kl. Fl. Mineralwasser je Wanderung

+ Wanderung von Porec nach Vrsar

+ Wanderung durch die Limska Draga von
Dvigrad zum Limfjord

+ Stadtfiihrung Pula

+ Wanderung RT Kamenjak

+ Wanderung um Gracisce auf den Spuren
des HI. Simon

LAGO MAGGIORE

DOLCE VITA ZWISCHEN WELTWUNDER UND BLUTENPRACHT

IHR REISETERMIN
08.04.-13.04.26
08.05. - 13.05.26
08.09. - 13.09.26
21.10.-26.10.26

IHR REISEABLAUF:

1 Anreise nach Nebbiuno

2 Borromdische Inseln

3 Centovalli-Bahn & Locarno

4 Ortasee & Einsiedelei Santa Caterina del
Sasso

5 Markt in Cannobio & Villa Taranto

6 Heimreise

FUR SIE BEREITS INKLUSIVE:

+ 5x Ubernachtung/ FR im Hotel Coll Fioriti***
oder Villa Margherita***

+ 5xAbendessen als 3-Gang-Meni

+ BegruiBungsdrink im Hotel

+ inkl. 25,- € Servicepauschale fiir
Reiseburoleistungen (nicht erstattbar)

6 Tage =

ab 803,99 €

DIESE AUSFLUGE SIND INKL.:

* Ausflug Borromdische Inseln

+ Bootstransfer zur Isola Bella & Isola
Pescatori

« Eintritt & Fiihrung Isola Bella

« Ausflug zum Wochenmarkt von Cannobio*®
& Villa Taranto (inkl. Eintritt)

« Ausflug Ortasee & Einsiedelei (inkl. Eintritt)
Santa Catarina del Sasso mit RL

+ Weinprobe am Ortasee

« Bahnfahrt Domodossola - Locarno mit der
Centovalli-Bahn

(*Termin 08.09.26 Besuch Markt in Stresa)

+NEPTUN" RUFT

FRUHLINGSRAUSCHEN AN DER OSTSEE

IHR REISETERMINE
08.03.-13.03.26

22.03.-27.03.26 ZUSATZTERMIN!
IHR REISEABLAUF:

1 Anreise

2 Warneminde

3 Molly &Kiihlungshorn oder Freizeit

4 Tag zur freien Verfigung
5

6

DIESE AUSFLUGE SIND INKL.:

+ Stadrundgang Warnemtinde

+ Nutzung des NEPTUN SPA mit Meerwasser-
Schwimmbad, vielfaltiger Saunalandschaft,
betreutem Training an Life-Fitness-Gerdten
sowie Bewegungs- und Entspannungs-
kursen

Fischland-DarB-Zingst oder Freizeit
Heimreise

FUR SIE BEREITS INKLUSIVE:

+ 5x Ubernachtung im Hotel Neptun*****
5x Friihstiicksbuffet

5x Abendessen als Buffet

Nutzung des NEPTUN SPA

inkl. 25,- € Servicegebihr fur
Reisebroleistungen (nicht erstattbar)

BLUTENZAUBER AN DEN

SCHLOSSERN DER LOIRE

IHR REISETERMINE FUR SIE BEREITS INKLUSIVE:
22.04.-27.04.26 1x U im Campanile Hotel in Reims

IHR REISEABLAUF: + 3x U im Hotel Ibis Tours Sud in Tours

1 Anreise nach Reims +1x Ubernachtung im Hotel Mercure Metz

Centre in Metz
+ 5xFriihsttick im Hotel
+ 4x Abendessen im Hotel
1x Abendessen in einem traditionellen
Felsenkeller inkl. Wein
inkl. 25,- € Servicegebihr fir
Reisebliroleistungen (nicht erstattbar)

DIESE AUSFLUGE SIND INKL.:

+ Stadtflihrung in Tours

« Eintritt & Fiihrung Schloss Chambord

« Eintritt Schloss & Park Cheverny

+ Eintritt & Fiihrung Schloss Azey de Rideau
+ Eintritt & Audioguide Schloss Villandry

+ Stadtfiihrung in Metz

2 Reims &Anreise an die Loire

3 Konigliches Schloss Chambord und
bliihendes Schloss Cheverny

4 Schloss Azay-le-Rideau & Villandry mit
prachtigen Gdrten

5 Metz - charmante Stadt im Herzen .
von Lothringen

6 Heimreise

IM HERZEN DES SALZBURGER LANDES l
WILLKOMMEN IN EBEN IM PONGAU 7 Tage

THR REISETERMINE ab 990,99 €

08.05. - 14.05.26

IHR REISEABLAUF:

Anreise — Willkommen in Eben im Pongau
2 Gipfelwelt 3000 - Kitzsteinhorn Kaprun
3 Uber die PostalmstraRe nach St. Wolfgang
am Wolfgangsee
Salzburg - Barock, Charme & Mozartstadt
Natrunbahn & Jausenerlebnis in Maria Alm
GroRglockner — Majestatische
HochalpenstraRe
Heimreise

FUR SIE BEREITS INKLUSIVE:
Fahrtim 5* Luxusreisebus mit groRer
Beinfreiheit

+ 6xUbern.im Landhotel Berger in Eben

+ bx Halbpension

+ inkl. 25,- € Servicegebiihr fur
Reisebiiroleistungen (nicht erstattbar)

Ul

DIESE AUSFLUGE SIND INKL.:

+ Ausflug Kitzsteinhorn inkl. Seilbahnfahrt

+ Rundfahrt Postalmstrasse, Wolfgangsee,
Hallstdtter See

+ Ausflug Salzburg inkl. Stadtfuhrung

+ Ausflug GroRglockner inkl. Reiseleitung &
Sondermaut

+ Berg- & Talfahrt mit der Natrunbahn auf
den Prinzenberg Natrun, inkl. Brettljause

~

NATURPARADIES MASUREN

IHR REISETERMINE
20.05. - 26.05.26
30.07.-05.08.26
18.09. - 24.09.26

IHR REISEABLAUF:

1 Anreise nach Danzig

2 Danzig & Oberlandkanal

3 Masurenrundfahrt

4 Johannisburger Heide

5 Freizeit oder Ausflug zur Wolfsschanze

6 Marienburg & Thorn

7 Heimreise

FUR SIE BEREITS INKLUSIVE:

+1x U/ HPim zentralen Hotel in Danzig

« 4xU/FRin Sensburg

+ 4x Abendessen im Hotel

+ 1xU/HPinThorn

+ IxKaffee- und Kuchen im Wasserturm

«inkl. 25,- € Servicegebihr fir
Reisebtiroleistungen (nicht erstattbar)

DIESE AUSFLUGE SIND INKL.:

+ Stadtfihrung Danzig

« Schifffahrt auf dem Oberlandkanal

+ Eintritt Marienburg

Masurenrundfahrt inkl. Rundgang in L6tzen
mit Reiseleitung

Eintritt & Fiihrung Heilige Linde mit Orgelkonzert
+ Ausflug Johannisburger Heide

inkl. Stadtrundgang Nikolaiken

Schifffahrt auf den Masurischen Seen
Staakenbootfahrt auf der Krutynia

6 Tage -

GENFER SEE - EIN NATURJUWEL
ab 1.009,99€

ZWISCHEN SCHWEIZ UND FRANKREICH

IHR REISETERMINE .

05.05. - 10.05.26 DIESE AUSFLUGE SIND INKL.:
25.08. -30.08.26 + Ausflug Yvoire & Genf

07.09. - 12.09.26 « Schifffahrt auf dem GenferSee 1. Klasse
IHR REISEABLAUF: von Genf nach Yvoire inkl. Kaffee & Kuchen
1 Anreise . f\n Eleords A

2 Montreux — Gstaad - Schloss Chillon ustlug >ee von Annecy

3 Evian - Genf - Yvoire . Bgsu_ch einer Kaserei |r|_k|. Verkostung _

4 Seevon Annecy - Venedig der Alpen* « Eintritt & Fihrung Fabrik der Glockengie-
5 Chamonix & Martigny Berei Paccard )

6 Heimreise « Ausflug Martigny & Chamonix am Mont

Blanc

Besuch im Bernhardiner Museum in Mar-
tigny mit Hundezucht und Ausstellung
Uiber das Kloster auf dem St. Bernhard Pass
Ausflug Montreux & Gstaad

Besuch inkl. Eintritt & Audioguide im
Schloss Chillon

Fahrt mit dem Panoramic Express der
MOB von Gstaad nach Montreux oder

FUR SIE BEREITS INKLUSIVE:
5x Ubernachtung/ FRim
Hotel Le Créte*** in Morzine
+ 5xAbendessen im Hotel
+ durchgdngige ortl. Reiseleitung
+inkl. 25,- € Servicegebthr fir

.

.

IRLAND - EUROPAS GRUNE INSEL "0Tage =

AUF DEN SPUREN DES WILD ATLANTIC WAY
MIT RENE LANG!

IHR REISETERMINE
16.06. - 25.06.26

FUR SIE BEREITS INKLUSIVE:
1x Nachtfahre in Innenkabine Etagenbett
/ FR Rotterdam — Hull

+ Ix Abendessen an Bord der Fdhre

+Ix Nachtfdhre in Innenkabine Etagenbett/
FR Newcastle — Amsterdam

+ IxAbendessen an Bord der Fdhre

+ Fahriberfahrt Holyhead - Dublin inkl.
Abendessen an Bord

+ Fahriberfahrt Belfast - Cairnryan

+ 7x Ubernachtung/ FR im Hotel

+  6x Abendessen im Hotel

+inkl. 25,- € Servicegebuhr fir
Reisebiiroleistungen (nicht erstattbar)

DIESE AUSFLUGE SIND INKL.:
Stadtrundfahrt Dublin mit Reiseleitung
Eintritt Rock of Cashel

Panoramafahrt Ring of Kerry

Besuch Whiskey-Distillerie inkl. Probe
Panoramafahrt Dingle Halbinsel
Eintritt Celtic Steps

Fahrtberfahrt Shannon - River

Eintritt Cliffs of Moher

Besuch Glengowla Mines mit
Schéfervorfiihrung

Vorfiihrung & Verkostung Irish Coffee
« Eintritt Giants Causeway

« Stadtrundfahrt Belfast mit Reiseleitung

ab 2.148.99 ¢

IHR REISEABLAUF:

1 Anreise nach Amsterdam und Nachtfdhre
nach Newcastle

Von Newcastle nach Edinburgh
Stirling Castle und Schottischer Whisky
Loch Ness - Glencoe - Glasgow
Glasgow — Fahriiberfahrt nach Belfast
Belfast & Fahrt nach Strandhill Beach
Galway - Cliffs of Moher - Tralee

Ring of Kerry

Dublin

10 Dublin - Fdhre nach Wales - Hull

11 Heimreise

LooNoOTUVTAWN

Buchungs-Hotline
Tel.: 03771 59877 00

Mo. - Fr. 09.00 - 17.30 Uhr Triebser Reisebiiro

Zeulenroda, Triebesgrund 5

...und in jedem guten Reisebiiro in Ihrer Nahe, z.B.:

Mehr Infos auch unter

Tel.: 0366 2251453

Gabis Reisewelt
Greiz, Briickenstralle 2
Tel.: 0366 170600

cohiiroler ; umgekehrt
Reise bU 1o ‘ eistu ngen (n ICht € I'Stattba r) Veranstalter: LANG GmbH, BahnhofstraBe 43, 08280 Aue Bad-Schlema / Es gelten die AGB geméB Hauptkatalog 2025 S. 334-335 / Druck- u.

Satzfehler vorbehalten. Fiir alle Angebote gibt es ein begrenztes Kontingent - Zwischenverkauf nicht ausgeschlossen.

www.Iang-reisen.com
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p" emio Reifen+Autoservice VOIM P r Ofi

- Achsvermessung - Bremse - StoBdampfer - Auspulff -

Inspektion

- Premio priift exakt nach Wartungsplan der Hersteller

- Hersteller-Garantie bleibt in vollem
Umfang erhalten

- Eintrag ins Serviceheft
- Ersatzteile in Erstausristerqualitat

AutoserViCE'PUChta www.reifen-puchta.de

Grochwitzer Weg 1a - 07570 Weida - Telefon: 036603/62192 - Fax: 46146
Offnungszeiten: Mo. - Fr. 8.00-12.00 Uhr und 13.00-17.00 Uhr - Sa. nach Vereinbarung

3. 4. S. 6.

Offnungszeiten: Mo.-Fr. 10.00 - 17.00 Uhr

130,- €

Inhaber: Sven Thiimmel

Neues aus dem Landkreis berichtet

Selina Rolle als Sportliche Leiterin

steht mit dem Team vor einer fordernden Saison

Weida. (JL) Seit funf Jahren
pragt Selina Rolle als Sportli-
che Leiterin den Frauenful-
ball beim FC Thiringen Wei-
da. Nach der vom Thiringer

Theodor-Korner-Strale 12, 07973 Greiz

Telefon 03661-433390

Mi, Sa, So 11:00-21:00 Uhr Do, Fr 17:00-21:00 Uhr
Gaststube fiir 50 Personen/Saal fiir 80 Personen

Mittwoch: Schnitzeltag
Roster, Grill

Freitag:

Die Wellen schlugen hoch als es im Februar hieB, dass
die Gaststatte geschlossen wird. Gliicklicher Weise ge-
lang es dem Verpachter der Gartenanlage unter Leitung
der Familie Stark schon zum April ein neuen Betreiber zu
finden. Seitdem hat sich in den alten Raumen allerhand
getan. Der Gastraum wurde komplett renoviert, in hellen
Farben und mit Liebe zum Detail neu gestaltet. Im Bier-
garten wurden neue Gartenmobel angeschafft und der
gesamte Garten im mediterranen Stil mit Palmen und
Oliven gestaltet. Seit der Eroffnung im April wachst die
Anzahl der Gaste standig. Mittwochs zum Schnitzeltag
(neu eingefiihrt) ist man gut beraten zu bestellen.

Auch die Kiiche ist mit Investitionen im fiinfstelligen
Bereich durch den Verpéchter neu hergerichtet wurden,

05.11.2025 Tanztee mit DJ Frank
29.11.2025

konnen.

11:00 — 21:00 Uhr
11:00 — 14:00 Uhr

um den wachsenden Zufluss an Gasten bewaltigen zu

Alt bewahrtes wurde ibernommen, wie der monatliche
Tanztee — stets gut besucht und mit Livemusik. Damit
nicht genug, wurde in den vergangenen Wochen der
Saal komplett in Eigenregie des Teams neu renoviert und
die alte, aus DDR-Zeiten stammende Biihne um- und
ausgebaut. Sie erstrahlt jetzt in warmen Farben und ladt
zu Veranstaltungen ein.

Die erste Nutzung der neuen Biihne fand zum Herbst-
weinfest statt. Die Sanger und DJ waren begeistert von
der Biihne. Die Gaste gaben Applaus und groBes Lob.
Kiinftig werden immer Veranstaltungen stattfinden, ei-
nige noch dieses Jahr:

GroBe Vlelllnaclltsgala mit Kammer- und Opernsanger Heiko

Reissig, Hans-Jiirgen Beyer, Jazzmin Weber, Jan Klein — Konig der PanflGte und weitere
(verbunden mit 3-Gang-Ment, Karten erhéltlich in der Gaststatte)

05.12.2025

»Weihnachten wie es friiher war” — Geschichtenerzahler Roland Spielmann

erzahlt mit einen mobilen Museum und einer Multivisionsschau von Weihnachten

07.12.2025

31.12.2025 GroBe Silvesterparty

Kinderweihnacht - Marchenauﬁuhrung ,,Frau Holle” - Eintritt frei!

.03661-433390

FuBballverband erzwungenen
Ruckkehr in den Freistaat lauft
es fir die Mannschaft derzeit
noch nicht rund.

L,Wir spielen guten FulRball,
aber die Ergebnisse fehlen
noch. Der Einbau neuer Spie-
lerinnen braucht Zeit, dazu
kamen viele Verletzungen®,
so die 25-Jdhrige. Derzeit ran-
gieren die Weidaerinnen auf
Platz 14 von 15 Teams.

Ihren groRten Erfolg feierte
das Team 2023 als Thdrin-
ger Vizemeister. Danach er-
schwerten Trainerwechsel
und Abgdnge die sportliche
Entwicklung. Die vergangene
Saison in der Landesklasse
Westsachsen war erfolgrei-
cher, doch der Verband ver-
weigerte eine Fortsetzung
dort.

,Nach dem schwachen Start
missen wir kleinere Brotchen

Weidaer

Die Sportliche Leiterin des FC
Thiiringen Weida, Selina Rol-
le. Foto: Jens Lohse

backen und den SpaR zurlck-
gewinnen”, sagt Rolle, die als
Pressesprecherin der Landes-
polizeiinspektion Gera arbei-
tet. Gemeinsam mit Michael
Knoop, Jan Szyndler und Ka-
pitanin Sophie Nockler will sie
die Mannschaft wieder stabi-
lisieren. Nachste Heimspiele:
26.10. Schott Jena, 15.11. EFC
Ruhla 08, 30.11. FC Carl Zeiss
Jena lll.

Carneval

startet in die narrische Zeit

Weida. (SKKW) Bevor der
Winter Einzug halt, beginnt in
Weida traditionell die ,funfte
Jahreszeit”. Der Weidaer Car-
neval-Verein (WCV) ladt alle
Narren und Faschingsfreun-
de zur Eroffnung der Saison
2025/26 ein. Am 11. Novem-
ber um 11:11 Uhr Uberneh-
men die Weidaer Narren sym-
bolisch den Rathausschlissel
—ob Birgermeister Udo Geld-
ner ihn freiwillig herausgibt,
bleibt abzuwarten. Ab dann
regiert das Prinzenpaar den
narrischen Alltag in der Oster-
burgstadt.

Der Auftakt steht wie immer
unter dem Motto ,Spall und
Freude am Brauchtum”. Mit
Musik, Tanz und guter Lau-

ne wird auf dem Marktplatz
Weida gefeiert. Zum Hohe-
punkt folgt am Samstag, dem
15. November, der groRe Ga-
la-Abend im Burgerhaus (Neu-
stadter StralRe 2). Ab 19 Uhr
sorgt die Partyband SWAGGER
live bis tief in die Nacht fur
Stimmung. Happy Hour gibt
es bis 20 Uhr, und auch das
beliebte ,,Eheschmieden” darf
naturlich nicht fehlen.

Der Kartenvorverkauf startet
am Montag, dem 3. Novem-
ber 2025 bei der Firma Recke
in der Rosenstralle Weida.
Der WCV freut sich Uber zahl-
reiche Gaste, die gemeinsam
mit den Weidaer Narren den
Beginn der Faschingssaison
feiern.

Burgermeisterin erhalt
offizielle Bestatigung

Zeulenroda-Triebes hdlt nun offiziell den Weltrekord fiir die
ldngste Wdischeleine mit den meisten Socken.
Foto: Stadtverwaltung Zeulenroda-Triebes

Zeulenroda-Triebes. (SZT) Am
Montag, 15. September, wur-
de der bestandene Weltre-
kordversuch und die offizielle
Bestatigung des Weltrekor-
des durch das Rekordinstitut
Deutschlands der Stadtver-
waltung  Zeulenroda-Triebes
offiziell mitgeteilt. Das deut-
sche Rekordinstitut bestatigte
die langste Wascheldnge mit
den meisten Socken. Insge-
samt betrug die Waschelein
11.292 Meter. Daran aufge-
hangen waren Gber 142.000
Socken. Am vergangenen Mitt-
woch erhielt Heike Bergmann,
Blrgermeisterin  der Stadt
Zeulenroda-Triebes, die offizi-
elle Urkunde zur Bestatigung
des Weltrekordes. ,lIch bin
glicklich und begeistert, dass
der Weltrekord nun offiziell ist
und ich die Urkunde stellver-
tretend fir die Blrger Zeulen-
roda-Triebes empfangen darf.
Schon am Rekordtag hatte ich
ein gutes Geflhl, dass der Ein-
satz und die Freude, mit der
die Zeulenrodaer und Gaste
aus Nah und Fern die Socken
aufhingen, zu einem guten
Ende flihrt. Dies haben wir
nur auch schriftlich bestatigt
bekommen. Ein toller Rekord
zu unserem 700-jdhrigen Ju-
bilaum der Ersterwdhnung.”
»Mein Dank gilt all jenen, die
fleiRig auf dem Zeulenrodaer

Sportplatz  Strimpfe aufge-
hangen haben. Aber auch den
vielen Spendern aus Zeulen-
roda-Triebes, Thiringen und
Deutschlands sowie den Spen-
dern aus dem Ausland, die
zum erfolgreichen Gelingen
beitragen haben, mochte ich
von ganzem Herzen danken”,
so Bergmann. ,Ein tolles Er-
gebnis, dass den Zusammen-
halt und die Kooperation in
unserer Gesellschaft zeigen.”

mit Restaurant ,,5 Kontinente" Inh. Daniel Gerold
Ligbsdorfer Str. 6 - 07570 Weida/Thiir. - Tel. 0366 03-60093-0 - Fax 60093-11
Mo.,Mi. u. Do. 17-21 Uhr, Fr. u. Sa. 11-14 u. 17-22 Uhr, So/Feiertage 11-21 Uhr

Zur Verstdrkung unseres Teams suchen wir

Servicemitarbeiter

in Vollzeit, Teilzeit und zur Aushilfe

Weidaer Kegler mit
starkem Saisonstart

Weida. (SKKW) Die Saison
2025/26 der Sportkegler vom
SKK Gut Holz Weida hat im
September  begonnen. Im
Vorfeld gab es erneut Ver-
anderungen in den Durch-
fihrungsbestimmungen des
Thuringer Kegler-Verbandes.
Ab dieser Spielzeit entfallt bei
den Senioren die bisherige
Unterteilung in Altersklassen.
Die 1. Mannschaft startet wie
in den vergangenen Jahren in
der Thiringenliga. Nach den
ersten vier Spieltagen kann
ein ausgezeichneter Saiso-
nauftakt verzeichnet werden:
Mit 8:0 Punkten, davon drei
Auswartssiege, liegt das Team
hervorragend im Soll und teilt
sich aktuell mit der SpVgg Ru-
dolstadt und dem SV Carl Zeiss

Jena die Tabellenspitze.

Durch den Zugang von Hei-
ko Bartscheck, zuvor beim
Kleeblatt Berlin aktiv, hat die
Mannschaft eine  wertvol-
le Verstarkung erhalten. Die
Weidaer dirfen daher in die-
ser Saison auf weitere starke
Ergebnisse hoffen.

Auch die 2. Mannschaft ist gut
in das neue Spieljahr gestar-
tet. Nach einem schwachen,
aber dennoch erfolgreichen
Auftaktspiel fand das Team
schnell zu alter Starke zurtck.
Nach drei Spieltagen steht
auch die zweite Vertretung
verlustpunktfrei mit 6:0 Punk-
ten an der Tabellenspitze. Die
kommenden Partien werden
zeigen, ob erneut der Einzug
ins Finale gelingt.

Klinstlerstammtisch

feierte 25-jahriges Bestehen

Weida. (FS) Mit einer festli-
chen Vernissage am Freitag,
17. Oktober, wurde auf der
Osterburg  Weida die Jubi-
|[dumsausstellung ,25 Jahre
Kinstlerstammtisch Oster-
burg” eréffnet. Zahlreiche Géas-
te, Wegbegleiter und Kunst-
freunde folgten der Einladung
und wirdigten das langjdhrige
Wirken der Kinstlergemein-
schaft, die seit einem Viertel-
jahrhundert das kulturelle Le-
ben der Region bereichert.

Etwa 50 Werke der Stamm-
tischmitglieder sind in den
Galerien der Osterburg zu
sehen — ein eindrucksvoller
Querschnitt durch ein Vier-
teljahrhundert kinstlerischen
Schaffens. BegrifSt wurden die
Besucher unter anderem von
Horst Sakulowski, der als Mit-
begriinder und pragende Figur
des Stammtisches gilt. Die Aus-
stellung zeigt auch ein beson-
deres Kabinett zu seinem Werk
sowie vier Arbeiten des Kinst-
lers Kurt Pesl, die von dessen
Tochter Sigrid Pes| als Schen-
kung an das Museum Uberge-

ben wurden. Damit bleibt das
kinstlerische Erbe Pesls, der zu
den Grindungsmitgliedern des
Stammtisches gehorte, dauer-
haft auf der Osterburg prasent.
In den vergangenen 25 Jahren
hat der Kuinstlerstammtisch
zahlreiche Ausstellungen reali-
siert und durch enge Kontakte
zu Kunstlern aus dem In- und
Ausland das Profil des Muse-
ums mitgepragt. Hohepunkte
waren unter anderem Gemein-
schaftsausstellungen im Euro-
paparlament in Brlssel sowie
in der Nlrnberger Zentrale des
Arbeitsamtes.

Auch das Projekt SATHUR,
das seit 1998 abwechselnd in
Weida und Glauchau Kinstler
zum gemeinsamen Zeichnen
zusammenfihrt, wird vom
Stammtisch aktiv unterstitzt.
Diese lebendige Verbindung
hat wesentlich dazu beige-
tragen, dass Weida weit Uber
die Region hinaus als Ort fir
zeitgenossische Kunst wahrge-
nommen wird.

Die Ausstellung ist bis zum
18.01.2026 zu sehen.

Uns kdnnen Sie auch
im Internet bldattern:

buergerzeit-

aktuell.de

mgwlv

Muihlweg 8

OT Hohendlsen

07570 Weida

Tel.: 036603/607550

E-Mail: info@gutshofwurst.de

... frisch vom Gutshof

vow Mo -

- wnd mm“%“mﬂ“m auel gun Abholew

(telefonische Vorbestellung erbeten)

Unser gesamtes Angebot finden Sie auch auf
www.gutshofwurst.de !
Werksverkauf -> in Ihrem Fleischerfachgeschaft

Mo. — Mi. 8:00 — 14:00, Do. — Fr. 8:00 — 15:00, Sa. geschlossen
Imbiss -> Mittagstisch: Mo — Fr von 11:00 — 13:00 Uhr

Speisen
Frv
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Die Mitarbeiter der wgv Schleiz GmbH (v.l.n.r.): Winfried Forster (AufSendienst), Volkmar Strauf (Hausmeister srh), Stefan Bley (Grafik), Friederike Schulz (Re-
daktion), Roberto Burian (Redaktion), Kerstin Dicke (Telefonistin), Ute Lux (Telefonistin), Bianka Enders (AufSendienst), Wolfgang Grimm, Franziska BrofSmann
(Buchhaltung), Hjérdis Grimm (Geschdftsfiihrerin), Annett Birkner (Redaktion), Kathrin Lésche (Grafik), Jirgen Heller (Hausmeister srh) und Rocco Enders

(Hausmeister srh).

Foto/Montage: ki

10 Jahre wgv Schleiz GmbH — Zehn Jahre Werbung,
Gestaltung und Verlag aus Leidenschaft

Schleiz. Ein Jahrzehnt voller
Ideen, Projekte und Erfolgs-
geschichten — die wgv Schleiz
GmbH feiert Geburtstag. Seit
der Griindung am 15. Oktober
2015 steht das Unternehmen
fur kreative Werbung, professi-
onelles Design und verlassliche
Verlagsarbeit —aus der Region,
fur die Region und weit darU-
ber hinaus.

Von Schleiz

in die Region hinaus
Was einst als mutiges Fami-
lienprojekt begann, ist heute
eine feste GroRe in der Me-
dienlandschaft Ostthiringens.
Kunden aus dem Saale-Or-
la-Kreis, dem Landkreis Greiz,
dem Landkreis Saalfeld-Ru-
dolstadt, dem Vogtland, aus
Tschechien und der Schweiz
setzen auf die Erfahrung, Kre-
ativitat und Hands-on-Mentali-
tat der wgv Schleiz GmbH.
Unter der Leitung von Hjoérdis
Grimm begleitet die wgv ihre

Auftraggeber von der Idee
bis zum fertigen Produkt — als
Werbeagentur,  Printagentur,
Internetagentur oder Veran-
staltungsagentur. Heute zahlt
das Unternehmen Uber 4.300
zufriedene Kunden.

,Wir leben Werbung — mit

Herz, Verstand und einer
grofSen Portion Leidenschaft.”

Starke Wurzeln:
Die Biirgerzeit aktuell

Das Herz der wgv Schleiz
GmbH schlagt fur Print. Mit
einer monatlichen Gesamtau-
flage von Uber 160.000 Exemp-
laren erscheint die ,Biirgerzeit
aktuell” in mehreren Regio-
nalausgaben: Saale-Orla-Kreis,
Greiz, Zeulenroda, Triebes &
Auma sowie dem Saalebogen
fur Saalfeld, Rudolstadt und
Bad Blankenburg.

Dazu kamen Sonderausga-
ben fur Plauen, Jena und den
Saale-Holzland-Kreis. Jahrlich
entstehen so fast 1.500 Zei-

Wir suchen (m/w/d

Metallbearbeitung
Remmler

Inh. Anja Remmler
KOMM IN UNSER TEAM!

' Metallbauer
Konstruktionstechnik

Maschinenbediener/Laser

Mehr Infos unter
www.metallbearbeitung-remmler.de
Raniser StraBe 15e | 07333 Unterwellenborn OT Kénitz
Tel.: 036732 233670 | E-Mail: info@metallbearbeitung-remmler.de

tungsseiten, gedruckt, verteilt
und gelesen in der gesamten
Region.

Seit Juli 2025 produziert die
wgv Schleiz GmbH das Amts-
blatt der Stadt Schleiz und
weiterhin die Amtsblatter des
Landkreises  Saalfeld-Rudol-
stadt sowie der Stadte Saal-
feld, Rudolstadt und Bad Blan-
kenburg. Auch Wahlunterlagen
und Stimmzettel gehoéren mitt-
lerweile zu den anspruchsvol-
len Aufgaben des Verlages.

Das Schleizer Dreieck — Herz
und Identitdt der Region
Kaum ein Ort steht so sehr flr
Emotion und Geschichte wie
das Schleizer Dreieck — und
kaum ein Unternehmen ist so
eng damit verbunden wie die
wgv Schleiz GmbH. Seit vielen
Jahren begleitet das Team die
Veranstalter bei der Gestaltung
und  Produktion samtlicher
Werbemittel: Flyer, Plakate,
Programmbhefte und Sponso-

musterhaus

o0
~kiichen
 GEHOREN ZUM LEBEN.

==

renunterlagen stammen aus
dem Hause wgv.
2019 brachte das Unterneh-
men eine echte Innovation an
den Start: eine groRflachige
LED-Videowand, die erstmals
wahrend eines IDM-Laufs ein-
gesetzt wurde. Damit konnten
Kunden ihre Werbung erstmals
live und in Bewegung prasen-
tieren — ein Meilenstein fir die
regionale Werbewelt.
Auch in den Folgejahren blieb
die wgv Teil des Geschehens.
Ob bei der ,motorwelt Schlei-
zer Dreieck” oder dem neuen
Raceland Festival Schleiz, bei
dem Motorsport auf Festivalat-
mosphare traf, die Handschrift
der wgv war stets sichtbar.
,Das Schleizer Dreieck ist fiir
uns mehr als ein Projekt. Es ist
Teil unserer Identitdt.”

Wenn Werbung

zur Show wird
Neben Print und Verlagsarbeit
pragte die wgv Schleiz GmbH

in den vergangenen Jahren
auch Veranstaltungen, die in
Erinnerung bleiben. Ob der
Autofrihling Zeulenroda, re-
gionale Konzerte oder Events
am Schleizer Dreieck — sie alle
waren Ausdruck von Kreativi-
tat, Teamgeist und Organisati-
onstalent.

Auch wenn diese Formate

heute nicht mehr fortgefihrt §e

werden, sind sie ein wichti-
ger Teil der Firmengeschichte.
Sie zeigen, wie vielseitig und
ideenreich das Unternehmen
arbeitet — und dass Werbung
auch begeistern darf.

,Alles auBer gewohnlich” —
auch im Service
Werbung, Gestaltung, Verlag —

und Service.

Was auf den ersten Blick un-
gewohnlich klingt, hat bei der
wgv Schleiz GmbH System.

Fortsetzung auf Seite 8.
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Kiichen fiirs Leben...
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Kinder

sitz-art
Thieme

Rickenfreundliche Mobel

Arbeiten
Wohnen

07907 Gorkwitz
Monchgran 1
Tel. 03663/413345

www.buero-thieme.de

Ausstellung und Verkauf
Mo - Fr 10 - 17 Uhr
Fberzlichen
Glitckwunsel
‘ zum 10-jihrigen
Bestehen.

~
skopba @@ )
Service

Service

Geraer Straf3e 28 - 07907 Schleiz - T 03663/48 24-0
e-mail: info@autohaus-sparing.de -+ www.autohaus-sparing.de

Wir sind lhr kompetenter Ansprechpariner fir Jahreswagen,
Werksdienstwagen, EU-Fahrzeuge und Gebrauchtwagen.

Das Team gratuliert der wgv Schleiz GmbH ganz herzlich zum
10-Jahrigen. Wir danken allen fiir die gute Zusammenarbeit und wiin-
schen fiir die Zukunft viel Tatkraft und Erfolg

Audi
Service

Nutzfahrzeuge
Service

)

Leiten 4 « 07907 Dittersdorf
Telefon 036648 / 228 18  Telefax 036648 / 228 37

LCO

LACKIER CEN fRUM OBERLAND
Lackier Centrum Oberland CmbH

J
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- Containerdienst - Entsorgung - Recycling
- Schrottankauf - Entriimpelung - Papieraufkauf

Entsorgungs-, Dienstleistungs-
und Recycling GmbH

Greiz+- 03661 674133

An der Goldenen Aue 2a

Das individuell gestaltete
und top sanierte

Parkhotel Ebersdorf sucht aus Altersgriinden

einen Nachfolger.

Bei Interesse Termin vereinbaren unter
Telefon 0160 92183022
oder per Mail unter
Parkhotel.ebersdorf@gmail.com

SCHILLER
THEATER
RUDOLSTADT

SILVESTER
KONZERT

Tonight? Tonight! —
Eine grofle Musicalgala

31 |1Z = 15:00 / 19:30 Uhr

Stacdthalle Bad Blankenburgy

Weitere Informationen unter
www.schiller-theater.de

Gesang: Andrea Lykke Oehlenschlceger

10 Jahre wgv Schleiz GmbH ...

Fortsetzung von Seite 7: Der
Hausmeisterdienst ist seit
mehreren Jahren fester Be-
standteil des Unternehmens
und sorgt im Hintergrund da-
fur, dass alles rund lauft — tech-
nisch, logistisch und organisa-
torisch.

Das Aufgabenfeld ist breit: Es
reicht von der Wartung des
Gebé&udes und der Verlagsfahr-
zeuge Uber Reparaturen und
Transportarbeiten bis hin zur
Unterstutzung bei grolRen Pro-
jekten und Veranstaltungen.
Wenn gedruckte Ausgaben
verladen, Messestande aufge-
baut oder Werbetafeln mon-
tiert werden, ist der Service-
bereich der wgv mit im Einsatz.

Dariiber hinaus kiimmert sich
der Hausmeisterdienst um
Pflege und Sauberkeit im Au-
RBenbereich, kontrolliert die
Haustechnik und ist Ansprech-
partner, wenn etwas instand
gesetzt werden muss an den
Objekten unserer Partner in
Schleiz und Umgebung.

Der Bereich steht exempla-
risch fur die Philosophie der
wgv Schleiz GmbH: Praktisch
denken, selbst anpacken und
Verantwortung iibernehmen.
So bleibt der Verlag unabhan-
gig, flexibel und nah an seinen
eigenen Ablaufen — ein Grund-
prinzip, das sich durch alle Un-
ternehmensbereiche zieht.
,Wenn’s lduft, merkt man gar

Jahresausklang

nicht, wie viel Arbeit dahinter
steckt — genau das ist
unser Ziel.“

Zehn Jahre voller Geschichten
Heute steht die wgv Schleiz
GmbH fir ein Jahrzehnt voller
Engagement, Innovation und
Zusammenhalt. Gegriindet
als Familienunternehmen, ge-
wachsen durch Leidenschaft
und Fleif3, ist sie heute ein regi-
onales Aushangeschild fur kre-
ative Medienarbeit. Zehn Jahre
wgv Schleiz GmbH bedeuten
Uber 4.300 Kunden, rund 1.500
Zeitungsseiten pro Jahr, mehr
als 150 Tonnen Papier im Druck
und eine Dekade voller Ideen,
Menschen und Geschichten.

Musical-Gala und
Kult-Komodie

Kartenvorverkauf fiir die Silvesterveranstaltungen

Rudolstadt/Saalfeld. Die Ent-
scheidung koénnte schwerfal-
len: Am Silvesterabend ins
traditionelle Konzert mit den
Thiringer Symphonikern in der
Stadthalle Bad Blankenburg
oderin die Jahresausklang-The-
atervorstellung im neuen Ru-
dolstddter GroRen Haus? Der
Kartenvorverkauf fir die Ver-
anstaltungen am 31. Dezember
hat begonnen. Im Silvesterkon-
zert ,Tonight? Tonight!“ wird
ein Klangfarbenfeuerwerk mit
musikalischen Evergreens aus
der Welt des Musicals und des
Kinos gezlindet. Bei der gro-
Ren Musical-Gala zum Jahres-
wechsel mit Sektempfang und
Bustransfer ist gute Stimmung
garantiert. Bereits zum zweiten
Mal zu Gast ist die danische
Musical-Sangerin  Andrea Ly-

Silvester 2023.

lauft bereits

kke Oehlenschleeger. Es gibt
am Silvestertag ein Nachmit-
tagskonzert um 15 Uhr, und
das Abendkonzert beginnt um
19.30 Uhr. Zur gleichen Zeit
geht in Rudolstadt im GroRen
Haus die Vorstellung ,Dieses
Stuck geht schief” Gber die
Bihne. Die britische Kult-Ko-
modie hatte gerade erst, am
27. September, Premiere und
verspricht ein gnadenlos komi-

sches Theatervergnigen.
Karten flr das Silvesterkonzert
in der Stadthalle Bad Blanken-
burg und die Silvester-Thea-
tervorstellung im GroRen Haus
Rudolstadt sind erhaltlich an
den Ublichen  Vorverkaufs-
stellen des Theaters, auf der
Website auf www.schiller-ru-
dolstadt.de und an der Thea-
terkasse in der KulTourDiele,
Tel. 03672 450 10 00.

Fotos: Wolfgang Kéhler
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Miniwelt informativ

Entdecken Sie im 5 Hektar gro-
Ren Landschaftspark tiber 100
originalgetreue und zum Tell
interaktive Modelle im MaR-
stab 1:25.

Zlge befahren ca. 600 Meter

Schienennetz. Wie spannend
Astronomie und Wissensver-
mittlung sein kdnnen, erleben
Sie im Minikosmos.

Grolle Welten im Minifor-
mat-das gibt es so nur bei uns!

E-MOTOREN, FORST- UND GARTENTECHNIK -

Mitarbeiter gesucht!
AUSBILDUNGSBETRIEB

Meisterbetrieb

Garten-Landschaftsbau L
Ihr Experte fiir
Ortsstrafie 2b < 07318 Saalfeld/Aue am Berg  Tel. 03671/3 31 84 Gt & et

) Planung und Anlegung von Gérten, Parks und Griinanlagen
D Pflanz- und Pflegearbeiten b Dach- und Fassadenbegriinung
) Bau von Trockenmauern, Palisaden und Z&unen
D Beton- und Natursteinpflasterarbeiten
) Teichbau Winterdienst Baumféllung

M\e

Mail: info@galabau-schneider-ave.de ® www.galabau-schneider-aue.de
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fiir den Saale-Orla-Kreis, Zeulenroda/Greiz,
im SAALEBOGEN fiir Saalfeld, Rudolstadt und
Bad Blankenburg sowie in Plauen und Umgebung

Sie mochten
auch inserieren?
Dann rufen Sie an!

Ihre Mediaberater fiir den Landkreis Greiz:

Winfried Forster
Tel. 0151.14061111

Wir sagen DANKE fur die jahrelange gute Zusammenarbeit:

mafraprint.

ETL |HOS

Steuerberatung in Weida

HAUKE

WVERLAG

sowie den HAUSVERWALTUNGEN:

KRASATEC

WERKZEUGE-TECHNIK

LINUS WITTICH

Lokal informiert. Druck. Internet. Mobil.

IRENEITTNERI
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ap concept Crimmitschau, Krulich Immobilen Zwickau, Scott Immobilien Plauen,
Forst und Immobilien Verwaltung von Menges Bad Tabarz und Zinn Greiz
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Volksbank eG

sitz-art
Thieme

Rickenfreundliche Mébel
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Rudolf-Breitscheid-Str. 6a
@ 03663421420

www.physiotherapie-tragsdorf.de

Geraer StralRe 18

B 03663402271

Wir bieten:
» Natur- und Jagdausstellung mit interaktiven Stationen

» wechselnde Ausstellung regionaler Kiinstler in der Galerie
im Kreuzgewdlbe

- regelméaRige Konzerte & Veranstaltungen
» historisch eingerichtete Raume

Freunde des Leubnitzer Schlosses e.V.
Am Park 1, DE-08539 Leubnitz/Vogtl.,
Telefon: +49 37431 86029

E-Mail: service@schloss-leubnitz.de
Offnungszeiten:

Montag und Donnerstag 9-13 Uhr
Dienstag und Mittwoch 9-16 Uhr
Samstag/Sonntag/Feiertage 13 - 16 Uhr

Uns kénnen Sie auch im Internet bldttern:

buergerzeit-aktuell.de

weltsimulation aus Thiirin

& Am Weberbrunnen 1
07957 Langenwetzendorf
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© +49 36625 - 500-60
2 feutron@feutron.de
www.feutron.de/karriere/

DEIN KARRIERESTRART

Ein Blick hinter die Kulissen

So arbeitet die wgv Schleiz GmbH — Teamarbeit mit System

Wer eine Ausgabe der Bir-
gerzeit aktuell oder eines der
vielen Sonderhefte der wgv
Schleiz GmbH in den Handen
halt, sieht nur das fertige Pro-
dukt: moderne Gestaltung, in-
teressante Themen, sauberen
Druck. Doch bis eine Zeitung
erscheint, laufen hinter den
Kulissen viele Prozesse paral-
lel = von der Themenplanung
Uber Grafik und Anzeigenver-
kauf bis hin zur Auslieferung.
Jede Abteilung tragt ihren Teil
dazu bei, dass am Ende alles
reibungslos funktioniert.
Unter der Leitung von Wolf-
gang Grimm hat sich die wgv
Schleiz GmbH zu einem einge-
spielten Medienbetrieb entwi-
ckelt, in dem Teamarbeit, klare
Abldufe und Leidenschaft den
Ton angeben.

Redaktion — Herz und
Stimme der Region

In der Redaktion entstehen
die Inhalte, die den Charakter
der BURGERZEIT pragen. Hier
werden Themen gesammelt,
Beitrage recherchiert und Tex-
te verfasst, die zeigen, was die
Region bewegt.
Ob  Vereinsjubildum,  Wirt-
schaftsthema oder Kulturver-
anstaltung — die Redaktion
versteht sich als Spiegel des 6f-
fentlichen Lebens. Dabei steht
immer der Mensch im Mittel-
punkt.
Die Redaktionsarbeit umfasst
weit mehr als Schreiben: Sie
bedeutet Koordination, The-
menplanung, Bildauswahl,
Kontaktpflege und die Abstim-
mung mit Grafik, Anzeigenab-
teilung und Herausgeber. So
entsteht Monat flr Monat ein
facettenreiches Produkt, das
journalistische Sorgfalt mit re-
gionalem Bezug verbindet.

Grafik & Gestaltung —

das kreative Zentrum
In der Grafikabteilung erhalt
jede Idee ein Gesicht. Hier
werden Layouts entworfen,
Anzeigen gestaltet und kom-
plette Zeitungsseiten gesetzt.
Dabei treffen gestalterisches
Kénnen und technische Prazi-
sion aufeinander.
Neben den Zeitungsausgaben
entstehen hier Broschiren,
Plakate, Programmbhefte, Ka-
lender und Logos — alles, was
Unternehmen, Kommunen
und Vereine fiir ihre Offentlich-
keitsarbeit benotigen.
Die grafische Linie der wgv
steht fur Klarheit, Wiederer-

yilalm A' PO B

Sport CLASSIXX 2026

vomiSchleizer Dreieck

Sport CLASSIXX 2026

kennung und ein Gespur fur
moderne Gestaltung.

Die enge Abstimmung mit Re-
daktion und Anzeigenverkauf
sorgt dafir, dass Inhalte und
Werbung harmonisch ineinan-
dergreifen — ohne ihre Eigen-
standigkeit zu verlieren.

Biiro & Verwaltung —

die organisatorische Mitte
Das Buro ist die Schaltzentrale
der wgv Schleiz. Hier laufen
alle Informationen zusammen:
Auftrage, Rechnungen, Termi-
ne und Kundenkommunikati-
on.
Dieser Bereich sorgt dafr,
dass Abldufe funktionieren,
Fristen eingehalten und samt-
liche Druckauftrage korrekt ab-
gewickelt werden.
In der Verwaltung zeigt sich,
wie wichtig Struktur und Ver-
lasslichkeit im Verlagswesen
sind. Hier werden Vertrage ge-
schrieben, Angebote kalkuliert,
Anzeigen freigegeben und
Rechnungen erstellt.

Zugleich ist das Buro der ers-
te Ansprechpartner fur Kun-
den, Partner und Kommunen
— freundlich, verbindlich und
|6sungsorientiert.

Anzeigenverkauf -

die Briicke zwischen

Wirtschaft und Verlag
Ohne Anzeigen gdbe es keine
Zeitung. In der Anzeigenabtei-
lung werden Werbekonzepte
entwickelt, Kundengesprache
gefihrt und Kampagnen um-
gesetzt.
Hier entstehen individuelle
Losungen, die perfekt auf Ziel-
gruppen und Regionen abge-
stimmt sind.
Der personliche Kontakt zu
den Unternehmen der Region
ist dabei zentral. Viele Partner-
schaften bestehen seit Jahren
— getragen von Vertrauen, Zu-
verldssigkeit und einem offe-
nen Ohr fur neue Ideen.
Die Anzeigenabteilung sorgt
dafiir, dass wirtschaftliche Inte-
ressen und redaktionelle Qua-
litat im Gleichgewicht bleiben.

Druck & Produktion —
Prazision auf Papier
Wenn alle Inhalte fertig sind,
Ubernehmen die Produktions-
partner. Die wgv Schleiz GmbH
arbeitet seit Jahren mit regio-
nalen Druckereien in Thurin-
gen, Sachsen und Tschechien
zusammen, die modernste
Technik und hochste Druck-

qualitat bieten.

Bevor eine Ausgabe in den
Druck geht, wird sie im Verlag
akribisch geprift —auf Bildqua-
litat, Farben, Layout und tech-
nische Vorgaben. Jede Ausga-
be wird so produziert, dass sie
nicht nur informativ, sondern
auch optisch ansprechend ist.
Neben den monatlichen Bur-
gerzeit-Ausgaben  entstehen
hier Amtsblatter, Sonderhefte
und Programmhefte — darun-
ter auch groRe Projekte wie die
Festschrift ,100 Jahre Schleizer
Dreieck”.

Logistik & Verteilung —vom
Verlag in die Haushalte
Nach dem Druck Ubernimmt
die Verteilung — ein Bereich,
der haufig Ubersehen wird,
aber entscheidend ist. Mo-
nat fir Monat werden rund
160.000 Exemplare der BUR-
GERZEIT aktuell an Haushalte
in Thuringen und Sachsen ge-

liefert.

Die wgv organisiert die ge-
samte Logistikkette mit dem
Verlag Linus Wittich und der
Deutschen Post AG. Zusatzlich
erfolgt unter der Regie der wgv
Schleiz GmbH die Belieferung
von touristischen Einrichtun-
gen, Rathdusern und Fremden-
verkehrsamtern.

Dazu kommen Amtsblatter,
Sonderpublikationen und Ver-
anstaltungsflyer, die Uber das
Jahr hinweg regelmaRig in Um-
lauf gebracht werden.

Dieser Bereich sorgt dafur,
dass die Produkte der wgv zu-
verldssig dort ankommen, wo
sie hingehéren — in die Hande
der Leser.

Digital & Medienservice —
der moderne Ausbau
Parallel zum klassischen Ver-
lagsgeschaft baut die wgv
Schleiz ihren digitalen Bereich

kontinuierlich aus.

Hier entstehen Webseiten,
Online-Magazine und Bewegt-
bild-Formate, darunter auch
Inhalte fur die grofle LED-Vi-
deowand zu den Rennen am
Schleizer Dreieck.

Der Medienservice kimmert
sich um alle digitalen Werbe-
|6sungen — von der Online-Vi-
sitenkarte  Uber Social-Me-
dia-Begleitung bis zur Video-
produktion fur Unternehmen
und Veranstaltungen.

So verbindet die wgv Tradition
und Moderne und bleibt als
Full-Service-Anbieter zukunfts-
fahig.

SCHLEIZ

BURGER

Buchhandlung im Teehaus
edeka Glasse

Elektro Munzert

motorwelt ,Schleizer Dreieck”
Presseshop Kaufland Schleiz

SchloB Burgk
Stadt-Information ,,Alte Miinze“

wonSCHLLEIZER;
DREIECK)

STAR-Tankstelle
WEKA

SCHONBRUNN

pressaen
025

Gulf Tankstelle

Kfz-Prufstelle
Zeulenroda

Meinersdorfer Str. 7
07937 Zeulenroda

KUS
* Hauptuntersuchungen
« Anderungsabnahmen
+ Oldtimereinstufungen
* Begutachtungen

nach §21StVZO

Hausmeister- und
Servicebereich — die helfende
Hand im Hintergrund
Was oft unsichtbar bleibt, ist
hier selbstverstandlich: Ord-
nung, Technik und Zuverlassig-

keit.

Der Hausmeisterservice sorgt
dafiir, dass in den Ubernom-
menen Fremdobjekten oder
in den privaten Grundstlcken
alles funktioniert und die Optik
in den Aulenbereichen einfach
schick und gepflegt anmuten.

DarUber hinaus unterstitzt
dieser Bereich auch bei logis-
tischen Sonderaufgaben, beim
Transport von Drucksachen,
bei Auf- und Abbauarbeiten
bei Veranstaltungen oder beim
Versand von Werbemateriali-
en.

Er ist damit ein unentbehrli-

Blick auf die Druckmaschine.

Kifz-Ingenieurbiiro Nejeschleb

0173 - 959 40 40

Kfz-Prifstelle
Tanna Kapelle

Industriegebiet Kapelle Ost 3
07922 Tanna

Weitere Leistungen:

* Gasprufung G607
* Schadengutachten

* Fahrzeugbewertungen

Ty

cher Bestandteil des taglichen
Betriebs und tragt zur stabilen,
bodenstandigen Struktur der
wgv Schleiz GmbH bei.

Teamarbeit als Erfolgsmodell
Was die wgv Schleiz auszeich-
net, ist das Zusammenspiel
aller Abteilungen. Jede fir sich
ist spezialisiert, aber erst ge-
meinsam entsteht daraus ein
funktionierender Verlag.

Von der ersten Idee bis zum
fertigen Produkt, von der Kun-
denberatung bis zum Versand
— jeder Schritt wird im Haus
geplant, geprift und mit viel
Engagement umgesetzt.

,Wir sind kein anonymer Ver-
lag, sondern ein Team, das mit
Herzblut arbeitet — fiir unsere
Kunden, fiir die Region und fiir
unsere Leser.”

Foto: mafraprint

ZEULENRODA

Presse Shop im Kaufland
STAR-Tankstelle
Blcherstube, Markt 11

BAD LOBENSTEIN

Ardesia Therme
Buchhandlung am Markt
edeka Schuldes

Landbackerei Am Alten Hiigel (Diska)
+ Am Goldbach (neben Lidl)

Stadtinformation
Tankstelle Fischer

Geraer StraBe 12, 07907 Schleiz
Tel. 03663.4067582
www.wgvschleiz.de
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Wir gratulieren der wgv Schleiz GmbH ganz herzlich zum 10-Jahrigen.
Vielen Dank fiir die gute Zusammenarbeit und fiir die Zukunft viel Erfolg.

= Neuinstallation

= Altbausanierung

= Modernisierung

> Solaranlagen

=> Wartung und Reparatur
s tmmer anf Drahit

ELEKTROTECHNIK
Leonhard-Frank-Str. 16 - 07806 Neustadt a. d. Orla

Telefon 036481 23814 - Mobil +49 170 8608966
E-Mail: info@dees-elektrotechnik.de

www.dees-elektrotechnik.de

Ofen-
ﬁi‘. BurRKHARDT

Kamine « Kiichenherde
Kachelbfen « Schornsteinbau * Fliesenlegearbeiten

aus Meisterhand zum fairen Preis.
SaalstraBBe 1 « 07356 Bad Lobenstein * Tel.: 03 66 51/22 36
www.ofen-burkhardt.de

- Trockenbau - Innenausbau

- Holzarbeiten - Haus Aus- & Umbau
- Fenster & Tiirmontagen

Alexander Haase
Greizer StraBe 60 | 07907 Schleiz | 0162-2760587
info@Dr-Haus-Bau.de | www.Dr-Haus-Bau.de

JACKE
wie HOSE

Jeans bLis Festkleidbung
fiir SIE und 1HN
auch

OUBEWR’

GROSSEN
MODE - EXCLVSIV

BEAUTY-BOX - Ch. Hochstein - Tel.: 03647/417893
Saalfelder Str. 83 - 07381 PBneck
e-mail: beauty-box92@gmx.de - www.mode-exclusiv-poessneck.de
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Stimmen aus der wgv

Zehn Jahre wgv Schleiz GmbH
— das sind unzdhlige Zei-
tungsseiten, kreative Ideen,
Projekte und Begegnungen.
Doch hinter allem, was Leser
Monat fiir Monat in den Hdn-
den halten, stehen Menschen,
die diese Arbeit mit Leben fiil-
len. Sie schreiben, gestalten,
planen, organisieren, bera-
ten, fahren aus, bauen auf,
denken mit. Sie sind das Herz
und die Stimme der wgv.

Jede und jeder von ihnen
bringt etwas Eigenes mit —
Talent, Erfahrung, Humor,
Geduld, einen klaren Kopf
oder eine gute Portion Kre-
ativitdt. Gemeinsam bilden
sie das Fundament, auf dem
der Erfolg der letzten Jahre
gewachsen ist. Ob Redaktion,
Grafik, Anzeigenverkauf, Ver-
waltung oder Hausmeister-
dienst — jede Abteilung trégt
ihren Teil dazu bei, dass am

Ende alles zusammenpasst.
Die wgv Schleiz GmbH ist iiber
die Jahre zu einer Familie ge-
worden, die mit Leidenschaft
und Teamgeist an einem
Strang zieht.

Viele Mitarbeiter sind schon
seit Jahren dabei, andere erst
seit Kurzem — doch alle ver-
bindet das gemeinsame Ziel,
gute Arbeit zu leisten und den
Menschen in der Region et-
was zu bieten, das sie gern le-

Im Portrat: Wolfgang Grimm, Verleger aus Leidenschaft

Wenn im Verlag der BUR-
GERZEIT aktuell etwas los ist,
dann steckt Wolfgang Grimm
meistens mittendrin. Seit dem
15. Oktober 2015 steht er an
der Spitze des Unternehmens
— oder, wie er selbst sagt: ,Ich
sorge fur geordnete Unruhe,
damit ein wenig Umsatz ins
Haus kommt.”

Der geburtige Thiringer, ,stolz
darauf, aus der DDR zu stam-
men“, hat sich mit viel Ener-
gie und Durchhaltevermogen
seinen Platz in der regionalen
Medienlandschaft erarbeitet.
Mit der BURGERZEIT aktuell
hat er ein Medium geschaffen,
das unabhangig berichtet und
eine klare Haltung vertritt —
bodenstdndig, meinungsstark
und immer mit einem Augen-
zwinkern.

Flr Grimm ist Zeitungmachen
kein Beruf, sondern Berufung.
Er liebt das Gedruckte — das
Handwerk, die Haptik und den
direkten Austausch mit den
Lesern. Ruckschlage gehoren
fur ihn dazu: etwa die Klagen
gleich zu Beginn der Verlagsta-
tigkeit oder die Zustellfirma,
die sich einst weigerte, eine
Ausgabe auszuliefern, weil ihr
der Inhalt zu kritisch war. Fur
Grimm sind solche Episoden
kein Argernis, sondern Beweis
fir gelebte Meinungsfreiheit.
,In zehn Jahren haben wir
noch nie einen Andruck ver-
passt”, sagt er stolz. Und das
trotz des ,geordneten Chaos”,
das die tagliche Zeitungspro-
duktion begleitet. Sein Erfolgs-
geheimnis? ,Ein zuverldssiges
Team, das auch im hektischen

Alltag zusammenhalt.”

Ein besonderer Moment in
der Geschichte des Verlags
war, als die BURGERZEIT ak-
tuell den Sprung in die groRen
Medien schaffte — sogar DIE

,Dass lber uns sogar DIE
ZEIT, DER STERN, die BILD
und das ZDF berichtet ha-
ben — das war schon ein

besonderer Moment.”
WOLFGANG GRIMM

ZEIT, DER STERN, die BILD und
das ZDF berichteten Uber das
Schleizer  Familienunterneh-
men. ,,So viel Aufmerksamkeit
aus der Provinz heraus zu er-
reichen, das muss man erst
einmal schaffen”, sagt Grimm

Im Portrat: Franziska BroBmann, Biiroorganisation & Buchhaltung

Seit Februar 2025 ist Franziska
BroRmann Teil des Teams der
BURGERZEIT aktuell — und
doch hat sie sich schon nach
kurzer Zeit fest im Alltag ein-
gespielt. In der Buroorgani-
sation und Buchhaltung sorgt
sie fur Struktur, Uberblick und
Verlasslichkeit.  ,Manchmal
sind es die kleinen Dinge im
Hintergrund, die daflr sorgen,
dass alles rund lauft”, sagt sie.
Als ausgebildete Burokauf-
frau bringt die Schleizerin viel
Erfahrung mit. Besonders ge-
fallt ihr die Abwechslung: Von
organisatorischen  Aufgaben

Uber  Buchhaltungsprozesse
bis hin zum Kontakt mit den
Kollegen ist kein Tag wie der
andere. Dabei schatzt sie das
entspannte Arbeitsklima und
den freundlichen Umgang im
Team. ,Es ist die Zusammen-
arbeit auf Augenhohe, die fir
mich zahlt. So macht Arbeit
Freude.”

Privat ist Franziska fest in ih-
rer Familie verankert. Sie hat
zwei Tochter und ist inzwi-
schen auch stolze Oma einer
Enkeltochter. ,Das ist fir mich
das groRte Gluck und gleich-
zeitig auch die schonste Auf-

Im Portrat: Bianka Enders, Mediaberaterin

Seit August 2022 gehort Bi-
anka Enders zum Team der
BURGERZEIT aktuell. Als Me-
diaberaterin ist sie fur den
Kontakt zu den Kunden zu-
standig — ein Bereich, der ihr
besonders am Herzen liegt. Ob
am Telefon oder personlich:
Der Austausch mit Menschen,
das Zuhoren und das gemein-
same Finden kreativer Losun-
gen machen flr sie den Reiz
ihrer Arbeit aus.

,Der Umgang mit Kunden ist
jeden Tag anders”, erzahlt
Bianka. ,Kein Gesprach ist

gleich —das macht meinen Job
so interessant und abwechs-
lungsreich.” Besonders stolz ist

,Kein Gespréich ist gleich —
das macht meinen Job so
interessant und abwechs-

lungsreich.”
BIANKA ENDERS

sie auf die Mitwirkung an der
Broschiire ,, 100 Jahre Schleizer
Dreieck” die fur sie ein echtes
Highlight war.

Im Kollegenkreis schatzt sie
das gute Miteinander und den

Im Portrat: Winfried Forster, Mediaberater

Seit 2019 gehort Winfried
Forster zum Team der BUR-
GERZEIT aktuell — und bringt
dabei jede Menge Erfahrung,
Fachwissen und Begeisterung
mit. Der geburtige Vogtlander,
Diplom-Ingenieur fir polygra-
fischen Maschinenbau, ist als
Mediaberater im Einsatz und
betreut seine Kunden mit ei-
nem klaren Motto: , Aus Spaf
an der Freude.”

Diese Freude splirt man ihm
an. Ob im Gesprdach mit lang-

jahrigen  Geschaftspartnern
oder bei der Akquise neuer
Kunden — Winfried Forster

versteht es, Menschen fir
Werbung zu begeistern. Fir
ihn ist der Anzeigenverkauf

_1.Ausgabe der
BURGERZEIT aktuell
p 21.05. 2016

URe

mehr als nur Zahlen und Fla-
chen: Es geht um Vertrauen,
Kommunikation und langfristi-
ge Beziehungen. ,Vorbereiten,

,Aus Spafs an der Freude —
das ist mein Erfolgsrezept

im Verkauf.”
WINFRIED FORSTER

verhandeln, verkaufen — aber
vor allem die personliche
Kundenbindung ist entschei-
dend”, beschreibt er seinen
Arbeitsalltag.

Besonders stolz macht ihn,
wenn das Team gemeinsam
Erfolge erzielt: ,Wenn wir als
Mannschaft optimale Um-

; Mai 2016
1

Umwandlung in
wgv Schleiz GmbH

gabe aullerhalb der Arbeit”,
erzahlt sie. Kraft schopft sie im
eigenen Garten, wo sie gern

,Es ist die Zusammenar-
beit auf Augenhdhe, die fiir
mich zéhlt.”

FRANZISKA BROSSMANN

die Hande in die Erde steckt,
oder bei Spaziergdangen in der
Natur.

Wenn Zeit bleibt, liest sie, pro-
biert neue Rezepte aus oder
genieRt einfach die Ruhe im
Grunen.

Rickhalt im Team. ,Wir stehen
flreinander ein — das gibt Si-
cherheit und Motivation”, sagt
sie. Flr sie zdhlen Werte wie
Zusammenhalt, Offenheit und
gegenseitige  Unterstutzung,
denn nur so kann erfolgreiche
Arbeit entstehen.

Ilhre Freizeit verbringt Bian-
ka am liebsten in der Natur
mit ihren Hunden. Sie liebt
Spaziergénge und nimmt er-
folgreich schon seit 25 Jahren
an internationalen Rassehun-
deausstellungen teil. Das sorgt
fir Ausgleich, Bewegung und

satze erreichen, ist das ein
Grund, auf alle stolz zu sein.”
Diese Haltung zieht sich durch
seinen gesamten Arbeitsstil
— Teamgeist, Professionalitat
und Kollegialitat stehen fur ihn
an erster Stelle.

Seine humorvolle Seite zeigt
sich in kleinen Anekdoten:
,Es passiert schon mal, dass
Kunden mich im Urlaub an-
rufen, weil sie nach Druck-
legung noch eine Anzeige
unterbringen wollen”, erzahlt
er schmunzelnd. Fir ihn kein
Argernis, sondern eher ein Be-
weis fur lebendige Kundenbe-
ziehungen.

Kraft schopft der zweifache
Vater und Grofvater beim

Sponsoring mit FSP
zur IDM in Schleiz
27.-29.07.2018

sen, anschauen oder nutzen.
In dieser Jubildumsausgabe
kommen sie selbst zu Wort
und erzéhlen, was sie an ihrer
Arbeit mégen, was sie an-
treibt und was die wgv fiir sie
bedeutet.

lhre Stimmen zeigen, dass
Erfolg immer ein Gemein-
schaftswerk ist — und dass
hinter jeder Ausgabe der
,BURGERZEIT aktuell” eine
Menge Herz steckt.

rickblickend
Schmunzeln.
Privat ist er fest in Schleiz
verwurzelt. ,Ewig verheiratet
— mit immer derselben Frau”,
wie er lachend betont, und Va-
ter von zwei Kindern. Wenn er
einmal abschalten will, findet
man ihn im ,zu groRRen Gar-
ten”, auf dem Fahrrad oder
bei den Rennen am Schleizer
Dreieck.

Mit seiner Wertschdtzung,
seiner Hartnackigkeit und sei-
nem klaren Kompass hat Wolf-
gang Grimm die BURGERZEIT
aktuell gepragt — als Unter-
nehmer mit Herz, als Macher
mit Ecken und Kanten und als
jemand, der nie aufgehort hat,
an die Kraft des gedruckten
Wortes zu glauben.

mit einem

Auf die Frage, wie sie die
BURGERZEIT in drei Worten
beschreiben wirde, muss sie
nicht lange Uberlegen: erfolg-
reich, authentisch, kreativ.
Drei Eigenschaften, die fur sie
sowohl das Produkt als auch
das Miteinander im Team tref-
fend auf den Punkt bringen.
Franziska selbst wiinscht sich
vor allem, dass die gute Zu-
sammenarbeit im Blro auch
in Zukunft so erhalten bleibt.
Denn fir sie ist klar: Ein gutes
Betriebsklima ist die beste Ba-
sis, um gemeinsam erfolgreich
zu sein.

viele neue Begegnungen welt-
weit.

Zum Abschluss richtet sie ihren
Dank an die Geschaftsfiihrung:
,Ich mochte mich bei der wgv
Schleiz GmbH fiir die Chance
als Quereinsteigerin in der Me-
dienwelt herzlich bedanken.
Durch die Unterstitzung konn-
te ich mich in vielen Bereichen
weiterentwickeln und wert-
volle Erfahrungen sammeln.”
Ebenso dankt sie ihrer treuen
Kundschaft fur das Vertrauen
und freut sich auf eine weiter-
hin gute Zusammenarbeit.

Wandern, Pilgern und in der
Arbeit rund ums Haus und im
Garten. Gelassenheit gepaart
mit Hartnackigkeit — das be-
schreibt ihn wohl am besten.
Und wenn er mal abschalten
mochte, zieht es ihn in das
idyllische Aumatal bei Weida,
seinen Lieblingsort in der Re-
gion.

Fir Winfried Forster steht
fest: Der Erfolg der BURGER-
ZEIT beruht auf dem Zusam-
menspiel aller. ,Die konst-
ruktive Zusammenarbeit von
Mediaberatern, Redakteuren
und der Grafikabteilung ist die
Grundlage fur den wirtschaft-
lichen Erfolg des Unterneh-
mens”, sagt er Uberzeugt.

“Werbung, Gestaltung Verlag ® GURGE
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Im Portrat: Kathrin Lésche, Mediengestaltung

Wenn bei der BURGERZEIT
aktuell Layouts entstehen,
dann steckt fast immer Kathrin
Losche dahinter. Von Anfang
an ist sie im Team dabei —und
sorgt daflr, dass Anzeigen,
Texte und Bilder ein stimmi-
ges Gesamtbild ergeben. ,Al-
les, was Gestaltung betrifft”,
beschreibt sie ihre Arbeit
schlicht, doch in Wirklichkeit
steckt viel Feingefiihl und Er-
fahrung darin.

Besonders gern erinnert sie
sich an die Broschire zum
Jubildum ,, 100 Jahre Schleizer
Dreieck” — ein Projekt, das ihr
noch heute stolz ein Lacheln
aufs Gesicht zaubert. Aber
genauso wichtig sind ihr die
kleinen Dinge: etwa, wenn ein
Kunde mit einer Anzeige zu-
frieden ist und Uberrascht, wie
gut die [dee umgesetzt wurde.
Kathrin ist im Saale-Holz-
land-Kreis zuhause, ist ver-
heiratet und Mutter von zwei
Séhnen.

Nach der Arbeit tankt sie am
liebsten Kraft in der Natur —
beim Wandern oder Laufen,

oft auch im Thuringer Wald
auf dem Rennsteig. Kreati-
vitdt, Ruhe und Genauigkeit
begleiten sie also nicht nur im

,Jeden Tag warten neue

Herausforderungen.”
KATHRIN LOSCHE

Blro, sondern auch in ihrer
Freizeit.

An ihrer Arbeit schatzt sie vor
allem die Abwechslung: ,Je-
den Tag warten neue Heraus-
forderungen”. Wichtig sind ihr
Werte wie Korrektheit, Quali-
tat und Kundenzufriedenheit.
Und im Team gefillt ihr, dass
am Ende immer das gemein-
same Produkt zahlt.

Far die Zukunft winscht sie
sich, dass das Team weiter so
konstruktiv zusammenhalt —
und trotz aller Veranderungen
immer wieder neue Ideen ent-
stehen. Ihren Dank richtet sie
an Familie Grimm: ,Sie haben
trotz vieler Hirden nie aufge-
geben und immer nach vorn
geschaut.”

Im Portrat: Jan Miiller, freier Mitarbeiter

Wenn auf dem Schleizer Drei-
eck die Motoren aufheulen,
ist Jan Mdller meist nicht weit
— entweder mit der Kamera
in der Hand oder mitten im
Geschehen. Seit vielen Jah-
ren arbeitet der Schleizer als
freier Mitarbeiter fiir die BUR-
GERZEIT aktuell und liefert
regelmalig Beitrage rund um
den Lokalsport. Besonders
der Motorsport, und hier vor
allem das traditionsreiche
Schleizer Dreieck, liegt ihm am
Herzen.

,Der Blick hinter die Ku-
lissen ist das, was mir an
meiner Arbeit am meisten

Freude macht.”
JAN MULLER

,Der Blick hinter die Kulissen
ist das, was mir an meiner
Arbeit am meisten Freude
macht”, sagt er. Mit einem
guten Gespir fur spannende
Themen und authentische
Geschichten begleitet er die
Veranstaltungen in der Region
— oft mit einem offenen Auge
fur Details, die andere Uber-
sehen. Sein bisheriges High-
light: die spontane Entstehung
der Festbroschure ,, 100 Jahre
Schleizer Dreieck”, die fur ihn
ein echtes Herzensprojekt war.

Hauptberuflich arbeitet Jan
Miller in der Notfallrettung
in Schleiz — eine Aufgabe, die
Verantwortungsbewusstsein,
Ruhe und Genauigkeit erfor-
dert. Vielleicht ist es genau
diese Kombination aus Struk-
tur und Leidenschaft, die
seine journalistische Arbeit
auszeichnet. , Korrektheit und
Fairness” sind fur ihn nicht
nur Werte, sondern gelebte
Haltung — im Beruf wie im Eh-
renamt.

Wenn er nicht gerade schreibt
oder im Einsatzwagen sitzt, ist
Jan am liebsten in Bewegung:
auf dem Mountainbike oder
neuerdings auch auf dem
Mopedroller. Sport, Natur und
Technik gehoren fur ihn ein-
fach zusammen. Und wenn
er einen Lieblingsplatz nen-
nen soll, muss er nicht lange
Uberlegen: ,Die Buchhibel-
triblilne am Schleizer Dreieck
— da kann ich abschalten und
trotzdem mitten im Gesche-
hen sein.”

Humor fehlt ihm Gbrigens
auch nicht: ,lch kann nicht
unter der Dusche singen — ei-
gentlich kann ich Uberhaupt
nicht singen®, sagt er lachend.
Vielleicht ist genau das der
Grund, warum er lieber mit
Bildern und Worten arbeitet.

Lesen Sie noch mehr Stimmen auf Seite 12.

Zusatz Zeitleiste —

2015

Am 15. Oktober 2015 wird die
wgv Schleiz gegriindet. Am 1.
November nahm sie den Be-
trieb auf und die ersten Zei-
tungen erschienen im Verlag.

2016

Im Mai erfolgt die Umwand-
lung in eine GmbH. Der Verlag
etabliert sich rasch als regi-
onaler Ansprechpartner fir
Werbung, Gestaltung und Ver-
lagsdienstleistungen.

2017

Ausbau der Werbeabteilung
und Erweiterung des Grafikbe-
reichs. Die ersten Sonderver-

offentlichungen flir GroRver-
anstaltungen entstehen.

2018

,BUTTERFLY — Mode, die an-
zieht” wird Teil der wgv Schleiz
GmbH.

2018

Die wgv wird offizieller Medi-
enpartner des Schleizer Drei-
ecks. Beginn der Zusammen-
arbeit bei Rennprogrammen
und Eventmagazinen.

2019

Premiere der grofRen LED-Vi-
deowand am Schleizer Drei-
eck. Die wgv produziert erst-
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Restaurationswerkstatt & Ablaugerei Henry Flach

Triptiser Strafie 20a 079535 Auma-Weidatal
Tel. 036626-29259 - Mobil 0171-9708423
info@restaurationswerkstatt-flach.de
www.restaurationswerkstatt-flach.de

Restaurierung:

«» Mobel aller Stilepochen

< Wand- und Deckenverkleidungen
« Tiren, Fenster

%+ Schlosser, Beschlage

Ablaugen/Abbeizen

« Tiren, Fenster, Fensterldden
< Treppengelénder

« Mobel

« Verkleidungen

LeibnizstraBBe 1 - 08527 Plauen - Tel.:

GARAGENTORE IN ALLEN VARIANTEN

Ein Schmuckstiick fiir lhr Haus und eine echte Wertanlage.

Loos

Qualitat im Familienbetrieb seit 1988

Tiiren - Fenster - Vordacher - Garagentore - Pergola
Markisen -
Plissee - Rolladen - Raffstoffe - Einbruchhemmung

03741 222259 -

info@loos-gb

Sonnenschutz - Insektenschutz

www.loos-gbr.de

SCHMIDT & BENZ GMBH

KFZ-SACHVERSTANDIGENBURO
SCHMIDT & BENZ GMBH

WWW.SCHMIDT-BENZ.DE

Tel 036628 - 974280

PLAKETTE FALLIG?

UNSER SACHVERSTAND FUR SICHERE AUTOS.

PoBneck

Weimar

Jena Zeulenroda Gera

Unsere

Senioren-WGs

Bis ins hohe Alter
SELBSTSTANDIG LEBEN!

10 Jahre wgv Schleiz GmbH

mals eigene Werbeclips fur
regionale Unternehmen.

2020

Beginn der Produktion und
Verteilung des Amtsblattes
des Landkreises Saalfeld-Ru-
dolstadt sowie mehrerer Stad-
te. Erweiterung des redaktio-
nellen Netzwerks.

2020

Neben den klassischen Ver-
lags- und Werbeleistungen
wird der Hausmeisterservice
offiziell Teil des Unterneh-
mensportfolios. Er Gbernimmt
seither nicht nur Aufgaben auf
dem Verlagsgeldnde, sondern
unterstitzt auch externe Auf-

traggeber — von Pflegearbei-
ten bis zur logistischen Beglei-
tung regionaler Events.

2021

Neue Projekte im Motorsport-
und Kulturbereich, darunter
Sondermagazine fir regionale
Veranstaltungen und Vereine.

2022

Festigung der Rolle als Full-Ser-
vice-Medienpartner. Ausbau
digitaler Dienstleistungen und
des Online-Archivs der BUR-
GERZEIT.

2023
Redaktionelle und grafische

Umsetzung der Festschrift
,100 Jahre Schleizer Dreieck”
— ein Hohepunkt in der Unter-
nehmensgeschichte.

2024

Die wgv starkt ihre Rolle als
Verlag fir Amtsblatter und
die BURGERZEIT. Neue On-
lineangebote entstehen, das
Ausbildungsmagazin wird neu
aufgelegt.

2025

Seid Juli sind wir Partner der
Stadt Schleiz fur die Grafik,
den Druck und Verteilung des
Schleizer Anzeigers.
15.10.2025 —Wir feiern!

www.buergerzeit-aktuell.de

der BURGERZEIT aktuell
Oktober 2022

BiRGERZEME ="

Broschiire 100 Jahre 1. Ausgabe JENA der  Partner der Stadt Schleiz
Schleizer Dreieck BURGERZEIT aktuell ~ fiir den Schleizer Anzeiger
p Juli2023 1 Januar 2025 I Juli 2025
. 1 B GEHZEM:&u I ScHLEIZER
1 1 I ANZEIGER
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 =
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Karosserie - Lackiererei- und Service GmbH

KLS GmbH Plauen

Hofer Strale 45 - 08527 Plauen
Tel. 03741 . 1538-0 - Fax 1538-28
E-Mail: kis@kls-plauen.de

HompleisevceNuRmNIINhiElGRausieInersands

ETL|HOS

Steuerberatung in Weida
Dipl.-Betriebswirt (BA)
Daniel Zengerle

Steuerberater

ETL | HOS Steuerberatungsgesellschaft &

Co. Weida KG

Niederlassung Weida

Neustédter StraRe 25 - 07570 Weida

Telefon: (036603) 5620 - Fax: (036603) 562-30
Mobil: (0178) 3578429 - hos-weida@etl.de
www.etl.de/hos-weida

Neustadter Str. 30
07570 Weida

Rlclthana Tel:  036603-62906
nhaber Fax: 036603-46125
Mobil: 0176-23374137

info@ist-weida.de | Internet: www.ist-weida.de
Biologische Kleinkldranlagen / Hebeanlagen

Wartung | Reparatur | Neuanlagen | Umriistungen | Dichtigkeitspriifung | Hebeanlagen

Am PédlInitzbach 6, 07570 Harth-Péllnitz
Tel. 036607/209567, Funk 0151/28405235
E-Mail: info@boettcher-umzuege.de

Seit 24 Jahren
fiir Sie europaweit unterwegs!

www.boettcher-umzuege.de

Polstermobelmarkt & Polsterei

‘

POLSTERADO

Saalfeld - Geraer Str. 67 - Tel. 03671-614522

Stimmen aus der wgv

Fortsetzung von Seite 10:

Friederike Schulz — Zwischen Familie, Redaktion und neuen Ideen

Seit einigen Monaten gehort
Friederike Schulz aus Plau-
en zum Redaktionsteam der
BURGERZEIT aktuell. Sie ist
freie Redakteurin — und je-
mand, der gern in Themen
eintaucht, neugierig bleibt
und sich nicht mit oberflach-
lichen Antworten zufrieden-
gibt.

Zum Schreiben kam sie auf
eher ungewodhnlichem Weg:
Urspriinglich hat sie wissen-
schaftliche Texte und Ab-
schlussarbeiten fir Studen-
ten verfasst. Dabei merkte
sie, dass ihr das Formulieren,
Strukturieren und Verstdand-
lichmachen von Inhalten
liegt — und dass daraus mehr
werden kann als ein Neben-
job. Heute ist das Schreiben
ihr beruflicher Alltag, und sie
genieRt es, mit Worten zu

arbeiten, Geschichten zu ent-
decken und Themen auf den
Punkt zu bringen.

,Ich schreibe gern (iber
das, was Menschen be-
wegt — ehrlich, neugierig
und mit Herz.”

FRIEDERIKE SCHULZ

Friederike liebt kreative Ar-
beit, neue Ideen und Texte,
die sich lebendig anfihlen.
Besonders schatzt sie an der
BURGERZEIT aktuell die Még-
lichkeit, so viele unterschiedli-
che Themen kennenzulernen
— von regionalen Geschichten
bis hin zu gesellschaftlichen
Entwicklungen.

Neben ihrer Begeisterung fir
Sprache interessiert sie sich
sehr fir Technik und kunstli-

Im Portrat: Bernd Strobel, Mediaberater

Seit August 2019 unterstltzt
Bernd Strobel das Team der
BURGERZEIT aktuell im Be-
reich  Anzeigenverkauf. Als
Mediaberater betreut er lang-
jahrige Kunden in der Region
Plauen und Umgebung — viele
von ihnen kennt er schon seit
Jahren. Sein Schwerpunkt liegt
auf der Kundenpflege, dem
personlichen Kontakt und ei-
ner ehrlichen Beratung.

,Mir macht die Zusammen-
arbeit mit meinen Kunden
einfach Freude”, sagt er. In
den Gesprachen spirt man,
dass Vertrauen und Bestdn-

digkeit fur ihn keine Floskeln
sind, sondern Grundprinzipien
seiner Arbeit. Viele seiner Ge-
schéftspartner begleiten ihn
nun schon durch verschiedene
Stationen seines Berufslebens
—und genau das schatzt er am
meisten.

Im  Kollegenkreis ist Bernd
Strobel bekannt fir seine Zu-
verldssigkeit und Ehrlichkeit.
Diese Werte sind fiir ihn selbst-
verstandlich — im Umgang mit
Kunden ebenso wie im Team.
Die BURGERZEIT aktuell be-
schreibt er in drei Worten als
familiar, seridés und zuverlassig

Annett Birkner — Mitten im Leben der Region

Seit dem 15. September 2022
gehort Annett Birkner als frei-
berufliche Redakteurin  zum
Team der wgv Schleiz GmbH.
Geboren und aufgewachsen in
Neustadt an der Orla, zog sie
1996 nach Schleiz, wo sie bis
heute mit ihrem Mann lebt —
fest verwurzelt in der Region,
Uber die sie schreibt.

Ihr beruflicher Weg ist so viel-
seitig wie ihre Themen: ge-
lernte Burokauffrau, Handels-
fachwirtin, Make-up-Artistin,
Nageldesignerin  und Mode-
designerin. Hinter all diesen
Berufen steckt ein roter Faden
— Kreativitat, Genauigkeit und
die Freude am Gestalten.

Bei der wgyv ist sie mitten im
Leben der Region unterwegs.
Ihre Arbeit beginnt mit Fra-
gen — den klassischen W-Fra-
gen: Wer, wo, wann, wie und
warum? Und manchmal, sagt
sie, ist die wichtigste Frage die
an sich selbst. ,Man muss be-
reit sein, eigene Gewissheiten
zu hinterfragen und offen fir
Antworten zu bleiben, die viel-

leicht eine ganze Geschichte
verandern. Nur dann kann man
Uberrascht werden — und ge-
nau das macht gute Texte aus.”
Annett Birkner liebt es, Men-
schen zu begegnen, zuzuho-
ren und Geschichten sichtbar
zu machen. Recherchieren,
Kontakte pflegen und auf
Augenhohe mit Firmen, Ver-

,Fragen sind der Anfang

jeder Geschichte — und
manchmal fiihren sie zu
Antworten, die (berra-

schen. Genau das liebe ich
an meiner Arbeit.”

ANNETT BIRKNER

waltungen und Lesern zu
sprechen, sind fir sie zentrale
Bestandteile ihrer Arbeit. lhre
Erfahrung aus der Make-up-Ar-
tist-Ausbildung  kommt ihr
dabei auch hinter der Kamera
zugute — beim Fotografieren
achtet sie auf Licht, Wirkung
und lebendige Perspektiven.

Besonders bewegend waren

/
1(/

’0 ]ahr e BUR ] LV etuell

31 Jahre SIRTAKI

Zeit Danke zu sagen
Jiir die angenehme Zusammenarbeit.
Geniefien Sie den THerbst
im mediterranen Flair
auf unaerer beheizten
HAufenterrasse und bestellen
Sie jetzt schon Thre
Familien- und Firmenfeiern
zum Weihnachtsfest!
Offnungszeiten:
11.30 - 14.30 Uhr und
17.30 Uhr — Open End
Montag Ruhetag
Markt 1 - 07570 Weida
Telefon: 0366 03/623 35
www.sirtaki-weida.de

* HORIZONTALSPERRE
* FLACHENSPERRE

* BODEN-
WANDANSCHLUSS

* RISSVERPRESSUNG

NEGATIVSPERREN
INNENDAMMUNG

SCHIMMEL-
ENTFERNUNG

FASSADENSCHUTZ

Bauwerksabdichtung Walther

SchillerstraBe 2a - 07907 Schleiz
info@bkm-schleiz.de

Regionalbiiro Schleiz

0175 9881526

www.bkm-schleiz.de

che Intelligenz. Alles, was mit
digitalen Entwicklungen zu
tun hat, zieht sie magisch an
— nicht aus rein technischer
Sicht, sondern weil sie neugie-
rig ist, wie diese Veranderun-
gen den Alltag der Menschen
beeinflussen.

Privat lebt sie mit ihren beiden
Kindern in Plauen. lhre freie
Zeit nutzt sie am liebsten aktiv
— ob beim Sport, unterwegs
mit der Familie oder draullen
in der Natur. Bewegung, fri-
sche Luft und Energie sind fur
sie der beste Ausgleich zum
Schreiben.

In der Redaktion ist sie be-
kannt fur ihren klaren Blick,
ihren Humor und ihre Vielsei-
tigkeit — jemand, der zuhort,
hinterfragt und mit Leiden-
schaft an jedem Text feilt.

— Eigenschaften, die auch gut
zu ihm selbst passen.

Kraft schopft der gebirtige
Moschwitzer vor allem in sei-
ner Familie. Er ist verheiratet,
hat einen Sohn und verbringt
seine freie Zeit gern gemein-
sam mit ihnen. Auerdem reist
er gern — vor allem nach Dres-
den, seiner Lieblingsstadt, die
er immer wieder besucht.

Fur die Zukunft blickt er gelas-
sen nach vorn: , Ich freue mich
auf die weitere Zusammenar-
beit mit der wgv“, sagt er —und
meint es genau so, wie er es
sagt.

fir sie die Reportagen, die
einen Blick hinter die Kulis-
sen erlaubten — etwa bei der
BRH-Hundestaffel im Winter-
einsatz oder beim Tierheim,
wo sie Schicksale sah, die lange
nachwirkten. Und dann war
da noch das Schleizer Dreieck
— ein Stiick Heimat, das sie als
Redakteurin  begleiten durf-
te. ,Als Schleizer und Motor-
rad-Fan war es einfach Uber-
waltigend, selbst Teil dieser
Berichterstattung zu sein.”
An ihrer Arbeit bei der wgv
schatzt sie den Gestaltungs-
freiraum und die kurzen Wege.
LJWir sind ein kleines, starkes
Team, das schnell miteinander
reden und handeln kann. Daflr
bin ich dankbar —und stolz, seit
2022 dazugehoren zu dirfen.”
Ihr Blick auf die wgv ist klar:
modern, offen, lebendig. Drei
Worte, die sie auch fir das Un-
ternehmen wahlt: ,modern,
weltoffen, echt.”
Wenn die Zeit es erlaubt, ge-
niellt sie die Natur rund um
Schleiz — abseits des Trubels,
gemeinsam mit ihrem Mann.
Und zuhause warten zwei
BKH-Katzen, die sie liebevoll
als ihre ,Stressloser” bezeich-
et. ,Ein Blick in ihre Augen
— und die Welt ist wieder in
Ordnung.”
Kraft tankt sie in Bewegung
und Kreativitat, auch wenn
sie darUber lacht, dass dafur
manchmal wenig Zeit bleibt.
Doch das, was sie tut, erfullt
sie. ,Ich bin glicklich, eine Auf-
gabe zu haben, die mir Spal
macht, die mich wachsen lasst
—und mit der ich vielleicht so-
gar anderen ein gutes Gefuhl
geben kann.”
Zum Jubildum winscht sie
der wgv Schleiz GmbH, ,dass
sie genau so weitermacht wie
bisher. Zehn Jahre Erfolg zei-
gen, dass hier vieles richtig ge-
macht wird —und das darf gern
so bleiben.”

Uns kénnen Sie im
Internet auch blattern:

buergerzeit-aktuell.de

zum Erwerb des Motorségenscheines nach DGUVA214-059 entsprechend den
Richtlinien der landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaft und des KWF.

Durchfihrungsdaten: 15.11. und 16.11.2025

Vorschau: 13.12. und 14.12.2025
Durchfihrungsort: Staitz/Hohenleuben
Beginn jeweils 9:00 Uhr

Anmeldungen unter:

Forstbiiro Matthias Ciecka
(Dipl.-Forsting. (FH))
Zeulenrodaer Strafie 33
07958 Hohenleuben

Tel./Fax: 036622/583261
Funktel.: 0170/2722774
matthias.ciecka@online.de

= Heizol * Kohle

= Dieseltankstelle

= Containerdienst

= Sand ¢ Kies ° Splitt

Mehla, Mehlaer HauptstraBRe 2

07950 Zeulenroda-Triebes MI0366228551869

OELSNITZ/VOGTL.

MUSEEN SCHLOR VOIGTSBERG

Geoffnet: DI - SO & Feiertags 11.00-17.00 Uhr
i 5 WWW.SCHLOSS-VOIGTSBERG.DE

Second-Hand-Mobelmarkt

An- und Verkauf von Gebrauchtmobeln aller Art

1. moderne Gebrauchimébel in Top Qualitéit
2. Wohnungs- & Haushalisauflésungen

3. Raumung von gewerblichen Objekien

4. Umzugshilfen

5. Kleintransporte

6. Enfrimpelungen

07356 Bad Lobenstein, Poststr. 29 B
Telefon: 036651-65835 Mobil: 0175-2182457

Handwerkliche Tatigkeiten im Baugewerbe

Haus- & Hofservice Gerd Michel
Roppisch 9, 07929 Saalburg-Ebersdorf
Telefon: 036640 28 88 72
Handy: 0176 444 674 78
info@hhs-michel.de

WWW.HHS-MICHEL.DE

Wir gratulieren zum Jubilium,
10 Jahre WGV Schleiz GmbH.
Noch schwerer als starten ist es durchzuhalten.
Aber wir unabhdingigen Zeitungen
werden gebraucht.

Griifie von

<1
m eu egmp';ﬁ;";m& er a

MIT WICHTIGEN BEKANNTMACHUNGEN AUS DER STADT GERA

Ludwig-Jahn-Strafle 2 - 07545 Gera
www.neuesgera.de
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Forstservice
Dormann GmbH

e Holzeinschlag ® Holzfdllung
® Holzrickung

* Wiederaufforstung/Pflege
® Problembaumfallung

Inhaber: Andreas Dormann
FlurstraBBe 6 - 96337 Ludwigsstadt/Ebersdorf
0170 7300204 - 09263 9928833

andreas@forstservice-dormann.de

Wenn Sie bis zum 30.11.2025 |hre Kfz-Versicherung

Kfz-
Versicherung
wechseln -

nur noch bis
30.11.2025!

wechseln, kdnnen Sie schon im ndchsten Jahr von unseren
hervorragenden Leistungen und attraktiven Preisen profitieren.

Generalagentur Rainer Kelm
Obere Str. 7, 07318 Saalfeld

T+49 3671 339 72, M +49 171 954 40 36

rainerkelm@baloise-agentur.de

< baloise

I die @oslmappe qescluud

Joachim & Elvira Déring
07987 Mohlsdorf-Teich-
wolframsdorf, OT Reudnitz
Hallo liebe Mitarbeiter von
BURGERZEIT aktuell!

Vielen Dank fir die gewon-
nenen Karten far das Ele-
fantenreservat, Erlebnispark
Starkenberg. Am  21.09.25
besuchten wir mit unserer En-
kelin Lotta dieses tolle Areal.
Wir hatten einen schonen Tag
mit Tieren, Elefanten fittern,
eine Stunde Zirkuswelt am
Nachmittag er-

lebt und vieles

andere  mehr.

Schon ist auch

Zu erleben,

wie die Familie

Weisheit in ver-

schiedene Rol-

len ,schlipft”

Der Chef

wascht  Elefan-

ten, spater ist

er  Dompteur

bei der Vorfih-
rung, dann ein
Clown der Pop-
verkauft,

corn

wirklich ein Familienunterneh-
men.

Die Kinder kénnen sich drin-
nen in einem anderen Zelt
austoben und drauflen natir-
lich auch. Es gibt viele Veran-
staltungen in der Saison. Fur
Essen und Trinken ist nattrlich
auch gesorgt.

Wir werden jedenfalls nachs-
tes Jahr diesen schonen Er-
lebnispark wieder besuchen.
Nochmals liebe GriRe und
tausend Dank.

Im Portrat: Roberto Burian — Unterwegs auf der Suche nach Geschichten

Seit Januar 2017 ist Roberto
Burian als Redakteur fur die
wgv Schleiz GmbH tatig. Je-
der Tag hélt fir ihn neue The-
men bereit, die den Beruf so
abwechslungsreich  machen.
Besonders freut er sich, wenn
seine Beitrage viele Menschen
erreichen — denn das ist fur
ihn die Aufgabe des Journalis-
mus: Leser zu informieren und
manchmal auch zu unterhal-
ten.

Seinen Beruf beschreibt er als
standige Bewegung. Als Repor-
ter ist er unterwegs, immer auf
der Suche nach spannenden
Menschen und Geschichten.
Kein Tag ist wie der andere und
das macht fur ihn den Reiz aus.
JTaglich lerne ich neue Men-
schen kennen. Welcher Beruf
bietet solche Vielfalt?”

Aus dem Arbeitsalltag ist ihm
eine kleine Anekdote in Erinne-
rung geblieben: Eine Mitarbei-
terin ist Fan desselben FuRball-
vereins wie er — das sorgt im-
mer wieder flr ein Schmunzeln
im Redaktionsalltag.

An der Zusammenarbeit mit
den Kollegen schatzt er vor al-
lem das positive Miteinander.

,Ein positives Arbeitsklima mit
freundlichen Kollegen steigert
Produktivitdt, Innovationsden-
ken und beugt Burnout vor”
Seine Arbeit pragt ein grund-
satzlicher Optimismus: ,Wenn
man darauf vertraut, dass

,Recherche ist fiir mich
keine Kiir, sondern Pflicht —
weil Journalismus nur dann
glaubwiirdig bleibt, wenn

er nah dran ist.”
ROBERTO BURIAN

etwas gut wird, dann wird es
auch sehr oft gut.”

Kritisch sein, Dinge hinterfra-
gen, Nachrichten sorgfiltig
aufarbeiten und Menschen zu
Wort kommen lassen — das ist
fir ihn die Grundlage seiner
Arbeit. Diese Haltung verfolgt
er taglich und mochte sie auch
in Zukunft beibehalten. ,Das
Spannendste ist haufig der
Weg zur Geschichte. Recher-
che eben. Die Recherche sei
die Kur des Journalismus, heif3t
es manchmal. Ich sehe sie viel-
mehr als Pflicht — gerade, weil
Medien auch mit Glaubwir-

digkeitsproblemen zu kdampfen
haben.”

Das Schonste an seinem Beruf
ist fur ihn der personliche Ein-
druck. ,Meine bisherige jour-
nalistische Erfahrung hat mich
gelehrt: Der eigene, personli-
che Eindruck ist durch nichts
zu ersetzen.” Fast immer lohne
es sich, eine Sache personlich
und vor Ort zu recherchieren
—auch dann, wenn man meint,
den Sachverhalt bereits zu ken-
nen. ,Geschichten mit einem
lebendigen Anteil Ubertreffen
jeden noch so guten Artikel
vom Schreibtisch aus.”

Obwohl es wichtig sei, sich mit
groRen gesellschaftlichen The-
men zu beschaftigen, sind es
flr ihn vor allem die lokalen Er-
eignisse, die den Alltag von Le-
sern am starksten pragen. ,Ich
wurde freier Journalist, weil
ich die Geschichten von den
Menschen erzahlen will, de-
nen sonst nicht genug zugehort
wird.” Seine Texte sollen berih-
ren, zum Nachdenken anregen
— und manchmal auch witend
machen. ,Aber ich muss zuge-
ben: Mir macht mein Job ein-
fach unglaublich viel SpaR.”

Stimmen unserer Leser

Liebe Hjérdis Grimm,

zum 10-jéhrigen Jubilaum der
,BURGERZEIT aktuell” gratulie-
ren wir dir und deinem Team
und wiinschen weiterhin eine
erfolgreiche Arbeit. Die BUR-
GERZEIT ist mit ihren umfang-
reichen und vielseitigen inter-
essanten Berichten Uber unse-
re Region DIE Zeitung fur uns
Blrger hier und unterscheidet
sich dadurch erfreulicherwei-
se von den etablierten grofRen
Zeitungen. Dabei gibt es auch
viele Ratschlage und Tipps zu
verschiedenen Themen, und
das Kreuzwortratsel fordert und
fordert die grauen Zellen...
Erwahnenswert sind auch die
Beitrage in der ,Postmappe”,
besonders die von Michael Hau-
ke, der kritisch und gut recher-
chiert zu bewegenden Themen
Stellung bezieht, kein Blatt vor
den Mund nimmt und vielen
Lesern aus dem Herzen spricht.
Bestimmt gestaltet sich in der
jetzigen Zeit die Herausgabe ei-
ner so informativen kostenlosen
Zeitung nicht immer einfach.
Moge es noch lange auf diesem
hohen Niveau gelingen. Noch

eine Bemerkung zu ,aktuell”:
Leider schafft es die Deutsche
Post AG oftmals nicht, die BUR-
GERZEIT plnktlich zuzustellen.
Das ist argerlich fir Vereine
oder Kommunen, die zu Veran-
staltungen einladen, die Leser
wegen der verspateten Zustel-
lung aber erst davon erfahren,
wenn diese Events bereits Ge-
schichte sind. Aber wie sang
Christel bereits 1891 in einer
Operette: ,Denn bei der Post
geht’s nicht so schnell...”
Maritta Lenzner

Sehr geehrte Damen & Herren,
ich gratuliere zu Ihrem 10-jahri-
gen Bestehen und nehme dies
zum Anlass, lhnen mitzuteilen,
dass ich mich jedes Mal freue,
wenn die ,Blrgerzeit” wieder
im Briefkasten steckt. Leider
erhalten wir die Zeitung unre-
gelmalig, was wohl am Vertei-
ler liegt. Ich darf lhnen mein
Kompliment aussprechen, das
Sie zu den ganz wenigen Zei-
tungsredaktionen gehoren, die
eine Meinungsvielfalt abbilden.
Interessante Leserbriefe wer-
den gedruckt, die z.B. in der OTZ

nicht veréffentlicht wurden. Da-
fir meinen Dank und meine An-
erkennung fir Sie alle. Machen
Sie weiter so.

Beate Graumann

Hallo Herr Grimm, erstmal vie-
len Dank fir lhre Einladung,
Uber die ich mich auRerordent-
lich freue! .. manche Wege
trennen sich eben nie. Berufs-
bedingt muss ich hierfiir aber
jedoch leider absagen. Nichts-
destotrotz muss ich lhnen aber
sagen, dass |hr damaliges Ver-
trauen, mich personlich und
meinen beruflichen Werdegang
bis heute immer noch positiv
beeinflusst. Trotz meiner Ab-
sage, gratuliere ich zu 10 Jahre
wgv Schleiz und wiinsche fir die
Zukunft weiterhin alles erdenk-
lich Gute! Ein Unternehmen
mit Menschen, wo das Herz am
rechten Fleck ist! lhnen und Ih-
rer Frau wiinsche ich ebenfalls
alles erdenklich Gute fur die Zu-
kunft, vor allem Gesundheit und
gluckliche Stunden. Bleiben Sie
standhaft, unbeugsam und un-
bequem. Daflir bewundere ich
Sie bis heute.  Dominik Gorke

Waldstrafie 1
07381 PoBneck

& 03647 505860

www.grimm-raumausstattung.de

INIGUNG

www.cleanox.de

= 03647 5058688

in der Branche.
Wir bieten lhnen:

Zur Verstarkung unserer Teams auf bundesweiten Baustellen suchen wir

Brunnenbauer (m/w/d) / Baufacharbeiter (m/w/d)

e einen Krisensicheren Arbeitsplatz in einem
erfolgreichen Familienunternehmen

e eine langfristige Perspektive in einem
kollegialen Team

e eine leistungsgerechte Entlohnung

e eine zielgerichtete Einarbeitung und die
Moglichkeit zur Fort- u. Weiterbildung

Etschel Brunnenservice GmbH
LeopoldstraBe 66, 95030 Hof e Tel. 09281/84 01-435
m.schmidt@etbs.de ® www.etbs.de

Wir sind eine traditionsreiche Firma im Bereich Brunnenservice und gehoren zu den fiihrenden Unternehmen

Das bringen Sie mit:

e eine abgeschlossene Berufsausbildung

e Technisches Verstandnis und handwerkliches
Geschick

e Fihrerschein Klasse C, mind. Klasse B

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung, gerne auch per Mail an

Brennholz?

Handel Hoffmann!

Kaminholz gesagt, gespalten und getrocknet sowie
Stammbholz in Buche Esche Birke und Nadelholz

Tel. 0160-906293 48
E-Mail: Handel-hoffmann@t-online.de

Rechtsanwaltskanzlei

Mike Hausdorfer
Seit 26 Jahren in Bad Blankenburg

Rechtsanwalt auch Fachanwalt fir Familienrecht

Telefon 036741 47400

Untere Markistr. 4 - 07422 Bad Blankenburg

Ingenieur- und Sachversténdigenbulro

Oswaldo Meirich

vom BVSK gepriifter und anerkannter Sachverstandiger fr das Kraftfahrzeugwesen

- von der Handwerkskammer flir
Ostthiringen offentlich bestellt
und vereidigter Sachverstandiger
flir das Kraftfahrzeugtechniker-
Handwerk, Sachgebiet
Kraftfahrzeugmechanik

Gutachten und Bewertungen von

- Fahrzeug-, Unfall- und Maschinenschéden
- Unfallrekonstruktion

- Technische Gutachten

- Hauptuntersuchung §29 StvZO (GTU)
- Abgasuntersuchung §47a

- Abnahmen geméaB DGUV

- Prifstelle fur Kraftfahrzeuge im Hause
- Fachkraft fur Arbeitssicherheit (TFH)

- ADAC Vertragssachverstandiger

- Kutschensachverstandiger (GTU)

- Priifung von Fliissiggasanlagen in

- vom Freistaat Thiringen &ffentlich
bestellt und vereidigter
Sachverstandiger flr Landwirt-
schaft, Fachgebiet Bewertung
und Schadenfeststellung bei
Maschinen und Geréten in der

Wohnmobilen und Campinganhéngern AuBenwirtschaft
- Prifung gemaB IPPC-Standard,
ISPM Nr. 15 (Pflanzengesundheit) /_A:\ BVSK

Bahnhofstrale 21 - 07368 REMPTENDORF
Tel. 036640/3000 - Fax 0366 40/30019
Internet: www.svom.de - E-Mail: info@svom.de

Y wetzel

Brennstoff- und Mineralélhandel

Gemiitlichkeit fiir Ihr Zuhause:

= Heizol - preiswert und sparsam
= Kohlen - gebiindelt (10 kg, 25 kg)
= Holzpellets - bequem heizen mit Holz
= Holzbriketts - Top Qualitat aus Hartholz

Gute Preise und freundlicher Service, seit 1930.

WIR LIEFERN WARME FURS LEBEN
Possneck - @ 03647 41110 - www.wetzel-energie.de

Funke

Kran- & Transportservice

Schleiz e Thiiringen

Mobil +49173-3008863

Herzlichen Gliickwunsch zum Jubilium!
DANKE, dass Ihr mit Hochdruck einiges zu Papier gebracht habt.

Vermietung von:
Transportern bis 3,5 t
Kleinbussen bis 9 Sitzplatzen
Wohnmobilen
Anhangern in verschiedenen GréBen

www.baukran-montage.de

Dr.-Rudolf-Breitscheid-Straf3e 19b - 07570 Weida

www.mm-gutqchten.de . info@mm-gutochten.de

0160-93738928 - 036603-712465
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KOMM IN UNSER \
UNFALLINSTANDSETZUNGSTEAM
O Oettersdorf bei Schleiz

DAS ERWARTET DICH:
Moderne Arbeitsbedingungen
hohes Lohnniveau und
verschiedene Sondervergiitungen
RegelméRige Trainings- und
Weiterbildungslehrgange
Gutes Betriebsklima
Unbefristeter Arbeitsvertrag

DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN:
Leidenschaft fir Fahrzeuge und
handwerkliches Geschick
Engagement und Flexibilitét
Selbststandige Arbeitsweise
Verantwortungsbewusstsein
Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit
Freundliches Auftreten

Richter & Zeuner GmbH

Loéhmaer Weg 61- 07907 Oettersdorf
Tel. 03663/401214
info@identica-richter-zeuner.de
www.identica-richterzeuner.de

» IDENTICA —

VIESMANN

Der Testsieger bei
den Warmepumpen:
VITOCAL 250-A

2,1 bis 18,5 kW fiir Neubau
und Modernisierung

+ Mit bis zu 70°C Vorlauf-
temperatur bestens fiir die
Modernisierung geeignet
Schont die Umwelt und
das Klima durch Ver-

wendung des natlrlichen
Kéltemittels R290

viessmann.de/vitocal

Férderung
von bis zu

10%

Testsieger
GUT (2,1)

Stiftung
Warentest t

Wir beraten Sie gern:

d e r . DIE HEIZUNG
DAS BAD
DIE KUCHE
DIE FLIESE

Zein-Haustechnik GmbH  Telefon: 03647/4633
An der Tauge 13 Internet: www.der-zein.de
07389 Ranis E-Mail: info@der-zein.de

Eingliederungshilfe
Jagdschloss
Hirschhiigel

UBERUNS :

Das Jagdschloss Hirschhugel bietet

Bad Blankenburg, im Saale-Holzland-Kreis, in Jena

Menschen mit seelischen und psychischen
Einschrankungen oder Erkrankungen ab 18
Jahren ein einzigartiges, idyllisch gelegenes
historisches Wohnambiente

OFFENE STELLEN:

¢ Kranken- und Gesundheitspfleger

¢ Altenpfleger

* Erzieher

¢ Heilerziehungspfleger
* Betreuungshilfskrafte
¢ Reinigungskrafte

JETZT BEWERBEN: @ www.sozialwerk.de e bewerbung@sozialwerk.de

~ Rj@i@“ﬂ@’@aell

fiir den Saale-Orla-Kreis, den Landkreis Greiz,
im SAALEBOGEN fiir Saalfeld, Rudolstadt und

sowie in Plauen und Umgebung

Ihr Anzeigenruf fur den Landkreis Greiz:

Winfried Forster
Tel. 0151.14061111

DRUCKHAUS
GERA

QUALITAT AUF

KNOPF

www.druckhaus-gera.de

Gedanken zum Danken

Ich bin dankbar ...

... fur die Parklticke ganz hinten in der duBersten Ecke des Park-
platzes — weil das bedeutet, ich kann mir ein Auto leisten.

... fur die Steuern, die ich zahle — weil das bedeutet, ich habe

Arbeit und Einkommen.

... fur die Frau, die in der Gemeinde hinter mir sitzt und falsch
singt — weil das bedeutet, dass ich gut héren kann.

... fr die Hose, die ein bisschen zu eng sitzt — weil das bedeutet,

ich habe genug zu essen.

... fur die Wasche und den Bligelberg — weil das bedeutet, dass
ich genug Kleidung habe.

... fur das Durcheinander nach einer Feier, das ich aufraumen

muss — weil das bedeutet, ich war von lieben Menschen umge-

ben.

... fir den Rasen, der geméaht und die Fenster, die geputzt wer-
den mussen — weil das bedeutet ich habe ein Zuhause.

... fur die Mudigkeit und schmerzenden Muskeln am Ende des

Tages — weil das bedeutet, ich bin fahig hart zu arbeiten.

... fur die laut geduBerten Beschwerden Uber die Regierung -
weil das bedeutet, wir leben in einem freien Land und haben
das Recht auf freie Meinung.

Zehn Jahre wgv Schleiz GmbH
— das ist ein schoner Anlass,
zurlickzuschauen. Aber viel
wichtiger ist die Frage, wie
es weitergeht. Fir Wolfgang
Grimm, der das Unterneh-
men seit der Grindung leitet,
ist klar: Wer in Bewegung blei-
ben will, darf sich auf Erfolgen
nicht ausruhen.

,Wir haben in den vergange-
nen Jahren viel erreicht — und
wir haben gelernt, dass jede
Idee, so gut sie auch ist, im-
mer zwei Seiten hat: die Visi-
on und die Umsetzung”, sagt
Grimm. ,,Beides muss zusam-
menpassen.”

Ein Beispiel dafir war das
geplante Projekt einer grof-
flachigen permanenten LED-
Wand am Schleizer Dreieck.
Die I|dee: moderne, bewegte
Werbung, die fur Unterneh-
men neue Moglichkeiten
schafft. Doch am Ende schei-
terte das Vorhaben an Verord-
nungen und Auflagen. ,Natir-

Schleiz. (ab) Die Geschichte
der Zeitung ist lang und lasst
sich bis in die Antike zurlick-
verfolgen. Der Buchdruck war
noch lange nicht erfunden,
jedoch Ubermittelte man sich
damals Nachrichten, Klatsch
und Tratsch mithilfe von Brie-
fen — eine Urform der Zeitung.
Die erste Zeitung der Welt, die
,Relation aller Flrnemmen
und gedenckwirdigen Histo-
rien”, erschien erstmals 1605
in StraBburg. Der Verleger Jo-
hann Carolus brachte dieses
wochentlich erscheinende
Druckwerk heraus, das als Be-
ginn des gedruckten Journalis-
mus gilt.

Wie wurde friher die Zeitung
gedruckt? Im 18. Jahrhundert
wurden Zeitungen auf holzer-
nen Handpressen gedruckt,
wobei fir jeden Farbauftrag
auf das Papier ein Ziehen mit
Hebel und Schraube erforder-
lich war.

... fir den Wecker, der morgens klingelt — weil das bedeutet, mir
wird ein neuer Tag geschenkt.

Manchmal lohnt es sich,
den Blickwinkel zu wechseln!

Blick nach vorn
Was die Zukunft fiir die wgv Schleiz GmbH bereithalt

lich war das enttduschend”,
sagt Grimm, ,aber solche
Erfahrungen gehoren dazu.
Man muss lernen, mit Gren-
zen umzugehen — und daraus
neue Wege abzuleiten.”

Wachstum heif3t
auch Struktur

Stillstand ist fur die wgv
Schleiz GmbH keine Option.
Die vergangenen Jahre haben
gezeigt, dass die Nachfrage
nach regionaler Kommunika-
tion ungebrochen ist — und
dass die BURGERZEIT aktuell
in der Region fest verankert
bleibt. Gleichzeitig wachst
das Unternehmen: neue Auf-
trage, zusatzliche Ausgaben,
mehr Kunden.

Doch Wachstum bedeutet fiir
Grimm nicht einfach ,mehr”,
sondern besser organisiert.
,Wenn man nach aufen gro-
Rer wird, muss im Inneren
alles stabil stehen”, erklart er.
,Man kann nicht expandieren,

ohne gleichzeitig die Struktur
mitzudenken.”

Das betrifft viele Bereiche:
Personal, Organisation, Gra-
fik, Vertrieb.

Vor allem der Aufbau eines ei-
genen Zustell- und Vertriebs-
netzes steht schon langer auf
der Wunschliste — doch das
ldsst sich nicht von heute auf
morgen umsetzen. ,Das ist
eine grolle Aufgabe, die Pla-
nung, Personal und klare Ab-
ldufe erfordert”, sagt Grimm.
,Aber wir arbeiten daran.
Schritt fur Schritt.”

Neue Wege, alte Werte
Auch wenn sich vieles veran-
dert — eines bleibt fir Grimm
unverrickbar: die Werte, mit
denen die wgv Schleiz GmbH
groRR geworden ist. Kritische
Néhe zur Region, Verlasslich-
keit, Qualitat. ,Unsere Starke
ist, dass wir die Menschen
hier kennen. Wir arbeiten fir
sie, mit ihnen und in ihrem

Tempo. Das ist etwas, das kein
Algorithmus ersetzen kann.”
Trotzdem blickt das Unter-
nehmen offen in die Zukunft.
Digitale Erweiterungen, mo-
derne  Werbeformen und
neue Kommunikationswege
sind Themen, die zunehmend
an Bedeutung gewinnen. ,Wir
werden uns weiterentwickeln
— ohne das zu verlieren, was
uns ausmacht.”

Langfristig sieht Grimm Po-
tenzial fir neue Ausgaben
der BURGERZEIT aktuell —
auch in Regionen, in denen
das Blatt bisher noch nicht so
regelmaRig erscheint. ,The-
oretisch kénnten wir in jeder
Region starten”, sagt er. ,Vor-
ausgesetzt, wir finden vor Ort
jemanden, der die Menschen
kennt und den Vertrieb in die
Hand nimmt. Das ist das Ent-
scheidende.”

Zukunft mit AugenmaR
Bei aller Aufbruchsstimmung

Zeitungsgeschichte — In die Vergangenheit zuriick geschaut

Schwarz auf Weild — wie die
erste Zeitung entstand

Die erste Tageszeitung aus Leipzig

Spater arbeitete die Zylinder-
druckmaschine mit einem Zy-
linder, der Gegendruck erzeug-
te und streifenformig druckte.
Dadurch war ein erheblich
geringerer Anpressdruck notig
und die Zeitungen konnten mit
hoherer Geschwindigkeit und
groReren Formaten gedruckt
werden.

Foto: Stadtarchiv Leipzig

Wie wurden Fotos in alten Zei-
tungen gedruckt? Frederic E.
Ives von der Cornell Universi-
ty gelang der entscheidende
Durchbruch. Ives lief 1881
sein erstes Halbtonverfahren
patentieren und entwickelte
in den 1880er Jahren weitere,
verbesserte Verfahren. Bei al-
len ging es darum, ein Foto in

winzige schwarze Punkte um-
zuwandeln, damit die Drucker-
presse es drucken konnte.

Die erste Tageszeitung kam
aus Leipzig. Etwa 330 Tages-
zeitungen gibt es heute in
Deutschland. Die allererste,
die ,Einkommende Zeitung”,
ist 1650 in Leipzig von Timo-
theus Ritzsch herausgegeben
worden.

Um in der frihen Neuzeit
eine Tageszeitung zu drucken,
mussten einige Voraussetzun-
gen gegeben sein. Neben der
Drucktechnik spielten gesell-
schaftliche Bedingungen eine
Rolle. Ausgebaute Kommuni-
kationswege und ein Netz von
Korrespondenten machten
erst die Bereitstellung aktuel-
ler Nachrichten moglich, und
nicht zuletzt waren Genehmi-
gungen einzuholen.

Schon wdéhrend des Dreifig-
jahrigen Krieges wurden auf
deutschem Gebiet in mehre-

bleibt  Grimm  realistisch.
,Wachstum ist gut, aber es
braucht Augenmaf. Wir wol-
len solide bleiben, fair und
verlasslich — fir unsere Kun-
den, Partner und Mitarbeiter.”
Fir die kommenden Jah-
re winscht er sich, dass die
wgv Schleiz GmbH weiter das
bleibt, was sie heute ist: ein
regional verankerter Verlag,
der mit offenen Augen durchs
Leben geht. ,Wir missen
nicht Uberall sein. Aber dort,
wo wir sind, wollen wir gut
sein.”

Die Zukunft der wgv Schleiz
GmbH wird — wie immer — aus
einer Mischung aus Erfah-
rung, ldeen und Mut entste-
hen. Und aus Menschen, die
Lust haben, sie mitzugestal-
ten.

,Es gibt noch viele gute Ge-
schichten, die erzahlt werden
wollen. Und wir werden da
sein, um sie zu erzahlen.”

ren Stadten an den Knoten-
punkten der Kommunikations-
wege erste Versuche gemacht,
Nachrichtenblatter zu etab-
lieren, in denen tagesaktuel-
le Meldungen aus anderen
Orten abgedruckt waren. In
Leipzig erschienen 1634 erste
wochentliche Zeitungen, zu-
nachst ohne Titel, ab 1635 als
,Ordentliche Wodchentliche
Zeitungen”, mit Nachrichten
von Kriegsschaupldtzen. Fir
diese Blatter wurde den Her-
ausgebern Moritz Pérner und
George Kormart ein kurfirst-
liches Privileg erteilt. Obgleich
der Titel der ,Wochentlichen
Zeitungen” eine wochentliche
Erscheinungsweise vermuten
lieB, brachte es dieses Medi-
um durch die Menge der per
Post oder Boten einlaufenden
Nachrichten auf durchschnitt-
lich vier bis finf Ausgaben pro
Woche, fast schon wie eine
echte Tageszeitung.

Sie sind unzufrieden mit lhrem Hausmeisterdienst?

Suchen Hilfe fiir die Arbeit rund ums Haus? Sie suchen einen zuverlassigen und punktlichen Experten fir Haus, Hof und Garten?

HRGE

Dann sind Sie bei uns genau richtig! Wir fihren alle Dienstleistungen, wie
* Griinschnitt « Laubentsorgung ° Entriimpelung inkl. Entsorgung ¢ Liefer- und Transportservice zuverisssig aus.

Geraer Strafle 12 | 07907 Schleiz | sh@wgvschleiz.de | Tel. 03663.4 06 5591
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Fachliche Informationen zur

Schmerztherapie aus erster Hand

Arzte und Therapeuten aus ganz Thiiringen informierten sich bei
Weiterbildungsveranstaltung in der Klinik an der WeiRenburg —
Seit 20 Jahren hohe Kompetenz bei der Behandlung chronischer Schmerzpatienten

Uhlstddt-Kirchhasel. An einem
Expertenaustausch in Sachen
Schmerztherapie nahmen in
der Klinik an der WeiRenburg
in  Uhlstadt/Kirchhasel ~ An-
fang Oktober zahlreiche Arzte
und Therapeuten aus ganz
Thiringen teil. Anlasslich des
20jdhrigen Jubildums der spe-
zialisierten Behandlung von
Schmerzpatienten hatte die
Klinik zu einer Weiterbildungs-
veranstaltung eingeladen,
die sich der Interdisziplindren
Multimodalen Schmerzthera-
pie (IMST) widmet. Unter dem
Titel ,IMST — gestern — heute

— morgen” standen fir das ge-
ladene Fachpublikum vier Vor-
trage, eine Fihrung durch das
Haus und eine Diskussion mit
Erfahrungsaustausch auf dem
Programm.

Multiprofessionelle Hilfe
fiir Schmerzpatienten
Seit 2005 gibt es an der Klinik
an der WeiRenburg in Uhl-
stadt/Kirchhasel die Inter-dis-
ziplindre Multimodale Statio-
ndre Schmerztherapie (IMST),
ein  ganzheitliches Behand-
lungskonzept fur Patientinnen
und Patienten mit chronischen

CHMERZEN LI

Schmerzen, in dem Arzte und
Therapeuten unterschiedlicher
Fachrichtungen  gemeinsam
ein individuell auf den Patien-
ten abgestimmtes Therapie-
programm durchfiihren. Medi-
zinische, psychologische, phy-
siotherapeutische und ergo-
therapeutische  Malknahmen
werden in einem rund zweiwo-
chigen stationdren Aufenthalt
an der Klinik eng miteinander
verzahnt. ,Unser Ziel ist nicht
nur die Schmerzreduktion bei
unseren Patientinnen und Pa-
tienten”, erklart Oberarztin Dr.
med. Astrid Bernhard. ,Wir be-

>0 | AHRH
VARV ERSN W E EAEE

DER

Schmerztherapeut (m/w/d)
Physician Assistant (m/w/d)
Physiotherapeuten (m/w/d)

FUR MEHR KARRIERECHANCEN

KONTAKTIERE UNS

www.klinik-weissenburg.de

www.klinik-weissenburg.de/karriere

www.klinik-weissenburg.de/schmerzzentrum

trachten korperliche, seelische
und soziale Faktoren, um durch
eine Starkung der Fahigkeiten
und der eigenen Kompeten-
zen bei den Betroffenen eine
verbesserte Lebensqualitat im
Alltag zu erreichen.” Dazu steht
an der Klinik ein erfahrenes
Team aus Arzten, Therapeuten
und Pflegefachkraften bereit,
um individuell zugeschnittene
Schmerzbewidltigungsstrate-
gien flr die Patientinnen und
Patienten zu finden.

Uber die Klinik
an der Weienburg
Die Klinik an der WeiRenburg
in  Uhlstadt-Kirchhasel (Thu-
ringen) ist eine spezialisierte
Fach-klinik fir Innere Medizin
mit dem Schwerpunkt Rheu-
matologie. Als einzige Einrich-
tung dieser Art in Thiringen
bietet sie umfassende stationa-
re und ambulante Behandlun-
gen fur Patienten mit rheuma-
tischen Erkrankungen. Erganzt
wird das Angebot der Rheu-

matologischen ~ Komplexthe-
rapie durch die Interdiszipli-
nare Multimodale Stationare
Schmerztherapie im Fachkran-
kenhaus, ein orthopadisches
Rehabilitationszentrum sowie
ein  Pflegezentrum, sodass
Akutversorgung, Behandlung
chronischer Erkrankungen und
Schmerzen, Rehabilitation und
Langzeitpflege unter einem
Dach vereint sind. Moderne
Therapien — von der Ganzkor-
per-Kaltekammer bis zur Phy-
siotherapie — sowie eine enge
interdisziplindre Zusammenar-
beit sichern eine hochwertige,
ganzheitliche Betreuung in fa-
milidrer Atmosphare.

Kontakt und Nachfragen:

Klinik an der WeiRenburg
GmbH, Geschéftsfihrer Lars
Wunder, WeiRen 1, 07407 Uhl-
stadt-Kirchhasel, Tel.: 036742-

660, Fax: 036742-66232,
E-Mail:  info@klinik-weissen-
burg.de

Dr. Astrid Bernhard im Gesprdch mit einer Patientin.

Bildnachweis: Studio Pellio

Kindertagsangeln tibertrifft Erwartungen

Deutlich mehr als 1.000 Besucher beim Tag der offenen Tiir

Birkhausen. (JL) ,Alle unsere
Erwartungen wurden Uber-
troffen”, meinte Binnenfischer
Christian ~ Steinbuch  riickbli-
ckend auf seinen ,Tag der offe-
nen Tur“ der diesmal auf den
Internationalen Kindertag am
20. September gefallen war. Der
42-)ahrige ist seit Juli 2022 der
Pachter der Fischerei Birkhau-
sen. 80 Hektar Wasserflache
stehen ihm zur Verfugung. 14
Fischteiche bewirtschaftet er
wie vor hundert Jahren, ohne
Strom und ohne Technik. ,Im
Vorjahr hatten wir schon tau-
send Besucher beim Tag der of-
fenen Tir. Diesmal waren es ge-
fihlt noch deutlich mehr”, war
Christian Steinbuch begeistert.
Das kleine Fischerfest wurde

von den Gasten gut angenom-
men. Es gab Roster, Rostbratel,
viele  Fischspezialitaten und
Steckerlfisch. Der warme R&u-
cherfisch kam frisch aus dem
Rauch. Besonders dankbar zeig-
ten sich die zahlreichen Kinder,
die im Hausteich in Birkhausen
gratis angeln durften. ,Das
waren doppelt so viele wie im
letzten Jahr. Aber dafiir sind wir
da“, war auch Thomas Scherf
zufrieden. Sonst im Schlacht-
haus oder am Sortiertisch der
Binnenfischerei zu finden, kim-
merte er sich rihrend um die
Kinder und Jugendlichen am
Teich. ,Wir waren schon im Vor-
jahr hier. Den Kindern macht
das unheimlich viel SpaR. Der
Opa hat schon immer geangelt.

Christian Steinbuch

Leckere Fischspezialitiiten & Réaucherfisch

3. Fischerfest

Schauabfischung des Weiderteiches
mit 16 ha und ca. 10.000 kg Fisch
(Am Weiderdamm 67,
Fiir das leibliche Wohl

Fischbrotchen, Roster,
Getrianke, Verkauf von

gerduchertem Fisch

Sonntag, 2. November
ab 10 Uhr bei jedem Wetter

Birkhausen 23 A | 07570 Harth-P6llnitz
Tel.: 0170/2739088 | www.fischerei-birkhausen.de

07570 Harth-PlInitz)

ist gesorgt:

frischem und

Das ZDF st
auch dabei!

Das hat sich nun auf die Kids
Ubertragen”, verriet der Wei-
daer Roy Bohn, der mitsamt
seiner Familie und den Kindern
Lara, Luca, Lea und Adam ge-
kommen war. Selbst ein von
einem Stein im flachen Wasser
aufgeratzter, kurzzeitig bluten-
der, aber schnell erstversorgter
Ful konnte den siebenjdhrigen

Luca nicht daran hindern, wie-
der die Angel in die Hand zu
nehmen. Zwischenzeitlich wa-
ren diese knapp geworden. ,Es
ist schon interessant: Hupfburg,
Popcorn oder Slushy-Eis haben
die meisten Kinder links liegen
gelassen. Sie waren zum An-
geln gekommen. Ein Vater kam
hinterher zu mir und hat sich

Der Weidaer Roy Bohn ist zum kostenlosen Kindertagsangeln
mit seinen Kindern Lara, Lea und Luca gekommen.

Foto: Jens Lohse

noch einmal personlich dafir
bedankt, dass wir solch einen
tollen Tag organisiert haben®,
hatte auch Christian Steinbuch
ausgemacht, der einen grofen
Dank an die 15 ehrenamtlichen
Helfer zollte, ohne die dieser
kurzweilige Tag nicht zu orga-
nisieren und durchzufthren
gewesen ware. Auch der Ge-
meinde galt der Dank, die das
gesamte Geldnde am Vortag
nochmals gemaht hatte. Immer
wieder verlangten die Verkdu-
fer nach frischen Forellen oder
neuen Bismarck-Brotchen.
Auch der Hofladen erfreut sich
immer grolRerer Beliebtheit. Zur
regularen Offnungszeit am Frei-
tag von 12:30 bis 16 Uhr gibt es
nun bis April wieder einen zwei-
ten wochentlichen Verkaufstag
am Sonnabend.

Das groRe Fischerfest steigt
dann am Sonntag, 2. November
am Weiderteich in Niederpoll-
nitz, wenn zehn Tonnen abge-
fischt werden sollen.

Henzlichen Glickwunseh zu TRuem 10-jaRrigen Tinmenbestehen!

Katrin Voigt

staatlich anerkannte
Ergotherapeutin

Ergotherapie-
praxis

Frankendorfer Str. 21
07922 Tanna
Tel. 036646-28629

- Broschuren
- BUcher

- Flyer

- Plakate

- Zeitungen

und vieles mehr...

In den Folgen 43 - 98693 limenau
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forrees FUkbter v
telefonisch erreichbar

Hausbesuche nach Absprache

Uberfithrungen im In- und Ausland
Individualbeisetzungen
eigene weltliche Trauerrednerin

Tel.: Greiz 03661/452570,
Elsterberg 036621/264433, Pausa 037432/509209
www.bestattungshaus-greiz.de

Tag und Nacht

0175/4074402

K redtive Florigfik four ‘,'edm Anlags!

Neustadter Str. 34 - 07570 Weida
Inh. J. Sanger - Tel.

Mo—Fr 8.30-12.30 & 14.30-18.00 Uhr
Sa 8.00-12.00 Uhr

: 036603 - 62806

Bestattungshaus Francke e.K.

Besondere Wege fiir
besondere Menschen.

Bestattungsvielfalt.

Tag und Nacht erreichbar

Leibnizstr. 15 - 07548 Gera-Untermhaus » 0365 8004404
Puschkinstrafie 5 - 07980 Berga/E. » 036623 20578
Zeitzer Str. 1 - 07580 Ronneburg » 036602 50661
TurmstraBe 5 - 07570 Weida » 036603 5660
www.bestattung-francke.de

Hausbau mit Weitblick

Hausliche Sicherheit und smarte Technik
beim Neubau immer gleich einplanen

Greiz. (djd-k) Wer heute ein
Haus baut, denkt an intelligen-
te Technik oft von Anfang an —
die zusatzlichen Kosten halten
sich in Grenzen, der Nutzen ist
dafir umso groRer: Smartho-
me-Losungen sind ldngst kein
Luxus mehr, sondern ein prak-
tischer Weg, um Sicherheit und
Wohnkomfort zu erhéhen und
gleichzeitig Energie zu sparen.
Wer moderne Technologien
einsetzt, sollte das Thema Si-
cherheit direkt mit einplanen.
Erst dadurch wird ein Haus
wirklich zukunftssicher — vor
allem, wenn die Sicherheitslo-
sungen Normen wie der DIN
VDE V 0826-1 entsprechen. Zu-
dem kann sich das auch positiv
auf die Versicherungsbeitrage
auswirken.

,Zuverlassige  Sicherheitslo-
sungen in Verbindung mit
Smarthome-Systemen helfen,
das Sicherheitsgefiihl in den
eigenen vier Wanden zu stei-
gern”, sagt Oliver Wild von
Telenot. Was viele nicht wis-
sen: Moderne Gefahrenmel-
derzentralen konnen nicht nur
vor Einbruch, sondern auch
vor anderen Schaden schit-
zen —und lassen sich mit vielen
Funktionen des Smarthomes
verknlpfen. ,In Kombinati-
on mit Sensoren und Aktoren
ldsst sich das Zuhause rund-
um absichern”, erklart Wild
und nennt Beispiele: ,Tur- und
Fenstersensoren erkennen un-
gewohnliche Vorgéange und 16-
sen Alarm aus. Eine AulRenbe-
leuchtung schreckt potenzielle
Einbrecher ab, und Gefahren-

melder sorgen daflr, dass bei
Feuer, Wasserschaden oder
dhnlichen Vorfallen im ganzen
Haus Alarm ausgeldst wird —
auch per App.”

Gleichzeitig helfen diese Syste-
me, Umwelt und Geldbeutel zu
schonen. Wild erklart, wie mo-
derne Sicherheitstechnik dabei
unterstitzen kann: ,Smarte
Rollldden oder Jalousien schlie-
Ren sich automatisch, sobald
das Haus tagslber verlassen
wird und die Anlage aktiviert
ist. So bleibt es im Winter
warm und im Sommer ange-
nehm kihl. Auch die Heizung
kann dann auf Wunsch her-
untergefahren werden”, sagt
Wild und erganzt: ,Durch die
clevere Verbindung von Haus-
automation und Sicherheitslo-
sungen entstehen groRe Ein-
sparpotenziale — und die Heiz-
sowie Stromkosten lassen sich
deutlich senken.”

Damit die Sicherheitslosung
genau zum neuen Zuhause,
den individuellen Bedurfnis-
sen der Bewohner und dem
gewahlten Smarthome-System
passt, lohnt sich die Beratung
durch zertifizierte Fachbetrie-
be — zum Beispiel durch die
Autorisierten  Telenot-Stitz-
punkte.

Weitere Informationen so-
wie Adressen und Ansprech-
partner gibt es unter www.
telenot.de. Bauherrinnen und
Bauherren erhalten dort eine
detaillierte Planung und maR-
geschneiderte Losungen, die
Sicherheit, Energieeffizienz
und Komfort ideal verbinden.

Wer beim Neubau eines Hauses von vornherein smarte Tech-
nologie mit einplant, kann von innovativen Sicherheits- und
Komfortfunktionen profitieren. Foto: djd-k/TELENOT

In stiller Trauer
Wenn die Stille

Greiz. (FS) Der Verlust eines
Partners, der Wegzug von An-
gehorigen oder nachlassende
Mobilitdt — viele altere Men-
schen im Landkreis Greiz erle-
ben, wie aus Trauer langsam
Einsamkeit wird. Besonders im
Herbst, wenn die Tage kirzer
und stiller werden, verstarken
sich bei vielen die Geflhle der
Isolation.

Rund 28 Prozent der Einwoh-
ner im Landkreis Greiz sind
Uber 65 Jahre alt, ein erheb-
licher Teil davon lebt allein.
Wahrend familiare Netzwerke
friher oft vor Ort bestanden,
sind heute viele Senioren auf
sich gestellt. ,Gerade in der
dunklen Jahreszeit rutschen
viele dltere Menschen in sozia-
le Isolation”, sagt eine Spreche-
rin der Volkssolidaritat Greiz.
,Sie haben niemanden mehr,
mit dem sie ihren Alltag teilen.”
Um dem entgegenzuwirken,
hat die Volkssolidaritdt in der
Greizer Innenstadt einen neu-
en Treffpunkt eingerichtet.
Zwei Mal pro Woche 6ffnet die
Einrichtung ihre Turen fir alte-
re Menschen, die Gesellschaft
suchen — ganz ohne Anmel-
dung, bei Kaffee und Gespra-
chen. ,Fur viele ist das der ein-
zige Anlass in der Woche, das
Haus zu verlassen®”, berichten
die Organisatoren. Auch klei-
ne Spielrunden oder gemein-
same Spaziergange gehoren
zum Programm. Die Resonanz
sei durchweg positiv: ,So vie-
le sind allein — wir wollen das
andern.” Unterstitzung erhal-
ten die Trager auch vom Land
Thiringen. Mit dem Programm
AGATHE — &lter werden in Ge-
meinschaft werden derzeit
thiringenweit Fachkrafte ein-
gesetzt, die Seniorinnen und
Senioren zu Hause besuchen,
Gesprachsangebote  machen
und gezielt Hilfen vermitteln.
Auch im Landkreis Greiz sollen

solche Strukturen kinftig aus-
gebaut werden.

Die Initiativen richten sich
nicht nur an Menschen in
akuter Trauer. Auch chroni-
sche Einsamkeit — ein Zustand,
der oft jahrelang unbeachtet
bleibt — soll durch neue Begeg-
nungsmoglichkeiten gemildert
werden. Ziel ist es, soziale Bin-
dungen zu starken und &lteren
Menschen wieder ein Gefihl
der Zugehorigkeit zu geben.
Dass dafir Bedarf besteht,
zeigt sich auch im Rucklauf
aus Gemeinden und sozialen
Einrichtungen: Viele éltere
Menschen  wiinschen  sich
mehr Austausch, jedoch feh-
len haufig barrierefreie Orte,
verldssliche Anlaufstellen oder
schlichtweg Informationen
Uber bestehende Angebote.
Die ehren- und hauptamtli-
chen Akteure in der Region
wollen das dndern — mit nie-
derschwelligen Angeboten,
gelebter Nachbarschaft und
festen Treffpunkten gegen das
Alleinsein. Denn hinter vielen
verschlossenen  Wohnungsti-
ren steht keine Abwehr, son-
dern oft nur der Wunsch, wie-
der Teil von etwas zu sein.

Still und verlassen: Gerade im
Herbst wird die Einsambkeit vie-
ler dlterer Menschen beson-
ders spiirbar — ein Spaziergang
tiber den Friedhof erinnert an
Verluste und an die Stille, die
bleibt. Foto: pexels.com
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ogtlandblumen

Garten-& Landschaftsbau
Thomas-Muntzer-Str.6a

Tel:03661/3138

Greiz-Schonfeld

Gartenmarkt

e-mail: greizer-vogtlandblumen@t-online.de
www.vogtlandblumen.jimdofree.com

El'J Balkonkastenbepflanzung und -service

RSY Rotation Greiz

, Nach dem Derbysieg steht
den Alltag bestimmt 3¢ nichste Derby in Greiz an

Greiz. (ES) Der Vorjahres-
meister der 2. Bundesliga RSV
Rotation Greiz liegt einen Wett-
kampf vor Schluss der Vor-
runde dieser Saison auf dem
dritten Tabellenplatz. Die Vor-
runde endet am 1. November
mit einem Heimkampf gegen
den alten Rivalen FC Erzgebir-
ge Aue. Das Ostderby wird um
19:30 Uhr in der Sporthalle An
der Eisbahn angepfiffen. Be-
reits ab 18 Uhr steht ein wei-
terer spannender Kampf an,
die zweite Mannschaft trifft auf
den punktgleichen Spitzenrei-
ter, den ehemaligen Erstligisten
KFC Leipzig, gegen den Greiz
auswarts knapp unterlag.

Beim letzten Heimkampf am
18. Oktober bezwang die
Greizer Mannschaft im Vogt-
landderby die Wettkampfge-
meinschaft  Markneukirchen/
Gelenau nach spannenden und
dramatischen Kampfen 16:9.
Die Gastgeber gewannen im
prestigetrachtigen  Vogtland-
derby, bei dem Uberraschun-
gen an der Tagesordnung
waren, sieben der zehn Kamp-
fe. Meist aber nur sehr knapp.
Einziger vorzeitiger Sieger auf
Greizer Seite, der damit vier
Mannschaftspunkte erkampf-
te, war der in hervorragender
Form angereiste Moldawier
Nicolai Grahmez (75 kg), der im
freien Stil den engagiert kamp-
fenden Johannes Adler 18:2
bezwang. Drei Punkte gingen
auf das Konto des tirkischen
Spitzenringers Cengiz Arslan,
der mit hervorragender Tech-
nik und unglaublichen Kampf-
geist Serdar Durmus 12:2
bezwang. Ebenfalls im grie-
chisch-romischen Stil errang
der Ungar Alex Szoke (130 kg)
im Duell zweier WM-Teilneh-
mer einen 4:0 Sieg ber Murazi
Mchelidze und brachte zwei
Punkte auf das Greizer Kon-

to. Besonders erfreut war der
Greizer Trainer Tino Hempel
Uber den 12:3 Sieg und die drei
Punkte von Maximilian Kahnt
(80 kg/frei), der seinen derzeit
verletzten Bruder Lucas, einen
zweimaligen deutschen Meis-
ter, vertrat. Das war vor allem
deshalb schwierig, weil der Stu-
dent des Bauwesens an der TU
Dresden sein Gewicht daftir um
8 Kilogramm reduzieren muss-
te. Ein Unterfangen, welches
zwar sehr schwierig war, aber
engagiert angegangen wurde
und hervorragend gelang. Die
weiteren Siegpunkte erkampf-
ten Moritz Langer (71 kg/frei)
mit zwei Zdhlern sowie Niklas
Nimtz (66 kg/gr-rom.) und Ka-
ramjeet Holstein (61 kg/frei)
mit jeweils einen Punkt. Auch
fur Karamjeet Holstein stand
eine Woche mit begrenzter Ka-
lorienzufuhr und viel Bewegung
an. Am 25. Oktober startete er
bei der U23-Weltmeisterschaft
in Novi Sad (Serbien) in der
Gewichtsklasse 57 kg fur den
Deutschen Ringer-Bund.

Im zweiten regionalen Derby,
diesmal gegen den FC Erz-
gebirge Aue, werden wieder
spannende Kampfe und ein
riesiger  Zuschauerzuspruch
erwartet. Gegen Markneukir-
chen wurden 926 Zuschauer
gezdhlt. Auch die Erzgebirgler

werden mit groRer Anhadnger-
schaft anreisen. Nur einmal —
zu einem Freitagskampf in der
1. Bundesliga — wurden in die-
sem Jahr mehr Zuschauer als in
Greiz gezahlt. Das Zuschauerin-
teresse in den Greizer Hallen ist
seit Jahrzehnten als Phanomen
deutschlandweit bekannt und
durch die guten Sichtverhalt-
nisse in der neuen Halle sowie
die exzellente Versorgung in
den letzten Jahren sogar noch
gewachsen. Aue wird mit einer
ganz starken Mannschaft an-
reisen. In diesem Jahr haben
sie nur einmal und zwar stark
ersatzgeschwacht in Lichten-
fels verloren. Von den zahlrei-
chen Neuzugdngen in dieser
Saison ragen der moldawische
WM-Fiinfte Vasile Diacon (75
oder 80 kg) und der japanische
U20-Weltmeister von 2024
Ryoya Yamashita (71 oder 75
kg), beide im freien Stil kdmp-
fend, heraus. Im zweiten Jahr
kampfen mehrere japanische
Weltklasseringer in den deut-
schen Bundesligen, die dort
Woche fir Woche durch ihre
Kampfkunst fur Aufsehen sor-
gen. Zurzeit trainieren acht ja-
panische Ringer, darunter zwei
Weltmeister und zwei Olympia-
sieger in Leipzig. Am 1. Novem-
ber wird einer der anderen Vier
nach Greiz kommen.

Spitzenringer Cengiz Arslan im Kampf gegen Serdar Durmus.

Foto: Rainer Marsch

Anzeige

MONATSZEITUNG fiir Saalfeld, Rudolstadt u. Bad Blankenburg

Gewonnen haben in der Ausgabe vom 26. September 2025 je eine
Freikarte fir die RAM Regio Messe Reisen & Caravan in Erfurt: Mi-
chael Zom, Gera und Brigitte Beier, Zeulenroda-Triebes.

Herzlichen Gliickwunsch!

(Die Gewinne werden zeitnah zum Erscheinen der Ausgabe versendet.)

Wenn Sie gewinnen méchten, senden Sie bitte das Losungswort un-
ter dem Kennwort ,Greiz“ an gewinnen@wgvschleiz.de oder wgv
Schleiz GmbH, Geraer StraRRe 12, 07907 Schleiz. Wir verlosen in die-
ser Ausgabe einen IDM Kalender 2026 vom Schleizer Dreieck.
Seien Sie schnell und vergessen Sie bitte nicht, zur Angabe lhrer
Adresse auch eine Telefonnummer mit anzugeben. Der Rechtsweg
ist ausgeschlossen. Einsendeschluss: 17.11.2025. Die Gewinner
werden in der Ausgabe vom 28.11.2025 veroffentlicht.

Teilnahmeberechtigt ist jeder, der das 18. Lebensjahr vollendet hat. Ausgenommen sind Mitarbeiter und deren
Angehorige der wgv Schleiz GmbH. Der Gewinner wird aus allen Teilnehmern per Los ermittelt und benachrich-
tigt. Die von Ihnen angegebenen Daten werden nur fir die Abwicklung des Gewinnspiels erhoben, verarbeitet
und genutzt. Datenschutzhinweis: Wir informieren Sie gemaR der Verordnung (EU) 216/679 (Datenschutzgrund-
verordnung) tber die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten. Diese erhalten Sie unter http://wgvschleiz.
de/impressum.html, http://wgvschleiz.de/datenschutz.html sowie unter http://www.wgvschleiz.de/docu/Kun-
den%20_wgv_Datenschutz_neu.pdf.
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Wirtschaftstage
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Cyber... aber sicher!

13. Wirtschaftstag der Region am 12. November 2025

Greiz. (LG) Digitale Bedro-
hungen verstehen — Zukunft-
schancen nutzen: Unter die-
sem Motto steht der 13. Wirt-
schaftstag der Region Greiz,
der am Mittwoch, dem 12.
November 2025, in der Vogt-
landhalle Greiz stattfindet.
Digitalisierung und IT-Sicher-
heit zéhlen zu den wichtigsten
Zukunftsfaktoren des Mittel-
standes — entsprechend wid-
met sich die Veranstaltung in
diesem Jahr ganz dem Thema
Cybersicherheit.

Landrat Dr. Ulli Schéfer eroff-
net den Wirtschaftstag um 11
Uhr und gibt damit den Start-
schuss fir ein vielseitiges Vor-
tragsprogramm. Fachleute aus

der Praxis sowie Vertreter des
Bundesamtes fiir Sicherheit in
der Informationstechnik (BSI)
informieren Uber aktuelle Be-
drohungslagen und zeigen am
Beispiel eines , Livehacks”, wie
sich Unternehmen wirkungs-
voll vor Angriffen schitzen
konnen. Auch die Sicherheit
im Online-Banking steht auf
der Agenda.

Mit dem Schwerpunktthema
greift der Wirtschaftstag eine
Herausforderung auf, die zu-
nehmend Uber die Wettbe-
werbsfahigkeit  kleiner und

mittlerer Betriebe entschei-
det. Er bietet praxisnahe Im-
pulse fur mehr IT-Schutz und
Gelegenheit zum Austausch

mit Experten und Unterneh-
mern aus der Region.

Der Eintritt ist frei, jedoch ist
aufgrund begrenzter Platzka-
pazitaten eine Anmeldung un-
ter Tel. 03661/876-427 oder
per E-Mail an wirtschaftsfoer-
derung@landkreis-greiz.de
erforderlich.

Am Nachmittag 6ffnet zudem
die Ausbildungs- und Jobmes-
se mit rund 80 Ausstellern ihre
Tore. Sie bietet Schilerinnen
und Schilern sowie Berufsein-
steigern  und  -umsteigern
wertvolle Perspektiven. Wei-
tere Informationen und das
Ausstellerverzeichnis  stehen
unter www.landkreis-greiz.de/
wirtschaftstag bereit.

Bauen & Wohnen

Auch in der kalten
Jahreszeit sehr niitzlich

AuRenliegende Rollladen als ganzjihrig
wichtiger Bestandteil des Wintergartens

Moderne AufSenjalousien sind so robust, dass sie die kalte Jah-
reszeit unbeschadet liberstehen.
Foto: DID/Schanz Rollladensysteme

Greiz. (DJD) AulRenjalousi-
en und Rollladen sorgen im
Sommer fir einen optimalen
Hitzeschutz im Wintergarten
mit seinen groRen Fenster-
flaichen. Aber auch in der
kalten Jahreszeit sind sie ein
bedeutsamer Bestandteil der
Wintergarten-Nutzung, wenn
es etwa um die Verdunkelung,
den Schutz vor Blendung und
das Abschirmen unerwiinsch-
ter Blicke geht. Hier sind die
wichtigsten Fragen und Ant-
worten:

Moderne AulRenjalousien sind
so robust, dass sie die kalte
Jahreszeit unbeschadet Uber-
stehen. ,Ist Frost vorherge-
sagt, sollte man darauf achten,
die Jalousie nicht nach oben
zu ziehen, wenn die Lamellen
noch feucht sind. Der Kalt-
lufteinbruch kann ein ,Zusam-
menkleben’ der Lamellen ver-
ursachen”, so Holger Schanz
vom gleichnamigen Hersteller
aus dem Schwarzwald. Die
Lamellen frieren durch den
Frost aneinander fest, was zu
Schaden und schlimmstenfalls
zu Problemen mit dem Mo-
tor fuhren kann: ,Wer seine
Aulenjalousien automatisch
steuern lasst, sollte deshalb
bei Frostgefahr auf Handbe-
trieb umstellen.”

Ja, ein hochwertiger Rollladen
kann in der kalten Jahreszeit
viel Heizenergie einsparen.
Man sollte ihn daher stets
bei Einbruch der Dunkelheit
schlielen. ,Die dammende
Wirkung macht sich vor al-
lem bei unsanierten Fenstern

positiv. bemerkbar. Ist der
Rollladen geschlossen, kann
der Warmeverlust durch das
Fenster um bis zu 40 Prozent
reduziert werden”, betont
Holger Schanz. Gerade bei Ein-
fachverglasungen wirden sich
deutliche Effekte zeigen.

Per App lassen sich innen
und aullen liegende Sonnen-
schutzsysteme bequem von
unterwegs mit dem Tablet
oder Smartphone steuern
und bedienen. Mehr Infos:
www.schanz.de. Bei einem
Kélteeinbruch etwa kann man
den Rollladen von unterwegs
schlieBen und so wertvolle
Heizenergie im Haus halten.
Ist es draufRen zugleich feucht
und kalt, kann der Rollladen
auf der Fensterbank festfrie-
ren. Dann sollte man nicht mit
Gewalt ein Offnen erzwingen,
da sonst Schaden drohen. ,Oft
hilft es schon, mit der flachen
Hand gegen die Lamellen zu
klopfen und so die Vereisung
zu losen. Bringt das nichts,
sollte man einfach das Fenster
von innen 6ffnen. Die warme
Luft, die nach auBen stromt,
schmilzt mit der Zeit die Ver-
eisungen zwischen den Lamel-
len und auf der Fensterbank”,
rat Holger Schanz.

Nach Maoglichkeit ja. Denn
falls die Schlieffung nicht voll-
standig gelingt, geht durch die
verbleibende Offnung wert-
volle Warme verloren. Zudem
steigt die Gefahr, dass Feuch-
tigkeit an der Innenseite des
Rollladens gefriert und Proble-
me verursacht.

einen Termin!

SAALELAND
TREPPENLIFTE

Sie mochten einen regionalen Ansprechpartner?

Dann sind wir die Richtigen fir Sie!

VERKAUF & SERVICE
info@sl-treppenlifte.de
saaleland-treppenlifte.de
BrlckenstraBBe 4 - 07768 Kahla

Vereinbaren Sie jetzt

Tel.036424/7149 15

Nistkasten fiir Kinder-
garten oder Grundschule

Plauen/P6Rneck. (FS) Unter
dem Motto ,Ein Nistkasten fur
euren Kindergarten oder eure
Grundschule” startet die Volks-
bank Vogtland-Saale-Orla eG
eine besondere Umweltaktion:
Kindergarten und Grundschu-
len mit gemeinnitzigem Tra-
ger oder Forderverein konnen
sich ab sofort um einen von
zehn Nistkdsten mit eingebau-
ter Kamera im Wert von jeweils
345 Euro bewerben. Mit der

Aktion mdochte die Genossen-
schaftsbank Kinder frihzeitig
fur Naturschutz und die hei-
mische Vogelwelt sensibilisie-
ren. Finanziert wird die Aktion
aus Mitteln des Reinertrags
des VR-Gewinnsparvereins
Hessen-Thiringen elV. Bewer-
bungen sind bis 30. November
2025 moglich. Interessierte
Einrichtungen kénnen sich on-
line anmelden:
www.vb-vso.de/nistkasten.

Bares fluir Wahres

Experten sind 4 Tage vor Ort

Zeulenroda. (ZLN) Fur
Schmuck, der zu Hause im
Schrank  herumliegt, oder

alten Pelz, der nicht mehr
getragen wird, gibt es jetzt
einen sehr guten Ankaufer:
Herr Ricardo, Inhaber von An-
tiquitdten Ayran, Schuhgasse
5, 07937 Zeulenroda-Triebes

kauft Gold und Silber, Schmuck
aller Art, Zinn, Lederjacken,
Hute, Geweihe und Stofftiere,
Minzen, Bernstein, antiken
Korallenschmuck — von Arm-
bandern und Halsketten bis
hin zu Ringen und Ohrringen.

Die Abwicklung ist unkompli-
ziert, serids und transparent;
die Bezahlung erfolgt in bar
zu einem Tagessatz von bis zu
130 € pro Gramm. Auch fir
alten Pelz ist Herr Ricardo die
richtige Adresse. Hier kdnnen
Sie alte Nerz-, Persianer- oder
Chinchillafelle fir Preise bis zu
12.000 € verkau-
fen. Auf Wunsch
besucht Ricardo,
der Uber lang-
jahrige  Erfah-
rung im Ankauf
von Gold und
Pelzen verflgt,
den Kunden
auch kostenlos
zu Hause. Alter-
nativ. wird ein
Tankgeld von bis zu 25 € ge-
zahlt. Nachster Termin vom
03. — 06. November jeweils
von 10 — 17 Uhr in Zeulenro-
da, Schuhgasse 5. Kontakt: Tel.
0163 4476880.

Alle Ankaufe nur in Verbindung mit Gold!

viterma

zaubert Wohlftihlbader

<4 Zuverlassige Renovierung in 5 Tagen durch

unser Profi-Handwerker-Team

+

Duschen

Individuelle MaRanfertigung fiir bodenebene

<4 Schimmelfreie, langlebige, pflegeleichte
Materialien

+

Fachbetrieb mit Schauraum

Ein neues Bad steigert den Wert lhrer Immobilie

Friedensstralle 33 | 08468 Reichenbach

Jetzt Termin vereinbaren!
Tel. 03765 799 49 50
www.viterma.com


http://www.hollflachdachbau.de/
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AN- UND VERKAUF von GOLD UND SILBER

UR NR
KOMMEN sk |Z;EWERTUNGEN

SpRECHEN FUR SICH!

ist Vertrauenssache

KOSTENLOS
E EXPE
GOLD AyF REKoRDEITISE

CHEN S|E )7
ZT
HR GoLp zy GELD!

BARES FUR WAHRES in der Sichsischen Goldbérse

Oberer Steinweg 7 in Plauen

Kostenlose Priif- und Schatztage

Aktion nur diese Woche:

Montag, 3. bis Freitag, 7. November 2025
LETZTE CHANCE - WIR SCHLIESSEN!

Die Sachsische Goldborse - lhr ist es sinnvoll, die Schwankun- merksam zu beobachten und
Experte fiir Edelmetallhandel gen des Goldpreises im Blick zu sich gut zu informieren. Kontak-
Altgold, beschadigte Ketten behalten. Wie bei jeder Anlage tieren Sie uns hierzu gerne,
und alte Ringe sind in der Regel hat auch Gold Phasen, in denen wenn Sie eine kostenlose Bera-
nicht als Anlageform geeignet. der Preis steigt und fallt. In Zei- tung bendtigen, um eine fun-
Stattdessen konnen diese Stii- ten hoher Goldpreise (wie aktu- dierte Entscheidung treffen zu
cke bei der Sachsischen Gold- ell - Allzeithoch) kann es klug kénnen.
borse in Feingold umgetauscht sein, tber einen Verkauf nach-
oder in Bargeld umgewandelt zudenken, um Gewinne zu reali- Verwandeln Sie lhr Gold
werden. Aus diesem Grund sieren. AnschlieBend besteht in Sicherheit
konnte es ratsam sein, bei den die Mdglichkeit, bei einem spa- Seit 1985 steht Die Sachsische
aktuell hohen Goldkursen alten teren Preisriickgang wieder ein- Goldborse fiir Seriositdt und
Schmuck, der jahrzehntelang zukaufen, wodurch Sie Ihr Gold- Bestpreise im Goldankauf. Bei
ungenutzt im Schrank liegt bei portfolio vermehren. Diese der Sachsischen Goldbdrse le-
ihrem regionalen Goldhandler Strategie, auch als ,Antizykli- gen wir groBten Wert auf Kun-
wie der Sachsischen Goldborse sches Handeln” bekannt, erfor- denzufriedenheit und Qualitat.
zu verauBern — es ware zu scha- dert allerdings ein gutes Timing Dank modernster Technologien
de, diesen wertvollen Schmuck und Verstandnis der Marktbe- im Edelmetallbereich bieten wir
ungenutzt liegen zu lassen. dingungen. Wenn Sie Uberle- Ihnen einen erstklassigen Ser-
gen, lhr Gold zu verkaufen, um vice. Vertrauen Sie auf unsere
Jetzt ist der richtige spater zu einem giinstigeren Erfahrung und unser Engage-
Zeitpunkt, Gold zu verkaufen! Zeitpunkt wieder einzusteigen, ment fiir eine sichere und gol-
Wenn Sie selbst Gold besitzen, ist es wichtig, den Markt auf- dene Zukunft.

Altgold und Bruchgold

Silbermiinzen Zahngold

JETZT GOLD BEI UNS ZUM
UNSCHLAGBAREN PREIS KAUFEN!

@ als Investmentanlage
mit Inflationsschutz — schon
ab 30 € lhr Geld schiitzen

@ als Risikoabsicherung

@ als Portfoliobeimischung

@ auch als anonymes
Tafelgeschaft moglich
Sonderpreis 83 € - 89 €
je Gramm

an Besteck oder
Schmuck haben
bieten wir lhnen
im Umbkreis von
bis zu 50 km

um Plauen

auch kostenlose
Hausbesuche an.
Ein Anruf gentigt!
Unsere Mitarbeiter
weisen sich
selbstverstandlich aus.

Bitte
rufen Sie uns
beziiglich
der Bestellung an.

Wi

. guf www.go

Eine vorherige Anmeldung
ist dafiir erforderlich,
da wir diese
Wertgegenstande
im Banksafe
verwahren.

nur fiir
— kurze Zeit - —3

Fur ndhere Informationen
rufen Sie uns bitte an.

Sachsische Goldborse
Plauen

Oberer Steinweg 7

R info@diegoldboerse.de
03741-1381228

Feingold und Goldschmuck

Auch Hausbesuche!

Wenn Sie nicht mobil sind oder gréBere Mar~~-

1 Zahngoldsammelaktion
| NUR GULTIG VOM 03.11. - 07.11.2025!

o Im Aktionszeitraum
erhalten Sie 20%
o mehr fiir Ihr Zahngold.

W|r kaufen lhr Zahngold. Es spielt keine Rolle,
I ob Ihr Zahngold sauber oder ungereinigt ist,
| ob mit oder ohne Zahne oder mit Anhaftun-
gen wie Keramik oder Metall. Bitte scheuen Sie
| sich nicht, damit vorbei zukommen! Sie werden
staunen, was lhre Goldkronen noch wert sind.
| Durchschnittswert: 50 € bis 500 € und mehr fiir
| Ihr Zahngold! Sofortige Wertermittlung und

Barauszahlung! Y

Gutschein fiir lhr Altgold |

NUR GULTIG VOM 03.11. - 07.11.2025! |

Gegen Abgabe dieser Anzeige !
bekommen Sie anstelle 10 € '

20 € mehr auf lhr Altgold!

20

1
1
*
|
*ab 10 g Gold I
jeglicher Art

OHNE WENN
UND ABER!
\

Silberschmuck bezahlt 120 €

versilbertes Besteck/Silber-Besteck bezahlt 185€

r sind zertlfmerter
de\meta\\hand er _

Oberer Steinweg 7
(gegeniiber der Commerzbank / neben Reisedienst Kaiser)

9, Offnungszeiten
Mo. 10:30 - 17:00 Uhr

nach 17 Uhr ist auch ein Termin moglich,
mit vorheriger telefonischer Vereinbarung!

S HIC

sGOLDBORSES

08523 Plauen Di.-Fr. 9:30 - 17:00 Uhr




10 Jahre

Bild: CoArt / Adobe Stock

n der Nacht vom 4. zum 5.

September 2015 traf An-

gela Merkel die wohl ver-
hangnisvollste Entscheidung der
deutschen Nachkriegsgeschich-
te: Sie beschloss, die deutsche
Grenze fiir 25.000 syrische Mig-
ranten zu Offnen. Es gab weder
Passkontrollen noch Abfragen
des Asylgrunds. Letztlich konnte
niemand genau sagen, woher die
Menschen kamen. Die Aktion
war als kurzfristige Maffnahme
zur Entlastung der europii-
schen Nachbarlinder gedacht
gewesen. Aber als eine Woche
spater wieder alles in geordne-
te Bahnen gelenkt werden soll-
te, wollten weder Merkel noch
ihr

Thomas de Maiziere die Verant-

damaliger Innenminister
wortung fiir »unschone Bilder«
tibernehmen. Die schon bereit-
stehende Bundespolizei erhielt
buchstablich in letzter Minute
die Anweisung zum Rickzug.

Dabei hatte es bereits zu diesem

Zeitpunkt erste Hilferufe aus
den tiberforderten Kommunen
gegeben. Angela Merkels abwie-
gelnde Reaktion —»Wir schaffen
das!« —wurde rasch bei den Biir-
gern zum gefliigelten Wort flr
jegliche unmogliche Herausfor-
derung, obwohl diese erste Wo-
che der Grenzoffnung nur der
Anfang der gigantischen Fliicht-

lingswelle war, die Deutschland

Bitte lesen und weitergeben!

ungskomitees mehr an den
Bahnhofen, um Neuankomm-
linge mit Teddybaren zu bewer-
fen. Denn es wurde rasch deut-
lich, wie sehr die gutgliubigen
Birger getauscht worden waren.
Die Medien hatten syrische Fa-
milien in Not angekiindigt, aber
es kamen hauptsichlich jun-
ge Manner und beileibe nicht

nur aus Syrien. Spatestens die

»Migration ist
die Mutter aller

politischen Problemex«
Horst Seehofer (CSU), 2018

erreichen sollte. Unser Land rief
die »Willkommenskultur« aus
und sendete damit ein deutli-
ches Signal an alle aus, die sich
hier ein besseres Leben erhoff
ten. Millionen machten sich in
den letzten zehn Jahren auf den
Weg nach »Germoney«.

Inzwischen stehen keine Begrii-

Biirgergeld fiir Nichtbiirger

Anteil der Auslander

unter Burgergeldempfangern

Anteil der Auslander an
der Gesamtbevoélkerung

verhingnisvolle Silvesternacht
2015 in Koln machte jedem, der
es sehen wollte, deutlich: Wir
waren nicht nur mit dem Prob-
lem der Unterbringung tiberfor-
dert, sondern auch mit einem
Zusammenprall der Kulturen.
Selbst wenn offizielle Stellen

immer wieder versuchten, einen

Quelle: Bundesagentur fur Arbeit
Stand: Ende 2024

\

Mantel des Schweigens tiber den
rasanten Anstieg von Gewaltde-
likten und Sexualstraftaten zu
decken, lief$ sich die unangeneh-
me Wahrheit nicht lange verber-
gen: Die Fliichtlingskrise wiirde
Deutschland nicht nur finan-
ziell an seine Grenzen bringen,
sondern auch den offentlichen
Raum fiir immer verandern. Vor
allem aus jenen Grofistadtbezir-
ken, die schon vor 2015 tberwie-
gend von Migranten aus dem
arabisch-muslimischen Kultur-
kreis bewohnt waren, wurden
sogenannte No-go-Areas: Angst-
raume nicht nur far Frauen, Ju-
den und Homosexuelle, sondern
fiir jeden, der sich mit dem Be-
treten auf einen Schlag in eine
fremde Welt versetzt fiihlte.

»Nun sind sie halt da«, ant-
wortete Angela Merkel auf die
Sorgen der Biirger. Unfreiwillig
beschrieb sie damit aber auch
den fehlenden politischen Wil-
len ihrer eigenen Regierung und
den ihrer Nachfolger, das Ruder
herumzureiffen, die Grenzsiche-
rung wiederherzustellen und
ausreisepflichtige Migranten in
ihre diversen Heimatlander ab-
zuschieben. Diesen politischen
Willen hat in Deutschland nur
die AfD — und wir sind angetre-
ten, unser Land wieder zu dem
zu machen, was es vor 2015 war:
unsere Heimat, in der wir uns si-

cher fiihlen.

Asyl-Chaos

Problem:
Islamisierung

Mit der Masseneinwande-
rung erstarkte auch der
Islam in Deutschland. Die
lautstarken Rufe nach einer
Umgestaltung unserer Ge-
sellschaft hin zur »Scharia-
Konformitat« durch einige
besonders radikale Muslime
erschrecken mich auch als
Lehrer: Schulen und Kinder-
garten sind langst zum Aus-
tragungsort religioser For-
derungen geworden. Den
Essens- und Bekleidungs-
vorschriften des Islams sol-
len sich vielerorts schon
unsere Jungsten beugen.
Aus falsch verstandener To-
leranz dulden viele Padago-
gen dieses Verhalten - und
schauen sogar weg, wenn
Schuler bedroht werden.

In der Schule werden die
Weichen flr das Erwachse-
nenleben gestellt, doch die
den Kindern aufgendtigten
Glaubenskonflikte drangen
das gemeinsame Lernen
immer mehr in den Hinter-
grund. Das kann und darf
nicht sein - wir brauchen
Bildung statt Scharia!

Kommentar von Bjorn Hocke
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ich fremd fiihlen in der

eigenen Heimat - das

ist fiir viele Thiiringer
langst Realitait geworden. Ob
beim Gang in die Innenstadte
oder wenn die eigenen Kinder
aus dem Schulalltag berichten:
Uberall sind die Folgen der
durch die Berliner Politik er-
moglichten  unkontrollierten
Einwanderung seit 2015 deut-
lich zu spiiren. Zusatzlich setzte
die Regierung Ramelow Landes-
aufnahmeprogramme fiir Syrer
und Afghanen in Kraft. Damit
stieg der Auslianderanteil in
Thiiringen von 2,5 auf 8,5 Pro-
zent, wahrend die Gesamtbevol-
kerungszahl des Freistaates sogar
um 50.000 Personen abnahm.
Vor allem in Erfurt bestimmen
in einigen Straflenzligen ara-
bisch beschilderte Friseur- und

Imbissldden das Bild. Davor

versammeln sich gern Gruppen
junger Migranten, deren Gespra-
che die Einheimischen nicht ver-
stehen konnen. Man tritt in eine
Parallelwelt im eigenen Land
ein.

Doch es geht nicht nur um die
von den Thiringern nicht be-
stellte »Exotik« in den Stadten.
Weitaus beunruhigender ist die
Zunahme von Diebstahl- und
Gewaltdelikten im oOffentlichen
Raum. Nicht jeder Migrant ist
kriminell, aber die Beteiligung
nichtdeutscher Tater an Strafta-
ten ist Uiberproportional hoch:
Bei einem Anteil von 8,5 Pro-
zent an der Gesamtbevolkerung
liegt die Beteiligung bei Dieb-
stahl bei 33 Prozent. 26 Prozent
der Korperverletzungen werden
von Migranten begangen und
etwa 20 Prozent der Sexualstraf

taten. Seit 2020 wurden 791 Mes-

Anwohner berichten:

Brennpunkt Suhl

m Laufe der letzten Jahre

haben unsere Abgeordne-

ten haufig mit den Birgern
im Umfeld der Erstaufnahme-
einrichtung fur Asylbewerber
in Suhl gesprochen. Unsere
BuUrgermobile sind dabei eine
wichtige Anlaufstelle far An-
wohner, die sich weder von
der Landesregierung noch
vom Burgermeister mit ihren
Sorgen ernst genommen fuh-
len. Beide schoben sich ge-
genseitig die Verantwortung
fur die unhaltbaren Zustande
zu. An der Uberbelegung und
den damit verbundenen Pro-
blemen anderte sich jedoch

nichts - das heil3e Eisen Suhl
wollte niemand anfassen.

»Fast jeden Tag muss die
Polizei anrlcken«, berichtet
uns Jana F. (42). Die halbtags
berufstatige Mutter von zwei
Kindern arbeitete zu Beginn
der Fluchtlingskrise noch eh-
renamtlich in der Unterkunft
mit. Sie wollte notleidenden
Flichtlingen helfen. »Aber
schnell wurde klar: Je mehr
Asylbewerber kamen, desto
chaotischer wurden die Zu-
stande. Wir Ehrenamtlichen
fuhlten uns bald nicht mehr
sicher - auch das fest an-
gestellte Personal war total

serattacken in Thiiringen regist-
riert, davor wurde diese spezielle
Art des offentlichen Terrors in
der Statistik versteckt.

Besonders betroffen macht es
die Biirger, dass diese Entwick-
lung nun auch die Thiiringer
Schulen erreicht hat: Je nach
Landkreis liegt der Anteil der
Schiiler mit Migrationshinter-

grund bei bis zu 67 Prozent.

Effektiver Unterricht ist dort
wegen der Sprachbarriere kaum
noch moglich. Lehrer sehen sich
auch mit der zunehmenden Ge-
walt in den Klassenzimmern im
Stich gelassen, die lingst Uber
das »iibliche Mobbing« hinaus-
geht. Wir haben es auch hier mit
einer Uberproportional hohen
Gewaltneigung bei den nicht

deutschen Schiilern zu tun. Die

Besonders »dankbare« Gaste in der Sammelunterkunft Suhl

Uberfordert.« Sogar etablier-
te Medien wie der »Spiegel«
berichteten Uber standige
Schlagereien in der Einrich-
tung und die Zunahme der
Kriminalitat in deren Umfeld.
»Wir hatten hier eine Welle
von Einbrichen und Laden-
diebstahlenx, erzahlt uns ein
alterer Herr. »Und auch im
Bus in die Stadt gibt es dau-
ernd Randale. Da muss jetzt
sogar  Sicherheitspersonal
mitfahren. Gerade flr altere
Menschen, die nicht sicher
auf den Beinen sind, wird das
Schubsen und Drangeln ge-
fahrlichl«

»Kameras haben sie irgend-
wann angebracht«, erganzt
seine Frau. »Aber was nutzen
die, wenn sogar Polizisten
angegriffen werden? Warum
werden nicht wenigstens die
gewalttatigen jungen Manner
woanders untergebracht?«
Genau das hatte die AfD-
Fraktion als Sofortmal3nah-
me mehrfach eingefordert,
um die Sicherheit vor Ort
wieder zu gewahrleisten. Auf
Dauer hilft jedoch nur eins:
eine konsequente Abschie-
beinitiative - damit die Bur-
ger wieder angstfrei leben
kénnen.

AfD-Fraktion im  Thiringer
Landtag forderte deshalb bereits
mehrfach, derart verhaltensauf
fallige Kinder und Jugendliche
getrennt an spezialisierten For-
derschulen zu unterrichten und
Schulverweise zu erleichtern.
Wenn Lehrer selbst zu Opfern
von Schiilergewalt werden, brau-
chen sie konsequente Unterstiit-
zung durch die Schulleitung
und die zustandigen Behorden.

Sowohl die Regierung Ramelow
als auch die aktuelle Brombeer-
Koalition zeigen nur bei einer
Sache Konsequenz: den Kopf
hartniackig in den Sand zu ste-
cken, wenn es um Fehlentwick-
lungen in der Migrationspolitik
geht. Je langer weggeschaut wird,
desto schwieriger wird der Weg
zurlck zur Normalitat. Die AfD-
Fraktion steht bereit, um sich

dieser Aufgabe anzunehmen!

Impressum

V.i.S.d.P.: Bjérn Hocke
Burgerinformation der
AfD-Fraktion im
Thiringer Landtag
JUrgen-Fuchs-Stral3e 1
99096 Erfurt

Auflage: 650.000 Sttick

@afd-thli
https://t.me/afd_thli
www.afd-thl.de

@afd-landtags-tv

SAFD

. FRAKTION

THURINGEN



BLAUER MUT | 3

»Das ist schon eine ordentliche
Kleinstadt, die dazugekommen
ist«, frohlockte Innenminister
Georg Maier (SPD), als Thiirin-
gen im Jahr 2022 einen Bevolke-
rungszuwachs von knapp 18.000
Personen verzeichnete. Dieser
Zuwachs ist fast ausschlieSlich
auf die Zuwanderung zuriick
zufiihren — nicht auf Geburten,
nicht auf Ruckkehrer, nicht auf
Thiiringer Familien. Und wah-
rend der SPD-Innenminister den
Import einer »Kleinstadt« be-
jubelt, kimpfen Zehntausende
Thiiringer mit explodierenden
Mieten, fehlenden Sozialwoh-
nungen und wachsender Kon-
kurrenz um bezahlbaren Wohn-
raum.

Die Zahlen sind eindeutig: Seit
2015 hat sich die Zahl der Auslan-

der in Thiringen mehr als ver-

Mletprelsexplosmn

Entwicklung der
Warmmieten in €/m?

6.99 708 118

17.486 17.298

Bestand der 15.262
Sozialwohnungen

1,26

15.253

finffacht - von rund 37.000 auf
knapp 188.000 Personen Ende
2024. Allein im Jahr 2022 betrug
der Zuwachs von Migranten iiber
39.000 Personen. Ukrainer, Syrer
und Afghanen machen den grof3-
ten Anteil aus. Sie alle brauchen
Wohnungen. Bevorzugt giinstig,
moglichst zentral — und meist
vollstindig vom Steuerzahler
finanziert, denn die Beschafti-
gungsquote liegt bei lediglich 30
bis 40 Prozent.

Der Bestand an Sozialwohnun-
gen schrumpfte im selben Zeit-
raum dramatisch: Gab es 2015
noch rund 17.500 geforderte
Wohnungen, sind es heute nur
noch 11.580. Neubauprojekte
konnen den Verlust nicht einmal
ansatzweise ausgleichen: Wah-
rend 2024 tber 7.000 Migranten

ins Land kamen, wurden gerade

einmal 79 neue Sozialwohnun-
gen fertiggestellt.

Migranten werden meist durch
die Kommunen untergebracht,
fiir deutsche Geringverdiener, Al-
leinerziehende und kinderreiche
Familien bleibt nur der leer ge-
fegte freie Markt. Gerade in Stad-
ten mit hohem Migrantenanteil
ist selbst fiir Besserverdiener
kaum noch eine passende Woh-
nung zu finden. In der Landes-
hauptstadt Erfurt beispielsweise
liegt die Wohnbelegungsquote
seit Jahren bei ca. 99,5 Prozent.
Auch hier sind die Leidtragenden
besonders kinderreiche Familien
mit erhohtem Wohnflachenbe-
darf.

Die durchschnittliche Warmmie-
te in Thiringen stieg seit 2015
um 26 Prozent auf 8,79 €/m?2

In Stadten wie Erfurt, Jena oder

+25,8%
Steigerung
b 2015 - 2024
eldd o ;”’r'ge ist

fiir Soz alban nlcht

736 749

14.427
13.452

Bevdlkerungsentwicklung in Thiiringen

2.170.7814

2158128 2.151.205

2015

2.143.145

2.133.378

161

13.385

2120.257  9108.863

8,79

8,55

-3.2%
Reduktion
2015 - 2023

12.725

Reduktion
2015 - 2024

2118.850  2.114.870

2.100.277

2024

Gera ist der Druck noch grofer.
Bezahlbares Wohneigentum
liegt fir Normalverdiener langst
aufler Reichweite, die Immobi-
lienpreise haben sich verdoppelt.
Der rosa Elefant steht im Raum:
Migration verursacht Wohnungs-
not. Doch keine der etablierten
Parteien wagt es, diesen Zusam-
menhang offen auszusprechen.
Man halt an »Willkommenskul-
tur« und »bunter Vielfalt« fest —
wihrend sich die sozialen Span-
nungen zuspitzen.

Die AfD-Fraktion ist die einzige
politische Kraft im Thiiringer
Landtag, die den ursiachlichen
Zusammenhang zwischen Mas-
senmigration und Wohnraum-
mangel offen benennt — und die
bereit ist, Konsequenzen zu zie-
hen. Wahrend die Kartellpartei-
en von CDU, SPD, BSW bis Linke

und Griine dem Wabhler »soziale
Gerechtigkeit« vorgaukeln, tra-
gen sie in Wahrheit die Spaltung
und die Verarmung unseres
Landes aktiv mit. Fir uns gilt
deshalb: Remigration ist ein so-
zialpolitisches Muss. Nur durch
Rickfithrung nicht integrierter
Migranten und solcher ohne
Aufenthaltserlaubnis, durch
klare Prioritdt sozialstaatlicher
Leistungen flir Staatsbiirger und
durch eine gerechte Wohnraum-
politik fiir Deutsche konnen wir
den Wohnungsmarkt entlasten
und echte soziale Gerechtigkeit
schaffen.

Die AfD nimmt nicht nur Mig-
ration, sondern auch die soziale
Frage ins Visier. Denn wer unser
Volk schiitzen will, muss auch da-
fiir sorgen, dass es ein Dach tiber

dem Kopf hat.

Bild: Chlorophylle / Adobe Stock




4 | BLAUER MUT

Daniel Haseloff ist stellvertretender Vorsitzender der AfD-Fraktion im Thiiringer Landtag und dartiber hinaus thr migrationspolitischer Sprecher. In

dieser Funktion befasst er sich mit allen Fragen rund um das Asylrecht im Freistaat. So auch mit den von der Landesregierung und ihrer Vorgangerin

geschaffenen biirokratischen Hiirden, welche die effektive Riickfiihrung abgelehnter Asylbewerber verhindern. Jeder erfolgreichen Abschiebung stehen

zwei gescheiterte Versuche gegentiber — eine fatale Entwicklung fiir Thiiringen.

Herr Haseloff, der Begriff »Re-
migration« ist durch die Be-
richterstattung der etablier-
ten Medien in Verruf geraten.
Was aber hat es tatsiachlich da-
mit auf sich?

Es gab diese grofl angelegte Kam-
pagne gegen die AfD, mit der
die Biirger verunsichert werden
sollten. Vor allem wurde der Ein-
druck erweckt, wir wollten auch
Staatsbiirger mit Migrationshin-
tergrund abschieben. Das sollte
unsere Pline zur Begrenzung
der Masseneinwanderung als
»verfassungswidrig« erscheinen
lassen. Darum geht es bei der
»Remigration« aber nicht — der
Schwerpunkt liegt auf der Aus-
weisung von Migranten ohne
Aufenthaltsberechtigung. Beson-
ders dann, wenn sie sich durch
Gewalttaten strafbar gemacht

haben. Das ware bei konsequen-

ter Umsetzung der bestehenden

Gesetze auch jetzt schon moglich
— aber der politische Wille fehlt.
Wer den Begriff »Remigration«
damonisiert, will damit in der
Regel nur der dringend notwen-
digen Debatte um eine bessere
Asylpolitik ausweichen. Hier
brauchen wir Sachlichkeit statt
Sprachzensur.

Wie erleben die Thiiringer die
Folgen der derzeitigen Migra-
tionspolitik?

Wie auch schon mein Vorgan-
ger Stefan Moller suche ich den
direkten Kontakt zu den Betrof
fenen, etwa zu den Nachbarn
von Erstaufnahmeeinrichtun-
gen. Die Menschen erleben tag-
lich, wie sehr die Dinge dort aus
dem Ruder gelaufen sind: Mig-
ranten machen die Stadte und
die offentlichen Verkehrsmittel
unsicher. Es kommt haufig zu
Polizeieinsatzen wegen Ausein-

andersetzungen innerhalb der

Einrichtungen. Die Kriminali-
tatsrate in Thiiringen ist seit
2015 extrem angestiegen und
der Ausldnderanteil bei den Tat-
verdachtigen ist iiberproportio-
nal hoch.

Auch in unserer Landeshaupt-
stadt zeigt sich dasselbe Muster:
Es sind vor allem Gruppen jun-
ger Manner aus dem arabischen
bzw. muslimischen Kulturkreis,
die den offentlichen Raum fiir
sich beanspruchen. Die Polizei
muss fast taglich gegen Drogen-
handel und Gewaltkriminalitét
einschreiten. Die Burger fiihlen
sich auch von der neuen Lan-
desregierung im Stich gelassen.
Die untibersehbaren Folgen der
Masseneinwanderung  werden
einfach »nach unten« durchge-
reicht —und jeglicher berechtigte
Protest dagegen wird als »rechts-
extrem« diffamiert. Das hat Fol-

gen fiir den Alltag der Erfurter:

Vor allem Frauen und Madchen
werden massiv in ihrer Freiheit
eingeschrankt, weil sie aus Angst
bestimmte Plitze in der Stadt
meiden. Viele Thiringer fiihlen
sich mittlerweile als Fremde in
der eigenen Heimat.

Wie konnte ein Remigrations-
konzept die Situation der Biir-
ger verbessern — auch iiber die
Eindimmung der durch Mi-
granten begangenen Delikte
hinaus?

Die gestiegene Kriminalitit und
die Belastigungen durch Grup-
pen junger Minner sind das
offensichtlichste Problem, aber
nicht das einzige. Rund 180 Mil-
lionen Euro haben allein die Un-
terbringung und die Betreuung
von Asylbewerbern den Freistaat
2024 gekostet — das ist Geld, das
an anderer Stelle fehlt, etwa bei
der Instandhaltung von Schulen

und Sporteinrichtungen. Zudem

werden Migranten moglichst
rasch in eigenen Wohnungen
untergebracht, was katastropha-
le Auswirkungen auf den Woh-
nungsmarkt nach sich zieht. Den
Preis zahlen junge deutsche Fa-
milien mit Kindern: Vor allem
in den Stadten wird es immer
schwieriger, etwas Bezahlbares
zu finden. Die etablierte Politik
schreckte in den letzten Jahren
nicht einmal mehr davor zurtick,
dltere Menschen zum Auszug
aus ihren »zu groflen Wohnun-
gen« drangen zu wollen.

Ein weiteres Problemfeld sind
unsere Schulen. In Ballungs-
gebieten steigt der Anteil der
Kinder, die bei der Einschulung
kein Deutsch verstehen. Das
wirkt sich negativ auf den Lern-
fortschritt der gesamten Klasse
aus. Wir verlieren international
den Anschluss an einfachste Bil-
dungsstandards.

Durch die Riickfithrung ausrei-
sepflichtiger Migranten konnte
auch in diesen Bereichen eine
Riickkehr zur Normalitit er
reicht werden: Entspannung auf
dem Wohnungsmarkt, Verbes-
serung der Unterrichtsqualitat
und die Schaffung von finanzi-
ellen Ressourcen fiir Investitio-
nen, die allen Biirgern zugute-
kommen.

Was ist Thr Fazit?

Wir diirfen das Projekt Remig-
ration nicht weiter auf die lange
Bank schieben, sondern miissen
sofort handeln. Mit jedem Tag,
den wir linger abwarten, wird
die Ruckabwicklung der durch
die Massenmigration angerich-
teten Schaden schwieriger — des-
halb: Remigration jetzt!

Herr Haseloff, wir danken

Thnen fiir das Gesprich!
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