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Beethovenstraße 27, 07548 Gera

Tel.: 0365 - 81 42 98

Mit uns 
kriegen Sie es raus!

Möbelhaus Hierold
Reichenbacher Straße 123-125, 07973 Greiz
Telefon (0 36 61) 7 05 70, www.moebel-hierold.de

Ansprechpartner für Kunden 
im Lager
Be- und Entladen von  
Fahrzeugen
Bedienung von Verladehilfen 
(z. B. Stapler)
Annahme, Lagerung &  
Kommissionierung

eigenem LKW

Klingt gut? Dann schnell und einfach direkt auf bauenundleben.de/karriere bewerben.  
Wenn noch Fragen sind, gerne bei mir oder direkt im Standort Greiz melden.
Esther Charles: 
e.charles@bauenundleben.com  Tel.: 02151 4577 377  Mobil: 0173 545 7520

Dein Job bei uns:

„Mein LKW und ich 
sind einfach

ein starkes Team!

Wir suchen Dich:

Bei uns inklusive:

Lagerist/Kraftfahrer (m/w/d)

Unbefristetes Anstellungs-
verhältnis

In unserem Standort in Greiz  Zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Fester leistungsgerechter  
Monatslohn + Sonderzahlungen   

Persönliche sowie  
fachliche Weiterbildung

Moderne Ausstattung

M a r k e n s c h u h e  s t a r k  r e d u z i e r t

www.werksverkauf-zeulenroda.de

DO-FR   9-18  |  SA   9-12 UHR
Marc Shoes & Fashion GmbH 
Albin-May-Str. 3 | 07937 Zeulenroda

06. - 08. NOVEMBER 2025

ZEULENRODA

FILZ TAGE
20% ZUSÄTZLICH AUF 

ALLE FILZSCHUHE

Mach mal 3

Unsere Leistungen:
- Grundpflege nach SGB XI - Behandlungspflege nach SGB V
- Beratungsbesuche  - Urlaubs- u. Verhinderungspflege
- Demenzbetreuung §45 SGB XI - Hauswirtschaftl. Versorgungen

Reichenbacher Str. 125 · 07973 Greiz

info@pflegedienst-thiel.de Tel.: 03661/4387750
www.pflegedienst-thiel.de Fax: 03661/4386691

Hausflohmarkt/
Haushaltauflösung 

am 8. November 2025, 

10.00 – 17.00 Uhr 

bei Müller, Bahnhofstraße 38 
in Remptendorf

Weida. (JL) Maurice Jahn ist 
auf der Walz. Seit Ende Sep-
tember ist der 21-jährige 
Weidaer Tischler-Geselle nach 
seiner abgeschlossenen Leh-
re bei der Fritz Glock GmbH 
in Hermsdorf im Saale-Holz-
land-Kreis in der Welt unter-
wegs und dort auf die Guther-
zigkeit der Menschen ange-
wiesen. Auf einer großen Party 
mit Freunden, Verwandten 
und anderen Gesellen nahm 
er Abschied. Nach der Berufs-
beratung in der Schule, vielen 
Schnupperstunden in der hei-
mischen Tischlerei und der 
Ferienarbeit im Sommer reiŌ e 
beim Dörff elgymnasiasten der 
Gedanke, irgendwann den vä-
terlichen Handwerksbetrieb 
zu übernehmen. Schon in der 
Tischler-Ausbildung fremdelte 
er nicht mit neuen Dingen, ab-
solvierte u.a. ein vierwöchiges 

AuslandsprakƟ kum im norwe-
gischen Bergen. 
Nun ist Maurice Jahn für drei 
Jahre unterwegs auf der Walz. 
Letzte Tipps holte er sich von 
drei Gesellenkollegen, die ihn 

vor der Abreise zu Hause be-
suchten. „Die Menschen sind 
neƩ er als man denkt. Das 
Paradies gibt es nirgendwo. 
Überall muss man sich so ver-
halten, dass auch der nächste 
Geselle, der kommt, dort gern 
gesehen ist“, gab ihm Fynn 
mit auf den Weg, der viel über 
die über 800 Jahre alte Tradi-
Ɵ on der Walz berichtete. Es 
geht darum, Berufserfahrung 
zu sammeln, neue Orte und 
Menschen kennenzulernen 
und sich persönlich weiterzu-
entwickeln. Gesellen, die ihre 
Prüfung bestanden haben, le-
dig, kinderlos und schuldenfrei 
sein müssen, dürfen während 
der dreijährigen Walz nicht in 
ihre Heimatstadt oder in de-
ren Nähe zurückkehren. Un-
terwegs sind die Gesellen in 
ihrer tradiƟ onellen, berufsspe-
zifi schen KluŌ , die sie sofort 
erkennbar macht. Es ist nicht 
erlaubt, ein Handy mitzufüh-
ren. Gesellen reisen zu Fuß 
oder suchen nach Miƞ ahrge-
legenheiten. Verpfl egung und 
UnterkunŌ  sucht man sich 
unterwegs. „Früher haben die 
Wandergesellen mit ihrer be-
rufl ichen Weiterbildung auf 
der Walz das Meisterrecht er-
worben“, verrät Fynn. 
Joshua ist während seiner bald 
zu Ende gehenden Walz durch 
17 Länder Europas gereist. 
Höhepunkt war ein dreimona-
Ɵ ger Abstecher ins südafrika-
nische  Namibia. „Dort haben 
wir Hochregale und Schränke 
gebaut. Den Flug haben wir 
uns von unserem vorherigen 
Lohn erspart, damit auch das 
Leben vor Ort fi nanziert. Wir 

haben Einblicke in die gesell-
schaŌ lichen Schichten bekom-
men, die kein Tourist erhält. 
Die Diskrepanz zwischen dem 
oberen Prozent der Bevölke-
rung und dem Ziegenkopf-Es-
sen im Armenviertel, zu dem 
wir herzlich eingeladen waren, 
ist kaum mit Worten zu be-
schreiben“, berichtet er. 
Am letzten September-Sonn-
tag wurde Maurice Jahn von 
seinen Freunden bis zum 
Ortsausgangsschild gebracht. 
„Dann dreht man sich nicht 
mehr um. Es ist ein Gang ins 
Ungewisse, ein Raus-in-die-
Welt-Schauen. Ich werde 
mitnehmen, was sich ergibt. 
Einen Plan habe ich mir nicht 
zurechtgelegt“, sagt Maurice 
Jahn und seine Freunde pfl ich-
ten ihm bei. „Wer Pläne macht, 
wird ausgelacht“, meint Fynn, 
während sich Joshua erinnert: 
„Einen Tag bin ich von Ham-
burg nach Neuschwanstein 
gekommen, am nächsten hät-
te ich es mit Laufen weiter-
geschaŏ  . Mal schläfst Du auf 
der Parkbank, mal im Hotel 
‚Vier Jahreszeiten‘. Man wird 
oŌ  zum Übernachten einge-
laden, von Kirchen, Jugend-
herbergen oder Hotels. Ich 
habe die Erfahrung gemacht, 
je mehr Sterne die UnterkunŌ  
hat, umso leichter ist es, dort 
eine Bleibe für eine Nacht zu 
fi nden.“
All diese Erfahrungen sammelt 
Maurice Jahn auf seiner Ar-
beits-, Kultur- und Bildungsrei-
se gerade. Wenn er im Herbst 
2028 bewandert zurück-
kommt, wird er viel zu erzählen 
haben. 

Ledig, kinderlos und schuldenfrei
Weidaer Tischlergeselle Maurice Jahn seit Ende September auf dreijährigen Walz

Die Wandergesellen Fynn (l.) und Daniel geben dem Weidaer Tischler-Gesellen Maurice Jahn 
(Mitte) letzte Tipps vor seiner dreijährigen Walz.  Foto: Jens Lohse

www.oldenburg-fenster-tueren.de | www.oldenburg-poessneck@t-online.de
Am Teichrasen 27 | 07381 Pößneck7 | Telefon 03647/41 29 49

für Garagentore, Haustüren, 

Vordächer, Terrassenüberdachungen, 

Fenster, Rollläden uvm.
für Garagentore, Haustüren, 

üb rdachunge
Ihr Spezialist

Erfahrenen 

Montagehelfer 
dringend gesucht! JahreJahre

für den Saale-Orla-Kreis, den Landkreis Greiz, im SAALEBOGEN für 
Saalfeld, Rudolstadt und Bad Blankenburg, im Saale-Holzland-Kreis, 

in Jena sowie in Plauen und Umgebung

Ihr Anzeigenruf für den Landkreis Greiz:
Winfried Forster Tel. 0151.14 06 11 11
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ZEITUNG für Greiz, Zeulenroda, Triebes, Auma

Münchenbernsdorf. (JL) Es 
gab kaum noch Parkplätze, so 
groß war der Andrang beim 
4. Herbst- und Schnitzfest im 
Münchenbernsdorfer Weih-
nachtsbaumland. Beim inte-
grierten Schnitzspektakel er-
hielt die Nachbildung von Le-
onardo Da Vincis berühmten 
„Letzten Abendmahl“ in Le-
bensgröße das noch fehlende 
Dach, wobei die FerƟ gstellung 
aufgrund der noch nicht vor-
handenen Baugenehmigung 
noch ein paar Wochen dauern 
wird, damit die zwölf Apostel 
samt Jesus und Meister da 
Vinci nicht nur am Tisch, son-
dern auch im Trockenen sitzen 
können.
Sieben der weltbesten KeƩ en-
sägekünstler haƩ en vor Ort 
weitere Aufgaben zu lösen. Sie 
kamen aus Ekuador, ArgenƟ ni-
en, Russland und den Nieder-
landen. Erstmals war mit Lk-
hagradorj Dorjsuren auch ein 
Mongole in Münchenberns-

dorf mit von der ParƟ e.
„Ich bin sehr zufrieden mit 
der Resonanz, auch wenn uns 
am Sonnabend die zahlrei-
chen Konkurrenzfeste in der 
Umgebung etwas zu schaff en 
gemacht haben. Dennoch 
konnten wir viele neue Besu-
cher begrüßen. Mit dem neu-
en Dschungel-Thron haben 
wir einen neuen Selfi e-Point 

ferƟ ggestellt, der von vielen 
fotografi ert und in den sozi-
alen Medien geteilt werden 
wird, was beste Werbung 
für unseren Lichterpark ist“, 
erzählte Veranstalter Chris-
Ɵ an Seliger. Besonders viele 
Familien waren gekommen. 
Die Kinder konnten sich auf 
der Hüpĩ urg, einer kleinen 
Parkeisenbahn oder beim Kin-

derschminken vergnügen. Vor 
nächstes Jahr plant ChrisƟ an 
Seliger auch wieder ein musi-
kalisches Highlight. Der Mün-
chenbernsdorfer hat Kontakt 
zum österreichischen Sänger 
Andreas Gabalier aufgenom-
men. Ein genauer AuŌ riƩ -
stermin steht allerdings noch 
nicht fest.
Manche Besucher waren auch 
schon auf der Suche nach ei-
nem Weihnachtsbaum. Der 

kann dann ab 29. November 
an gleicher Stelle in Seliger‘s 
Lichterpark erworben werden. 
Jeden Abend erstrahlen dann 
wieder 200.000 LED-Lämp-
chen und sorgen für eine vor-
weihnachtliche, entspannte 
Atmosphäre. Am zweiten und 
driƩ en Adventswochenende 
können Weihnachtsbäume so-
gar selbst geschlagen werden. 
Die Vorbereitungen dafür lau-
fen auf Hochtouren.

Neue Attraktionen im Lichterpark
Kettensägenkünstler führen ihr Werk beim 4. Herbst- und Schnitzfest in Münchenbernsdorf fort

Erstmals war mit Lkhagradorj Dorjsuren auch ein mongoli-
scher Kettensägenkünstler in Münchenbernsdorf mit von der 
Partie.  Fotos: Jens Lohse

Gut besucht war das 4. Herbst- und Schnitzfest im München-
bernsdorfer Weihnachtsbaumland.

Wann?

6. Dez. 2025
Wo?

Klubgaststätte 
Seng
Einlass: 18 Uhr, Beginn: 19 UhrEEinln asss: 1188 UhUhr, Beginn: 19 UhUhrr

Aufstieg und 

Fall, Leben, Karriere
Erfolge eines deutschen Weltmeisters

ERNST DEGNER
Ein motorsportlicher Vortrag von und mit 

Stromhardt Kraft, einem der 
letzten Zeitzeugen dieser Epoche

 Es lädt herzlich ein:
MSC Schleizer Dreieck e.V. im ADAC
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Greiz. Der Greizer Modellei-
senbahnclub „ELSTERTALBRÜ-
CKE“ e.V. veranstaltet an den 
3 Wochenenden 8./9.11.25, 
15./16.11. und 22./23.11.25 
und zusätzlich zum Buß- und 
Bettag am 19.11.25, jeweils 
von 10-18Uhr, seine 46. Mo-
delleisenbahnausstellung im 
Clubheim der Modelleisen-
bahner in 07973 Greiz, Hein-
rich-Fritz-Straße 32, am ehe-
maligen Lokschuppen. Es sind 
alle Freunde der Eisenbahn ob 

groß oder klein recht herzlich 
eingeladen. Im 62. Jahr des 
Bestehens des Greizer Model-
leisenbahnclubs wird zu dieser 
Ausstellung wieder allerhand 
Neues zu sehen sein. Unsere 
Clubanlage in der Spurweite H0 
ist ca. 25m lang und 1,8m breit. 
Die Anlage wird über einen 
Computer digital gesteuert. Es 
haben 35 Züge Platz und durch 
die digitale Steuerung fahren 
bis zu 15 Züge gleichzeitig. Auf 
der Anlage befindet sich ein 

46. Modelleisenbahnausstellung in Greiz

Mödlareuth. (FS) Mit ei-
nem großen Festakt wur-
de am 2. Oktober 2025 das 
neue Museumsgebäude des 
Deutsch-Deutschen Museums 
Mödlareuth eröffnet. Bundes-
präsident Frank-Walter Stein-
meier sowie die Ministerpräsi-
denten von Bayern und Thürin-
gen nahmen gemeinsam mit 
zahlreichen Gästen an diesem 
besonderen Moment teil. 
Bereits am darauffolgenden 
Tag der Deutschen Einheit 
(3. Oktober) und am 4. Okto-
ber öffnete das Museum seine 
Türen für die Öffentlichkeit und 
bot über 4.000 interessierten 
Gästen die zunächst exklusive 
Gelegenheit, das neue Gebäu-
de und die frisch gestaltete 
Dauerausstellung vorab zu ent-
decken.
Die neue Dauerausstellung 
thematisiert eindrucksvoll die 
Geschichte der deutschen Tei-
lung und Wiedervereinigung. 
Ein besonderer Fokus liegt 
dabei auf dem einzigartigen 
Schicksal Mödlareuths, dem 
„Little Berlin“, das durch seine 
Grenzlage zwischen Bayern 
und Thüringen internationale 
Bekanntheit erlangt hat. Die 
Ausstellung ist in sechs thema-
tische Abschnitte gegliedert, 

die den Weg von der Teilung 
bis zur Wiedervereinigung 
Deutschlands nachzeichnen 
– vom Leben in Mödlareuth 
vor der Teilung über die Jahre 
der Grenzschließung bis hin 
zur friedlichen Revolution und 
dem heutigen Mödlareuth.
Nach dem erfolgreichen Vor-
ab-Event bleibt das neue Mu-
seumsgebäude nun vorüber-
gehend geschlossen, um finale 
Arbeiten an der Ausstellung 
abzuschließen.
Die feierliche Eröffnung des 
neuen Gebäudes findet dann 
am 9. November 2025 in Bei-
sein von Kulturstaatsminister 
Wolfram Weimer im Rahmen 
des 2. Museumstags Hofer 
Land statt. Anschließend öff-
net das Museum zu den ge-
wohnten Zeiten wieder für alle 
Besucher.
Bis dahin findet der Museums-
betrieb wie gewohnt im alten 
Museum sowie im neu gestal-
teten Außenbereich des Muse-
ums statt.
Das Deutsch-Deutsche Muse-
um Mödlareuth freut sich dar-
auf, seine Gäste bald in neuem 
Ambiente willkommen zu hei-
ßen und die bewegende Ge-
schichte der deutschen Teilung 
lebendig zu vermitteln.

Eröffnung Mödlareuth:
Neues Museumsgebäude 

feierlich eröffnet

großer Bahnhof, ein Bahnbe-
triebswerk mit Drehscheibe 
und Ringlokschuppen, ein Gü-
terschuppen, das Modell der 
Elstertalbrücke im Maßstab 
1:87, die Schwarzwaldklinik 
im Modell und um die Burg Elz 
fährt eine Schmalspurbahn in 
der Spur H0e. Durch die Stadt 
fahren Straßenbahnen und 
verschiedene Autos von Faller 
CAR-SYSTEM. Die linke Seite 
der Anlage ist mit einer Neben-
bahn und einem Chemiewerk 

aufgebaut. Es können ver-
schiedene Anlagenteile ausge-
tauscht werden z.B. ein Auto-
kino, Dinopark, Rummelplatz, 
Parkeisenbahn in der Spur Z 
und Ritterspiele. Die Neben-
bahn ist mit einer Eisenbahn-
brücke mit der Hauptstrecke 
verbunden. Das Vorbild dieser 
Brücke steht bei Chemnitz, es 
überspannt die Autobahn 72. 
Auf dem Mittelteil ist unsere 
zweigleisige Hauptstrecke und 
eine Schmalspurbahn zu se-

hen. Auf der Clubanlage sind 
verschiedene Märchen als Ra-
tespiel für die kleinen Gäste 
versteckt. Eine Gartenbahn in 
der Spur IIm dreht vor dem 
Clubheim ihre Runden. Neben 
einem Verkaufsstand für Mo-
delleisenbahnartikel wird auch 
für ihr leibliches Wohl gesorgt. 
Wir laden alle Freunde der klei-
nen und großen Eisenbahn auf 
das Herzlichste ein und freuen 
uns über ihren Besuch. Infos 
unter www.greizer-mec.de

Blick in das neue Museumsgebäude des Deutsch-Deutschen 
Museums Mödlareuth während der feierlichen Eröffnung 
 Foto: Deutsch-Deutsches Museum Mödlareuth

Weida. Daniel Gerold (r.), Inhaber des Restaurants „Zum Aumatal“ in Weida begrüßt Hans Lo-
renz, den wohl bekanntesten Radler der Osterburgstadt, als einen der ersten Nutzer des neuen 
Fahrradständers am Parkplatz. Gesponsort vom CUBE.STORE GERA können Biker & Radler ihr 
Gefährt diebstahlsicher parken und den Service des Restaurants genießen.  

Neuer Fahrradständer

Eintritt 
frei.
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3.
November

4.
November

5.
November

6.
November

Öffnungszeiten: Mo.–Fr. 10.00 – 17.00 Uhr

          Mo. – Mi. 8:00 – 14:00, Do. – Fr. 8:00 – 15:00, Sa. geschlossen
: Mo – Fr von 11:00 – 13:00 Uhr

vom Profi

∙ Premio prüft exakt nach Wartungsplan der Hersteller

∙ Hersteller-Garantie bleibt in vollem 
 Umfang erhalten

∙ Eintrag ins Serviceheft

∙ Ersatzteile in Erstausrüsterqualität

· Achsvermessung · Bremse · Stoßdämpfer · Auspuff ·
Inspektion

Autoservice-Puchta  www.reifen-puchta.de
Grochwitzer Weg 1a · 07570 Weida · Telefon: 03 66 03 / 6 21 92 · Fax: 4 61 46

Öffnungszeiten: Mo. - Fr. 8.00 - 12.00 Uhr und 13.00 - 17.00 Uhr · Sa. nach Vereinbarung

m

reifffef n puchta de

splan der Herstellerp

m 

ifff h d

mit Restaurant „5 Kontinente“ Inh. Daniel Gerold

Liebsdorfer Str. 6 · 07570 Weida/Thür. · Tel. 03 66 03-6 00 93-0 · Fax 6 00 93-11

Mo.,Mi. u. Do. 17-21 Uhr, Fr. u. Sa. 11-14 u. 17-22 Uhr, So/Feiertage 11-21 Uhr

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir 

Servicemitarbeiter (m, w, d) 
in Vollzeit, Teilzeit und zur Aushilfe

Weida. (SKKW) Die Saison 
2025/26 der Sportkegler vom 
SKK Gut Holz Weida hat im 
September begonnen. Im 
Vorfeld gab es erneut Ver-
änderungen in den Durch-
führungsbestimmungen des 
Thüringer Kegler-Verbandes. 
Ab dieser Spielzeit entfällt bei 
den Senioren die bisherige 
Unterteilung in Altersklassen. 
Die 1. Mannschaft startet wie 
in den vergangenen Jahren in 
der Thüringenliga. Nach den 
ersten vier Spieltagen kann 
ein ausgezeichneter Saiso-
nauftakt verzeichnet werden: 
Mit 8:0 Punkten, davon drei 
Auswärtssiege, liegt das Team 
hervorragend im Soll und teilt 
sich aktuell mit der SpVgg Ru-
dolstadt und dem SV Carl Zeiss 

Jena die Tabellenspitze.
Durch den Zugang von Hei-
ko Bartscheck, zuvor beim 
Kleeblatt Berlin aktiv, hat die 
Mannschaft eine wertvol-
le Verstärkung erhalten. Die 
Weidaer dürfen daher in die-
ser Saison auf weitere starke 
Ergebnisse hoffen.
Auch die 2. Mannschaft ist gut 
in das neue Spieljahr gestar-
tet. Nach einem schwachen, 
aber dennoch erfolgreichen 
Auftaktspiel fand das Team 
schnell zu alter Stärke zurück. 
Nach drei Spieltagen steht 
auch die zweite Vertretung 
verlustpunktfrei mit 6:0 Punk-
ten an der Tabellenspitze. Die 
kommenden Partien werden 
zeigen, ob erneut der Einzug 
ins Finale gelingt.

Weida. (JL) Seit fünf Jahren 
prägt Selina Rolle als Sportli-
che Leiterin den Frauenfuß-
ball beim FC Thüringen Wei-
da. Nach der vom Thüringer 

Fußballverband erzwungenen 
Rückkehr in den Freistaat läuft 
es für die Mannschaft derzeit 
noch nicht rund.
„Wir spielen guten Fußball, 
aber die Ergebnisse fehlen 
noch. Der Einbau neuer Spie-
lerinnen braucht Zeit, dazu 
kamen viele Verletzungen“, 
so die 25-Jährige. Derzeit ran-
gieren die Weidaerinnen auf 
Platz 14 von 15 Teams.
Ihren größten Erfolg feierte 
das Team 2023 als Thürin-
ger Vizemeister. Danach er-
schwerten Trainerwechsel 
und Abgänge die sportliche 
Entwicklung. Die vergangene 
Saison in der Landesklasse 
Westsachsen war erfolgrei-
cher, doch der Verband ver-
weigerte eine Fortsetzung 
dort.
„Nach dem schwachen Start 
müssen wir kleinere Brötchen 

backen und den Spaß zurück-
gewinnen“, sagt Rolle, die als 
Pressesprecherin der Landes-
polizeiinspektion Gera arbei-
tet. Gemeinsam mit Michael 
Knoop, Jan Szyndler und Ka-
pitänin Sophie Nöckler will sie 
die Mannschaft wieder stabi-
lisieren. Nächste Heimspiele: 
26.10. Schott Jena, 15.11. EFC 
Ruhla 08, 30.11. FC Carl Zeiss 
Jena III.

Zeulenroda-Triebes. (SZT) Am 
Montag, 15. September, wur-
de der bestandene Weltre-
kordversuch und die offizielle 
Bestätigung des Weltrekor-
des durch das Rekordinstitut 
Deutschlands der Stadtver-
waltung Zeulenroda-Triebes 
offiziell mitgeteilt. Das deut-
sche Rekordinstitut bestätigte 
die längste Wäschelänge mit 
den meisten Socken. Insge-
samt betrug die Wäschelein 
11.292 Meter. Daran aufge-
hangen waren über 142.000 
Socken. Am vergangenen Mitt-
woch erhielt Heike Bergmann, 
Bürgermeisterin der Stadt 
Zeulenroda-Triebes, die offizi-
elle Urkunde zur Bestätigung 
des Weltrekordes. „Ich bin 
glücklich und begeistert, dass 
der Weltrekord nun offiziell ist 
und ich die Urkunde stellver-
tretend für die Bürger Zeulen-
roda-Triebes empfangen darf. 
Schon am Rekordtag hatte ich 
ein gutes Gefühl, dass der Ein-
satz und die Freude, mit der 
die Zeulenrodaer und Gäste 
aus Nah und Fern die Socken 
aufhingen, zu einem guten 
Ende führt. Dies haben wir 
nur auch schriftlich bestätigt 
bekommen. Ein toller Rekord 
zu unserem 700-jährigen Ju-
biläum der Ersterwähnung.“ 
„Mein Dank gilt all jenen, die 
fleißig auf dem Zeulenrodaer 

Sportplatz Strümpfe aufge-
hangen haben. Aber auch den 
vielen Spendern aus Zeulen-
roda-Triebes, Thüringen und 
Deutschlands sowie den Spen-
dern aus dem Ausland, die 
zum erfolgreichen Gelingen 
beitragen haben, möchte ich 
von ganzem Herzen danken“, 
so Bergmann. „Ein tolles Er-
gebnis, dass den Zusammen-
halt und die Kooperation in 
unserer Gesellschaft zeigen.“

Weida. (FS) Mit einer festli-
chen Vernissage am Freitag, 
17. Oktober, wurde auf der 
Osterburg Weida die Jubi-
läumsausstellung „25 Jahre 
Künstlerstammtisch Oster-
burg“ eröffnet. Zahlreiche Gäs-
te, Wegbegleiter und Kunst-
freunde folgten der Einladung 
und würdigten das langjährige 
Wirken der Künstlergemein-
schaft, die seit einem Viertel-
jahrhundert das kulturelle Le-
ben der Region bereichert.
Etwa 50 Werke der Stamm-
tischmitglieder sind in den 
Galerien der Osterburg zu 
sehen – ein eindrucksvoller 
Querschnitt durch ein Vier-
teljahrhundert künstlerischen 
Schaffens. Begrüßt wurden die 
Besucher unter anderem von 
Horst Sakulowski, der als Mit-
begründer und prägende Figur 
des Stammtisches gilt. Die Aus-
stellung zeigt auch ein beson-
deres Kabinett zu seinem Werk 
sowie vier Arbeiten des Künst-
lers Kurt Pesl, die von dessen 
Tochter Sigrid Pesl als Schen-
kung an das Museum überge-

ben wurden. Damit bleibt das 
künstlerische Erbe Pesls, der zu 
den Gründungsmitgliedern des 
Stammtisches gehörte, dauer-
haft auf der Osterburg präsent.
In den vergangenen 25 Jahren 
hat der Künstlerstammtisch 
zahlreiche Ausstellungen reali-
siert und durch enge Kontakte 
zu Künstlern aus dem In- und 
Ausland das Profil des Muse-
ums mitgeprägt. Höhepunkte 
waren unter anderem Gemein-
schaftsausstellungen im Euro-
paparlament in Brüssel sowie 
in der Nürnberger Zentrale des 
Arbeitsamtes.
Auch das Projekt SATHÜR, 
das seit 1998 abwechselnd in 
Weida und Glauchau Künstler 
zum gemeinsamen Zeichnen 
zusammenführt, wird vom 
Stammtisch aktiv unterstützt. 
Diese lebendige Verbindung 
hat wesentlich dazu beige-
tragen, dass Weida weit über 
die Region hinaus als Ort für 
zeitgenössische Kunst wahrge-
nommen wird. 
Die Ausstellung ist bis zum 
18.01.2026 zu sehen.

Weidaer Kegler mit 
starkem Saisonstart

Selina Rolle als Sportliche Leiterin 
steht mit dem Team vor einer fordernden Saison

Künstlerstammtisch 
feierte 25-jähriges Bestehen

Bürgermeisterin erhält 
offizielle Bestätigung

Zeulenroda-Triebes hält nun offiziell den Weltrekord für die 
längste Wäscheleine mit den meisten Socken.

Foto: Stadtverwaltung Zeulenroda-Triebes

Uns können Sie auch 
im Internet blättern:

buergerzeit-aktuell.de

Die Sportliche Leiterin des FC 
Thüringen Weida, Selina Rol-
le.  Foto: Jens Lohse

Weida. (SKKW) Bevor der 
Winter Einzug hält, beginnt in 
Weida traditionell die „fünfte 
Jahreszeit“. Der Weidaer Car-
neval-Verein (WCV) lädt alle 
Narren und Faschingsfreun-
de zur Eröffnung der Saison 
2025/26 ein. Am 11. Novem-
ber um 11:11 Uhr überneh-
men die Weidaer Narren sym-
bolisch den Rathausschlüssel 
– ob Bürgermeister Udo Geld-
ner ihn freiwillig herausgibt, 
bleibt abzuwarten. Ab dann 
regiert das Prinzenpaar den 
närrischen Alltag in der Oster-
burgstadt.
Der Auftakt steht wie immer 
unter dem Motto „Spaß und 
Freude am Brauchtum“. Mit 
Musik, Tanz und guter Lau-

ne wird auf dem Marktplatz 
Weida gefeiert. Zum Höhe-
punkt folgt am Samstag, dem 
15. November, der große Ga-
la-Abend im Bürgerhaus (Neu-
städter Straße 2). Ab 19 Uhr 
sorgt die Partyband SWAGGER 
live bis tief in die Nacht für 
Stimmung. Happy Hour gibt 
es bis 20 Uhr, und auch das 
beliebte „Eheschmieden“ darf 
natürlich nicht fehlen.
Der Kartenvorverkauf startet 
am Montag, dem 3. Novem-
ber 2025 bei der Firma Recke 
in der Rosenstraße Weida.
 Der WCV freut sich über zahl-
reiche Gäste, die gemeinsam 
mit den Weidaer Narren den 
Beginn der Faschingssaison 
feiern.

Weidaer Carneval 
startet in die närrische Zeit

Inhaber: Sven Thümmel
Theodor-Körner-Straße 12, 07973 Greiz
Telefon 03661-433390
Mi, Sa, So 11:00–21:00 Uhr Do, Fr 17:00–21:00 Uhr

Gaststube für 50 Personen/Saal für 80 Personen

Mittwoch: Schnitzeltag 11:00 – 21:00 Uhr
Freitag: Roster, Grill 11:00 – 14:00 Uhr

Tel. 0 36 61-43 33 90

Die Wellen schlugen hoch als es im Februar hieß, dass 
die Gaststätte geschlossen wird. Glücklicher Weise ge-
lang es dem Verpächter der Gartenanlage unter Leitung 
der Familie Stark schon zum April ein neuen Betreiber zu 
fi nden. Seitdem hat sich in den alten Räumen allerhand 
getan. Der Gastraum wurde komplett renoviert, in hellen 
Farben und mit Liebe zum Detail neu gestaltet. Im Bier-
garten wurden neue Gartenmöbel angeschafft und der 
gesamte Garten im mediterranen Stil mit Palmen und 
Oliven gestaltet. Seit der Eröffnung im April wächst die 
Anzahl der Gäste ständig. Mittwochs zum Schnitzeltag 
(neu eingeführt) ist man gut beraten zu bestellen. 
Auch die Küche ist mit Investitionen im fünfstelligen 
Bereich durch den Verpächter neu hergerichtet wurden, 

um den wachsenden Zufl uss an Gästen bewältigen zu 
können.
Alt bewährtes wurde übernommen, wie der monatliche 
Tanztee – stets gut besucht und mit Livemusik. Damit 
nicht genug, wurde in den vergangenen Wochen der 
Saal komplett in Eigenregie des Teams neu renoviert und 
die alte, aus DDR-Zeiten stammende Bühne um- und 
ausgebaut. Sie erstrahlt jetzt in warmen Farben und lädt 
zu Veranstaltungen ein.
Die erste Nutzung der neuen Bühne fand zum Herbst-
weinfest statt. Die Sänger und DJ waren begeistert von 
der Bühne. Die Gäste gaben Applaus und großes Lob. 
Künftig werden immer Veranstaltungen stattfi nden, ei-
nige noch dieses Jahr:

05.11.2025  Tanztee mit DJ Frank

29.11.2025 Große Weihnachtsgala  mit Kammer- und Opernsänger Heiko 
 Reissig, Hans-Jürgen Beyer, Jazzmin Weber, Jan Klein – König der Panfl öte und weitere 

(verbunden mit 3-Gang-Menü, Karten erhältlich in der Gaststätte)

05.12.2025 „Weihnachten wie es früher war“ – Geschichtenerzähler Roland Spielmann 
 erzählt mit einen mobilen Museum und einer Multivisionsschau von Weihnachten 
07.12.2025  Kinderweihnacht – Märchenaufführung „Frau Holle“ – Eintritt frei!
31.12.2025  Große Silvesterparty

T

Restkarten für 
alle Veranstaltungen 

noch erhältlich!
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Wir für Sie:

Loos

„TAG DER OFFENEN KÜCHE“ 

8. MAI 2025 | 11  16 UHR

Plauensche Straße 37c (im ehemaligen Krankenhaus), 

08468 Reichenbach im Vogtland

Schauen Sie 

unseren 

Köchen in 

die Töpfe

Probieren 

Sie unser 

Essen für 

Kita & Schule

Ein Event 

für die 

ganze 

Familie

Spiel und 

Spaß 

für die 

„Kleinsten“

Schauen 

Sie vorbei &

lassen sich

überraschen!

www.rws-gruppe.de

Ihr neuer 
Kita- & 

Schulcaterer
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Für die wgv Schleiz GmbH, als 

konzern- und parteipolitisch 

unabhängiges Familienunter-

nehmen, und ihre Ausgaben 

der „BÜRGERZEIT aktuell“ gilt, 

dass alle demokratisch ge-

wählten Parteien im Bundes-

tag und im Thüringer Landtag 

das Recht haben, ihre Mei-

nung – die nicht der Meinung 

des Verlages entsprechen 

muss und entspricht – kund 

zu tun. Toleranz ist in diesen 

schwierigen Zeiten ein hohes 

Gut. Denken wir und Sie bitte 

immer daran. 

Raniser Straße 15e

07333 Unterwellenborn OT Könitz

Tel.: 036732 233670

E-Mail: info@metallbearbeitung-remmler.de

www.metallbearbeitung-remmler.de

Wir lasern 3D !

Aktion für das 
innenliegende 

Prospekt
bis 27. Juni 2025

verlängert!

R. Wenzel GmbH & Co. KG | Am Globus | 07629 Hermsdorf

Familienanzeigen sprechen an!
Ihr hattet Eure Jugendweihe oder Konfi rmation. Ihr wurdet reich beschenkt 
und möchtet jetzt ganz einfach nur „DANKE“ sagen. Dann meldet Euch bei 
uns. Wir stehen Euch kreativ mit Rat und Tat zur Seite, damit auch dies ein 
Erlebnis für Euch wird.
wgvSchleizGmbH |GeraerStr.12 |07907Schleiz |Tel.03663.4067582

Jugendweihe
Wir hatten

... und sagen DANKE
an all die lieben Verwandten, Bekannten 

und Freunde, 
welche an uns gedacht haben

Unserer Ausgabe fi nden Sie 
Beilagen der Firma: 
R. Wenzel 
GmbH & Co. KG
Am Globus
07629 Hermsdorf Wir bitten freundlichst um Beachtung!

Uns können Sie auch 
blättern im 
Internet:

buergerzeit-aktuell.de
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Für die wgv Schleiz GmbH, als konzern- und parte
Familienunternehmen, und ihre Ausgaben der „BÜ
dass alle demokratisch gewählten Parteien im Bund
Landtag das Recht haben, ihre Meinung – die nicht 
ges entsprechen muss und entspricht – kund zu tun
schwierigen Zeiten ein hohes Gut. Denken wir und Sie

2025

Landkreis LOBENSTEIN
Historisches aus dem alten

2025

SCHLEIZ
Historisches

Sport CLASSIXX 2025
© 

vom S hl i
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cchhes a

vom SCHLEIZER 
DREIECK

Sport CLASSIXX 2025© IDM-Impressionen2024

Jetzt schnell sei
Restbeständ
im Abverkauf

je Kalender
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Möbelhaus Hierold

Reichenbacher Straße 123-125, 07973 Greiz

Telefon (0 36 61) 7 05 70, www.moebel-hierold.de

Unsere Leistungen:

- Grundpflege nach SGB XI - Behandlungspflege nach SGB V

- Beratungsbesuche  - Urlaubs- u. Verhinderungspflege

- Demenzbetreuung §45 SGB XI - Hauswirtschaftl. Versorgungen

Reichenbacher Str. 125 · 07973 Greiz

info@pflegedienst-thiel.de Tel.: 03661/4387750

www.pflegedienst-thiel.de Fax: 03661/4386691

In einem Teil unserer Ausgabe fi nden Sie Beilagen von

Wir bitten freundlichst um Beachtung!

Markt 3 
07937 Zeulenroda-Triebes

Tel. 03 66 28/99 56 63

praxis@physiomotion-ZR.de

www.physiomotion-ZR.de

Mit uns 

kriegen Sie es raus!

TTATATATAA

aus Hierold

nbacher Straße 

(0 36 61) 7 05 7
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WärmezumWohlfühlen Darrtorstraße 8 · 07318 Saalfeld
Tel. 03671.5278203

Zum Tännig 4
07356 Bad Lobenstein

Tel. 036651.33148

das KAMINHAUSKAMIN
Bramburger GmbH & Co. KG

Ofen- & Schornsteinbau alles aus einer Hand

Specksteinöfen · Kamine · Kaminöfen 
· Kachelöfen · Pelletöfen · Fliesen

Raniser Straße 15e

07333 Unterwellenborn OT Könitz

Tel.: 036732 233670

E-Mail: info@metallbearbeitung-remmler.de

www.metallbearbeitung-remmler.de

Wir lasern 3D !

Türen und Decken wieder neu!

PORTAS-Fachbetrieb Siegbert Sassner
Am Teichrasen 10  •  07381 Pößneck

Unsere Ausstellung  � 0 36 47 / 41 59 45   � sassner.portas.de

✓ Ideal auch für dunkle Holzdecken✓ Ohne Baustelle in nur einem Tag

vorher

Die clevere Renovierungslösung

vorher

Nico Sassner

Schöne Reisen und Tagesfahrten2025
Omnibusverkehr Jürgen Pößnecker

01.-06.10.  6 Tage Kroatien/Selce – Vier Inseln a. einem Streich HP € 854,00
03.10. romantisches Altmühltal im farbenfrohen Herbst

+
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Fachkompetenz für Ihr Wohnkonzept …
t fü Ih W h k

k

Saalfeld. In Saalfeld, am Mittleren Watzenbach 8, haben Marko und Antje Matthäs jetzt ihr neues Kü-chenstudio eröffnet. Im neuen Stu-dio finden Interessierte eine breite Auswahl an modernen Küchenlö-sungen.  „Mit dem neuen Stand-ort bieten wir im Städtedreieck ein noch größeres Angebot an maßge-schneiderten Küchenlösungen“, sagt Geschäftsführer Marko Matthäs. „Neben der persönlichen Beratung schätzen unsere Kundinnen und Kunden vor allem unsere professio-nelle Umsetzung durch unser ein M

ßen Eröffnungspartyvon 10 bis 16 Uhr imstudio Matthäs am zenbach 8. 
Nach Wochen voller tenchaos ist jetzt alles wollen wir feiern, wie mit euch, mit Speisen uund mit guter Stimmunstoßt mit uns an lassth

Neues Küchenstudio in Saalfeld eröff

4. September 2025
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32. JAHRGANG

Gemeinsames Amts- und Mitteilungsblatt

des Landkreises Saalfeld Rudolstadt,

der Städte Saalfeld/Saale, Rudolstadt und Bad Blankenburg

Amtsblatt:

t lle Jenall

Fürst Günther Viktor und sein Gefolge am Bahnhof Katzhütte

Minister und Landrat mit Dr. Peter Lange und Peter Möller.

Bergbahnkönigin Sylvia und das Polizeiorchester Thüringen

tich der Geburtstagstorte am Bahnhof in Rottenbach.

125 Jahre Schwarzatalbahn: Eine technische Meisterleistung

Streckenfest von Rottenbach bis Katzhütte mit zahlreichen Attraktionen und zwei Ministern

Schwarzatal. Im Jahr 2023 hat-

te die Thüringer Bergbahn das 

100jährige Jubiläum der Stand-

seilbahn von Obstfelderschmiede 

nach Lichtenhain begangen. Nun 

wurde am 24. August im Rahmen 

des traditionellen Tages der Som-

merfrische im Schwarzatal das 

nächste große Jubiläum gefeiert: 

125 Jahre Schwarzatalbahn.

Bei einem Streckenfest entlang der 

Bahnstrecke hatten die Menschen 

die Gelegenheit, in der Bahn und 

an den Haltepunkten spannende 

Angebote für alle Generationen zu 

erleben. 

Thüringens Minister für Digitales 

und Infrastruktur, Steffen Schütz, 

eröffnete am Bahnhof Rottenbach 

das Streckenfest. 
ß

te Schwarzatalbahn in Rekordzeit 

gebaut wurde. „Sie ist zusammen 

mit der Bergbahn ein zentrales 

Element der regionalen Identität.“

Thüringens Innenminister Georg 

Maier und Antonia Sturm, die 

Geschäftsführerin des Regional-

verbunds Thüringer Wald gehör-

ten zu den Festgästen, ebenso der 

langjährige Bergbahnchef Peter 

Möller. Bergbahnkönigin Sylvia 

moderierte charmant die Eröff-

nung, die musikalisch und hoch-

professionell vom Polizeiorchester 

Thüringen gestaltet wurde. Mit 

dem Anschnitt der traditionellen 

Bahn-Geburtstagstorte und dem 

Taubenflug endete die offizielle 

Eröffnung.

Zuvor hatte Landrat Marko 

Wolfram den historischen Re-

ommen und an die 

Weichenstellungen in der Schwarza-

tal-Bahngeschichte erinnert. „Wir 

haben in der neuesten Ausgabe der 

Rudolstädter Heimathefte einen 

ausführlichen Artikel von Dr. Peter 

Lange dem Jubiläum der Schwarz-

atalbahn gewidmet, den ich allen 

wärmstens empfehle.“ Er erinnerte 

an die politischen Entscheidun-

gen, die steilen Anstiege und an 

topographischen Besonderheiten. 

„55 Prozent der Bahntrasse beste-

hen aus gekrümmten Abschnitten 

– das ist Spitze in Thüringen und 

machte besondere Lokomotiven 

erforderlich.“ Über die ausführli-

che Würdigung seiner Recherchen 

freute sich Autor Dr. Peter Lange, 

der in seinem hohen Alter eigens 

zum Streckenfest angereist war. 

Minister Schütz, Landrat Wolfram, 

Schwarzatalbahnchefin Sandra 

Diaz Illanes und Cornelia Würtz 

von der Geschäftsführung der DB 

Regio Netze reisten im Mittags-

zug mit dem Triebwagen 641 und 

der fahrenden Ausstellung von 

Rottenbach nach Katzhütte zum  

dortigen Bahnhofsfest mit dem 

Musikverein Oelze. Mit dabei: Die 

fürstlich gekleideten Mitglieder 

des Vereins Schwarzatalfreunde, 

die als Gefolge des letzten Fürs-

ten Günther Viktor auftraten. In 

Katzhütte hob Landrat Wolfram 

das Engagement der Katzhütter 

Vereine und Institutionen, wie 

dem Schwarzatalhospiz hervor. 

„Herzlicher Dank  allen Akteuren, 

die mit Leidenschaft das Festjahr 

vorbereitet haben – wie auch den 

Feuerwehren, die heute das Park-

platzmanagement hatten.“

(Fotos: Martin Modes)
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Riesige Rauchwolken und lodernde Flammen vom Waldbrand in Gösselsdorf waren über mehrere Tage weithin sichtbar. Tausende Einsatzkräfte 

von Feuerwehren und Hilfsorganisationen bekämpften das Großfeuer mit Unterstützung von zeitweise drei Löschhubschraubern. Erst nach sechs 

Tagen war das Feuer unter Kontrolle und am 13. Tag konnte endlich das erlösende Kommando „Feuer aus“ gegeben werden.  (Fotos: P. Lahann)

Waldbrand in Gösselsdorf löst Katastrophenfall im Landkreis aus

Großfeuer beschäftigt mehrere tausend Einsatzkräfte über zehn Tage – Dank an alle Helferinnen und Helfer

Saalfeld-Gösselsdorf. Ein großer 

Waldbrand in Gösselsdorf auf der 

Saalfelder Höhe hat Anfang Juli 

über einen Zeitraum von 13 Tagen 

tausende Einsatzkräfte aus Thü-

ringen und Bayern beschäftigt. 

Bereits am Mittwoch, 2. Juli, stell-

te Kreisbrandinspektor Christian 

Patze den Katastrophenfall für den 

Landkreis fest. Am 14. Juli konnte 

er endlich das Kommando „Feuer 

aus“ melden.
Der Alarm wurde am 2. Juli um 

14.24 Uhr ausgelöst. Aufgrund 

starker Winde und der trockenen 

Vegetation breitete sich das Feuer 

von anfangs rund 10 Hektar Fläche 

auf rund 250 Hektar aus. Weil pa-

rallel vier weitere Großbrände im 

Landkreis zu bekämpfen waren, 

wurde um 17.30 Uhr der Katast-

rophenfall durch den Landkreis 

festgestellt. Es wurden weitere 

Feuerwehren aus Thüringen zur 

Verstärkung an den Einsatzort he-

rangeführt. Der Löschhubschrau-

ber der Polizei kam ebenfalls zum 

Einsatz und unterstützte die Lö-

scharbeiten in dem unwegsamen 

Gelände.
Dennoch gelang es aufgrund der 

widrigen Bedingungen nicht, das 

Feuer unter Kontrolle zu bringen. 

In den Folgetagen wurde weitere 

Verstärkung an den Einsatzort ge-

bracht. Täglich waren bis zu 600 

Einsatzkräfte im Schichtdienst mit 

der Brandbekämpfung beschäftigt. 

Unterstützt wurden sie zeitwei-

se durch drei Hubschrauber von 

der Landespolizei Thüringen, der 

Bundespolizei und der Landespo-

lizei Bayern.
Als besondere Herausforderung 

erwies sich die Löschwasserver-

sorgung in dem unwegsamen 

Gelände. Zur Wasserversorgung 

setzten die Feuerwehrleute 1.500 

Schläuche mit einer Gesamt-

länge von rund 25 Kilometern 

Schlauchmaterial ein. Der größte 

Höhenunterschied bei der Was-

serförderung betrug 275 Höhen-

meter. Ein Pendelverkehr von 

Lichte nach Gösselsdorf versorgte 

den dortigen Löschteich rund um 

die Uhr mit Wasser. Von dort wur-

de es über Schlauchleitungen zu 

den Einsatzorten und den großen 

Wasserbehältern zur Befüllung der 

Hubschrauber-Löschsäcke (Bam-

bi-Bucket) befördert.

Die beteiligten Feuerwehren ka-

men aus allen Landkreisen und 

kreisfreien Städten in Thüringen 

sowie aus dem Freistaat Bayern 

aus den Landkreisen Kronach, 

Bayreuth, München und Augsburg 

sowie aus Rudolstadts Partnerstadt 

Bayreuth. Zur Versorgung der vie-

len Kameradinnen und Kameraden 

waren Betreuungszüge des Kata-

strophenschutzes aus Thüringen 

eingesetzt. Beteiligte Hilfsorga-

nisationen waren das Technische 

Hilfswerk (THW), das Deutsche 

Rote Kreuz, der Arbeiter-Samari-

ter-Bund, die Johanniter Unfallhil-

fe, die Bergwacht, ThüringenForst 

mit seinen Firefighter Wald-

brandlöschfahrzeugen, die Wald-

brandspezialisten vom Verein 

@fire, die Landespolizei, die Bun-

despolizei sowie das Kreisverbin-

dungskommando der Bundeswehr. 

Am Samstag, 5. Juli, machten sich 

Ministerpräsident Mario Voigt und 

Innenminister Georg Maier sowie 

die Thüringer Europaabgeordnete 

Marion Walsmann ein Bild von der 

Lage in Gösselsdorf. 

Dank des massiven Aufgebots an 

Personal und Technik konnte bis 

Montagmorgen, 7. Juli, das Feuer 

unter Kontrolle gebracht werden. 

Die Nachlöscharbeiten wurden 

dann durch lokale Einsatzkräfte 

eine weitere Woche fortgesetzt. 

In einem gemeinsamen Schreiben 

bedankten sich die Bürgermeister 

der vom Brand betroffenen Ge-

meinden Dr. Steffen Kania (Saal-

feld), Marcel Kuhnen (Gräfenthal), 

Sven Mechtold (Probstzella) sowie 

Landrat Marko Wolfram für die 

herausragende Leistung der Ein-

satzkräfte und die großartige Un-

terstützung.  (Seite 2)
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mit ihren Ortsteilen Burgk, Burgkhammer, Crispendorf, Dörflas, Dröswein, 
Erkmannsdorf, Gräfenwarth, Grochwitz, Isabellengrün, Langenbuch, Lössau, 
Möschlitz, Oberböhmsdorf, Oschitz, Wüstendittersdorf

Amts- und Mitteilungsblatt der Stadt Schleiz

SCHLEIZERANZEIGER
Schleiz feiert vom 28. bis 31. August – Stadtfest für Jung und AltMit vier Veranstaltungs-tagen steht Ende August wieder das Stadtfest-Wo-chenende in der Kreisstadt bevor. Wie in den vergange-nen Jahren zeichnen sich die Stadt Schleiz, der Handels- und Gewerbeverein Schleiz 

freunde erneut gemein-sam verantwortlich für die insgesamt vier Events vom 
alle Alters- und Zielgrup-pen. Los geht es mittlerwei-le schon traditionsgemäß mit dem Kinderfest in der 

Bahnhofstraße. Zwischen 
Kinder und Jugendlichen am Donnerstag, den 28. August zahlreiche Mitmachange-bote von zahlreichen Einzel-händlern Gastron

ist, haben sich verschiede-ne Vertreter der Geschäfte und Organisationen in den vergangenen Monaten um die Ausgestaltung des Pro-gramms gekümmert. So wird es vom Behinderten-verband Saale-Orla-Kreis erneut den Rollstuhlpar-cours sowie Zuckerwat-te geben. Die Lebenshilfe bzw. der Parkkindergarten wird an diesem Tag Kinder-schminken, Glitzertattoos und Getränke

zwei Hüpfburgen, Entenan-geln, eine Fußball-Torwand, Bastelstraße, Glücksrad, Schaumkussschleuder, Fo-tobox, Eis und Crêpes-Stän-de, alkoholfreie Cocktails, Getränke, Speisen und vie-les mehr. Als besonderes Highlight wird ein Ballon-künstler aus Zeulenroda auftreten und dabei nicht nur für große Augen sorgen, sondern Ballonfiguren auch an die Kinder ve h

ein abwechslungsreicheMusikprogramm sowie eivielfältiges gastronomisches Angebot.
Lesen Sie weiter

auf Seite 4.

Im vergangenen Jahr sorgten Doubles von bekannten Künstlern sowie eine 90er Party a

dem Neumarkt für beste Stimmung – auch in diesem Jahr gibt es vier Veranstaltungen 

vier Tagen für alle Altersgruppen und jeden Geschmack.  Foto: Stadt Schle
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mit ihren Ortsteilen Burgk, Burgkhammer, Crispendorf, Dörflas, Dröswein, 
Erkmannsdorf, Gräfenwarth, Grochwitz, Isabellengrün, Langenbuch, Lössau, 
Möschlitz, Oberböhmsdorf, Oschitz, Wüstendittersdorf

Amts- und Mitteilungsblatt der Stadt Schleiz
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Echtes Classic-Highlight auf dem Schleizer Dreieck: 
Das Raceland Festival

Das hat die Rennstadt 
Schleiz so noch nicht er-
lebt. Grand-Prix-Fahrzeuge 
aus der legendären Sil-
berpfeilära, Formel-1-Au-
tos, Le-Mans-Prototypen, 
Klassiker aus der goldenen 
DTM-Zeit, Rallye-Exoten, 
geschichtsträchtige Zwei- 
und Dreiräder und ps-ge-
waltige Driftcars. Alles 
absolute Unikate, die teils 
große sportliche Erfolge 
in ihrem Metier einfahren 
konnten, gibt es bei die-
sem in der Form noch nie 
da gewesenen Veranstal-
tungsformat am 6. und 

Festival auf dem Schleizer 
Dreieck zu erleben.
Von den einheimischen 
Organisatoren um Robert 
Redlich, Steffen Walther 
und Sascha Horn wird auf 
der Kultrennstrecke eine 
einzigartige Erlebniswelt 
mit einem typischen Fes-
tivalcharakter erschaffen. 
Detailverliebt werden un-
terschiedliche Epochen aus 
der langen Geschichte des 
Motorsportes in den Fo-
kus gestellt. Ein aufwendig 
markanter, eigens initiier-
ter Kulissenbau dient der 

Fahrzeuge wird auch auf 
der Rennstrecke bei mode-
rierten Fahrvorführungen 
in Aktion zu erleben sein. 
Dass diese Automobile 
dann professionell bewegt 
werden, dafür sorgen einige 
hochdekorierte Spezialis-
ten. Der mit neun Gesamt-
siegen erfolgreichste Pilot 
bei den 24-h-Rennen von 
Le Mans, Tom Kristensen, 

an Ausnahmekönnern ge-
sellt sich jetzt noch der 
ehemalige Formel-1-Pi-
lot, Le Mans-Sieger und 
DTM-Champion Hans-Joa-
chim Stuck. Aus der Motor-
rad-Fraktion ist Jon Ekerold 
zu nennen und von der Ge-
spann-Schiene kommen der 
ebenfalls mit einem Welt-
meistertitel dekorierte Bru-
no Holzer und der geniale 

mit Kultcharakter für Emo-
tionen. Der original Ford 
Mustang Eleanor, eines der 
wertvollsten Filmautos, bei 
dem sich im Blockbuster 
„Nur noch 60 Sekunden“ mit 
Nicolas Cage in der Haupt-
rolle, alles drehte, wird zu 
bewundern sein. Ein extrem 
seltener General Motors Fu-
turliner Bus wird reichlich 
staunende Blicke auf sich 

Die Kultrennstrecke verwandelt sich beim Raceland Festival in ein Eldorado für Motor-
sportliebhaber mit erlesenen Unikaten und technischen Raffinessen. Foto: Jan Müller
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des traditionellen Tages der Som

merfrische im Schwarzatal das 

nächste große Jubiläum gefeiert: 

125 Jahre Schwarzatalbahn.
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Branchenwegweiser für

Zeulenroda-Triebes

18 02 2019

Preis:

2 Euro

1. Hauptrunde des Köstritzer Thüringen Pokal

FSV Schleiz e.V.
vs. 

FC Carl Zeiss Jena
09.08.2019 

Anstoß: 18:00 Uhr 
Fasanengarten in Schleiz

Heftpreis: 1,00 €

FSV_Programm_Pokal_2019_FCC.indd   1
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Preis:

2 Euro
– 1 –

utzgebühr: 3,50 €

02.08.2018   09:49:52

Seit 1959

63. Faschingssaison 
2023/24

Seit 1959

64. Faschingssaison 
2024/25

Raniser Straße 15e | 07333 Unterwellenborn OT Könitz

Tel.: 036732 233670 | E-Mail: info@metallbearbeitung-remmler.de

KOMM IN UNSER TEAM!

Wir suchen (m/w/d) Metallbauer 
Konstruktionstechnik

Maschinenbediener/Laser
Mehr Infos unter

www.metallbearbeitung-remmler.de

Metallbearbeitung 
Remmler
Inh. Anja Remmler

Geraer Straße 28 · 07907 Schleiz ·  03663/48 24-0
e-mail: info@autohaus-sparing.de · www.autohaus-sparing.de
Wir sind Ihr kompetenter Ansprechpartner für Jahreswagen, 

Werksdienstwagen, EU-Fahrzeuge und Gebrauchtwagen.

LACKIER CENTRUM OBERLAND
GmbH

LCO
Lackier Centrum Oberland GmbH
Leiten 4 • 07907 Dittersdorf
Telefon 036648 / 228 18 • Telefax 036648 / 228 37

Audi
Service

Das Team gratuliert der wgv Schleiz GmbH ganz herzlich zum 
10-Jährigen. Wir danken al en für die gute Zusammenarbeit und wün-

schen für die Zukunft viel Tatkraft und Erfolg.

Ausstellung und Verkauf
Mo – Fr 10 – 17 Uhr

Herzlichen 
Glückwunsch 

zum 10-jährigen 
Bestehen.

07907 Görkwitz
Mönchgrün 1
Tel. 03663/413345
www.buero-thieme.de

Schleiz. Ein Jahrzehnt voller 
Ideen, Projekte und Erfolgs-
geschichten – die wgv Schleiz 
GmbH feiert Geburtstag. Seit 
der Gründung am 15. Oktober 
2015 steht das Unternehmen 
für kreaƟ ve Werbung, professi-
onelles Design und verlässliche 
Verlagsarbeit – aus der Region, 
für die Region und weit darü-
ber hinaus.

Von Schleiz 
in die Region hinaus

Was einst als muƟ ges Fami-
lienprojekt begann, ist heute 
eine feste Größe in der Me-
dienlandschaŌ  OsƩ hüringens. 
Kunden aus dem Saale-Or-
la-Kreis, dem Landkreis Greiz, 
dem Landkreis Saalfeld-Ru-
dolstadt, dem Vogtland, aus 
Tschechien und der Schweiz 
setzen auf die Erfahrung, Kre-
aƟ vität und Hands-on-Mentali-
tät der wgv Schleiz GmbH.
Unter der Leitung von Hjördis 
Grimm begleitet die wgv ihre 

AuŌ raggeber von der Idee 
bis zum ferƟ gen Produkt – als 
Werbeagentur, Printagentur, 
Internetagentur oder Veran-
staltungsagentur. Heute zählt 
das Unternehmen über 4.300 
zufriedene Kunden.

„Wir leben Werbung – mit 
Herz, Verstand und einer 

großen Portion Leidenschaft.“

Starke Wurzeln: 
Die Bürgerzeit aktuell

Das Herz der wgv Schleiz 
GmbH schlägt für Print. Mit 
einer monatlichen Gesamtau-
fl age von über 160.000 Exemp-
laren erscheint die „Bürgerzeit 
aktuell“ in mehreren Regio-
nalausgaben: Saale-Orla-Kreis, 
Greiz, Zeulenroda, Triebes & 
Auma sowie dem Saalebogen 
für Saalfeld, Rudolstadt und 
Bad Blankenburg.
Dazu kamen Sonderausga-
ben für Plauen, Jena und den 
Saale-Holzland-Kreis. Jährlich 
entstehen so fast 1.500 Zei-

tungsseiten, gedruckt, verteilt 
und gelesen in der gesamten 
Region.
Seit Juli 2025 produziert die 
wgv Schleiz GmbH das Amts-
blaƩ  der Stadt Schleiz und 
weiterhin die AmtsbläƩ er des 
Landkreises Saalfeld-Rudol-
stadt sowie der Städte Saal-
feld, Rudolstadt und Bad Blan-
kenburg. Auch Wahlunterlagen 
und SƟ mmzeƩ el gehören miƩ -
lerweile zu den anspruchsvol-
len Aufgaben des Verlages.

Das Schleizer Dreieck – Herz 
und Identität der Region

Kaum ein Ort steht so sehr für 
EmoƟ on und Geschichte wie 
das Schleizer Dreieck – und 
kaum ein Unternehmen ist so 
eng damit verbunden wie die 
wgv Schleiz GmbH. Seit vielen 
Jahren begleitet das Team die 
Veranstalter bei der Gestaltung 
und ProdukƟ on sämtlicher 
WerbemiƩ el: Flyer, Plakate, 
ProgrammheŌ e und Sponso-

renunterlagen stammen aus 
dem Hause wgv.
2019 brachte das Unterneh-
men eine echte InnovaƟ on an 
den Start: eine großfl ächige 
LED-Videowand, die erstmals 
während eines IDM-Laufs ein-
gesetzt wurde. Damit konnten 
Kunden ihre Werbung erstmals 
live und in Bewegung präsen-
Ɵ eren – ein Meilenstein für die 
regionale Werbewelt.
Auch in den Folgejahren blieb 
die wgv Teil des Geschehens. 
Ob bei der „motorwelt Schlei-
zer Dreieck“ oder dem neuen 
Raceland FesƟ val Schleiz, bei 
dem Motorsport auf FesƟ valat-
mosphäre traf, die HandschriŌ  
der wgv war stets sichtbar.
„Das Schleizer Dreieck ist für 

uns mehr als ein Projekt. Es ist 
Teil unserer Identität.“

Wenn Werbung 
zur Show wird

Neben Print und Verlagsarbeit 
prägte die wgv Schleiz GmbH 

in den vergangenen Jahren 
auch Veranstaltungen, die in 
Erinnerung bleiben. Ob der 
Autofrühling Zeulenroda, re-
gionale Konzerte oder Events 
am Schleizer Dreieck – sie alle 
waren Ausdruck von KreaƟ vi-
tät, Teamgeist und OrganisaƟ -
onstalent.
Auch wenn diese Formate 
heute nicht mehr fortgeführt 
werden, sind sie ein wichƟ -
ger Teil der Firmengeschichte. 
Sie zeigen, wie vielseiƟ g und 
ideenreich das Unternehmen 
arbeitet – und dass Werbung 
auch begeistern darf.

„Alles außer gewöhnlich“ – 
auch im Service

Werbung, Gestaltung, Verlag – 
und Service.
Was auf den ersten Blick un-
gewöhnlich klingt, hat bei der 
wgv Schleiz GmbH System. 

Fortsetzung auf Seite 8.

Die Mitarbeiter der wgv Schleiz GmbH (v.l.n.r.): Winfried Forster (Außendienst), Volkmar Strauß (Hausmeister srh), Stefan Bley (Grafik), Friederike Schulz (Re-
daktion), Roberto Burian (Redaktion), Kerstin Dicke (Telefonistin), Ute Lux (Telefonistin), Bianka Enders (Außendienst), Wolfgang Grimm, Franziska Broßmann 
(Buchhaltung), Hjördis Grimm (Geschäftsführerin), Annett Birkner (Redaktion), Kathrin Lösche (Grafik), Jürgen Heller (Hausmeister srh) und Rocco Enders 
(Hausmeister srh). Foto/Montage: kl

10 Jahre wgv Schleiz GmbH – Zehn Jahre Werbung, 
Gestaltung und Verlag aus Leidenschaft

30.10.2025 | Anzeigenseite 5

Mittlerer Watzenbach 8 | 07318 Saalfeld/Saale | 03671 53650 |   matthaeskuechen

Küchen fürs Leben...
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Wir sagen DANKE für die jahrelange gute Zusammenarbeit:

Entsorgungs-, Dienstleistungs-
und Recycling GmbH

- Containerdienst  - Entsorgung - Recycling
- Schrottankauf - Entrümpelung - Papieraufkauf

Greiz  03661 674133
An der Goldenen Aue 2a

Das individuell gestaltete 
und top sanierte 

Parkhotel Ebersdorf sucht aus Altersgründen 

einen Nachfolger.

Bei Interesse Termin vereinbaren unter 
Telefon 0160 92 18 30 22 

oder per Mail unter 
Parkhotel.ebersdorf@gmail.com

Rudolstadt/Saalfeld. Die Ent-
scheidung könnte schwerfal-
len: Am Silvesterabend ins 
traditionelle Konzert mit den 
Thüringer Symphonikern in der 
Stadthalle Bad Blankenburg 
oder in die Jahresausklang-The-
atervorstellung im neuen Ru-
dolstädter Großen Haus? Der 
Kartenvorverkauf für die Ver-
anstaltungen am 31. Dezember 
hat begon nen. Im Silvesterkon-
zert „Tonight? Tonight!“ wird 
ein Klangfarbenfeuerwerk mit 
musikalischen Evergreens aus 
der Welt des Musicals und des 
Kinos gezündet. Bei der gro-
ßen Musical-Gala zum Jahres-
wechsel mit Sektempfang und 
Bustransfer ist gute Stimmung 
garantiert. Bereits zum zweiten 
Mal zu Gast ist die dänische 
Musical-Sängerin Andrea Ly-

kke Oehlenschlæger. Es gibt 
am Silvestertag ein Nachmit-
tagskonzert um 15 Uhr, und 
das Abendkonzert beginnt um 
19.30 Uhr.  Zur gleichen Zeit 
geht in Rudolstadt im Großen 
Haus die Vorstellung „Dieses 
Stück geht schief“ über die 
Bühne. Die britische Kult-Ko-
mödie hatte gerade erst, am 
27. September, Premiere und 
verspricht ein gnadenlos komi-

sches Theatervergnügen.
Karten für das Silvesterkonzert 
in der Stadthalle Bad Blanken-
burg und die Silvester-Thea-
tervorstellung im Großen Haus 
Rudolstadt sind erhältlich an 
den üblichen Vorverkaufs-
stellen des Theaters, auf der 
Website auf www.schiller-ru-
dolstadt.de und an der Thea-
terkasse in der KulTourDiele, 
Tel. 03672 450 10 00. 

E-MOTOREN, FORST- UND GARTENTECHNIK –

Mitarbeiter gesucht!

AUSBILDUNGSBETRIEB

Ortsstraße 2b • 07318 Saalfeld/Aue am Berg • Tel. 0 36 71/3 31 84

Garten-Landschaftsbau

Meisterbetrieb

Mail: info@galabau-schneider-aue.de • www.galabau-schneider-aue.de

 Planung und Anlegung von Gärten, Parks und Grünanlagen
 Pfl anz- und Pfl egearbeiten  Dach- und Fassadenbegrünung

 Bau von Trockenmauern, Palisaden und Zäunen
 Beton- und Natursteinpfl asterarbeiten
 Teichbau Winterdienst Baumfällung

10 Jahre wgv Schleiz GmbH …
Fortsetzung von Seite 7: Der 
Hausmeisterdienst ist seit 
mehreren Jahren fester Be-
standteil des Unternehmens 
und sorgt im Hintergrund da-
für, dass alles rund läuŌ  – tech-
nisch, logisƟ sch und organisa-
torisch. 
Das Aufgabenfeld ist breit: Es 
reicht von der Wartung des 
Gebäudes und der Verlagsfahr-
zeuge über Reparaturen und 
Transportarbeiten bis hin zur 
Unterstützung bei großen Pro-
jekten und Veranstaltungen. 
Wenn gedruckte Ausgaben 
verladen, Messestände aufge-
baut oder Werbetafeln mon-
Ɵ ert werden, ist der Service-
bereich der wgv mit im Einsatz.

Darüber hinaus kümmert sich 
der Hausmeisterdienst um 
Pfl ege und Sauberkeit im Au-
ßenbereich, kontrolliert die 
Haustechnik und ist Ansprech-
partner, wenn etwas instand 
gesetzt werden muss an den 
Objekten unserer Partner in 
Schleiz und Umgebung.
Der Bereich steht exempla-
risch für die Philosophie der 
wgv Schleiz GmbH: Praktisch 
denken, selbst anpacken und 
Verantwortung übernehmen.
So bleibt der Verlag unabhän-
gig, fl exibel und nah an seinen 
eigenen Abläufen – ein Grund-
prinzip, das sich durch alle Un-
ternehmensbereiche zieht.
„Wenn’s läuft, merkt man gar 

nicht, wie viel Arbeit dahinter 
steckt – genau das ist 

unser Ziel.“

Zehn Jahre voller Geschichten
Heute steht die wgv Schleiz 
GmbH für ein Jahrzehnt voller 
Engagement, InnovaƟ on und 
Zusammenhalt. Gegründet 
als Familienunternehmen, ge-
wachsen durch LeidenschaŌ  
und Fleiß, ist sie heute ein regi-
onales Aushängeschild für kre-
aƟ ve Medienarbeit. Zehn Jahre 
wgv Schleiz GmbH bedeuten 
über 4.300 Kunden, rund 1.500 
Zeitungsseiten pro Jahr, mehr 
als 150 Tonnen Papier im Druck 
und eine Dekade voller Ideen, 
Menschen und Geschichten.

Jahresausklang

Musical-Gala und 
Kult-Komödie 

Kartenvorverkauf für die Silvesterveranstaltungen 
läuft bereits 

Silvester 2023. Fotos: Wolfgang Köhler
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sowie den HAUSVERWALTUNGEN:  ap concept Crimmitschau, Krulich Immobilen Zwickau, Scott Immobilien Plauen, 
Forst und Immobilien Verwaltung von Menges Bad Tabarz und Zinn Greiz

AUTO WETZELAUTO  WETZEL
MEISTERWERKSTATT

HOS
Steuerberatung in Weida

Entdecken Sie im 5 Hektar gro-
ßen Landschaftspark über 100 
originalgetreue und zum Teil 
interaktive Modelle im Maß-
stab 1:25. 
Züge befahren ca. 600 Meter 

Schienennetz. Wie spannend
Astronomie und Wissensver-
mittlung sein können, erleben
Sie im Minikosmos.
Große Welten im Minifor-
mat-das gibt es so nur bei uns!

Miniwelt informativ

für den Saale-Orla-Kreis, Zeulenroda/Greiz,
im SAALEBOGEN für Saalfeld, Rudolstadt und 

Bad Blankenburg sowie in Plauen und Umgebung

Dann rufen Sie an!
Ihre Mediaberater für den Landkreis Greiz:

Winfried Forster
Tel. 0151.14 06 11 11

füfüfüfüfüfüfürr dddddeded nnn SSSaSSaS llallaleee-e-OOOrOrOOOrOrlllalla KKK-KKrererereiisis ZZZZeZZeeullluluuluuulenenenenenrororodddadada/G/G//Greeiziziz

Sie möchten 
auch inserieren?
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Wer eine Ausgabe der Bür-
gerzeit aktuell oder eines der 
vielen SonderheŌ e der wgv 
Schleiz GmbH in den Händen 
hält, sieht nur das ferƟ ge Pro-
dukt: moderne Gestaltung, in-
teressante Themen, sauberen 
Druck. Doch bis eine Zeitung 
erscheint, laufen hinter den 
Kulissen viele Prozesse paral-
lel – von der Themenplanung 
über Grafi k und Anzeigenver-
kauf bis hin zur Auslieferung. 
Jede Abteilung trägt ihren Teil 
dazu bei, dass am Ende alles 
reibungslos funkƟ oniert.
Unter der Leitung von Wolf-
gang Grimm hat sich die wgv 
Schleiz GmbH zu einem einge-
spielten Medienbetrieb entwi-
ckelt, in dem Teamarbeit, klare 
Abläufe und LeidenschaŌ  den 
Ton angeben.

Redaktion – Herz und 
Stimme der Region

In der RedakƟ on entstehen 
die Inhalte, die den Charakter 
der BÜRGERZEIT prägen. Hier 
werden Themen gesammelt, 
Beiträge recherchiert und Tex-
te verfasst, die zeigen, was die 
Region bewegt.
Ob Vereinsjubiläum, Wirt-
schaŌ sthema oder Kulturver-
anstaltung – die RedakƟ on 
versteht sich als Spiegel des öf-
fentlichen Lebens. Dabei steht 
immer der Mensch im MiƩ el-
punkt.
Die RedakƟ onsarbeit umfasst 
weit mehr als Schreiben: Sie 
bedeutet KoordinaƟ on, The-
menplanung, Bildauswahl, 
Kontaktpfl ege und die AbsƟ m-
mung mit Grafi k, Anzeigenab-
teilung und Herausgeber. So 
entsteht Monat für Monat ein 
faceƩ enreiches Produkt, das 
journalisƟ sche Sorgfalt mit re-
gionalem Bezug verbindet.

Grafik & Gestaltung – 
das kreative Zentrum

In der Grafi kabteilung erhält 
jede Idee ein Gesicht. Hier 
werden Layouts entworfen, 
Anzeigen gestaltet und kom-
pleƩ e Zeitungsseiten gesetzt. 
Dabei treff en gestalterisches 
Können und technische Präzi-
sion aufeinander.
Neben den Zeitungsausgaben 
entstehen hier Broschüren, 
Plakate, ProgrammheŌ e, Ka-
lender und Logos – alles, was 
Unternehmen, Kommunen 
und Vereine für ihre Öff entlich-
keitsarbeit benöƟ gen.
Die grafi sche Linie der wgv 
steht für Klarheit, Wiederer-

kennung und ein Gespür für 
moderne Gestaltung.
Die enge AbsƟ mmung mit Re-
dakƟ on und Anzeigenverkauf 
sorgt dafür, dass Inhalte und 
Werbung harmonisch ineinan-
dergreifen – ohne ihre Eigen-
ständigkeit zu verlieren.

Büro & Verwaltung – 
die organisatorische Mitte

Das Büro ist die Schaltzentrale 
der wgv Schleiz. Hier laufen 
alle InformaƟ onen zusammen: 
AuŌ räge, Rechnungen, Termi-
ne und KundenkommunikaƟ -
on.
Dieser Bereich sorgt dafür, 
dass Abläufe funkƟ onieren, 
Fristen eingehalten und sämt-
liche DruckauŌ räge korrekt ab-
gewickelt werden.
In der Verwaltung zeigt sich, 
wie wichƟ g Struktur und Ver-
lässlichkeit im Verlagswesen 
sind. Hier werden Verträge ge-
schrieben, Angebote kalkuliert, 
Anzeigen freigegeben und 
Rechnungen erstellt.
 Zugleich ist das Büro der ers-
te Ansprechpartner für Kun-
den, Partner und Kommunen 
– freundlich, verbindlich und 
lösungsorienƟ ert.

Anzeigenverkauf – 
die Brücke zwischen 

Wirtschaft und Verlag
Ohne Anzeigen gäbe es keine 
Zeitung. In der Anzeigenabtei-
lung werden Werbekonzepte 
entwickelt, Kundengespräche 
geführt und Kampagnen um-
gesetzt.
Hier entstehen individuelle 
Lösungen, die perfekt auf Ziel-
gruppen und Regionen abge-
sƟ mmt sind.
Der persönliche Kontakt zu 
den Unternehmen der Region 
ist dabei zentral. Viele Partner-
schaŌ en bestehen seit Jahren 
– getragen von Vertrauen, Zu-
verlässigkeit und einem off e-
nen Ohr für neue Ideen.
Die Anzeigenabteilung sorgt 
dafür, dass wirtschaŌ liche Inte-
ressen und redakƟ onelle Qua-
lität im Gleichgewicht bleiben.

Druck & Produktion – 
Präzision auf Papier

Wenn alle Inhalte ferƟ g sind, 
übernehmen die ProdukƟ ons-
partner. Die wgv Schleiz GmbH 
arbeitet seit Jahren mit regio-
nalen Druckereien in Thürin-
gen, Sachsen und Tschechien  
zusammen, die modernste 
Technik und höchste Druck-
qualität bieten.

Bevor eine Ausgabe in den 
Druck geht, wird sie im Verlag 
akribisch geprüŌ  – auf Bildqua-
lität, Farben, Layout und tech-
nische Vorgaben. Jede Ausga-
be wird so produziert, dass sie 
nicht nur informaƟ v, sondern 
auch opƟ sch ansprechend ist.
Neben den monatlichen Bür-
gerzeit-Ausgaben entstehen 
hier AmtsbläƩ er, SonderheŌ e 
und ProgrammheŌ e – darun-
ter auch große Projekte wie die 
FestschriŌ  „100 Jahre Schleizer 
Dreieck“.

Logistik & Verteilung – vom 
Verlag in die Haushalte

Nach dem Druck übernimmt 
die Verteilung – ein Bereich, 
der häufi g übersehen wird, 
aber entscheidend ist. Mo-
nat für Monat werden rund 
160.000 Exemplare der BÜRͳ
GERZEIT aktuell an Haushalte 
in Thüringen und Sachsen ge-
liefert.
Die wgv organisiert die ge-
samte LogisƟ kkeƩ e mit dem 
Verlag Linus Wiƫ  ch und der 
Deutschen Post AG. Zusätzlich 
erfolgt unter der Regie der wgv 
Schleiz GmbH die Belieferung 
von tourisƟ schen Einrichtun-
gen, Rathäusern und Fremden-
verkehrsämtern.
Dazu kommen AmtsbläƩ er, 
SonderpublikaƟ onen und Ver-
anstaltungsfl yer, die über das 
Jahr hinweg regelmäßig in Um-
lauf gebracht werden.
Dieser Bereich sorgt dafür, 
dass die Produkte der wgv zu-
verlässig dort ankommen, wo 
sie hingehören – in die Hände 
der Leser.

Digital & Medienservice – 
der moderne Ausbau

Parallel zum klassischen Ver-
lagsgeschäŌ  baut die wgv 
Schleiz ihren digitalen Bereich 
konƟ nuierlich aus.
Hier entstehen Webseiten, 
Online-Magazine und Bewegt-
bild-Formate, darunter auch 
Inhalte für die große LED-Vi-
deowand zu den Rennen am 
Schleizer Dreieck.
Der Medienservice kümmert 
sich um alle digitalen Werbe-
lösungen – von der Online-Vi-
sitenkarte über Social-Me-
dia-Begleitung bis zur Video-
produkƟ on für Unternehmen 
und Veranstaltungen.
So verbindet die wgv TradiƟ on 
und Moderne und bleibt als 
Full-Service-Anbieter zukunŌ s-
fähig.

2026

Kreisstadt LOBENSTEIN
Historisches aus der ehemaligen erhältlich bei:

ZEULENRODA
Presse Shop im Kaufland
STAR-Tankstelle
Bücherstube, Markt 11

BAD LOBENSTEIN
Ardesia Therme
Buchhandlung am Markt
edeka Schuldes
Landbäckerei Am Alten Hügel (Diska) 
+ Am Goldbach (neben Lidl) 

Stadtinformation
Tankstelle Fischer

SCHLEIZ
Buchhandlung im Teehaus 
edeka Glasse 
Elektro Munzert 
motorwelt „Schleizer Dreieck“
Presseshop Kaufland Schleiz
Schloß Burgk
Stadt-Information „Alte Münze“ 
STAR-Tankstelle
WEKA

SCHÖNBRUNN
Gulf Tankstelle

2026

SCHLEIZ
Historisches

Sport CLASSIXX 2026
© 

vom Schleizer Dreieck
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Jetzt schon mit einem Kalender 
an das nächste Jahr denken

mit historischen bisher 

unveröffentlichten Fotos

vom Schleizer Dreieck!
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vom SCHLEIZER 
DREIECK

Sport CLASSIXX 2026© 

IDM-Impressionen
2025

ODER

Geraer Straße 12, 07907 Schleiz
Tel. 03663.4067582
www.wgvschleiz.de

PHYSIOTHERAPIE-PRAXIS

Kerstin Tragsdorf

www.physiotherapie-tragsdorf.de

Rudolf-Breitscheid-Str. 6a
 0 36 63 42 14 20

Geraer Straße 18
 0 36 63 40 22 71

Herzlichen Glückwunsch
zu Ihrem 10-Jährigen!

Uns können Sie auch im Internet blättern:

buergerzeit-aktuell.de

Kfz-Ingenieurbüro Nejeschleb

Kfz-Prüfstelle 
Zeulenroda
Meinersdorfer Str. 7 
07937 Zeulenroda

Kfz-Prüfstelle 
Tanna Kapelle
Industriegebiet Kapelle Ost 3 
07922 Tanna

Hauptunter

Änderungsabnahmen

Oldtimereinstufungen

tach

StVZO

07

Schadengutachten

Fahrzeugbewertungen

Weitere Leistungen:

 0173 - 959 40 40

Ein Blick hinter die Kulissen
So arbeitet die wgv Schleiz GmbH – Teamarbeit mit System

Hausmeister- und 
Servicebereich – die helfende 

Hand im Hintergrund
Was oŌ  unsichtbar bleibt, ist 
hier selbstverständlich: Ord-
nung, Technik und Zuverlässig-
keit.
Der Hausmeisterservice sorgt 
dafür, dass in den übernom-
menen Fremdobjekten oder 
in den privaten Grundstücken 
alles funkƟ oniert und die OpƟ k 
in den Außenbereichen einfach 
schick und gepfl egt anmuten.
Darüber hinaus unterstützt 
dieser Bereich auch bei logis-
Ɵ schen Sonderaufgaben, beim 
Transport von Drucksachen, 
bei Auf- und Abbauarbeiten 
bei Veranstaltungen oder beim 
Versand von Werbemateriali-
en.
Er ist damit ein unentbehrli-

cher Bestandteil des täglichen 
Betriebs und trägt zur stabilen, 
bodenständigen Struktur der 
wgv Schleiz GmbH bei.

Teamarbeit als Erfolgsmodell
Was die wgv Schleiz auszeich-
net, ist das Zusammenspiel 
aller Abteilungen. Jede für sich 
ist spezialisiert, aber erst ge-
meinsam entsteht daraus ein 
funkƟ onierender Verlag.
Von der ersten Idee bis zum 
ferƟ gen Produkt, von der Kun-
denberatung bis zum Versand 
– jeder SchriƩ  wird im Haus 
geplant, geprüŌ  und mit viel 
Engagement umgesetzt.
„Wir sind kein anonymer Ver-
lag, sondern ein Team, das mit 
Herzblut arbeitet – für unsere 
Kunden, für die Region und für 
unsere Leser.“

Blick auf die Druckmaschine.  Foto: mafraprint



w g v Werbung Gestaltung VerlagWerbung Gestaltung Verlag
8 Anzeigenseite | 30.10.2025

2026

SCHLEIZ
Historisches

2024

SCHLEIZ
Historisches

Wir für Sie:

2026

Kreisstadt LOBENSTEIN
Historisches aus der ehemaligen

2025

Landkreis LOBENSTEIN
Historisches aus dem alten

MODE, DIE ANZIEHT

Jahreskalender

5 Jahre

Januar
1 So Neujahr

2 Mo 1. Woche

3 Di

4 Mi

5 Do

6 Fr

7 Sa

8 So

9 Mo 2. Woche

10 Di

11 Mi

12 Do

13 Fr

14 Sa

15 So

16 Mo  3. Woche

17 Di

18 Mi

19 D

April
1 Sa 13. Woche

2 So

3 Mo 14. Woche

4 Di

5 Mi

6 Do

7 Fr Karfreitag

8 Sa

9 So Ostersonntag

10 Mo Ostermontag/15. Woche

11 Di

12 Mi

13 Do

14 Fr

15 Sa

16 So

17 Mo 16. Woche

18 Di

19 Mi

Februar
1 Mi 5. Woche

2 Do

3 Fr

4 Sa

5 So

6 Mo 6. Woche

7 Di

8 Mi

9 Do

10 Fr

11 Sa

12 So

13 Mo 7. Woche

14 Di

15 Mi

16 Do

17 Fr

18 Sa

19 S

Mai
1 Mo Maifeiertag/18. Woche

2 Di

3 Mi

4 Do

5 Fr

6 Sa

7 So

8 Mo 19. Woche

9 Di

10 Mi

11 Do

12 Fr

13 Sa

14 So

15 Mo 20. Woche

16 Di

17 Mi

18 Do Christi Himmelfahrt

19 F

März
1 Mi 9. Woche

2 Do

3 Fr

4 Sa

5 So

6 Mo 10. Woche

7 Di

8 Mi

9 Do

10 Fr

11 Sa

12 So

13 Mo 11. Woche

14 Di

15 Mi

16 Do

17 Fr

18 Sa

19 S

20232023 MONATSZEITUNG für den Saalebogen

www.dachdecker-saalfeld.de

Beulwitzer Straße 13  07318 Saalfeld
Telefon 03671/513388  Fax 03671/33175

Unser zusätzlicher Service: · Achsvermessung · Klimaanlagenservice 
 · Neueinglasung für alle Fahrzeuge

07407 Rudolstadt
Gewerbepark 2/OT Remda · Tel.: 036744/2 22 34 · Fax: 036744/2 25 56
99438 Bad Berka
Johann-Scholz-Str. 26 · Tel.: 036458/4 86 17 · Fax: 036458/4 86 19

07318 OT Reichmannsdorf
Lange Autoservice

LebensPUNKT 
Saalfeld
Tel. 03671/4 55 81 12

SeniorenCAMPUS 
Bad Blankenburg
Tel. 036741/28 64

Sichern Sie sich Ihren Platz in unseren 
ambulanten Wohngemeinschaften!

www.patzer-emb.de

Pestalozzistraße 38  |  07318 Saalfeld
03671 5769-0        info@patzer-emb.de

Motorgeräte für Forst und Garten

VERKAUF UND 

REPARATURSERVICE

Neujahr

1 Woche

1 Sa 13. Woche

2 So

1 Mi 5. Woche

2 Do

1 Mo Maifeiertag

2 Di

1 Mi 9. Woche

2 Do

Januar
1 Mi Neujahr/1. Woche

2 Do

3 Fr

4 Sa

5 So

6 Mo 2. Woche

7 Di

8 Mi

9 Do

10 Fr

11 Sa

12 So

Februar
1 Sa 5. Woche

2 So

3 Mo 6. Woche

4 Di

5 Mi

6 Do

7 Fr

8 Sa

9 So

10 Mo 7. Woche

11 Di

12 Mi

März
1 Sa 9. W

2 So

3 Mo 10. W

4 Di

5 Mi

6 Do

7 Fr

8 Sa

9 So

10 Mo 11. W

11 Di

12 Mi

2025 MONATSZEITUNG für den Saale-Orla-Kreis2025

Raniser Straße 15e

07333 Unterwellenborn OT Könitz

Tel.: 036732 233670

E-Mail: info@metallbearbeitung-remmler.de

www.metallbearbeitung-remmler.de

Metallbearbeitung Remmler
Inh. Anja Remmler

Wir lasern 3D !

Sommerrodelbahn
Saalburg

Am Kulmberg 1a 
07929 Saalburg-Ebersdorf
Telefon: 036647.29 91 50

Der Spaß für Jung und Alt! 
Sausen Sie in schwungvollen 

Kurven den Hang hinab!

www.saalburg.de

Hören und Sehen GmbH
www.aurines.de | e-Mail: info@aurines.de
Obere Straße 15 | 07318 Saalfeld
Telefon 03671 - 51 69 06  nur Akustik
Bahnhofstraße 7 | 07381 Pößneck
Telefon 03647 - 44 52 00 Optik und Akustik

Pflege und Betreuung 
Am Bahnhof Leutenberg GmbH

1 Mi Neujahr/1. Woche

2 Do

1 Sa 5. Woche

2 So

1 Sa

2 So

R

0

T

E

w

www.saalburg.de

w
O

Wasser 
erleben

2026
Telefon 0 36 63/40 28 39
Brunnengasse 32 ∙ 07907 Schleiz ∙ dental.kaiser@t-online.de

© freepik

16 Mo
Pestalozzistraße 38  |  07318 Saalfeld

1 5769-0   03671      info@patzer-emb.de

Motorgeräte für Forst und Garten
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Julian Puffe
Über ein Jahrzehnt Renngeschichte 2022e

vom SCHLEIZER 
DREIECK

Sport CLASSIXX 2020© 

Micky Winkler
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PLANUNGSBÜRO FÜR TELEKOMMUNIKATION

R E N N S T A D T

S C H L E I ZFSV Schleiz e.V.

2022

Sport CLASSIXX 2018© 
vom Schleizer Dreieck

MOTORSPORT

RS1000 CUP
MOTORSPORT

RS1000 CUP

Sport CLASSIXX 2026
© 

vom Schleizer Dreieck
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20242024

Sportt CCCCCCCCLApo CCCCCCCCS tt LArop Avom SCHLEIZER 

DREIECK

ort CLASSIXX 2025
© 

DM-Impressionen2024
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vom SCHLEIZER 
DREIECK

Sport CLASSIXX 2026© IDM-Impressionen
2025

Jahr

1 Do 17 Sa
2 Fr 18 So
3 Sa 19 Mo
4 So 20 Di
5 Mo 21 Mi
6 Di 22 Do
7 Mi 23 Fr
8 Do 24 Sa
9 Fr 25 So
10 Sa 26 Mo
11 So 27 Di
12 Mo 28 Mi
13 Di 29 Do
14 Mi 30 Fr Karfreitag

15 Do 31 Sa
16 Fr

MODE, DIE ANZIEHT

Schmiedestraße 1 • 07907 Schleiz
Tel.: 0 36 63/4 24 54 07
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Gründung der Firma
wgv Schleiz
15.10.2015

Umwandlung in
wgv Schleiz GmbH

Mai 2016

1. autofrühling
in Langenwolschendorf

20.03.2016

1. Ausgabe vom
SAALEBOGEN

23.01.2016

1. Ausgabe der
BÜRGERZEIT aktuell

21.05.2016

FreiWild-
Konzert

13.07.2019

1. Ausbildungs- &
Berufs-MAGAZIN

Sept. 2021

Amtsblatt 
Saalfeld-Rudolstadt

Januar 2020

1. Ausgabe PLAUEN der
BÜRGERZEIT aktuell

Januar 2022

1. Ausgabe Saale-Holzland-Kreis 
der BÜRGERZEIT aktuell

Oktober 2022

Broschüre 100 Jahre 
Schleizer Dreieck

Juli 2023

1. Ausgabe JENA der
BÜRGERZEIT aktuell

Januar 2025

Partner der Stadt Schleiz
für den Schleizer Anzeiger

Juli 2025

Sponsoring mit FSP
zur IDM in Schleiz
27.-29.07.2018

im Gewerbepark Langenwolschendorf

auf dem Gelände der 
20. März 2016 13.00–18.00 Uhr

Ausgabe Saale-Orla Kreis • 1. Jahrgang • Nummer 1 • Auflage 39.555 Exemplare • 21.05.2016

Wir punkten mit 
Kompetenz,
Vertrauen und
Zuverlässigkeit.

Tel.
0 36 63/4 06 75 82

Schiefer • Ziegel • Prefawww.dach-theo.de Mitglied der
Dachdecker
Innung

Tel. (03 66 52) 2 28 56 · Fax 2 39 31

07929 Saalburg-EbersdorfTel.  03 66 51-65 39 74Mobil  01 52-32 06 23 67

JETZT –die ersten 30 km frachtfrei!*

*Entsprechende nähere Infos per Telefon oder auf unserer Internetseite!

Ein Besuch
bei uns lohntsich immer!

Landgasthof Weiberwirtschaft MittelpöllnitzInhaberin Brigitta Kohlschütter
Tel. 036482-30779 ‧ Handy: 0171-8764945 ‧ Fax 31050

Mo.–Mi.: 7.00-14.00 Uhr und 17.00-21.00 UhrDo.: 7.00-14.00 Uhr Fr.: RuhetagSa.–So.: 8.00-21.00 Uhr Oder nach Vereinbarung.
Bad Lobenstein. Die Frage nach dem rich  gen Schulran-zen stellt sich für alle Eltern vor der Einschulung ihrer Kinder. Während für die Kids vor allem ein cooles Design und lus  ge Mo  ve ausschlaggebend sind und die Entscheidung zu Guns-ten eines Modells beein  us-sen, orien eren sich di El

benstein das Schuhhaus Leck-scheid und verkau   neben Schuhen für Kinder, Damen und Herren auch Lederwaren wie Taschen und Geldbörsen sowie Reisegepäck und Schul-ranzen. „Ich bin spezialisiert auf Kinderschuhe und arbei-te hier mit den führend

rer als zuverlässigen Partner gefunden. Mit ausgefallenen, kindgerechten Designs und einer überzeugenden Qualität vereint „Scout“ alle wesent-lichen Eigenscha  en eines guten Schulranzens. „Wich  g ist zum einen die Ergonomie

und ist immer  exibel an die Größe anpassbar. Somit kann ein Ranzen von der ersten bis vierten Klasse genutzt wer-den. Trotz des geringen Ge-wichts ist der Ranzen robust und bietet mit rund 20 LiternV l

 ächen versehen. In Kombi-na  on mit den verwendeten Neonfarben bieten die Ranzen so einen op  malen Schutz und größtmögliche Sicherheit bei allen Lichtverhältnissen. Au-ßerdem kommen die Farben gut an“, erläutert Silvia Leck-scheid. Zwar kosten die Ran-zen von Scout auf den ersten Blick etwas mehr, jedoch wird beim genaueren Hinsehen der Mehrwert schnell deutlich. Neben den schon aufgeführ-ten Eigenscha  en erhält man beim Kauf eines Scout-Ran-zens ein insgesamt fün  eiliges Set. Dieses besteht aus dem eigentlichen Ranzen, einer Spor  asche, einem Brust-beutel, einem Schlamper-Etui und einer Federmappe, gefüllt mit Markenbunts   en. Mit der dreijährigen Garan  e und der Verstellbarkeit der Gurte bzw. des Rückenpolsters ist ein Ranzen für die ganze Zeit der Grundschule nutzbar. „Ich habe die Entwicklung von An-fang an mitgemacht und jetzt sind wir da, dass die Ranzen wirklich auch gesund sind. Deshalb arbeite ich hier aus-schließlich mit Scout zusam-men und biete den „Alpha“ und „Sunny“ seit Jahren an. Bisher habe ich damit nur gute Erfahrungen gemacht“, so Silvia Leckscheid. Für den Kindergarten gibt es zudem auch den „Scouty“ - einen Ran-zen im Kleinformat. Auch hier kommen alle Eigenscha  en wieder zum Tragen, nur ist dieTas h kl

Anzeige

Ein Begleiter für die ersten Jahre

Kompetente Beratung zum passenden Schulranzen bietet Silvia Leckscheid in ihrem Geschä   in Bad Lobenstein.  
Foto: A. Strauss

Busreisen
22.05.16 Fahrt ins Blaue   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FP € 18,00
28.-30.05.16 3 Tage Ausseerland/Salzkammergut zum einzigartigenNarziss f t

DAS MAGAZIN im Städte-Dreieck 

Saalfeld · Rudolstadt · Bad Blankenburg

mit wichtigen, aktuellen Nachrichten aus der Region

26. bis 28. Februar 2016 in der 

h hr
diesem Jahr angekündigt. 

hl nds Dieter 
fen Norbert Rosing, er 

Straße der Landtechnik 1

in Ebersdorf

07929 Saalburg-Ebersdorf

Tel.  03 66 51-65 39 74

Mobil  01 52-32 06 23 67

AUSBILDUNGS- & BERUFS-MAGAZIN

Informatives zum Thema Ausbildung, Bewerbung und Start in die Karriere1. Ausgabe
Aufl age: 5.000 Exempl.Erscheinung: Sept. 2021

Berufsbilder Bew b

Für die wgv Schleiz GmbH, als konzern- und parteipo-
litisch unabhängiges Familienunternehmen, und ihre 
Ausgaben der „BÜRGERZEIT aktuell“ gilt, dass alle de-
mokratisch gewählten Parteien im Bundestag und im 
Thüringer Landtag das Recht haben, ihre Meinung – die 
nicht der Meinung des Verlages entsprechen muss und 
entspricht – kund zu tun. Toleranz ist in diesen schwie-
rigen Zeiten ein hohes Gut. Denken wir und Sie bitte 
immer daran. 

Ausgabe Plauen und Umgebung • 1. Jahrgang • Nummer 1 • Auflage 38.749 Exemplare • 01.06.2022

Thomas 
Fiedler
Ihr Landrat fürs Vogtland.
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87. INTERNATIONALES SCHLEIZER DREIECKRENNEN

22.07. – 24.07.  Schleiz

Weitere Infos unter: www.idm.de | auf der Facebookseite MSC Schleizer Dreieck e.V. 

IDM Superbike | IDM Supersport | IDM Supersport 300 | IDM Sidecar | 
Pro Superstock Cup | Yamaha R3 bLU cRU Cup | Twin Cup

R E N N S T A D T

S C H L E I Z

Tickets sind erhältlich bei: 
Motorrad Hartelt, AH Hammerschmied sowie beim 
MSC „Schleizer Dreieck“ e.V. unter der Mailadresse 
tickets.msc.schleizer.dreieck@gmail.com 

Einziges Ticket im Vorverkauf ist das 
WE-Ticket für 35 Euro.
Camping-Tickets nur vor Ort.
Eintritt bis 17 Jahre ist frei.

www.msc-schleizer-dreieck.de

Liebe Leserinnen 
und Leser,
nun sind wir auch in Ihrem 
Briefkasten angekommen 
und hoffen, dass es uns ge-
lingt, dass Sie jede unserer 
Ausgaben in die Hand neh-
men und lesen. Dass Sie 
unser Blatt vielleicht auf den 
Küchentisch legen und jedes 
Familienmitglied einen Bei-
trag findet, der auf Interesse 
stößt.
Auf Grund der schnelllebi-
gen Zeit hat sich der Verlag 
im Jahr 2015 entschieden, 
seine Nähe auch im Titel 
zum Ausdruck zu bringen. 
In Thüringen ist die „BÜR�
GERZEIT aktuell“ schon seit 
mehreren Jahren etabliert. 
Dort informieren wir den 
Saale-Orla-Kreis, die Region 
Greiz, Zeulenroda, Triebes, 
Auma sowie Saalfeld, Rudol-
stadt, Bad Blankenburg rund 
um Arbeitsleben und Frei-
zeit. Mit Plauen, Elsterberg 
und Pausa betreten wir nun 
erstmal sächsischen Boden. 
Gehen Sie gemeinsam mit 
uns mit offenen Augen durch 
die Welt, betrachten Sie mit 
uns Dinge auch mal kritisch 
und behalten Sie Optimis-
mus und Neugier. 

Ihr Team der  
„BÜRGERZEIT aktuell“

Anzeige

Möchten auch Sie bei uns 
inserieren – kein Problem?

Die nächste Ausgabe erscheint am 6. Juli 2022.

Tel.: 0171.7 50 28 85

Plauen. (sr) Die Stadt befindet 
sich im Jubiläumsfieber. Fast 
alles steht unter dem Motto 
„Plauen 900“. Besonders im 
Juni finden viele Veranstaltun-
gen statt, die in den vergange-
nen beiden Jahren abgesagt 

werden mussten. Das Vogel-
schießen, das Spitzenfest, die 
Nacht der Museen, verschie-
dene Ausstellungen, Konzerte, 
aber auch die Vogtlandspiele 
und das Bahnhofsfest stehen 
als Höhepunkte im Programm. 

Neben den täglichen Laser-
projektionen am Rathaus-
turm ist für den 24. Juni das 
Video- und Lasermapping his-
torischer Ereignisse am Alten 
Rathaus geplant. Außerdem 
steht am 12. Juni die Land-

ratswahl an und in mehreren 
Gemeinden und Städten wer-
den Bürgermeisterinnen oder 
Bürgermeister gewählt. Die 
Würfel werden neu gemischt.   
Ein spannender Monat also in 
vielerlei Hinsicht.

Liebe Leserin, lieber Leser!

Das Vogtland hat alles was

Cluster „Südwestsachsen Di-
gital“ setzt man auf Software 
als Wachstumsfaktor und das

aktuell“ eine neue Zeitschrift 
das Vogtland bereichert. Ich 
wünsche allen Leserinnen und

Grußwort des Sächsischen Ministerpräsidenten
zum Start der Zeitung „BÜRGERZEIT aktuell“ in Plauen

Anzeige

Spitzenstimmung in 
der Spitzenstadt

Anzeige

Auf dem Plauener Altmarkt wurde anlässlich des Jubiläums extra ein Fotopunkt aufgestellt.  Foto: Stephanie Rössel

Uns können Sie auch blättern im Internet:

buergerzeit-aktuell.de

23. Januar 2020

01/20
27. JAHRGANG

Gemeinsames Amts- und Mitteilungsblatt
des Landkreises Saalfeld Rudolstadt,
der Städte Saalfeld/Saale, Rudolstadt und Bad Blankenburg

Amtsblatt:

Pilgern – Wege der Stille ist der Titel des Vortrags von Dieter Glogow-
ski Andrea Nuss und Stefan Rosenboom (Foto: Dieter Glogowski)

Im Oldtimer fuhren Sabine Hoppe und Thomas Rahn 30.000 Kilome-
ter durch das wilde Südamerika (Foto: Thomas Rahn)

Unter Bären in Alaska hat sich der Biologe und Bärenexperte David 
Bittner begeben und stellt seine Erlebnisse vor.  (Foto: David Bittner)

Simon Michalowicz zeigt Bilder von seiner 3.000-Kilometer-Fuß-
tour durch Norwegen.  (Foto: Simon Michalowicz)

100
1923-2023

S DCHLEIZER REIECK

100 Jahre
Schleizer Dreieck
Festwoche vom 2. bis 18. Juni 2023

Wir kaufen 
Wohnmobile + Wohnwagen 
03944-36160, www.wm-aw.de

Wohnmobilcenter Am Wasserturm

Für die wgv Schleiz GmbH als konzern- und parteipolitisch unabhängiges Familienunternehmen und Ihre Ausgaben
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Für die wgv Schleiz GmbH, als konzern- und parteipolitisch unabhängiges 
Familienunternehmen, und ihre Ausgaben der „BÜRGERZEIT aktuell“ gilt, 
dass alle demokratisch gewählten Parteien im Bundestag und im Thüringer 
Landtag das Recht haben, ihre Meinung – die nicht der Meinung des Verla-
ges entsprechen muss und entspricht – kund zu tun. Toleranz ist in diesen 
schwierigen Zeiten ein hohes Gut. Denken wir und Sie bitte immer daran. 
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mit ihren Ortsteilen Burgk, Burgkhammer, Crispendorf, Dörflas, Dröswein, 
Erkmannsdorf, Gräfenwarth, Grochwitz, Isabellengrün, Langenbuch, Lössau, 
Möschlitz, Oberböhmsdorf, Oschitz, Wüstendittersdorf

Amts- und Mitteilungsblatt der Stadt Schleiz

SCHLEIZER
ANZEIGER

Schleiz feiert vom 28. bis 31. August – 
Stadtfest für Jung und Alt

Mit vier Veranstaltungs-
tagen steht Ende August 
wieder das Stadtfest-Wo-
chenende in der Kreisstadt 
bevor. Wie in den vergange-
nen Jahren zeichnen sich die 
Stadt Schleiz, der Handels- 
und Gewerbeverein Schleiz 

freunde erneut gemein-
sam verantwortlich für die 
insgesamt vier Events vom 

alle Alters- und Zielgrup-
pen. Los geht es mittlerwei-
le schon traditionsgemäß 
mit dem Kinderfest in der 

Im vergangenen Jahr sorgten Doubles von bekannten Künstlern sowie eine 90er Party auf
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BÜNDNIS
DEUTSCH-
LAND

BSW

FAMILIE

FREIE 
WÄHLER

WU

AfD

CDU

SPD

UBV

DIE LINKE

Alternative für 
Deutschland

Christlich
Demokratische Union
Deutschlands

Sozialdemokratische 
Partei Deutschlands

Unabhängige Bürger-
vertretung – Freie 
Wählergemeinschaft des 
Saale-Orla-Kreises e.V.

DIE LINKE

Alternative für Deutschland

Christlich Demokratische Union
Deutschlands

Sozialdemokratische Partei 
Deutschlands

BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN

Freie Demokratische Partei

Aktion Partei für Tierschutz

Ökologisch-Demokratische Partei /
Familie, Gerechtigkeit, Umwelt

Piratenpartei Deutschland

Marxistisch-Leninistische Partei
Deutschlands

BÜNDNIS DEUTSCHLAND

Bündnis Sahra Wagenknecht - Vernunft 
und Gerechtigkeit

Familien-Partei Deutschlands

FREIE WÄHLER in Thüringen

WerteUnion

Bodo Ramelow, Ulrike Große-Röthig, 
Anja Müller, Christian Schaft, 
Katharina König-Preuss

Björn Höcke, Stefan Möller, Wiebke Muhsal, 
Torben Braga, Jens Cotta

Prof. Dr. Mario Voigt, Beate Meißner, 
Dr. Thadäus König, Andreas Bühl,
Christoph Zippel

Georg Maier, Dr. med. Cornelia Klisch, 
Matthias Hey, Janine Merz, Lutz Liebscher

Madeleine Henfling, Bernhard Stengele, 
Laura Wahl, Christina Prothmann, 
Ann-Sophie Bohm

Thomas Karl Leonard Kemmerich, 
Petra Angelika Teufel, Robert-Martin Montag, 
Franziska Helga-Erna Baum, 
Dirk Dieter Bergner

Daniel Riedel, Ramona Hildebrandt,
Ephraim Hildebrandt

Martin Truckenbrodt, André Ziervogel, 
Nicole Kreußel, Karl Edmund Vogt, 
Martina Jüngst

Dr. Heidrun Jänchen, Peter Städter, 
Christian Horn, Enrico Stiller, Erik Limburg

Tassilo Timm, Stefan Engel, Ilka May, 
Anatole Braungart, Doris Bauerle

Steffi Brönner, Oliver Franke, Uwe Rückert, 
Holm Günther, Ralf Bornkessel

Katja Wolf, Steffen Schütz, 
Steffen Quasebarth, Sigrid Hupach, 
Dr. Frank Augsten

Sven Seyfarth, Kristin Hammer, 
Matthias Schuster, Pia Eva Litkowski, 
Ron Seidler

Andreas Hummel, Anne-Kathrin Westhäuser,
Mathias Nicolai, Detlef Götz Pappe, 
Silvio Pahlke

Dr. hc. Albert Helmut Weiler, 
Tonio Winfried Aschoff, Thomas Torsten Jäger, 
Steffen Ralf Teichmann, Simone Bielinski

hier 1 Stimme
für die Wahl
einer Landesliste (Partei)
– maßgebende Stimme für die Verteilung der
Sitze insgesamt auf die einzelnen Parteien –

Landesstimme

Stimmzettel
für die Wahl zum Thüringer Landtag im Wahlkreis 33 Saale-Orla-Kreis I

am 1. September 2024

Sie haben 2 Stimmen
hier 1 Stimme

für die Wahl
eines/einer Wahlkreis-

abgeordneten

Wahlkreisstimme
Kalich, Ralf
Elektromonteur, Mitglied 
des Thüringer Landtags

Rosenthal am Rennsteig

Thrum, Uwe
Tischlermeister

Hirschberg

Gersdorf, Katrin
Projektleiterin 
im Sozialdienst

Rosenthal am Rennsteig

Kalthoff, Moritz
Postbote 

Jena

Scheffczyk, Lennart
SAP Consultant

Göschitz
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GRÜNE

FDP

UBV

DIE LINKE

Alternative für 
Deutschland

Christlich
Demokratische Union
Deutschlands

Sozialdemokratische 
Partei Deutschlands

BÜNDNIS 90/ 
DIE GRÜNEN

Freie Demokratische Partei

Unabhängige Bürger-
vertretung – Freie 
Wählergemeinschaft des 
Saale-Orla-Kreises e.V.

DIE LINKE

Alternative für Deutschland

Christlich Demokratische Union
Deutschlands

Sozialdemokratische Partei 
Deutschlands

BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN

Freie Demokratische Partei

Aktion Partei für Tierschutz

Ökologisch-Demokratische Partei /
Familie, Gerechtigkeit, Umwelt

Piratenpartei Deutschland

Marxistisch-Leninistische Partei
Deutschlands

BÜNDNIS DEUTSCHLAND

Bündnis Sahra Wagenknecht - Vernunft 
und Gerechtigkeit

Familien-Partei Deutschlands

FREIE WÄHLER in Thüringen

WerteUnion

Bodo Ramelow, Ulrike Große-Röthig, 
Anja Müller, Christian Schaft, 
Katharina König-Preuss

Björn Höcke, Stefan Möller, Wiebke Muhsal, 
Torben Braga, Jens Cotta

Prof. Dr. Mario Voigt, Beate Meißner, 
Dr. Thadäus König, Andreas Bühl,
Christoph Zippel

Georg Maier, Dr. med. Cornelia Klisch, 
Matthias Hey, Janine Merz, Lutz Liebscher

Madeleine Henfling, Bernhard Stengele, 
Laura Wahl, Christina Prothmann, 
Ann-Sophie Bohm

Thomas Karl Leonard Kemmerich, 
Petra Angelika Teufel, Robert-Martin Montag, 
Franziska Helga-Erna Baum, 
Dirk Dieter Bergner

Daniel Riedel, Ramona Hildebrandt,
Ephraim Hildebrandt

Martin Truckenbrodt, André Ziervogel, 
Nicole Kreußel, Karl Edmund Vogt, 
Martina Jüngst

Dr. Heidrun Jänchen, Peter Städter, 
Christian Horn, Enrico Stiller, Erik Limburg

Tassilo Timm, Stefan Engel, Ilka May, 
Anatole Braungart, Doris Bauerle

Steffi Brönner, Oliver Franke, Uwe Rückert, 
Holm Günther, Ralf Bornkessel

Katja Wolf, Steffen Schütz, 
Steffen Quasebarth, Sigrid Hupach, 
Dr. Frank Augsten

Sven Seyfarth, Kristin Hammer, 
Matthias Schuster, Pia Eva Litkowski, 
Ron Seidler

Andreas Hummel, Anne-Kathrin Westhäuser,
Mathias Nicolai, Detlef Götz Pappe, 
Silvio Pahlke

Dr. hc. Albert Helmut Weiler, 
Tonio Winfried Aschoff, Thomas Torsten Jäger, 
Steffen Ralf Teichmann, Simone Bielinski

hier 1 Stimme
für die Wahl
einer Landesliste (Partei)
– maßgebende Stimme für die Verteilung der
Sitze insgesamt auf die einzelnen Parteien –

Landesstimme

Stimmzettel
für die Wahl zum Thüringer Landtag im Wahlkreis 34 Saale-Orla-Kreis II

am 1. September 2024

Sie haben 2 Stimmen
hier 1 Stimme

für die Wahl
eines/einer Wahlkreis-

abgeordneten

Wahlkreisstimme
Rahaus, Anastasia-Geuneviéve
Verwaltungs-
fachangestellte

Pößneck

Mühlmann, Ringo
Polizeibeamter

Erfurt Waltersleben

Nimczick, Fred
Vertriebsleiter

Neustadt an der Orla

Großmann, Anja
Dipl.-Ing. Architektin (FH)

Miesitz

Jobst, Karoline
Studentin 

Krölpa

Mehlhos, Martin
Student

Neustadt an der Orla

Kämmerle, Dennis
Kaufmann für 
Büromanagement

Neustadt an der Orla
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SPD

CDU

Die
Linke

FDP

GRÜNE

FREIE
WÄHLER

Volt

MLPD

BSW

BÜNDNIS
DEUTSCHLAND

Alternative für Deutsc
Stephan Brandner, 
Stefan Möller, 
Torben Braga, 
Andreas Leupold, 
Robert Teske

Sozialdemokratische 
Deutschlands
Carsten Schneider, 
Elisabeth Kaiser, 
Dr. Holger Becker, 
Tina Rudolph, 
Raimund Meß

Christlich Demokratis
Union Deutschlands
Christian Hirte, 
Diana Herbstreuth, 
David Gregosz, 
Michael Hose, 
Tankred Schipanski

Die Linke
Bodo Ramelow, 
Donata Vogtschmidt, 
Mandy Eißing, 
Frank Tempel, 
Jessica Tischer

Freie Demokratische 
Tim Wagner, 
Martin Mölders, 
Marco Thiele, 
Felix Kählert, 
Lukas Seyfarth

BÜNDNIS 90/DIE GR
Katrin Göring-Eckardt, 
Madeleine Henfling, 
Dr. Astrid Matthey, 
Pascal Leibbrandt,
Heike Erika Strecker

FREIE WÄHLER
Andreas Hummel, 
Silvio Pahlke,
Corina Engelhardt, 
Dr. Gerd Gunstheimer,
Andreas Böhme

Volt Deutschland
Gerit Brockmann, 
Jonas Mazouz,
Juliane Wolf, 
Frederic Schiller,
Juliane Mirow

Marxistisch-Leninistis
Deutschlands
Tassilo Timm, 
Stefan Engel, 
Ilka May, 
Anatole Braungart, 
Doris Bauerle

BÜNDNIS DEUTSCH
Steffi Brönner, 
Andreas Reichardt,
Holm Reinhold Günther, 
Ralf Bornkessel,
Doreen Martin

Bündnis Sahra Wage
Vernunft und Gerecht
Robert Henning, 
Anke Wirsing, 
Luca Saß, 
Thomas Schmid, 
Patrizia Hertlein

hier 1 Stimme
für die Wahl
einer Landesliste (Partei)
– maßgebende Stimme für die Verteilung der S
insgesamt auf die einzelnen Parteien –

Zweitstimme

Stimmzettel
für die Wahl zum Deutschen Bundestag am 23. Februar 2025 

im Wahlkreis 194 Saalfeld-Rudolstadt – Saale-Holzland-Kreis und Saale-Orla-Kr

Sie haben 2 Stimmen

hier 1 Stimme
für die Wahl

einer Wahlkreisbewerberin/
eines Wahlkreisbewerbers

Erststimme
Prof. Dr. Kaufmann, Michael Heinz

Ingenieur
Rudolstadt

AfD Alternative für 
Deutschland

Dohna, Bastian Lutz Günter

Rettungssanitäter
Schkölen

SPD Sozialdemokratische 
Partei Deutschland

Herbstreuth, Diana

Soldatin
Kranichfeld

CDU Christlich Demokratische 
Union Deutschlands

Eißing, Mandy

Mitarbeiterin Bürgerbüro
Altenburg

Die
Linke Die Linke

Metzner, Manuel

Kaufmann
Schleiz

FDP Freie Demokratische 
Partei Deutschlands

Dr. Matthey, Astrid

Umweltökonomin
Bürgel

GRÜNE BÜNDNIS 90/
DIE GRÜNEN

Gobel, Franz Ralph

Steuerassistent
Bürgel

FREIE
WÄHLER FREIE WÄHLER

Lohse, Jörg

Polizeibeamter
Rudolstadt

BSW
Bündnis Sahra 
Wagenknecht - Vernunft 
und Gerechtigkeit

DIE 
LINKE

DIE
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DIE LINKE
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Rahaus, Anastasia-Geuneviéve
Verwaltungs-
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Wegweiser für die Briefwahl

Beachten Sie bitte, dass der Stimmzettel unbeobachtet zu kennzeichnen 

und in den Stimmzettelumschlag zu legen ist!

Stimmzettel persönlich ankreuzen.

Sie haben zwei Stimmen:

Erststimme links, Zweitstimme rechts.

Stimmzettel in weißen Stimmzettelumschlag 

legen und zukleben. (Die weißen Stimmzettel- 

Wahlurne.)

Die „Versicherung an Eides statt zur Briefwahl“ 

auf dem Wahlschein mit Datumsangabe persön- 

lich unterschreiben.

Wahlschein zusammen mit weißem Stimmzettel- 

umschlag in den roten Wahlbriefumschlag ste-

cken.

Roten Wahlbriefumschlag zukleben, unfrankiert 

zur Deutschen Post geben (außerhalb der Bun-

desrepublik Deutschland: frankiert) oder in der 

darauf angegebenen Stelle abgeben.

1.

2.

3.

4.

5.
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Freie Demokratische 
Tim WagnerTim Wagner, 
Martin Mölders, ersMartin Mölde
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Metzner, Manuel

FDP Freie Demokratische 

Stimmzettel zur Wahl der Kreistagsmitglieder des Landkreises Saalfeld-Rudolstadt
Jede Wählerin/jeder Wähler hat 3 Stimmen

Hinweise zur Stimmabgabe:

Sie können einem Bewerber bis zu 3 Stimmen durch Ankreuzen der hinter dem Bewerbernamen vorgesehenen Kreise geben. Sie können Ihre 3 Stimmen auch auf verschiedene Bewerber verteilen und zwar auch dann, wenn die Bewerber verschiede-

nen Wahlvorschlägen angehören. Sie können Ihre 3 Stimmen auch dadurch vergeben, dass Sie einen Wahlvorschlag kennzeichnen (dann entfallen auf die ersten drei Bewerber des Wahlvorschlags mit Ausnahme von gestrichenen Bewerbern jeweils eine  

Stimme) oder einen Wahlvorschlag kennzeichnen und gleichzeitig höchstens 3 Stimmen einzelnen Bewerbern geben (dann entfallen ggf. noch verbleibende Stimmen auf die ersten Bewerber des gekennzeichneten Wahlvorschlags mit Ausnahme von ge-

strichenen Bewerbern).
Wahlvorschlag 1

DIE LINKE (DIE LINKE)

Nachname, Vorname 
des Bewerbers oder der Bewerberin

1. Krüger, Sascha

2. Ludwig, Christin

3. Fritz, Katharina

4. Kurtzke, Paul

5. Erfurth, Martina

6. Persike, Frank

7. Post, Simone

8. Süßenguth, Falko

9. Barth, Anna

10. Biedermann, Klaus

11. Ludwig, Vanessa

12. Schöbitz, Michael

13. Schmidt, Margret

14. Krawczyk, Hubert

15. Arnold, Monika

Wahlvorschlag 2

Alternative für Deutschland (AfD)

Nachname, Vorname 
des Bewerbers oder der Bewerberin

1. Frosch, Harald Karlheinz

2. Spanjer, Andreas Horst

3. Gasda, Jörg Friedrich

4. Engelhardt, Günter

5. Hähner, Carsten

6. Gasda, Daniella

7. Kluy, Josef

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Wahlvorschlag 3

Christlich Demokratische Union 
Deutschlands (CDU)

Nachname, Vorname 
des Bewerbers oder der Bewerberin

1. Dr. Kania, Steffen

2. Kowalleck, Maik

3. Friedrich, Martin

4. Chmell, Susanne

5. Lange, Thomas

6. Stauche, Carola

7. Hübler, Toni

8. Schubert, Thomas

9. Black, Sibylle

10. Niklas, Frank

11. Günther, Marcel

12. Zabel, Constanze

13. Schröter, Ralf

14. Kuhnen, Marcel

15. Strunk, Charlotte

Wahlvorschlag 4

Sozialdemokratische Partei
Deutschlands (SPD)

Nachname, Vorname 
des Bewerbers oder der Bewerberin

1. Wolfram, Marko

2. Rottschalk, Petra

3. Weder, Oliver

4. Püchler, Lisa-Marie Doreen

5. Lutz, Steffen

6. Schmidt, Bernhard

7. Krompholz, Helke 

8. Geheeb, Robert

9. Lehder, Christine

10. Reiher, Jens-Peter

11. Mechtold, Sven

12. Anding, Marion

13. Peter, Jörg

14. Vockeroth, Nicole

15. Bernhardt, Michael

Wahlvorschlag 5

BÜNDNIS 90/Die GRÜNEN
(GRÜNE)

Nachname, Vorname 
des Bewerbers oder der Bewerberin

1. Grau, Jennifer

2. Hempel, Antje

3. Nagat, Lukas

4. Bock, Frank

5. Dr. Süß, Gabriele

6. Heuchel, Sebastian

7. Bätz, Susanne

8. Eisner, Cornelius

9. Streng, Martina

10. Treiber, Dietmar

11. Erben, Stephanie

12. Scheidt, Martin

13. Eisner, Claudia

14. Exner, Ulrich

15. Schiwietz, Nicole

Wahlvorschlag 6

Freie Demokratische Partei (FDP)

Nachname, Vorname 
des Bewerbers oder der Bewerberin

1. Götze, Henry

2. Büchner, Sven

3. Dr. Müller, Karl-Heinz

4. Bohr, Jürgen

5. Steinmetz, Almut

6. Fritsche, Sven

7. Hertel, Mayk

8. Kube, André-René

9. Hintz, Steffen

10. Schüner, Michael

11. Müller, Lutz

12. Riedel, Frank

13. Scholze, Matthias

14. Wuckel, Mario

15. Schwarz, Elli

Wahlvorschlag 7

Bürger für den Landkreis 
Saalfeld-Rudolstadt (BfL)

Nachname, Vorname 
des Bewerbers oder der Bewerberin

1. Barczus, Kerstin

2. Gloth-Pfaff, Andreas

3. Schreiber, Mirko

4. Wende, Andrea

5. George, Mike

6. Reichl, Jörg

7. Jahn, Daniela

8. Minner, Lars

9. Wohlfarth, Marcus

10. Bechmann, Christian

11. Zimmer, Michael

12. Lindner, Mike 

13. Neumann, Justus

14. Stein, Volker

15. Giller, Stefan

Wahlvorschlag 8

Alternative für den
Landkreis Saalfeld-Rudolstadt

Nachname, Vorname 
des Bewerbers oder der Bewerberin

1. Häußer, Denis

2. Benninghaus, Thomas

3. Nauer, Brunhilde Ursula Margit

4. Sigmund, Verena

5. Wagner, Torsten

6. Prof. Dr. Ing. Kaufmann, Michael

7. Engelhardt, Birgit Bärbel

8. Möller, Tobias

9. Nethel, Katja

10. Großmann, Sandra

11. Tetzlaff, Mark

12. Mantei, Steffen

13. Kohl, Stefan

14. Fenzl, Marcel

15. Helbig, Michael
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EXCITING Race track events for you
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EXCITING Race track events for you

13.-15. Mai 2022
SCHLEIZER DREIECK
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Programmheft
Preis: 3 EUR

12.-14. Juli 2019SCHLEIZER DREIECK
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Genehmigt vom DMSB und registriert unter NMN S-14887/25 sowie EMN 70/750
Streckenlänge 3.805 mDHM: 2 Wertungsläufe mit je 3 Wertungsrunden

VFV Klassik GPWertungsläufe zur Deutschen Historischen Motorrad-Meisterschaft DHM 
für Historische Sport- und Rennmaschinen (Solo und Gespanne)Wertungsläufe zum VFV-Superbike-Pokal | Rennen der IHRO | Rennen des Camathias-Cups 

Wertungs- und Präsentationsläufe der VFV-GLPpro Formelfahrzeuge, Tourenwagen, 
GT-Fahrzeuge, Sportprototypen | ADMV TLRC-Trabant-Lada-Racing-Cup4. – 6. Juli 2025SCHLEIZER DREIECK

Preis: 3 EUR

Genehmigt vom DMSB am 17.07.2024 und registriert unter NMN S-14185/24 sowie EMN 70/704
Streckenlänge 3.805 m

DHM: 2 Wertungsläufe mit je 3 Wertungsrunden

VFV Klassik GP
Gleichmäßigkeitsläufe des VFV zur Deutschen Historischen Motorrad-

Meisterschaft DHM für Historische Sport- und Rennmaschinen (Solo und Gespanne)

Wertungsläufe zum VFV-Superbike-Pokal | Rennen der IHRO | Rennen des MZ-Cups |
Rennen des Camathias-Cups | Präsentationsläufe der VFV-GLPpro Formelfahrzeuge, 

Tourenwagen, GT-Fahrzeuge, Sportprototypen | ADMV Trabant RS Cup & STC

6. – 8. Sept. 2024
SCHLEIZER DREIECK

Preis: 3 EUR
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Kreisvolkshochschule 
Saalfeld-Rudolstadt

Programm
Frühjahr | Sommer 2024
        

 Einfach mehr Wissen  

Kreisvolkshochschule 

Saalfeld-Rudolstadt

Programm
Herbst | Winter 2023/24
        

 Einfach mehr Wissen  

Kreisvolkshochschule Saalfeld-Rudolstadt

Programm
Frühjahr | Sommer 2025

Einfach mehr Wissen  

66
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Kreisvolkshochschule 
Saalfeld-Rudolstadt

Programm
Herbst | Winter 2024/25
        

 Einfach mehr Wissen  

Kreisvolkshochschule 

Saalfeld-Rudolstadt

Programm
Herbst | Winter 2025/26

Einfach mehr Wissen  
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ZASO ABFALL-TERMINHEFT
LANDKREIS SAALFELD-RUDOLSTADT
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Im Innenteil
Sonderamts- und Informationsblatt
29. Jahrgang I 4. Ausgabe I 6. Dezember 2023

Postaktuell an sämtliche Haushalte und
sämtliche gewerbetreibenden Firmen

Abfuhrtermine und 

Informationen zur 

Abfallwirtschaft

!
Grünschnitt-
karten 

im Innenteil!
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2024

Sonderamts- und Informationsblatt29. Jahrgang I 4. Ausgabe I 6. Dezember 2023Postaktuell an sämtliche Haushalte undsämtliche gewerbetreibenden Firmen
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Im Innenteil

Abfuhrtermine und 

Informationen zur 

Abfallwirtschaft

!
Grünschnitt-karten 

im Innenteil!

ELEKTROTECHN IK

 Neuinstallation

 Altbausanierung

 Modernisierung

 Solaranlagen

 Wartung und Reparatur

Leonhard-Frank-Str. 16 ∙ 07806 Neustadt a. d. Orla
Telefon 03 64 81 2 38 14 ∙ Mobil +49 170 8 60 89 66 

E-Mail: info@dees-elektrotechnik.de
www.dees-elektrotechnik.de

Wir gratulieren der wgv Schleiz GmbH ganz herzlich zum 10-Jährigen. 
Vielen Dank für die gute Zusammenarbeit und für die Zukunft viel Erfolg.

Saalstraße 1 • 07356 Bad Lobenstein • Tel.: 03 66 51/22 36 
www.ofen-burkhardt.de

 
 

 aus Meisterhand zum fairen Preis. 

Kamine • Küchenherde 
Kachelöfen • Schornsteinbau • Fliesen

Kamine • Küchenherde
Kachelöfen • Schornsteinbau • Fliesenlegearbeiten

Alexander Haase

Greizer Straße 60 | 07907 Schleiz | 0162-2760587

info@Dr-Haus-Bau.de | www.Dr-Haus-Bau.de

∙ Trockenbau ∙ Innenausbau 

∙ Holzarbeiten ∙ Haus Aus- & Umbau 

∙ Fenster & Türmontagen

Frostfleisch

Werksverkauf
Öffnungszeiten:
Mo-Mi 8:00-16:00 Uhr
Do 8:00-17:00 Uhr
Fr 8:00-14:00 Uhr

G
es

unde

für vier P
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te

n

bis 6XL

Restaurationswerkstatt & Ablaugerei Henry Flach
Restaurierung:

 Möbel aller S pochen
 Wand- und Deckenverkleidungen
 Türen, Fenster
 Schlösser, Beschläge

Ablaugen/Abbeizen
 Türen, Fenster, Fensterläden
 Treppengeländer
 Möbel
 Verkleidungen

Triptiser Straße 20a 07955 Auma-Weidatal
Tel. 036626-29259 · Mobil 0171-9708423

Loos
Qualität im Familienbetrieb seit 1988

www.loos-gbr.deLeibnizstraße 1 · 08527 Plauen · Tel.: 03741 222259 · info@loos-gbr.de

Türen · Fenster · Vordächer · Garagentore · Pergola
Markisen · Sonnenschutz · Insektenschutz
Plissee · Rolladen · Raffstoffe · Einbruchhemmung

GARAGENTORE IN ALLEN VARIANTEN
Ein Schmuckstück für Ihr Haus und eine echte Wertanlage.

2015
Am 15. Oktober 2015 wird die 
wgv Schleiz gegründet. Am 1. 
November nahm sie den Be-
trieb auf und die ersten Zei-
tungen erschienen im Verlag.

2016
Im Mai erfolgt die Umwand-
lung in eine GmbH. Der Verlag 
etabliert sich rasch als regi-
onaler Ansprechpartner für 
Werbung, Gestaltung und Ver-
lagsdienstleistungen.

2017
Ausbau der Werbeabteilung 
und Erweiterung des Grafikbe-
reichs. Die ersten Sonderver-

öffentlichungen für Großver-
anstaltungen entstehen.

2018
„BUTTERFLY – Mode, die an-
zieht“ wird Teil der wgv Schleiz 
GmbH.

2018
Die wgv wird offizieller Medi-
enpartner des Schleizer Drei-
ecks. Beginn der Zusammen-
arbeit bei Rennprogrammen 
und Eventmagazinen.

2019
Premiere der großen LED-Vi-
deowand am Schleizer Drei-
eck. Die wgv produziert erst-

mals eigene Werbeclips für 
regionale Unternehmen.
2020
Beginn der Produktion und 
Verteilung des Amtsblattes 
des Landkreises Saalfeld-Ru-
dolstadt sowie mehrerer Städ-
te. Erweiterung des redaktio-
nellen Netzwerks.

2020
Neben den klassischen Ver-
lags- und Werbeleistungen 
wird der Hausmeisterservice 
offiziell Teil des Unterneh-
mensportfolios. Er übernimmt 
seither nicht nur Aufgaben auf 
dem Verlagsgelände, sondern 
unterstützt auch externe Auf-

traggeber – von Pflegearbei-
ten bis zur logistischen Beglei-
tung regionaler Events.

2021
Neue Projekte im Motorsport- 
und Kulturbereich, darunter 
Sondermagazine für regionale 
Veranstaltungen und Vereine.

2022
Festigung der Rolle als Full-Ser-
vice-Medienpartner. Ausbau 
digitaler Dienstleistungen und 
des Online-Archivs der BÜRͳ
GERZEIT.

2023
Redaktionelle und grafische 

Umsetzung der Festschrift 
„100 Jahre Schleizer Dreieck“ 
– ein Höhepunkt in der Unter-
nehmensgeschichte.

2024
Die wgv stärkt ihre Rolle als
Verlag für Amtsblätter und
die BÜRGERZEIT. Neue On-
lineangebote entstehen, das
Ausbildungsmagazin wird neu
aufgelegt.

2025
Seid Juli sind wir Partner der
Stadt Schleiz für die Grafik,
den Druck und Verteilung des
Schleizer Anzeigers.
15.10.2025 –Wir feiern!

Wenn im Verlag der BÜRͳ
GERZEIT aktuell etwas los ist, 
dann steckt Wolfgang Grimm 
meistens mittendrin. Seit dem 
15. Oktober 2015 steht er an 
der Spitze des Unternehmens 
– oder, wie er selbst sagt: „Ich 
sorge für geordnete Unruhe, 
damit ein wenig Umsatz ins 
Haus kommt.“
Der gebürtige Thüringer, „stolz 
darauf, aus der DDR zu stam-
men“, hat sich mit viel Ener-
gie und Durchhaltevermögen 
seinen Platz in der regionalen 
Medienlandschaft erarbeitet. 
Mit der BÜRGERZEIT aktuell 
hat er ein Medium geschaffen, 
das unabhängig berichtet und 
eine klare Haltung vertritt – 
bodenständig, meinungsstark 
und immer mit einem Augen-
zwinkern.

Für Grimm ist Zeitungmachen 
kein Beruf, sondern Berufung. 
Er liebt das Gedruckte – das 
Handwerk, die Haptik und den 
direkten Austausch mit den 
Lesern. Rückschläge gehören 
für ihn dazu: etwa die Klagen 
gleich zu Beginn der Verlagstä-
tigkeit oder die Zustellfirma, 
die sich einst weigerte, eine 
Ausgabe auszuliefern, weil ihr 
der Inhalt zu kritisch war. Für 
Grimm sind solche Episoden 
kein Ärgernis, sondern Beweis 
für gelebte Meinungsfreiheit.
„In zehn Jahren haben wir 
noch nie einen Andruck ver-
passt“, sagt er stolz. Und das 
trotz des „geordneten Chaos“, 
das die tägliche Zeitungspro-
duktion begleitet. Sein Erfolgs-
geheimnis? „Ein zuverlässiges 
Team, das auch im hektischen 

Alltag zusammenhält.“
Ein besonderer Moment in 
der Geschichte des Verlags 
war, als die BÜRGERZEIT ak-
tuell den Sprung in die großen 
Medien schaffte – sogar DIE 

ZEIT, DER STERN, die BILD und 
das ZDF berichteten über das 
Schleizer Familienunterneh-
men. „So viel Aufmerksamkeit 
aus der Provinz heraus zu er-
reichen, das muss man erst 
einmal schaffen“, sagt Grimm 

rückblickend mit einem 
Schmunzeln.
Privat ist er fest in Schleiz 
verwurzelt. „Ewig verheiratet 
– mit immer derselben Frau“, 
wie er lachend betont, und Va-
ter von zwei Kindern. Wenn er 
einmal abschalten will, findet 
man ihn im „zu großen Gar-
ten“, auf dem Fahrrad oder 
bei den Rennen am Schleizer 
Dreieck.
Mit seiner Wertschätzung, 
seiner Hartnäckigkeit und sei-
nem klaren Kompass hat Wolf-
gang Grimm die BÜRGERZEIT
aktuell geprägt – als Unter-
nehmer mit Herz, als Macher 
mit Ecken und Kanten und als 
jemand, der nie aufgehört hat, 
an die Kraft des gedruckten 
Wortes zu glauben.

Seit Februar 2025 ist Franziska 
Broßmann Teil des Teams der 
BÜRGERZEIT aktuell – und 
doch hat sie sich schon nach 
kurzer Zeit fest im Alltag ein-
gespielt. In der Büroorgani-
sation und Buchhaltung sorgt 
sie für Struktur, Überblick und 
Verlässlichkeit. „Manchmal 
sind es die kleinen Dinge im 
Hintergrund, die dafür sorgen, 
dass alles rund läuft“, sagt sie.
Als ausgebildete Bürokauf-
frau bringt die Schleizerin viel 
Erfahrung mit. Besonders ge-
fällt ihr die Abwechslung: Von 
organisatorischen Aufgaben 

über Buchhaltungsprozesse 
bis hin zum Kontakt mit den 
Kollegen ist kein Tag wie der 
andere. Dabei schätzt sie das 
entspannte Arbeitsklima und 
den freundlichen Umgang im 
Team. „Es ist die Zusammen-
arbeit auf Augenhöhe, die für 
mich zählt. So macht Arbeit 
Freude.“
Privat ist Franziska fest in ih-
rer Familie verankert. Sie hat 
zwei Töchter und ist inzwi-
schen auch stolze Oma einer 
Enkeltochter. „Das ist für mich 
das größte Glück und gleich-
zeitig auch die schönste Auf-

gabe außerhalb der Arbeit“, 
erzählt sie. Kraft schöpft sie im 
eigenen Garten, wo sie gern 

die Hände in die Erde steckt, 
oder bei Spaziergängen in der 
Natur. 
Wenn Zeit bleibt, liest sie, pro-
biert neue Rezepte aus oder 
genießt einfach die Ruhe im 
Grünen.

Auf die Frage, wie sie die 
BÜRGERZEIT in drei Worten 
beschreiben würde, muss sie 
nicht lange überlegen: erfolg-
reich, authentisch, kreativ. 
Drei Eigenschaften, die für sie 
sowohl das Produkt als auch 
das Miteinander im Team tref-
fend auf den Punkt bringen.
Franziska selbst wünscht sich 
vor allem, dass die gute Zu-
sammenarbeit im Büro auch 
in Zukunft so erhalten bleibt. 
Denn für sie ist klar: Ein gutes 
Betriebsklima ist die beste Ba-
sis, um gemeinsam erfolgreich 
zu sein.

Seit August 2022 gehört Bi-
anka Enders zum Team der 
BÜRGERZEIT aktuell. Als Me-
diaberaterin ist sie für den 
Kontakt zu den Kunden zu-
ständig – ein Bereich, der ihr 
besonders am Herzen liegt. Ob 
am Telefon oder persönlich: 
Der Austausch mit Menschen, 
das Zuhören und das gemein-
same Finden kreativer Lösun-
gen machen für sie den Reiz 
ihrer Arbeit aus.
„Der Umgang mit Kunden ist 
jeden Tag anders“, erzählt 
Bianka. „Kein Gespräch ist 

gleich – das macht meinen Job 
so interessant und abwechs-
lungsreich.“ Besonders stolz ist 

sie auf die Mitwirkung an der 
Broschüre „100 Jahre Schleizer 
Dreieck“, die für sie ein echtes 
Highlight war.
Im Kollegenkreis schätzt sie 
das gute Miteinander und den 

Rückhalt im Team. „Wir stehen 
füreinander ein – das gibt Si-
cherheit und Motivation“, sagt 
sie. Für sie zählen Werte wie 
Zusammenhalt, Offenheit und 
gegenseitige Unterstützung, 
denn nur so kann erfolgreiche 
Arbeit entstehen.
Ihre Freizeit verbringt Bian-
ka am liebsten in der Natur 
mit ihren Hunden. Sie liebt 
Spaziergänge und nimmt er-
folgreich schon seit 25 Jahren 
an internationalen Rassehun-
deausstellungen teil. Das sorgt 
für Ausgleich, Bewegung und 

viele neue Begegnungen welt-
weit. 
Zum Abschluss richtet sie ihren 
Dank an die Geschäftsführung:
„Ich möchte mich bei der wgv 
Schleiz GmbH für die Chance 
als Quereinsteigerin in der Me-
dienwelt herzlich bedanken. 
Durch die Unterstützung konn-
te ich mich in vielen Bereichen 
weiterentwickeln und wert-
volle Erfahrungen sammeln.“ 
Ebenso dankt sie ihrer treuen 
Kundschaft für das Vertrauen 
und freut sich auf eine weiter-
hin gute Zusammenarbeit.

Seit 2019 gehört Winfried 
Forster zum Team der BÜRͳ
GERZEIT aktuell – und bringt 
dabei jede Menge Erfahrung, 
Fachwissen und Begeisterung 
mit. Der gebürtige Vogtländer, 
Diplom-Ingenieur für polygra-
fischen Maschinenbau, ist als 
Mediaberater im Einsatz und 
betreut seine Kunden mit ei-
nem klaren Motto: „Aus Spaß 
an der Freude.“
Diese Freude spürt man ihm 
an. Ob im Gespräch mit lang-
jährigen Geschäftspartnern 
oder bei der Akquise neuer 
Kunden – Winfried Forster 
versteht es, Menschen für 
Werbung zu begeistern. Für 
ihn ist der Anzeigenverkauf 

mehr als nur Zahlen und Flä-
chen: Es geht um Vertrauen, 
Kommunikation und langfristi-
ge Beziehungen. „Vorbereiten, 

verhandeln, verkaufen – aber 
vor allem die persönliche 
Kundenbindung ist entschei-
dend“, beschreibt er seinen 
Arbeitsalltag.
Besonders stolz macht ihn, 
wenn das Team gemeinsam 
Erfolge erzielt: „Wenn wir als 
Mannschaft optimale Um-

sätze erreichen, ist das ein 
Grund, auf alle stolz zu sein.“ 
Diese Haltung zieht sich durch 
seinen gesamten Arbeitsstil 
– Teamgeist, Professionalität 
und Kollegialität stehen für ihn 
an erster Stelle.
Seine humorvolle Seite zeigt 
sich in kleinen Anekdoten: 
„Es passiert schon mal, dass 
Kunden mich im Urlaub an-
rufen, weil sie nach Druck-
legung noch eine Anzeige 
unterbringen wollen“, erzählt 
er schmunzelnd. Für ihn kein 
Ärgernis, sondern eher ein Be-
weis für lebendige Kundenbe-
ziehungen.
Kraft schöpft der zweifache 
Vater und Großvater beim 

Wandern, Pilgern und in der 
Arbeit rund ums Haus und im 
Garten. Gelassenheit gepaart 
mit Hartnäckigkeit – das be-
schreibt ihn wohl am besten. 
Und wenn er mal abschalten 
möchte, zieht es ihn in das 
idyllische Aumatal bei Weida, 
seinen Lieblingsort in der Re-
gion.
Für Winfried Forster steht 
fest: Der Erfolg der BÜRGERͳ
ZEIT beruht auf dem Zusam-
menspiel aller. „Die konst-
ruktive Zusammenarbeit von 
Mediaberatern, Redakteuren 
und der Grafikabteilung ist die 
Grundlage für den wirtschaft-
lichen Erfolg des Unterneh-
mens“, sagt er überzeugt.

Zusatz Zeitleiste – 10 Jahre wgv Schleiz GmbH

Stimmen aus der wgv

Im Porträt: Wolfgang Grimm, Verleger aus Leidenschaft

Im Porträt: Franziska Broßmann, Büroorganisation & Buchhaltung

Im Porträt: Bianka Enders, Mediaberaterin

Im Porträt: Winfried Forster, Mediaberater

„Dass über uns sogar DIE 
ZEIT, DER STERN, die BILD 
und das ZDF berichtet ha-
ben – das war schon ein 
besonderer Moment.“ 

WÊ½¥¦�Ä¦ GÙ®ÃÃ

„Es ist die Zusammenar-
beit auf Augenhöhe, die für 
mich zählt.“ 

FÙ�Äþ®Ý»� BÙÊÝÝÃ�ÄÄ

„Kein Gespräch ist gleich – 
das macht meinen Job so 
interessant und abwechs-
lungsreich.“ 

B®�Ä»� EÄ��ÙÝ

„Aus Spaß an der Freude – 
das ist mein Erfolgsrezept 
im Verkauf.“

W®Ä¥Ù®�� FÊÙÝã�Ù

Wenn bei der BÜRGERZEIT 
aktuell Layouts entstehen, 
dann steckt fast immer Kathrin 
Lösche dahinter. Von Anfang 
an ist sie im Team dabei – und 
sorgt dafür, dass Anzeigen, 
Texte und Bilder ein stimmi-
ges Gesamtbild ergeben. „Al-
les, was Gestaltung betrifft“, 
beschreibt sie ihre Arbeit 
schlicht, doch in Wirklichkeit 
steckt viel Feingefühl und Er-
fahrung darin.
Besonders gern erinnert sie 
sich an die Broschüre zum 
Jubiläum „100 Jahre Schleizer 
Dreieck“ – ein Projekt, das ihr 
noch heute stolz ein Lächeln 
aufs Gesicht zaubert. Aber 
genauso wichtig sind ihr die 
kleinen Dinge: etwa, wenn ein 
Kunde mit einer Anzeige zu-
frieden ist und überrascht, wie 
gut die Idee umgesetzt wurde.
Kathrin ist im Saale-Holz-
land-Kreis zuhause, ist ver-
heiratet und Mutter von zwei 
Söhnen. 
Nach der Arbeit tankt sie am 
liebsten Kraft in der Natur – 
beim Wandern oder Laufen, 

oft auch im Thüringer Wald 
auf dem Rennsteig. Kreati-
vität, Ruhe und Genauigkeit 
begleiten sie also nicht nur im 

Büro, sondern auch in ihrer 
Freizeit.
An ihrer Arbeit schätzt sie vor 
allem die Abwechslung: „Je-
den Tag warten neue Heraus-
forderungen“. Wichtig sind ihr 
Werte wie Korrektheit, Quali-
tät und Kundenzufriedenheit. 
Und im Team gefällt ihr, dass 
am Ende immer das gemein-
same Produkt zählt.
Für die Zukunft wünscht sie 
sich, dass das Team weiter so 
konstruktiv zusammenhält – 
und trotz aller Veränderungen 
immer wieder neue Ideen ent-
stehen. Ihren Dank richtet sie 
an Familie Grimm: „Sie haben 
trotz vieler Hürden nie aufge-
geben und immer nach vorn 
geschaut.“

Im Porträt: Kathrin Lösche, Mediengestaltung

„Jeden Tag warten neue 
Herausforderungen.“

K�ã«Ù®Ä LÏÝ�«�

Wenn auf dem Schleizer Drei-
eck die Motoren aufheulen, 
ist Jan Müller meist nicht weit 
– entweder mit der Kamera 
in der Hand oder mitten im 
Geschehen. Seit vielen Jah-
ren arbeitet der Schleizer als 
freier Mitarbeiter für die BÜRͳ
GERZEIT aktuell und liefert 
regelmäßig Beiträge rund um 
den Lokalsport. Besonders 
der Motorsport, und hier vor 
allem das traditionsreiche 
Schleizer Dreieck, liegt ihm am 
Herzen.

„Der Blick hinter die Kulissen 
ist das, was mir an meiner 
Arbeit am meisten Freude 
macht“, sagt er. Mit einem 
guten Gespür für spannende 
Themen und authentische 
Geschichten begleitet er die 
Veranstaltungen in der Region 
– oft mit einem offenen Auge 
für Details, die andere über-
sehen. Sein bisheriges High-
light: die spontane Entstehung 
der Festbroschüre „100 Jahre 
Schleizer Dreieck“, die für ihn 
ein echtes Herzensprojekt war.

Hauptberuflich arbeitet Jan 
Müller in der Notfallrettung 
in Schleiz – eine Aufgabe, die 
Verantwortungsbewusstsein, 
Ruhe und Genauigkeit erfor-
dert. Vielleicht ist es genau 
diese Kombination aus Struk-
tur und Leidenschaft, die 
seine journalistische Arbeit 
auszeichnet. „Korrektheit und 
Fairness“ sind für ihn nicht 
nur Werte, sondern gelebte 
Haltung – im Beruf wie im Eh-
renamt.
Wenn er nicht gerade schreibt 
oder im Einsatzwagen sitzt, ist 
Jan am liebsten in Bewegung: 
auf dem Mountainbike oder 
neuerdings auch auf dem 
Mopedroller. Sport, Natur und 
Technik gehören für ihn ein-
fach zusammen. Und wenn 
er einen Lieblingsplatz nen-
nen soll, muss er nicht lange 
überlegen: „Die Buchhübel-
tribüne am Schleizer Dreieck 
– da kann ich abschalten und 
trotzdem mitten im Gesche-
hen sein.“
Humor fehlt ihm übrigens 
auch nicht: „Ich kann nicht 
unter der Dusche singen – ei-
gentlich kann ich überhaupt 
nicht singen“, sagt er lachend. 
Vielleicht ist genau das der 
Grund, warum er lieber mit 
Bildern und Worten arbeitet.

 Im Porträt: Jan Müller, freier Mitarbeiter

„Der Blick hinter die Ku-
lissen ist das, was mir an 
meiner Arbeit am meisten 
Freude macht.“
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Lesen Sie noch mehr Stimmen auf Seite 12.

www.buergerzeit-aktuell.de

srh –
Service rund ums Haus

Oktober 2019

Zehn Jahre wgv Schleiz GmbH 
– das sind unzählige Zei-
tungsseiten, kreative Ideen, 
Projekte und Begegnungen. 
Doch hinter allem, was Leser 
Monat für Monat in den Hän-
den halten, stehen Menschen, 
die diese Arbeit mit Leben fül-
len. Sie schreiben, gestalten, 
planen, organisieren, bera-
ten, fahren aus, bauen auf, 
denken mit. Sie sind das Herz 
und die Stimme der wgv.

Jede und jeder von ihnen 
bringt etwas Eigenes mit – 
Talent, Erfahrung, Humor, 
Geduld, einen klaren Kopf 
oder eine gute Portion Kre-
ativität. Gemeinsam bilden 
sie das Fundament, auf dem 
der Erfolg der letzten Jahre 
gewachsen ist. Ob Redaktion, 
Grafik, Anzeigenverkauf, Ver-
waltung oder Hausmeister-
dienst – jede Abteilung trägt 
ihren Teil dazu bei, dass am 

Ende alles zusammenpasst.
Die wgv Schleiz GmbH ist über 
die Jahre zu einer Familie ge-
worden, die mit Leidenschaft 
und Teamgeist an einem 
Strang zieht. 
Viele Mitarbeiter sind schon 
seit Jahren dabei, andere erst 
seit Kurzem – doch alle ver-
bindet das gemeinsame Ziel, 
gute Arbeit zu leisten und den 
Menschen in der Region et-
was zu bieten, das sie gern le-

sen, anschauen oder nutzen.
In dieser Jubiläumsausgabe 
kommen sie selbst zu Wort 
und erzählen, was sie an ihrer 
Arbeit mögen, was sie an-
treibt und was die wgv für sie 
bedeutet. 
Ihre Stimmen zeigen, dass 
Erfolg immer ein Gemein-
schaftswerk ist – und dass 
hinter jeder Ausgabe der 
„BÜRGERZEIT aktuell“ eine 
Menge Herz steckt.
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Second-Hand-Möbelmarkt
An- und Verkauf von Gebrauchtmöbeln aller Art

1. moderne Gebrauchtmöbel in Top Qualität
2. Wohnungs- & Haushaltsauflösungen
3. Räumung von gewerblichen Objekten
4. Umzugshilfen
5. Kleintransporte
6. Entrümpelungen

07356 Bad Lobenstein, Poststr. 29 B
Telefon: 036651-65835 Mobil: 0175-2182457

ualität

n

Komplettservice rund um Ihr Fahrzeug aus einer Hand. w
w
w
.k
ls
-p
la
ue
n
.d
e

Komplettservice rund um Ihr Fahrzeug aus einer Hand.

Karosserie - Lackiererei- und Service GmbH

KLS GmbH Plauen
Hofer Straße 45  08527 Plauen
Tel. 03741 . 1538-0  Fax 1538-28
E-Mail: kls@kls-plauen.de

Wir gratulieren zum Jubiläum,
10 Jahre WGV Schleiz GmbH.

Noch schwerer als starten ist es durchzuhalten.
Aber wir unabhängigen Zeitungen

werden gebraucht.

Grüße  von

Ludwig-Jahn-Straße 2 · 07545 Gera
www.neuesgera.de

Neustädter Str. 30
07570 Weida

Tel.:  03 66 03-6 29 06
Fax: 03 66 03-4 61 25
Mobil: 0176-23 37 41 37

Rico Soßna
Inhaber

Biologische Kleinkläranlagen / Hebeanlagen
Wartung | Reparatur | Neuanlagen | Umrüstungen | Dichtigkeitsprüfung | Hebeanlagen

info@ist-weida.de | Internet: www.ist-weida.de

Am Pöllnitzbach 6, 07570 Harth-Pöllnitz 
Tel. 03 66 07/20 95 67, Funk 01 51/28 40 52 35 
E-Mail: info@boettcher-umzuege.de

Seit 24 Jahren 
für Sie europaweit unterwegs!

www.boettcher-umzuege.de 

HOS
Steuerberatung in Weida

ETL | HOS Steuerberatungsgesellschaft & 
Co. Weida KG

Niederlassung Weida
Neustädter Straße 25 · 07570 Weida

Telefon: (036603) 5620 · Fax: (036603) 562-30
Mobil: (0178) 3578429 · hos-weida@etl.de

www.etl.de/hos-weida

Dipl.-Betriebswirt (BA)
Daniel Zengerle
Steuerberater

Durchführungsdaten: 15.11. und 16.11.2025
Vorschau:  13.12. und 14.12.2025
Durchführungsort: Staitz/Hohenleuben
Beginn jeweils 9:00 Uhr
Anmeldungen unter:

zum Erwerb des Motorsägenscheines nach DGUV-I214-059 entsprechend den 
Richtlinien der landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaft und des KWF.

Forstbüro Matthias Ciecka
(Dipl.-Forsting. (FH))
Zeulenrodaer Straße 33
07958 Hohenleuben

Tel./Fax: 036622/583261
Funktel.: 0170/2722774

matthias.ciecka@online.de

z/Hohenleubenz/Hohenleuben

T l /Fax: 036622/58

 Heizöl  Kohle  
 Dieseltankstelle 
 Containerdienst 
 Sand  Kies  Splitt 

 Mehla, Mehlaer Hauptstraße 2 
07950 Zeulenroda-Triebes 

 036622 - 51869 

Stimmen aus der wgv

Seit einigen Monaten gehört 
Friederike Schulz aus Plau-
en zum Redaktionsteam der 
BÜRGERZEIT aktuell. Sie ist 
freie Redakteurin – und je-
mand, der gern in Themen 
eintaucht, neugierig bleibt 
und sich nicht mit oberfläch-
lichen Antworten zufrieden-
gibt.
Zum Schreiben kam sie auf 
eher ungewöhnlichem Weg: 
Ursprünglich hat sie wissen-
schaftliche Texte und Ab-
schlussarbeiten für Studen-
ten verfasst. Dabei merkte 
sie, dass ihr das Formulieren, 
Strukturieren und Verständ-
lichmachen von Inhalten 
liegt – und dass daraus mehr 
werden kann als ein Neben-
job. Heute ist das Schreiben 
ihr beruflicher Alltag, und sie 
genießt es, mit Worten zu 

arbeiten, Geschichten zu ent-
decken und Themen auf den 
Punkt zu bringen.

Friederike liebt kreative Ar-
beit, neue Ideen und Texte, 
die sich lebendig anfühlen. 
Besonders schätzt sie an der 
BÜRGERZEIT aktuell die Mög-
lichkeit, so viele unterschiedli-
che Themen kennenzulernen 
– von regionalen Geschichten 
bis hin zu gesellschaftlichen 
Entwicklungen.
Neben ihrer Begeisterung für 
Sprache interessiert sie sich 
sehr für Technik und künstli-

che Intelligenz. Alles, was mit 
digitalen Entwicklungen zu 
tun hat, zieht sie magisch an 
– nicht aus rein technischer 
Sicht, sondern weil sie neugie-
rig ist, wie diese Veränderun-
gen den Alltag der Menschen 
beeinflussen.
Privat lebt sie mit ihren beiden 
Kindern in Plauen. Ihre freie 
Zeit nutzt sie am liebsten aktiv 
– ob beim Sport, unterwegs 
mit der Familie oder draußen 
in der Natur. Bewegung, fri-
sche Luft und Energie sind für 
sie der beste Ausgleich zum 
Schreiben.
In der Redaktion ist sie be-
kannt für ihren klaren Blick, 
ihren Humor und ihre Vielsei-
tigkeit – jemand, der zuhört, 
hinterfragt und mit Leiden-
schaft an jedem Text feilt.

 Seit August 2019 unterstützt 
Bernd Strobel das Team der 
BÜRGERZEIT aktuell im Be-
reich Anzeigenverkauf. Als 
Mediaberater betreut er lang-
jährige Kunden in der Region 
Plauen und Umgebung – viele 
von ihnen kennt er schon seit 
Jahren. Sein Schwerpunkt liegt 
auf der Kundenpflege, dem 
persönlichen Kontakt und ei-
ner ehrlichen Beratung.
„Mir macht die Zusammen-
arbeit mit meinen Kunden 
einfach Freude“, sagt er. In 
den Gesprächen spürt man, 
dass Vertrauen und Bestän-

digkeit für ihn keine Floskeln 
sind, sondern Grundprinzipien 
seiner Arbeit. Viele seiner Ge-
schäftspartner begleiten ihn 
nun schon durch verschiedene 
Stationen seines Berufslebens 
– und genau das schätzt er am 
meisten.
Im Kollegenkreis ist Bernd 
Strobel bekannt für seine Zu-
verlässigkeit und Ehrlichkeit. 
Diese Werte sind für ihn selbst-
verständlich – im Umgang mit 
Kunden ebenso wie im Team. 
Die BÜRGERZEIT aktuell be-
schreibt er in drei Worten als 
familiär, seriös und zuverlässig 

– Eigenschaften, die auch gut 
zu ihm selbst passen.
Kraft schöpft der gebürtige 
Möschwitzer vor allem in sei-
ner Familie. Er ist verheiratet, 
hat einen Sohn und verbringt 
seine freie Zeit gern gemein-
sam mit ihnen. Außerdem reist 
er gern – vor allem nach Dres-
den, seiner Lieblingsstadt, die 
er immer wieder besucht.
Für die Zukunft blickt er gelas-
sen nach vorn: „Ich freue mich 
auf die weitere Zusammenar-
beit mit der wgv“, sagt er – und 
meint es genau so, wie er es 
sagt.

Seit dem 15. September 2022 
gehört Annett Birkner als frei-
berufliche Redakteurin zum 
Team der wgv Schleiz GmbH. 
Geboren und aufgewachsen in 
Neustadt an der Orla, zog sie 
1996 nach Schleiz, wo sie bis 
heute mit ihrem Mann lebt – 
fest verwurzelt in der Region, 
über die sie schreibt.
Ihr beruflicher Weg ist so viel-
seitig wie ihre Themen: ge-
lernte Bürokauffrau, Handels-
fachwirtin, Make-up-Artistin, 
Nageldesignerin und Mode-
designerin. Hinter all diesen 
Berufen steckt ein roter Faden 
– Kreativität, Genauigkeit und 
die Freude am Gestalten.
Bei der wgv ist sie mitten im 
Leben der Region unterwegs. 
Ihre Arbeit beginnt mit Fra-
gen – den klassischen W-Fra-
gen: Wer, wo, wann, wie und 
warum? Und manchmal, sagt 
sie, ist die wichtigste Frage die 
an sich selbst. „Man muss be-
reit sein, eigene Gewissheiten 
zu hinterfragen und offen für 
Antworten zu bleiben, die viel-

leicht eine ganze Geschichte 
verändern. Nur dann kann man 
überrascht werden – und ge-
nau das macht gute Texte aus.“
Annett Birkner liebt es, Men-
schen zu begegnen, zuzuhö-
ren und Geschichten sichtbar 
zu machen. Recherchieren, 
Kontakte pflegen und auf 
Augenhöhe mit Firmen, Ver-

waltungen und Lesern zu 
sprechen, sind für sie zentrale 
Bestandteile ihrer Arbeit. Ihre 
Erfahrung aus der Make-up-Ar-
tist-Ausbildung kommt ihr 
dabei auch hinter der Kamera 
zugute – beim Fotografieren 
achtet sie auf Licht, Wirkung 
und lebendige Perspektiven.
Besonders bewegend waren 

für sie die Reportagen, die 
einen Blick hinter die Kulis-
sen erlaubten – etwa bei der 
BRH-Hundestaffel im Winter-
einsatz oder beim Tierheim, 
wo sie Schicksale sah, die lange 
nachwirkten. Und dann war 
da noch das Schleizer Dreieck 
– ein Stück Heimat, das sie als 
Redakteurin begleiten durf-
te. „Als Schleizer und Motor-
rad-Fan war es einfach über-
wältigend, selbst Teil dieser 
Berichterstattung zu sein.“
An ihrer Arbeit bei der wgv 
schätzt sie den Gestaltungs-
freiraum und die kurzen Wege. 
„Wir sind ein kleines, starkes 
Team, das schnell miteinander 
reden und handeln kann. Dafür 
bin ich dankbar – und stolz, seit 
2022 dazugehören zu dürfen.“
Ihr Blick auf die wgv ist klar: 
modern, offen, lebendig. Drei 
Worte, die sie auch für das Un-
ternehmen wählt: „modern, 
weltoffen, echt.“
Wenn die Zeit es erlaubt, ge-
nießt sie die Natur rund um 
Schleiz – abseits des Trubels, 
gemeinsam mit ihrem Mann. 
Und zuhause warten zwei 
BKH-Katzen, die sie liebevoll 
als ihre „Stresslöser“ bezeich-
net. „Ein Blick in ihre Augen 
– und die Welt ist wieder in 
Ordnung.“
Kraft tankt sie in Bewegung 
und Kreativität, auch wenn 
sie darüber lacht, dass dafür 
manchmal wenig Zeit bleibt. 
Doch das, was sie tut, erfüllt 
sie. „Ich bin glücklich, eine Auf-
gabe zu haben, die mir Spaß 
macht, die mich wachsen lässt 
– und mit der ich vielleicht so-
gar anderen ein gutes Gefühl 
geben kann.“
Zum Jubiläum wünscht sie 
der wgv Schleiz GmbH, „dass 
sie genau so weitermacht wie 
bisher. Zehn Jahre Erfolg zei-
gen, dass hier vieles richtig ge-
macht wird – und das darf gern 
so bleiben.“

Friederike Schulz – Zwischen Familie, Redaktion und neuen Ideen

Im Porträt: Bernd Strobel, Mediaberater

Annett Birkner – Mitten im Leben der Region

„Ich schreibe gern über 
das, was Menschen be-
wegt – ehrlich, neugierig 
und mit Herz.“
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„Fragen sind der Anfang 
jeder Geschichte – und 
manchmal führen sie zu 
Antworten, die überra-
schen. Genau das liebe ich 
an meiner Arbeit.“
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Fortsetzung von Seite 10:

• HORIZONTALSPERRE

• FLÄCHENSPERRE

• BODEN-
 WANDANSCHLUSS

• RISSVERPRESSUNG

• NEGATIVSPERREN

• INNENDÄMMUNG

• SCHIMMEL-
 ENTFERNUNG

• FASSADENSCHUTZ

Bauwerksabdichtung Walther
Schillerstraße 2a ∙ 07907 Schleiz

info@bkm-schleiz.de

Regionalbüro Schleiz

0175 9 88 15 26
www.bkm-schleiz.de

Handwerkliche Tätigkeiten im Baugewerbe

WWW.HHS-MICHEL.DE

Haus- & Hofservice Gerd Michel
Röppisch 9, 07929 Saalburg-Ebersdorf

Telefon: 036640 28 88 72

Handy: 0176 444 674 78

info@hhs-michel.de

SIRTAKI
Das Restaurant

10 Jahre

31 Jahre
Zeit Danke zu sagen 

für die angenehme Zusammenarbeit.

Genießen Sie den Herbst 
im mediterranen Flair 
auf unserer beheizten 

Außenterrasse  und  bestellen 
Sie jetzt schon Ihre 

Familien- und Firmenfeiern 
zum Weihnachtsfest!

Öffnungszeiten:

11.30 – 14.30 Uhr und
17.30 Uhr – Open End

Montag Ruhetag

Markt 1 · 07570 Weida
Telefon: 03 66 03/6 23 35
www.sirtaki-weida.de

Saalfeld · Geraer Str. 67 · Tel. 03671-614522

PPoollsstteerrmmööbbeellmmaarrkktt  &&  PPoollsstteerreeii

Uns können Sie im 
Internet auch blättern:

buergerzeit-aktuell.de
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gebündelt (10 kg, 25 kg)

Ingenieur- und Sachverständigenbüro

Oswaldo Meirich
vom BVSK geprüfter und anerkannter Sachverständiger für das Kraftfahrzeugwesen

Bahnhofstraße 21 · 07368 REMPTENDORF
Tel. 03 66 40/30 00 · Fax 03 66 40/3 00 19

Internet: www.svom.de · E-Mail: info@svom.de

Gutachten und Bewertungen von

· Fahrzeug-, Unfall- und Maschinenschäden

· Unfallrekonstruktion

· Technische Gutachten

· Hauptuntersuchung § 29 StVZO (GTÜ)

· Abgasuntersuchung § 47 a

· Abnahmen gemäß DGUV

· Prüfstelle für Kraftfahrzeuge im Hause

· Fachkraft für Arbeitssicherheit (TFH)

· ADAC Vertragssachverständiger

· Kutschensachverständiger (GTÜ)

· Prüfung von Flüssiggasanlagen in 

 Wohnmobilen und Campinganhängern

· Prüfung gemäß IPPC-Standard, 

 ISPM Nr. 15 (Pflanzengesundheit)

· von der Handwerkskammer für 

Ostthüringen öffentlich bestellt 

und vereidigter Sachverständiger 

für das Kraftfahrzeugtechniker- 

Handwerk, Sachgebiet 

 Kraftfahrzeugmechanik

· vom Freistaat Thüringen öffentlich 

bestellt und vereidigter 

 Sachverständiger für Landwirt-

schaft, Fachgebiet Bewertung 

und Schadenfeststellung bei 

Maschinen und Geräten in der 

Außenwirtschaft

Wir bieten Ihnen:
• einen krisensicheren Arbeitsplatz in einem 
 erfolgreichen Familienunternehmen
• eine langfristige Perspektive in einem 
 kollegialen Team
• eine leistungsgerechte Entlohnung
• eine zielgerichtete Einarbeitung und die 
 Möglichkeit zur Fort- u. Weiterbildung

Das bringen Sie mit:
• eine abgeschlossene Berufsausbildung
• Technisches Verständnis und handwerkliches 

Geschick
• Führerschein Klasse C, mind. Klasse B

Zur Verstärkung unserer Teams auf bundesweiten Baustellen suchen wir

Brunnenbauer (m/w/d)  /  Baufacharbeiter (m/w/d)

Wir sind eine traditionsreiche Firma im Bereich Brunnenservice und gehören zu den führenden Unternehmen 
in der Branche.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung, gerne auch per Mail an

Etschel Brunnenservice GmbH
Leopoldstraße 66, 95030 Hof  •  Tel. 09281/84 01-435
m.schmidt@etbs.de  •   www.etbs.de

Dr.-Rudolf-Breitscheid-Straße 19b · 07570 Weida

www.mm-gutachten.de · info@mm-gutachten.de
01 60-93 73 89 28 · 03 66 03-71 24 65

· Unfall-/Schadengutachten
· Wertgutachten
· Oldtimer & Liebhaberfahrzeuge
· Wohnwagen & Wohnmobile
· Schadenmanagement 

Brennholz?
Handel Hoffmann!

Tel. 0160-90 62 93 48
E-Mail: Handel-hoffmann@t-online.de

Kaminholz gesägt, gespalten und getrocknet sowie 
Stammholz in Buche Esche Birke und Nadelholz

www.baukran-montage.de

Funke
Vermietung von: 

Transportern bis 3,5 t 
Kleinbussen bis 9 Sitzplätzen 

Wohnmobilen 
Anhängern in verschiedenen Größen 

Kran- & Transportservice
Schleiz • Thüringen

Mobil +49 173-3 00 88 63

Herzlichen Glückwunsch zum Jubiläum!
DANKE, das  Ihr mit Hochdruck einiges zu Papier gebracht habt.

Forstservice
Dormann GmbH
• Holzeinschlag • Holzfällung
• Holzrückung
• Wiederaufforstung/Pfl ege
• Problembaumfällung

Inhaber: Andreas Dormann
Flurstraße 6 ∙ 96337 Ludwigsstadt/Ebersdorf

0170 7300204 ∙ 09263 9928833
andreas@forstservice-dormann.de

Wenn Sie bis zum 30.11.2025 Ihre Kfz-Versicherung 

wechseln, können Sie schon im nächsten Jahr von unseren 

hervorragenden Leistungen und attraktiven Preisen profitieren.

Entspannt unterwegs.
Dank Rundumschutz
und bestem Service.

Kfz-

Versicherung

wechseln –

nur noch bis
30.11.2025!

Kfz-Versicherung – Baloise All-in

Generalagentur Rainer Kelm
Obere Str. 7, 07318 Saalfeld

T +49 36 71 339 72, M +49 1 71 954 40 36

rainer.kelm@baloise-agentur.de

Rechtsanwaltskanzlei

Mike Hausdörfer

Seit 26 Jahren in Bad Blankenburg

Rechtsanwalt auch Fachanwalt für Familienrecht

Telefon 036741 47400
Untere Marktstr. 4 ∙ 07422 Bad Blankenburg

Seit Januar 2017 ist Roberto 
Burian als Redakteur für die 
wgv Schleiz GmbH tätig. Je-
der Tag hält für ihn neue The-
men bereit, die den Beruf so 
abwechslungsreich machen. 
Besonders freut er sich, wenn 
seine Beiträge viele Menschen 
erreichen – denn das ist für 
ihn die Aufgabe des Journalis-
mus: Leser zu informieren und 
manchmal auch zu unterhal-
ten.
Seinen Beruf beschreibt er als 
ständige Bewegung. Als Repor-
ter ist er unterwegs, immer auf 
der Suche nach spannenden 
Menschen und Geschichten. 
Kein Tag ist wie der andere und 
das macht für ihn den Reiz aus. 
„Täglich lerne ich neue Men-
schen kennen. Welcher Beruf 
bietet solche Vielfalt?“
Aus dem Arbeitsalltag ist ihm 
eine kleine Anekdote in Erinne-
rung geblieben: Eine Mitarbei-
terin ist Fan desselben Fußball-
vereins wie er – das sorgt im-
mer wieder für ein Schmunzeln 
im Redaktionsalltag.
An der Zusammenarbeit mit 
den Kollegen schätzt er vor al-
lem das positive Miteinander. 

„Ein positives Arbeitsklima mit 
freundlichen Kollegen steigert 
Produktivität, Innovationsden-
ken und beugt Burnout vor.“ 
Seine Arbeit prägt ein grund-
sätzlicher Optimismus: „Wenn 
man darauf vertraut, dass 

etwas gut wird, dann wird es 
auch sehr oft gut.“
Kritisch sein, Dinge hinterfra-
gen, Nachrichten sorgfältig 
aufarbeiten und Menschen zu 
Wort kommen lassen – das ist 
für ihn die Grundlage seiner 
Arbeit. Diese Haltung verfolgt 
er täglich und möchte sie auch 
in Zukunft beibehalten. „Das 
Spannendste ist häufig der 
Weg zur Geschichte. Recher-
che eben. Die Recherche sei 
die Kür des Journalismus, heißt 
es manchmal. Ich sehe sie viel-
mehr als Pflicht – gerade, weil 
Medien auch mit Glaubwür-

digkeitsproblemen zu kämpfen 
haben.“
Das Schönste an seinem Beruf 
ist für ihn der persönliche Ein-
druck. „Meine bisherige jour-
nalistische Erfahrung hat mich 
gelehrt: Der eigene, persönli-
che Eindruck ist durch nichts 
zu ersetzen.“ Fast immer lohne 
es sich, eine Sache persönlich 
und vor Ort zu recherchieren 
– auch dann, wenn man meint, 
den Sachverhalt bereits zu ken-
nen. „Geschichten mit einem 
lebendigen Anteil übertreffen 
jeden noch so guten Artikel 
vom Schreibtisch aus.“
Obwohl es wichtig sei, sich mit 
großen gesellschaftlichen The-
men zu beschäftigen, sind es 
für ihn vor allem die lokalen Er-
eignisse, die den Alltag von Le-
sern am stärksten prägen. „Ich 
wurde freier Journalist, weil 
ich die Geschichten von den 
Menschen erzählen will, de-
nen sonst nicht genug zugehört 
wird.“ Seine Texte sollen berüh-
ren, zum Nachdenken anregen 
– und manchmal auch wütend 
machen. „Aber ich muss zuge-
ben: Mir macht mein Job ein-
fach unglaublich viel Spaß.“

Im Porträt:  Roberto Burian – Unterwegs auf der Suche nach Geschichten

„Recherche ist für mich 
keine Kür, sondern Pflicht – 
weil Journalismus nur dann 
glaubwürdig bleibt, wenn 
er nah dran ist.“

RÊ��ÙãÊ BçÙ®�Ä

In die Postmappe geschaut
Joachim & Elvira Döring
07987 Mohlsdorf-Teich-
wolframsdorf, OT Reudnitz
Hallo liebe Mitarbeiter von 
BÜRGERZEIT aktuell!
Vielen Dank für die gewon-
nenen Karten für das Ele-
fantenreservat, Erlebnispark 
Starkenberg. Am 21.09.25 
besuchten wir mit unserer En-
kelin Lotta dieses tolle Areal. 
Wir hatten einen schönen Tag 
mit Tieren, Elefanten füttern, 
eine Stunde Zirkuswelt am 
Nachmittag er-
lebt und vieles 
andere mehr. 
Schön ist auch 
zu erleben, 
wie die Familie 
Weisheit in ver-
schiedene Rol-
len „schlüpft“. 
Der Chef 
wäscht Elefan-
ten, später ist 
er Dompteur 
bei der Vorfüh-
rung, dann ein 
Clown der Pop-
corn verkauft, 

wirklich ein Familienunterneh-
men. 
Die Kinder können sich drin-
nen in einem anderen Zelt 
austoben und draußen natür-
lich auch. Es gibt viele Veran-
staltungen in der Saison. Für 
Essen und Trinken ist natürlich 
auch gesorgt. 
Wir werden jedenfalls nächs-
tes Jahr diesen schönen Er-
lebnispark wieder besuchen. 
Nochmals liebe Grüße und 
tausend Dank.

Stimmen unserer Leser
Liebe Hjördis Grimm,
zum 10-jährigen Jubiläum der 
„BÜRGERZEIT aktuell“ gratulie-
ren wir dir und deinem Team 
und wünschen weiterhin eine 
erfolgreiche Arbeit. Die BÜR-
GERZEIT ist mit ihren umfang-
reichen und vielseitigen inter-
essanten Berichten über unse-
re Region DIE Zeitung für uns 
Bürger hier und unterscheidet 
sich dadurch erfreulicherwei-
se von den etablierten großen 
Zeitungen. Dabei gibt es auch 
viele Ratschläge und Tipps zu 
verschiedenen Themen, und 
das Kreuzworträtsel fordert und 
fördert die grauen Zellen...
Erwähnenswert sind auch die 
Beiträge in der „Postmappe“, 
besonders die von Michael Hau-
ke, der kritisch und gut recher-
chiert zu bewegenden Themen 
Stellung bezieht, kein Blatt vor 
den Mund nimmt und vielen 
Lesern aus dem Herzen spricht.  
Bestimmt gestaltet sich in der 
jetzigen Zeit die Herausgabe ei-
ner so informativen kostenlosen 
Zeitung nicht immer einfach. 
Möge es noch lange auf diesem 
hohen Niveau gelingen. Noch 

eine Bemerkung zu „aktuell“: 
Leider schafft es die Deutsche 
Post AG oftmals nicht, die BÜR-
GERZEIT pünktlich zuzustellen. 
Das ist ärgerlich für Vereine 
oder Kommunen, die zu Veran-
staltungen einladen, die Leser 
wegen der verspäteten Zustel-
lung aber erst davon erfahren, 
wenn diese Events bereits Ge-
schichte sind. Aber wie sang 
Christel bereits 1891 in einer 
Operette: „Denn bei der Post 
geht‘s nicht so schnell...“  
 Maritta Lenzner

Sehr geehrte Damen & Herren,
ich gratuliere zu Ihrem 10-jähri-
gen Bestehen und nehme dies 
zum Anlass, Ihnen mitzuteilen, 
dass ich mich jedes Mal freue, 
wenn die „Bürgerzeit“ wieder 
im Briefkasten steckt. Leider 
erhalten wir die Zeitung unre-
gelmäßig, was wohl am Vertei-
ler liegt. Ich darf Ihnen mein 
Kompliment aussprechen, das 
Sie zu den ganz wenigen Zei-
tungsredaktionen gehören, die 
eine Meinungsvielfalt abbilden. 
Interessante Leserbriefe wer-
den gedruckt, die z.B. in der OTZ 

nicht veröffentlicht wurden. Da-
für meinen Dank und meine An-
erkennung für Sie alle.  Machen 
Sie weiter so.
 Beate Graumann

Hallo Herr Grimm, erstmal vie-
len Dank für Ihre Einladung, 
über die ich mich außerordent-
lich freue! … manche Wege 
trennen sich eben nie. Berufs-
bedingt muss ich hierfür aber 
jedoch leider absagen. Nichts-
destotrotz muss ich Ihnen aber 
sagen, dass Ihr damaliges Ver-
trauen, mich persönlich und 
meinen berufl ichen Werdegang 
bis heute immer noch posiƟ v 
beeinfl usst. Trotz meiner Ab-
sage, gratuliere ich zu 10 Jahre 
wgv Schleiz und wünsche für die 
ZukunŌ  weiterhin alles erdenk-
lich Gute! Ein Unternehmen 
mit Menschen, wo das Herz am 
rechten Fleck ist! Ihnen und Ih-
rer Frau wünsche ich ebenfalls 
alles erdenklich Gute für die Zu-
kunŌ , vor allem Gesundheit und 
glückliche Stunden. Bleiben Sie 
standhaŌ , unbeugsam und un-
bequem. Dafür bewundere ich 
Sie bis heute. Dominik Gorke



Wir beraten Sie gern:

+ Mit bis zu 70 °C Vorlauftemperatur 
 bestens für die Modernisierung 
 geeignet

+ Schont die Umwelt und das Klima  
 durch Verwendung des natürlichen  
 Kältemittels R290

Der Testsieger bei 
den Wärmepumpen:
VITOCAL 250-A
2,1 bis 18,5 kW für Neubau 
und Modernisierung 

viessmann.de/vitocal

DIE HEIZUNG
DAS BAD
DIE KÜCHE
DIE FLIESE

Zein-Haustechnik GmbH
An der Tauge 13
07389 Ranis

Telefon: 03647/46 33 
Internet: www.der-zein.de
E-Mail: info@der-zein.de

Der Testsieger bei
den Wärmepumpen:
VITOCAL 250-A

2,1 bis 18,5 kW für Neubau

und Modernisierung

+ Mit bis zu 70°C Vorlauf-
temperatur bestens für die 
Modernisierung geeignet

+ Schont die Umwelt und 
das Klima durch Ver-
wendung des natürlichen 
Kältemittels R290

viessmann.de/vitocal

QUALITÄT AUF
KNOPFDRUCK
www.druckhaus-gera.de

Ich bin dankbar ...

... für die Steuern, die ich zahle – weil das bedeutet, ich habe 
Arbeit und Einkommen.

... für die Hose, die ein bisschen zu eng sitzt – weil das bedeutet, 
ich habe genug zu essen.

... für das Durcheinander nach einer Feier, das ich aufräumen 
muss – weil das bedeutet, ich war von lieben Menschen umge-
ben.

... für den Rasen, der gemäht und die Fenster, die geputzt wer-
den müssen – weil das bedeutet ich habe ein Zuhause.

... für die laut geäußerten Beschwerden über die Regierung – 
weil das bedeutet, wir leben in einem freien Land und haben 
das Recht auf freie Meinung.

... für die Parklücke ganz hinten in der äußersten Ecke des Park-
platzes – weil das bedeutet, ich kann mir ein Auto leisten.

... für die Frau, die in der Gemeinde hinter mir sitzt und falsch 
singt – weil das bedeutet, dass ich gut hören kann.

... für die Wäsche und den Bügelberg – weil das bedeutet, dass 
ich genug Kleidung habe.

... für die Müdigkeit und schmerzenden Muskeln am Ende des 
Tages – weil das bedeutet, ich bin fähig hart zu arbeiten.

... für den Wecker, der morgens klingelt – weil das bedeutet, mir 
wird ein neuer Tag geschenkt.

Manchmal lohnt es sich, 
den Blickwinkel zu wechseln!

Gedanken zum Danken

Zehn Jahre wgv Schleiz GmbH 
– das ist ein schöner Anlass, 
zurückzuschauen. Aber viel 
wichƟ ger ist die Frage, wie 
es weitergeht. Für Wolfgang 
Grimm, der das Unterneh-
men seit der Gründung leitet, 
ist klar: Wer in Bewegung blei-
ben will, darf sich auf Erfolgen 
nicht ausruhen.
„Wir haben in den vergange-
nen Jahren viel erreicht – und 
wir haben gelernt, dass jede 
Idee, so gut sie auch ist, im-
mer zwei Seiten hat: die Visi-
on und die Umsetzung“, sagt 
Grimm. „Beides muss zusam-
menpassen.“
Ein Beispiel dafür war das 
geplante Projekt einer groß-
fl ächigen permanenten LED-
Wand am Schleizer Dreieck. 
Die Idee: moderne, bewegte 
Werbung, die für Unterneh-
men neue Möglichkeiten 
schaŏ  . Doch am Ende schei-
terte das Vorhaben an Verord-
nungen und Aufl agen. „Natür-

lich war das enƩ äuschend“, 
sagt Grimm, „aber solche 
Erfahrungen gehören dazu. 
Man muss lernen, mit Gren-
zen umzugehen – und daraus 
neue Wege abzuleiten.“

Wachstum heißt 
auch Struktur

SƟ llstand ist für die wgv 
Schleiz GmbH keine OpƟ on. 
Die vergangenen Jahre haben 
gezeigt, dass die Nachfrage 
nach regionaler Kommunika-
Ɵ on ungebrochen ist – und 
dass die BÜRGERZEIT aktuell 
in der Region fest verankert 
bleibt. GleichzeiƟ g wächst 
das Unternehmen: neue Auf-
träge, zusätzliche Ausgaben, 
mehr Kunden.
Doch Wachstum bedeutet für 
Grimm nicht einfach „mehr“, 
sondern besser organisiert. 
„Wenn man nach außen grö-
ßer wird, muss im Inneren 
alles stabil stehen“, erklärt er. 
„Man kann nicht expandieren, 

ohne gleichzeiƟ g die Struktur 
mitzudenken.“
Das betriŏ   viele Bereiche: 
Personal, OrganisaƟ on, Gra-
fi k, Vertrieb.
Vor allem der Auĩ au eines ei-
genen Zustell- und Vertriebs-
netzes steht schon länger auf 
der Wunschliste – doch das 
lässt sich nicht von heute auf 
morgen umsetzen. „Das ist 
eine große Aufgabe, die Pla-
nung, Personal und klare Ab-
läufe erfordert“, sagt Grimm. 
„Aber wir arbeiten daran. 
SchriƩ  für SchriƩ .“

Neue Wege, alte Werte
Auch wenn sich vieles verän-
dert – eines bleibt für Grimm 
unverrückbar: die Werte, mit 
denen die wgv Schleiz GmbH 
groß geworden ist. KriƟ sche 
Nähe zur Region, Verlässlich-
keit, Qualität. „Unsere Stärke 
ist, dass wir die Menschen 
hier kennen. Wir arbeiten für 
sie, mit ihnen und in ihrem 

Tempo. Das ist etwas, das kein 
Algorithmus ersetzen kann.“
Trotzdem blickt das Unter-
nehmen off en in die ZukunŌ . 
Digitale Erweiterungen, mo-
derne Werbeformen und 
neue KommunikaƟ onswege 
sind Themen, die zunehmend 
an Bedeutung gewinnen. „Wir 
werden uns weiterentwickeln 
– ohne das zu verlieren, was 
uns ausmacht.“
LangfrisƟ g sieht Grimm Po-
tenzial für neue Ausgaben 
der BÜRGERZEIT aktuell  – 
auch in Regionen, in denen 
das BlaƩ  bisher noch nicht so 
regelmäßig erscheint. „The-
oreƟ sch könnten wir in jeder 
Region starten“, sagt er. „Vor-
ausgesetzt, wir fi nden vor Ort 
jemanden, der die Menschen 
kennt und den Vertrieb in die 
Hand nimmt. Das ist das Ent-
scheidende.“

Zukunft mit Augenmaß
Bei aller Auĩ ruchssƟ mmung 

bleibt Grimm realisƟ sch. 
„Wachstum ist gut, aber es 
braucht Augenmaß. Wir wol-
len solide bleiben, fair und 
verlässlich – für unsere Kun-
den, Partner und Mitarbeiter.“
Für die kommenden Jah-
re wünscht er sich, dass die 
wgv Schleiz GmbH weiter das 
bleibt, was sie heute ist: ein 
regional verankerter Verlag, 
der mit off enen Augen durchs 
Leben geht. „Wir müssen 
nicht überall sein. Aber dort, 
wo wir sind, wollen wir gut 
sein.“
Die ZukunŌ  der wgv Schleiz 
GmbH wird – wie immer – aus 
einer Mischung aus Erfah-
rung, Ideen und Mut entste-
hen. Und aus Menschen, die 
Lust haben, sie mitzugestal-
ten.
„Es gibt noch viele gute Ge-
schichten, die erzählt werden 
wollen. Und wir werden da 
sein, um sie zu erzählen.“

Blick nach vorn
Was die Zukunft für die wgv Schleiz GmbH bereithält

Schleiz. (ab) Die Geschichte 
der Zeitung ist lang und lässt 
sich bis in die Antike zurück-
verfolgen. Der Buchdruck war 
noch lange nicht erfunden, 
jedoch übermittelte man sich 
damals Nachrichten, Klatsch 
und Tratsch mithilfe von Brie-
fen – eine Urform der Zeitung. 
Die erste Zeitung der Welt, die 
„Relation aller Fürnemmen 
und gedenckwürdigen Histo-
rien“, erschien erstmals 1605 
in Straßburg. Der Verleger Jo-
hann Carolus brachte dieses 
wöchentlich erscheinende 
Druckwerk heraus, das als Be-
ginn des gedruckten Journalis-
mus gilt.
Wie wurde früher die Zeitung 
gedruckt? Im 18. Jahrhundert 
wurden Zeitungen auf hölzer-
nen Handpressen gedruckt, 
wobei für jeden Farbauftrag 
auf das Papier ein Ziehen mit 
Hebel und Schraube erforder-
lich war.

Später arbeitete die Zylinder-
druckmaschine mit einem Zy-
linder, der Gegendruck erzeug-
te und streifenförmig druckte. 
Dadurch war ein erheblich 
geringerer Anpressdruck nötig 
und die Zeitungen konnten mit 
höherer Geschwindigkeit und 
größeren Formaten gedruckt 
werden.

Wie wurden Fotos in alten Zei-
tungen gedruckt? Frederic E. 
Ives von der Cornell Universi-
ty gelang der entscheidende 
Durchbruch. Ives ließ 1881 
sein erstes Halbtonverfahren 
patentieren und entwickelte 
in den 1880er Jahren weitere, 
verbesserte Verfahren. Bei al-
len ging es darum, ein Foto in 

winzige schwarze Punkte um-
zuwandeln, damit die Drucker-
presse es drucken konnte.
Die erste Tageszeitung kam 
aus Leipzig. Etwa 330 Tages-
zeitungen gibt es heute in 
Deutschland. Die allererste, 
die „Einkommende Zeitung“, 
ist 1650 in Leipzig von Timo-
theus Ritzsch herausgegeben 
worden.
Um in der frühen Neuzeit 
eine Tageszeitung zu drucken, 
mussten einige Voraussetzun-
gen gegeben sein. Neben der 
Drucktechnik spielten gesell-
schaftliche Bedingungen eine 
Rolle. Ausgebaute Kommuni-
kationswege und ein Netz von 
Korrespondenten machten 
erst die Bereitstellung aktuel-
ler Nachrichten möglich, und 
nicht zuletzt waren Genehmi-
gungen einzuholen.
Schon während des Dreißig-
jährigen Krieges wurden auf 
deutschem Gebiet in mehre-

ren Städten an den Knoten-
punkten der Kommunikations-
wege erste Versuche gemacht, 
Nachrichtenblätter zu etab-
lieren, in denen tagesaktuel-
le Meldungen aus anderen 
Orten abgedruckt waren. In 
Leipzig erschienen 1634 erste 
wöchentliche Zeitungen, zu-
nächst ohne Titel, ab 1635 als 
„Ordentliche Wöchentliche 
Zeitungen“, mit Nachrichten 
von Kriegsschauplätzen. Für 
diese Blätter wurde den Her-
ausgebern Moritz Pörner und 
George Kormart ein kurfürst-
liches Privileg erteilt. Obgleich 
der Titel der „Wöchentlichen 
Zeitungen“ eine wöchentliche 
Erscheinungsweise vermuten 
ließ, brachte es dieses Medi-
um durch die Menge der per 
Post oder Boten einlaufenden 
Nachrichten auf durchschnitt-
lich vier bis fünf Ausgaben pro 
Woche, fast schon wie eine 
echte Tageszeitung. 

Zeitungsgeschichte – In die Vergangenheit zurück geschaut

Schwarz auf Weiß – wie die 
erste Zeitung entstand

Die erste Tageszeitung aus Leipzig  Foto: Stadtarchiv Leipzig

für den Saale-Orla-Kreis, den Landkreis Greiz, 
im SAALEBOGEN für Saalfeld, Rudolstadt und 

Bad Blankenburg, im Saale-Holzland-Kreis, in Jena 
sowie in Plauen und Umgebung

Ihr Anzeigenruf für den Landkreis Greiz:

Winfried Forster 
Tel. 0151.14 06 11 11

Sie sind unzufrieden mit Ihrem Hausmeisterdienst? 
Suchen Hilfe für die Arbeit rund ums Haus? Sie suchen einen zuverlässigen und pünktlichen Experten für Haus, Hof und Garten?

Dann sind Sie bei uns genau richtig! Wir führen alle Dienstleistungen, wie 
• Grünschnitt • Laubentsorgung • Entrümpelung inkl. Entsorgung • Liefer- und Transportservice zuverlässig aus.

SERVICERUND ums HAUS Geraer Straße 12 | 07907 Schleiz | srh@wgvschleiz.de | Tel. 03663.4 06 55 91

Reinigungskräfte

Betreuungshilfskräfte

WEITERE INFOS  
UND ONLINE- 
BEWERBUNG

KOMM IN UNSER
UNFALLINSTANDSETZUNGSTEAM

 Oettersdorf bei Schleiz

DAS ERWARTET DICH:
Moderne Arbeitsbedingungen 
hohes Lohnniveau und  

 verschiedene Sondervergütungen 
Regelmäßige Trainings- und  

 Weiterbildungslehrgänge 
Gutes Betriebsklima 
Unbefristeter Arbeitsvertrag

DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN:
 Leidenschaft für Fahrzeuge und  

 handwerkliches Geschick 
 Engagement und Flexibilität 
 Selbstständige Arbeitsweise 
 Verantwortungsbewusstsein 
 Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 
 Freundliches Auftreten

Richter & Zeuner GmbH
Löhmaer Weg 61∙ 07907 Oettersdorf 
Tel. 036 63/40 12 14 
info@identica-richter-zeuner.de 
www.identica-richter-zeuner.de
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Ergotherapie-
praxis

Frankendorfer Str. 21 
07922 Tanna
Tel. 036646-28629

Katrin Voigt
staatlich anerkannte
Ergotherapeutin

Herzlichen Glückwunsch zu Ihrem 10-jährigen Firmenbestehen!

LINUS WITTICH Medien KG
      uanemlI 39689  · 34 negloF ned nI

Telefon: 03677 2050-0 · info@wittich-langewiesen.de

 
Broschüren

 
Bücher

 Flyer

 Plakate

 Zeitungen

 und vieles mehr…

Uhlstädt-Kirchhasel. An einem 
Expertenaustausch in Sachen 
Schmerztherapie nahmen in 
der Klinik an der Weißenburg 
in Uhlstädt/Kirchhasel An-
fang Oktober zahlreiche Ärzte 
und Therapeuten aus ganz 
Thüringen teil. Anlässlich des 
20jährigen Jubiläums der spe-
zialisierten Behandlung von 
Schmerzpatienten hatte die 
Klinik zu einer Weiterbildungs-
veranstaltung eingeladen, 
die sich der Interdisziplinären 
Multimodalen Schmerzthera-
pie (IMST) widmet. Unter dem 
Titel „IMST – gestern – heute 

– morgen” standen für das ge-
ladene Fachpublikum vier Vor-
träge, eine Führung durch das 
Haus und eine Diskussion mit 
Erfahrungsaustausch auf dem 
Programm.

Multiprofessionelle Hilfe 
für Schmerzpatienten

Seit 2005 gibt es an der Klinik 
an der Weißenburg in Uhl-
städt/Kirchhasel die Inter-dis-
ziplinäre Multimodale Statio-
näre Schmerztherapie (IMST), 
ein ganzheitliches Behand-
lungskonzept für Patientinnen 
und Patienten mit chronischen 

Schmerzen, in dem Ärzte und 
Therapeuten unterschiedlicher 
Fachrichtungen gemeinsam 
ein individuell auf den Patien-
ten abgestimmtes Therapie-
programm durchführen. Medi-
zinische, psychologische, phy-
siotherapeutische und ergo-
therapeutische Maßnahmen 
werden in einem rund zweiwö-
chigen stationären Aufenthalt 
an der Klinik eng miteinander 
verzahnt. „Unser Ziel ist nicht 
nur die Schmerzreduktion bei 
unseren Patientinnen und Pa-
tienten”, erklärt Oberärztin Dr. 
med. Astrid Bernhard. „Wir be-

trachten körperliche, seelische 
und soziale Faktoren, um durch 
eine Stärkung der Fähigkeiten 
und der eigenen Kompeten-
zen bei den Betroffenen eine 
verbesserte Lebensqualität im 
Alltag zu erreichen.” Dazu steht 
an der Klinik ein erfahrenes 
Team aus Ärzten, Therapeuten 
und Pflegefachkräften bereit, 
um individuell zugeschnittene 
Schmerzbewältigungsstrate-
gien für die Patientinnen und 
Patienten zu finden.

Über die Klinik 
an der Weißenburg

Die Klinik an der Weißenburg 
in Uhlstädt-Kirchhasel (Thü-
ringen) ist eine spezialisierte 
Fach-klinik für Innere Medizin 
mit dem Schwerpunkt Rheu-
matologie. Als einzige Einrich-
tung dieser Art in Thüringen 
bietet sie umfassende stationä-
re und ambulante Behandlun-
gen für Patienten mit rheuma-
tischen Erkrankungen. Ergänzt 
wird das Angebot der Rheu-

matologischen Komplexthe-
rapie durch die Interdiszipli-
näre Multimodale Stationäre 
Schmerztherapie im Fachkran-
kenhaus, ein orthopädisches 
Rehabilitationszentrum sowie 
ein Pflegezentrum, sodass 
Akutversorgung, Behandlung 
chronischer Erkrankungen und 
Schmerzen, Rehabilitation und 
Langzeitpflege unter einem 
Dach vereint sind. Moderne 
Therapien – von der Ganzkör-
per-Kältekammer bis zur Phy-
siotherapie – sowie eine enge 
interdisziplinäre Zusammenar-
beit sichern eine hochwertige, 
ganzheitliche Betreuung in fa-
miliärer Atmosphäre.

Kontakt und Nachfragen:
Klinik an der Weißenburg 
GmbH, Geschäftsführer Lars 
Wunder, Weißen 1, 07407 Uhl-
städt-Kirchhasel, Tel.: 036742-
660, Fax: 036742-66232, 
E-Mail: info@klinik-weissen-
burg.de

Fachliche Informationen zur 
Schmerztherapie aus erster Hand

Ärzte und Therapeuten aus ganz Thüringen informierten sich bei 
Weiterbildungsveranstaltung in der Klinik an der Weißenburg – 

Seit 20 Jahren hohe Kompetenz bei der Behandlung chronischer Schmerzpatienten

Dr. Astrid Bernhard im Gespräch mit einer Patientin. 
 Bildnachweis: Studio Pellio
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Birkhausen. (JL) „Alle unsere 
Erwartungen wurden über-
troffen“, meinte Binnenfischer 
Christian Steinbuch rückbli-
ckend auf seinen „Tag der offe-
nen Tür“, der diesmal auf den 
Internationalen Kindertag am 
20. September gefallen war. Der 
42-Jährige ist seit Juli 2022 der 
Pächter der Fischerei Birkhau-
sen. 80 Hektar Wasserfläche 
stehen ihm zur Verfügung. 14 
Fischteiche bewirtschaftet er 
wie vor hundert Jahren, ohne 
Strom und ohne Technik. „Im 
Vorjahr hatten wir schon tau-
send Besucher beim Tag der of-
fenen Tür. Diesmal waren es ge-
fühlt noch deutlich mehr“, war 
Christian Steinbuch begeistert. 
Das kleine Fischerfest wurde 

von den Gästen gut angenom-
men. Es gab Roster, Rostbrätel, 
viele Fischspezialitäten und 
Steckerlfisch. Der warme Räu-
cherfisch kam frisch aus dem 
Rauch. Besonders dankbar zeig-
ten sich die zahlreichen Kinder, 
die im Hausteich in Birkhausen 
gratis angeln durften. „Das 
waren doppelt so viele wie im 
letzten Jahr. Aber dafür sind wir 
da“, war auch Thomas Scherf 
zufrieden. Sonst im Schlacht-
haus oder am Sortiertisch der 
Binnenfischerei zu finden, küm-
merte er sich rührend um die 
Kinder und Jugendlichen am 
Teich. „Wir waren schon im Vor-
jahr hier. Den Kindern macht 
das unheimlich viel Spaß. Der 
Opa hat schon immer geangelt. 

Das hat sich nun auf die Kids 
übertragen“, verriet der Wei-
daer Roy Bohn, der mitsamt 
seiner Familie und den Kindern 
Lara, Luca, Lea und Adam ge-
kommen war. Selbst ein von 
einem Stein im flachen Wasser 
aufgeratzter, kurzzeitig bluten-
der, aber schnell erstversorgter 
Fuß konnte den siebenjährigen 

Luca nicht daran hindern, wie-
der die Angel in die Hand zu 
nehmen. Zwischenzeitlich wa-
ren diese knapp geworden. „Es 
ist schon interessant: Hüpfburg, 
Popcorn oder Slushy-Eis haben 
die meisten Kinder links liegen 
gelassen. Sie waren zum An-
geln gekommen. Ein Vater kam 
hinterher zu mir und hat sich 

noch einmal persönlich dafür 
bedankt, dass wir solch einen 
tollen Tag organisiert haben“, 
hatte auch Christian Steinbuch 
ausgemacht, der einen großen 
Dank an die 15 ehrenamtlichen 
Helfer zollte, ohne die dieser 
kurzweilige Tag nicht zu orga-
nisieren und durchzuführen 
gewesen wäre. Auch der Ge-
meinde galt der Dank, die das 
gesamte Gelände am Vortag 
nochmals gemäht hatte. Immer 
wieder verlangten die Verkäu-
fer nach frischen Forellen oder 
neuen Bismarck-Brötchen.
Auch der Hofladen erfreut sich 
immer größerer Beliebtheit. Zur 
regulären Öffnungszeit am Frei-
tag von 12:30 bis 16 Uhr gibt es 
nun bis April wieder einen zwei-
ten wöchentlichen Verkaufstag 
am Sonnabend.
Das große Fischerfest steigt 
dann am Sonntag, 2. November 
am Weiderteich in Niederpöll-
nitz, wenn zehn Tonnen abge-
fischt werden sollen.

Kindertagsangeln übertrifft Erwartungen
Deutlich mehr als 1.000 Besucher beim Tag der offenen Tür

Der Weidaer Roy Bohn ist zum kostenlosen Kindertagsangeln 
mit seinen Kindern Lara, Lea und Luca gekommen.
 Foto: Jens Lohse
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Christian Steinbuch
Birkhausen 23 A | 07570 Harth-Pöllnitz
Tel.: 0170/2 73 90 88 | www.fischerei-birkhausen.de

Leckere Fischspezialitäten & Räucherfisch
Fischerei Birkhausen

3. Fischerfest
Schauabfischung des Weiderteiches
mit 16 ha und ca. 10.000 kg Fisch

(Am Weiderdamm 67, 07570 Harth-Pöllnitz)
Für das leibliche Wohl 

ist gesorgt:
Fischbrötchen, Roster, 
Getränke, Verkauf von 

frischem und 
geräuchertem Fisch

Sonntag, 2. November
ab 10 Uhr bei jedem Wetter

Das ZDF ist 
auch dabei!



MONATSZEITUNG für Saalfeld, Rudolstadt u. Bad Blankenburg

Anzeige

Gewonnen haben in der Ausgabe vom 26. September 2025 je eine 
Freikarte für die RAM Regio Messe Reisen & Caravan in Erfurt: Mi-
chael Zom, Gera und Brigitte Beier, Zeulenroda-Triebes. 
 Herzlichen Glückwunsch! 
(Die Gewinne werden zeitnah zum Erscheinen der Ausgabe versendet.)
Wenn Sie gewinnen möchten, senden Sie bitte das Lösungswort un-
ter dem Kennwort „Greiz“ an gewinnen@wgvschleiz.de oder wgv 
Schleiz GmbH, Geraer Straße 12, 07907 Schleiz. Wir verlosen in die-
ser Ausgabe einen IDM Kalender 2026 vom Schleizer Dreieck. 
Seien Sie schnell und vergessen Sie bitte nicht, zur Angabe Ihrer 
Adresse auch eine Telefonnummer mit anzugeben. Der Rechtsweg 
ist ausgeschlossen. Einsendeschluss: 17.11.2025. Die Gewinner 
werden in der Ausgabe vom 28.11.2025 veröffentlicht.
TeilnahmeberechƟ gt ist jeder, der das 18. Lebensjahr vollendet hat. Ausgenommen sind Mitarbeiter und deren 
Angehörige der wgv Schleiz GmbH. Der Gewinner wird aus allen Teilnehmern per Los ermiƩ elt und benachrich-
Ɵ gt. Die von Ihnen angegebenen Daten werden nur für die Abwicklung des Gewinnspiels erhoben, verarbeitet 
und genutzt. Datenschutzhinweis: Wir informieren Sie gemäß der Verordnung (EU) 216/679 (Datenschutzgrund-
verordnung) über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten. Diese erhalten Sie unter hƩ p://wgvschleiz.
de/impressum.html, hƩ p://wgvschleiz.de/datenschutz.html sowie unter hƩ p://www.wgvschleiz.de/docu/Kun-
den%20_wgv_Datenschutz_neu.pdf.
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In stiller Trauer

Tel.: Greiz 03661/452570, 
Elsterberg 036621/264433, Pausa 037432/509209

www.bestattungshaus-greiz.de 

Tag und Nacht 
telefonisch erreichbar

0175/4074402
Hausbesuche nach Absprache

Überführungen im In- und Ausland
Individualbeisetzungen

eigene weltliche Trauerrednerin

www.bestattung-francke.de

 

Leibnizstr. 15 · 07548 Gera-Untermhaus  0365 8004404

Zeitzer Str. 1 · 07580 Ronneburg  036602 50661
Turmstraße 5 · 07570 Weida 036603 5660

Puschkinstraße 5 · 07980 Berga/E. 036623 20578

Bestattungshaus Francke e.K.

Tag und Nacht erreichbar

Blumen

Neustädter Str. 34 ∙ 07570 Weida
Inh. J. Sänger ∙ Tel.: 03 66 03 - 6 28 06

Mo–Fr 8.30–12.30 & 14.30–18.00 Uhr

Sa 8.00–12.00 Uhr

Kreative Floristik für jeden Anlass!

Florist 
(m/w/d)

gesucht!

NEUNEU Balkonkastenbepflanzung und -service

Greiz. (djd-k) Wer heute ein 
Haus baut, denkt an intelligen-
te Technik oft von Anfang an – 
die zusätzlichen Kosten halten 
sich in Grenzen, der Nutzen ist 
dafür umso größer: Smartho-
me-Lösungen sind längst kein 
Luxus mehr, sondern ein prak-
tischer Weg, um Sicherheit und 
Wohnkomfort zu erhöhen und 
gleichzeitig Energie zu sparen. 
Wer moderne Technologien 
einsetzt, sollte das Thema Si-
cherheit direkt mit einplanen. 
Erst dadurch wird ein Haus 
wirklich zukunftssicher – vor 
allem, wenn die Sicherheitslö-
sungen Normen wie der DIN 
VDE V 0826-1 entsprechen. Zu-
dem kann sich das auch positiv 
auf die Versicherungsbeiträge 
auswirken.
„Zuverlässige Sicherheitslö-
sungen in Verbindung mit 
Smarthome-Systemen helfen, 
das Sicherheitsgefühl in den 
eigenen vier Wänden zu stei-
gern“, sagt Oliver Wild von 
Telenot. Was viele nicht wis-
sen: Moderne Gefahrenmel-
derzentralen können nicht nur 
vor Einbruch, sondern auch 
vor anderen Schäden schüt-
zen – und lassen sich mit vielen 
Funktionen des Smarthomes 
verknüpfen. „In Kombinati-
on mit Sensoren und Aktoren 
lässt sich das Zuhause rund-
um absichern“, erklärt Wild 
und nennt Beispiele: „Tür- und 
Fenstersensoren erkennen un-
gewöhnliche Vorgänge und lö-
sen Alarm aus. Eine Außenbe-
leuchtung schreckt potenzielle 
Einbrecher ab, und Gefahren-

melder sorgen dafür, dass bei 
Feuer, Wasserschäden oder 
ähnlichen Vorfällen im ganzen 
Haus Alarm ausgelöst wird – 
auch per App.“
Gleichzeitig helfen diese Syste-
me, Umwelt und Geldbeutel zu 
schonen. Wild erklärt, wie mo-
derne Sicherheitstechnik dabei 
unterstützen kann: „Smarte 
Rollläden oder Jalousien schlie-
ßen sich automatisch, sobald 
das Haus tagsüber verlassen 
wird und die Anlage aktiviert 
ist. So bleibt es im Winter 
warm und im Sommer ange-
nehm kühl. Auch die Heizung 
kann dann auf Wunsch her-
untergefahren werden“, sagt 
Wild und ergänzt: „Durch die 
clevere Verbindung von Haus-
automation und Sicherheitslö-
sungen entstehen große Ein-
sparpotenziale – und die Heiz- 
sowie Stromkosten lassen sich 
deutlich senken.“
Damit die Sicherheitslösung 
genau zum neuen Zuhause, 
den individuellen Bedürfnis-
sen der Bewohner und dem 
gewählten Smarthome-System 
passt, lohnt sich die Beratung 
durch zertifizierte Fachbetrie-
be – zum Beispiel durch die 
Autorisierten Telenot-Stütz-
punkte. 
Weitere Informationen so-
wie Adressen und Ansprech-
partner gibt es unter www.
telenot.de. Bauherrinnen und 
Bauherren erhalten dort eine 
detaillierte Planung und maß-
geschneiderte Lösungen, die 
Sicherheit, Energieeffizienz 
und Komfort ideal verbinden.

Hausbau mit Weitblick
Häusliche Sicherheit und smarte Technik 

beim Neubau immer gleich einplanen

Wer beim Neubau eines Hauses von vornherein smarte Tech-
nologie mit einplant, kann von innovativen Sicherheits- und 
Komfortfunktionen profitieren. Foto: djd-k/TELENOT

Greiz. (FS) Der Verlust eines 
Partners, der Wegzug von An-
gehörigen oder nachlassende 
Mobilität – viele ältere Men-
schen im Landkreis Greiz erle-
ben, wie aus Trauer langsam 
Einsamkeit wird. Besonders im 
Herbst, wenn die Tage kürzer 
und stiller werden, verstärken 
sich bei vielen die Gefühle der 
Isolation.
Rund 28 Prozent der Einwoh-
ner im Landkreis Greiz sind 
über 65 Jahre alt, ein erheb-
licher Teil davon lebt allein. 
Während familiäre Netzwerke 
früher oft vor Ort bestanden, 
sind heute viele Senioren auf 
sich gestellt. „Gerade in der 
dunklen Jahreszeit rutschen 
viele ältere Menschen in sozia-
le Isolation“, sagt eine Spreche-
rin der Volkssolidarität Greiz. 
„Sie haben niemanden mehr, 
mit dem sie ihren Alltag teilen.“
Um dem entgegenzuwirken, 
hat die Volkssolidarität in der 
Greizer Innenstadt einen neu-
en Treffpunkt eingerichtet. 
Zwei Mal pro Woche öffnet die 
Einrichtung ihre Türen für älte-
re Menschen, die Gesellschaft 
suchen – ganz ohne Anmel-
dung, bei Kaffee und Gesprä-
chen. „Für viele ist das der ein-
zige Anlass in der Woche, das 
Haus zu verlassen“, berichten 
die Organisatoren. Auch klei-
ne Spielrunden oder gemein-
same Spaziergänge gehören 
zum Programm. Die Resonanz 
sei durchweg positiv: „So vie-
le sind allein – wir wollen das 
ändern.“ Unterstützung erhal-
ten die Träger auch vom Land 
Thüringen. Mit dem Programm 
AGATHE – älter werden in Ge-
meinschaft werden derzeit 
thüringenweit Fachkräfte ein-
gesetzt, die Seniorinnen und 
Senioren zu Hause besuchen, 
Gesprächsangebote machen 
und gezielt Hilfen vermitteln. 
Auch im Landkreis Greiz sollen 

solche Strukturen künftig aus-
gebaut werden.
Die Initiativen richten sich 
nicht nur an Menschen in 
akuter Trauer. Auch chroni-
sche Einsamkeit – ein Zustand, 
der oft jahrelang unbeachtet 
bleibt – soll durch neue Begeg-
nungsmöglichkeiten gemildert 
werden. Ziel ist es, soziale Bin-
dungen zu stärken und älteren 
Menschen wieder ein Gefühl 
der Zugehörigkeit zu geben.
Dass dafür Bedarf besteht, 
zeigt sich auch im Rücklauf 
aus Gemeinden und sozialen 
Einrichtungen: Viele ältere 
Menschen wünschen sich 
mehr Austausch, jedoch feh-
len häufig barrierefreie Orte, 
verlässliche Anlaufstellen oder 
schlichtweg Informationen 
über bestehende Angebote.
Die ehren- und hauptamtli-
chen Akteure in der Region 
wollen das ändern – mit nie-
derschwelligen Angeboten, 
gelebter Nachbarschaft und 
festen Treffpunkten gegen das 
Alleinsein. Denn hinter vielen 
verschlossenen Wohnungstü-
ren steht keine Abwehr, son-
dern oft nur der Wunsch, wie-
der Teil von etwas zu sein.

RSV Rotation Greiz

Greiz. (ES) Der Vorjahres-
meister der 2. Bundesliga RSV 
Rotation Greiz liegt einen Wett-
kampf vor Schluss der Vor-
runde dieser Saison auf dem 
dritten Tabellenplatz. Die Vor-
runde endet am 1. November 
mit einem Heimkampf gegen 
den alten Rivalen FC Erzgebir-
ge Aue. Das Ostderby wird um 
19:30 Uhr in der Sporthalle An 
der Eisbahn angepfiffen. Be-
reits ab 18 Uhr steht ein wei-
terer spannender Kampf an, 
die zweite Mannschaft trifft auf 
den punktgleichen Spitzenrei-
ter, den ehemaligen Erstligisten 
KFC Leipzig, gegen den Greiz 
auswärts knapp unterlag.
Beim letzten Heimkampf am 
18. Oktober bezwang die 
Greizer Mannschaft im Vogt-
landderby die Wettkampfge-
meinschaft Markneukirchen/
Gelenau nach spannenden und 
dramatischen Kämpfen 16:9. 
Die Gastgeber gewannen im 
prestigeträchtigen Vogtland-
derby, bei dem Überraschun-
gen an der Tagesordnung 
waren, sieben der zehn Kämp-
fe. Meist aber nur sehr knapp. 
Einziger vorzeitiger Sieger auf 
Greizer Seite, der damit vier 
Mannschaftspunkte erkämpf-
te, war der in hervorragender 
Form angereiste Moldawier 
Nicolai Grahmez (75 kg), der im 
freien Stil den engagiert kämp-
fenden Johannes Adler 18:2 
bezwang. Drei Punkte gingen 
auf das Konto des türkischen 
Spitzenringers Cengiz Arslan, 
der mit hervorragender Tech-
nik und unglaublichen Kampf-
geist Serdar Durmus 12:2 
bezwang. Ebenfalls im grie-
chisch-römischen Stil errang 
der Ungar Alex Szöke (130 kg) 
im Duell zweier WM-Teilneh-
mer einen 4:0 Sieg über Murazi 
Mchelidze und brachte zwei 
Punkte auf das Greizer Kon-

to. Besonders erfreut war der 
Greizer Trainer Tino Hempel 
über den 12:3 Sieg und die drei 
Punkte von Maximilian Kahnt 
(80 kg/frei), der seinen derzeit 
verletzten Bruder Lucas, einen 
zweimaligen deutschen Meis-
ter, vertrat. Das war vor allem 
deshalb schwierig, weil der Stu-
dent des Bauwesens an der TU 
Dresden sein Gewicht dafür um 
8 Kilogramm reduzieren muss-
te. Ein Unterfangen, welches 
zwar sehr schwierig war, aber 
engagiert angegangen wurde 
und hervorragend gelang. Die 
weiteren Siegpunkte erkämpf-
ten Moritz Langer (71 kg/frei) 
mit zwei Zählern sowie Niklas 
Nimtz (66 kg/gr.-röm.) und Ka-
ramjeet Holstein (61 kg/frei) 
mit jeweils einen Punkt. Auch 
für Karamjeet Holstein stand 
eine Woche mit begrenzter Ka-
lorienzufuhr und viel Bewegung 
an. Am 25. Oktober startete er 
bei der U23-Weltmeisterschaft 
in Novi Sad (Serbien) in der 
Gewichtsklasse 57 kg für den 
Deutschen Ringer-Bund.
Im zweiten regionalen Derby, 
diesmal gegen den FC Erz-
gebirge Aue, werden wieder 
spannende Kämpfe und ein 
riesiger Zuschauerzuspruch 
erwartet. Gegen Markneukir-
chen wurden 926 Zuschauer 
gezählt. Auch die Erzgebirgler 

werden mit großer Anhänger-
schaft anreisen. Nur einmal – 
zu einem Freitagskampf in der 
1. Bundesliga – wurden in die-
sem Jahr mehr Zuschauer als in 
Greiz gezählt. Das Zuschauerin-
teresse in den Greizer Hallen ist 
seit Jahrzehnten als Phänomen 
deutschlandweit bekannt und 
durch die guten Sichtverhält-
nisse in der neuen Halle sowie 
die exzellente Versorgung in 
den letzten Jahren sogar noch 
gewachsen. Aue wird mit einer 
ganz starken Mannschaft an-
reisen. In diesem Jahr haben 
sie nur einmal und zwar stark 
ersatzgeschwächt in Lichten-
fels verloren. Von den zahlrei-
chen Neuzugängen in dieser 
Saison ragen der moldawische 
WM-Fünfte Vasile Diacon (75 
oder 80 kg) und der japanische 
U20-Weltmeister von 2024 
Ryoya Yamashita (71 oder 75 
kg), beide im freien Stil kämp-
fend, heraus. Im zweiten Jahr 
kämpfen mehrere japanische 
Weltklasseringer in den deut-
schen Bundesligen, die dort 
Woche für Woche durch ihre 
Kampfkunst für Aufsehen sor-
gen. Zurzeit trainieren acht ja-
panische Ringer, darunter zwei 
Weltmeister und zwei Olympia-
sieger in Leipzig. Am 1. Novem-
ber wird einer der anderen Vier 
nach Greiz kommen. 

Wenn die Stille 
den Alltag bestimmt

Still und verlassen: Gerade im 
Herbst wird die Einsamkeit vie-
ler älterer Menschen beson-
ders spürbar – ein Spaziergang 
über den Friedhof erinnert an 
Verluste und an die Stille, die 
bleibt. Foto: pexels.com

Nach dem Derbysieg steht 
das nächste Derby in Greiz an

Spitzenringer Cengiz Arslan im Kampf gegen Serdar Durmus.
 Foto: Rainer Marsch

https://www.greizer-vogtlandblumen.de/


30.10.2025 | Anzeigenseite 15

Bauen & Wohnen

Zeulenroda. (ZLN) Für 
Schmuck, der zu Hause im 
Schrank herumliegt, oder 
alten Pelz, der nicht mehr 
getragen wird, gibt es jetzt 
einen sehr guten Ankäufer: 
Herr Ricardo, Inhaber von An-
Ɵ quitäten Ayran, Schuhgasse 
5, 07937 Zeulenroda-Triebes 

kauŌ  Gold und Silber, Schmuck 
aller Art, Zinn, Lederjacken, 
Hüte, Geweihe und Stoŏ  iere, 
Münzen, Bernstein, anƟ ken 
Korallenschmuck – von Arm-
bändern und HalskeƩ en bis 
hin zu Ringen und Ohrringen. 

Die Abwicklung ist unkompli-
ziert, seriös und transparent; 
die Bezahlung erfolgt in bar 
zu einem Tagessatz von bis zu 
130 € pro Gramm. Auch für 
alten Pelz ist Herr Ricardo die 
richƟ ge Adresse. Hier können 
Sie alte Nerz-, Persianer- oder 
Chinchillafelle für Preise bis zu 

12.000 € verkau-
fen. Auf Wunsch 
besucht Ricardo, 
der über lang-
jährige Erfah-
rung im Ankauf 
von Gold und 
Pelzen verfügt, 
den Kunden 
auch kostenlos 
zu Hause. Alter-
naƟ v wird ein 

Tankgeld von bis zu 25 € ge-
zahlt. Nächster Termin vom 
03. – 06. November jeweils 
von 10 – 17 Uhr in Zeulenro-
da, Schuhgasse 5. Kontakt: Tel. 
0163 4476880. 
Alle Ankäufe nur in Verbindung mit Gold! 

Bares für Wahres
Experten sind 4 Tage vor Ort

Wirtschaftstage

Greiz. (DJD) Außenjalousi-
en und Rollläden sorgen im 
Sommer für einen optimalen 
Hitzeschutz im Wintergarten 
mit seinen großen Fenster-
flächen. Aber auch in der 
kalten Jahreszeit sind sie ein 
bedeutsamer Bestandteil der 
Wintergarten-Nutzung, wenn 
es etwa um die Verdunkelung, 
den Schutz vor Blendung und 
das Abschirmen unerwünsch-
ter Blicke geht. Hier sind die 
wichtigsten Fragen und Ant-
worten:
Moderne Außenjalousien sind 
so robust, dass sie die kalte 
Jahreszeit unbeschadet über-
stehen. „Ist Frost vorherge-
sagt, sollte man darauf achten, 
die Jalousie nicht nach oben 
zu ziehen, wenn die Lamellen 
noch feucht sind. Der Kalt-
lufteinbruch kann ein ‚Zusam-
menkleben‘ der Lamellen ver-
ursachen“, so Holger Schanz 
vom gleichnamigen Hersteller 
aus dem Schwarzwald. Die 
Lamellen frieren durch den 
Frost aneinander fest, was zu 
Schäden und schlimmstenfalls 
zu Problemen mit dem Mo-
tor führen kann: „Wer seine 
Außenjalousien automatisch 
steuern lässt, sollte deshalb 
bei Frostgefahr auf Handbe-
trieb umstellen.“
 Ja, ein hochwertiger Rollladen 
kann in der kalten Jahreszeit 
viel Heizenergie einsparen. 
Man sollte ihn daher stets 
bei Einbruch der Dunkelheit 
schließen. „Die dämmende 
Wirkung macht sich vor al-
lem bei unsanierten Fenstern 

positiv bemerkbar. Ist der 
Rollladen geschlossen, kann 
der Wärmeverlust durch das 
Fenster um bis zu 40 Prozent 
reduziert werden“, betont 
Holger Schanz. Gerade bei Ein-
fachverglasungen würden sich 
deutliche Effekte zeigen. 
 Per App lassen sich innen 
und außen liegende Sonnen-
schutzsysteme bequem von 
unterwegs mit dem Tablet 
oder Smartphone steuern 
und bedienen. Mehr Infos: 
www.schanz.de. Bei einem 
Kälteeinbruch etwa kann man 
den Rollladen von unterwegs 
schließen und so wertvolle 
Heizenergie im Haus halten.
 Ist es draußen zugleich feucht 
und kalt, kann der Rollladen 
auf der Fensterbank festfrie-
ren. Dann sollte man nicht mit 
Gewalt ein Öffnen erzwingen, 
da sonst Schäden drohen. „Oft 
hilft es schon, mit der flachen 
Hand gegen die Lamellen zu 
klopfen und so die Vereisung 
zu lösen. Bringt das nichts, 
sollte man einfach das Fenster 
von innen öffnen. Die warme 
Luft, die nach außen strömt, 
schmilzt mit der Zeit die Ver-
eisungen zwischen den Lamel-
len und auf der Fensterbank“, 
rät Holger Schanz.
 Nach Möglichkeit ja. Denn 
falls die Schließung nicht voll-
ständig gelingt, geht durch die 
verbleibende Öffnung wert-
volle Wärme verloren. Zudem 
steigt die Gefahr, dass Feuch-
tigkeit an der Innenseite des 
Rollladens gefriert und Proble-
me verursacht.

Plauen/Pößneck. (FS) Unter 
dem Motto „Ein Nistkasten für 
euren Kindergarten oder eure 
Grundschule“ startet die Volks-
bank Vogtland-Saale-Orla eG 
eine besondere Umweltaktion: 
Kindergärten und Grundschu-
len mit gemeinnützigem Trä-
ger oder Förderverein können 
sich ab sofort um einen von 
zehn Nistkästen mit eingebau-
ter Kamera im Wert von jeweils 
345 Euro bewerben. Mit der 

Aktion möchte die Genossen-
schaftsbank Kinder frühzeitig 
für Naturschutz und die hei-
mische Vogelwelt sensibilisie-
ren. Finanziert wird die Aktion 
aus Mitteln des Reinertrags 
des VR-Gewinnsparvereins 
Hessen-Thüringen e.V. Bewer-
bungen sind bis 30. November 
2025 möglich. Interessierte 
Einrichtungen können sich on-
line anmelden: 
www.vb-vso.de/nistkasten.

Auch in der kalten
Jahreszeit sehr nützlich

Außenliegende Rollläden als ganzjährig 
wichtiger Bestandteil des Wintergartens

Moderne Außenjalousien sind so robust, dass sie die kalte Jah-
reszeit unbeschadet überstehen.
 Foto: DJD/Schanz Rollladensysteme

Nistkasten für Kinder-
garten oder Grundschule

Greiz. (LG) Digitale Bedro-
hungen verstehen – Zukunft-
schancen nutzen: Unter die-
sem Motto steht der 13. Wirt-
schaftstag der Region Greiz, 
der am Mittwoch, dem 12. 
November 2025, in der Vogt-
landhalle Greiz stattfindet. 
Digitalisierung und IT-Sicher-
heit zählen zu den wichtigsten 
Zukunftsfaktoren des Mittel-
standes – entsprechend wid-
met sich die Veranstaltung in 
diesem Jahr ganz dem Thema 
Cybersicherheit.
Landrat Dr. Ulli Schäfer eröff-
net den Wirtschaftstag um 11 
Uhr und gibt damit den Start-
schuss für ein vielseitiges Vor-
tragsprogramm. Fachleute aus 

der Praxis sowie Vertreter des 
Bundesamtes für Sicherheit in 
der Informationstechnik (BSI) 
informieren über aktuelle Be-
drohungslagen und zeigen am 
Beispiel eines „Livehacks“, wie 
sich Unternehmen wirkungs-
voll vor Angriffen schützen 
können. Auch die Sicherheit 
im Online-Banking steht auf 
der Agenda.
Mit dem Schwerpunktthema 
greift der Wirtschaftstag eine 
Herausforderung auf, die zu-
nehmend über die Wettbe-
werbsfähigkeit kleiner und 
mittlerer Betriebe entschei-
det. Er bietet praxisnahe Im-
pulse für mehr IT-Schutz und 
Gelegenheit zum Austausch 

mit Experten und Unterneh-
mern aus der Region.
Der Eintritt ist frei, jedoch ist 
aufgrund begrenzter Platzka-
pazitäten eine Anmeldung un-
ter Tel. 03661/876-427 oder 
per E-Mail an wirtschaftsfoer-
derung@landkreis-greiz.de 
erforderlich.
Am Nachmittag öffnet zudem 
die Ausbildungs- und Jobmes-
se mit rund 80 Ausstellern ihre 
Tore. Sie bietet Schülerinnen 
und Schülern sowie Berufsein-
steigern und -umsteigern 
wertvolle Perspektiven. Wei-
tere Informationen und das 
Ausstellerverzeichnis stehen 
unter www.landkreis-greiz.de/
wirtschaftstag bereit.

Cyber… aber sicher!
13. Wirtschaftstag der Region am 12. November 2025

http://www.hollflachdachbau.de/
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In der Nacht vom 4. zum 5. 

September 2015 traf An-

gela Merkel die wohl ver-

hängnisvollste Entscheidung der 

deutschen Nachkriegsgeschich-

te: Sie beschloss, die deutsche 

Grenze für 25.000 syrische Mig-

ranten zu öffnen. Es gab weder 

Passkontrollen noch Abfragen 

des Asylgrunds. Letztlich konnte 

niemand genau sagen, woher die 

Menschen kamen. Die Aktion 

war als kurzfristige Maßnahme 

zur Entlastung der europäi-

schen Nachbarländer gedacht 

gewesen. Aber als eine Woche 

später wieder alles in geordne-

te Bahnen gelenkt werden soll-

te, wollten weder Merkel noch 

ihr damaliger Innenminister 

Thomas de Maizière die Verant-

wortung für »unschöne Bilder« 

übernehmen. Die schon bereit-

stehende Bundespolizei erhielt 

buchstäblich in letzter Minute 

die Anweisung zum Rückzug. 

Dabei hatte es bereits zu diesem 

Zeitpunkt erste Hilferufe aus 

den überforderten Kommunen 

gegeben. Angela Merkels abwie-

gelnde Reaktion – »Wir schaffen 

das!« – wurde rasch bei den Bür-

gern zum geflügelten Wort für 

jegliche unmögliche Herausfor-

derung, obwohl diese erste Wo-

che der Grenzöffnung nur der 

Anfang der gigantischen Flücht-

lingswelle war, die Deutschland 

erreichen sollte. Unser Land rief 

die »Willkommenskultur« aus 

und sendete damit ein deutli-

ches Signal an alle aus, die sich 

hier ein besseres Leben erhoff-

ten. Millionen machten sich in 

den letzten zehn Jahren auf den 

Weg nach »Germoney«.

Inzwischen stehen keine Begrü-

ßungskomitees mehr an den 

Bahnhöfen, um Neuankömm-

linge mit Teddybären zu bewer-

fen. Denn es wurde rasch deut-

lich, wie sehr die gutgläubigen 

Bürger getäuscht worden waren. 

Die Medien hatten syrische Fa-

milien in Not angekündigt, aber 

es kamen hauptsächlich jun-

ge Männer und beileibe nicht 

nur aus Syrien. Spätestens die 

verhängnisvolle Silvesternacht 

2015 in Köln machte jedem, der 

es sehen wollte, deutlich: Wir 

waren nicht nur mit dem Prob-

lem der Unterbringung überfor-

dert, sondern auch mit einem 

Zusammenprall der Kulturen. 

Selbst wenn offizielle Stellen 

immer wieder versuchten, einen 

Mantel des Schweigens über den 

rasanten Anstieg von Gewaltde-

likten und Sexualstraftaten zu 

decken, ließ sich die unangeneh-

me Wahrheit nicht lange verber-

gen: Die Flüchtlingskrise würde 

Deutschland nicht nur finan-

ziell an seine Grenzen bringen, 

sondern auch den öffentlichen 

Raum für immer verändern. Vor 

allem aus jenen Großstadtbezir-

ken, die schon vor 2015 überwie-

gend von Migranten aus dem 

arabisch-muslimischen Kultur-

kreis bewohnt waren, wurden 

sogenannte No-go-Areas: Angst-

räume nicht nur für Frauen, Ju-

den und Homosexuelle, sondern 

für jeden, der sich mit dem Be-

treten auf einen Schlag in eine 

fremde Welt versetzt fühlte. 

»Nun sind sie halt da«, ant-

wortete Angela Merkel auf die 

Sorgen der Bürger. Unfreiwillig 

beschrieb sie damit aber auch 

den fehlenden politischen Wil-

len ihrer eigenen Regierung und 

den ihrer Nachfolger, das Ruder 

herumzureißen, die Grenzsiche-

rung wiederherzustellen und 

ausreisepflichtige Migranten in 

ihre diversen Heimatländer ab-

zuschieben. Diesen politischen 

Willen hat in Deutschland nur 

die AfD – und wir sind angetre-

ten, unser Land wieder zu dem 

zu machen, was es vor 2015 war: 

unsere Heimat, in der wir uns si-

cher fühlen. 

Bitte lesen und weitergeben! 

»Migration ist
die Mutter aller

politischen Probleme«
Horst Seehofer (CSU), 2018

Problem:
Islamisierung
Mit der Masseneinwande-
rung erstarkte auch der 
Islam in Deutschland. Die 
lautstarken Rufe nach einer 
Umgestaltung unserer Ge-
sellschaft hin zur »Scharia-
Konformität« durch einige 
besonders radikale Muslime 
erschrecken mich auch als 
Lehrer: Schulen und Kinder-
gärten sind längst zum Aus-
tragungsort religiöser For-
derungen geworden. Den 
Essens- und Bekleidungs-
vorschriften des Islams sol-
len sich vielerorts schon 
unsere Jüngsten beugen. 
Aus falsch verstandener To-
leranz dulden viele Pädago-
gen dieses Verhalten – und 
schauen sogar weg, wenn 
Schüler bedroht werden. 
In der Schule werden die 
Weichen für das Erwachse-
nenleben gestellt, doch die 
den Kindern aufgenötigten 

das gemeinsame Lernen 
immer mehr in den Hinter-
grund. Das kann und darf 
nicht sein – wir brauchen 
Bildung statt Scharia! 

Kommentar von Björn Höcke

Bürgergeld für Nichtbürger

   10 Jahre 
Asyl-Chaos

Sonderausgabe

Anteil der Ausländer
unter Bürgergeldempfängern 

52%

Anteil der Ausländer an 
der Gesamtbevölkerung

15,7%

Quelle: Bundesagentur für Arbeit
Stand: Ende 2024

         Film:
Schicksalsjahr 2015

Bild: CoArt / Adobe Stock
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Im Laufe der letzten Jahre 
haben unsere Abgeordne-

im Umfeld der Erstaufnahme-
einrichtung für Asylbewerber 
in Suhl gesprochen. Unsere 
Bürgermobile sind dabei eine 
wichtige Anlaufstelle für An-
wohner, die sich weder von 
der Landesregierung noch 
vom Bürgermeister mit ihren 
Sorgen ernst genommen füh-
len. Beide schoben sich ge-
genseitig die Verantwortung 
für die unhaltbaren Zustände 
zu. An der Überbelegung und 
den damit verbundenen Pro-
blemen änderte sich jedoch 

nichts – das heiße Eisen Suhl 
wollte niemand anfassen. 
»Fast jeden Tag muss die 
Polizei anrücken«, berichtet 
uns Jana F. (42). Die halbtags 
berufstätige Mutter von zwei 
Kindern arbeitete zu Beginn 
der Flüchtlingskrise noch eh-
renamtlich in der Unterkunft 
mit. Sie wollte notleidenden 
Flüchtlingen helfen. »Aber 
schnell wurde klar: Je mehr 
Asylbewerber kamen, desto 
chaotischer wurden die Zu-
stände. Wir Ehrenamtlichen 
fühlten uns bald nicht mehr 
sicher – auch das fest an-
gestellte Personal war total 

überfordert.« Sogar etablier-
te Medien wie der »Spiegel« 
berichteten über ständige 
Schlägereien in der Einrich-
tung und die Zunahme der 
Kriminalität in deren Umfeld. 
»Wir hatten hier eine Welle 
von Einbrüchen und Laden-
diebstählen«, erzählt uns ein 
älterer Herr. »Und auch im 
Bus in die Stadt gibt es dau-
ernd Randale. Da muss jetzt 
sogar Sicherheitspersonal 
mitfahren. Gerade für ältere 
Menschen, die nicht sicher 
auf den Beinen sind, wird das 
Schubsen und Drängeln ge-
fährlich!« 

»Kameras haben sie irgend-
wann angebracht«, ergänzt 
seine Frau. »Aber was nutzen 
die, wenn sogar Polizisten 

werden nicht wenigstens die 
gewalttätigen jungen Männer 

Genau das hatte die AfD-
Fraktion als Sofortmaßnah-
me mehrfach eingefordert, 
um die Sicherheit vor Ort 
wieder zu gewährleisten. Auf 
Dauer hilft jedoch nur eins: 
eine konsequente Abschie-
beinitiative – damit die Bür-
ger wieder angstfrei leben 
können. 

Die Folgen
      für Thüringen

Anwohner berichten:
Brennpunkt Suhl

Erhöhung desAusländeranteils inThüringen seit 2015:+223,44 %(Stand: 2024)

S ich fremd fühlen in der 

eigenen Heimat – das 

ist für viele Thüringer 

längst Realität geworden. Ob 

beim Gang in die Innenstädte 

oder wenn die eigenen Kinder 

aus dem Schulalltag berichten: 

Überall sind die Folgen der 

durch die Berliner Politik er-

möglichten unkontrollierten 

Einwanderung seit 2015 deut-

lich zu spüren. Zusätzlich setzte 

die Regierung Ramelow Landes-

aufnahmeprogramme für Syrer 

und Afghanen in Kraft. Damit 

stieg der Ausländeranteil in 

Thüringen von 2,5 auf 8,5 Pro-

zent, während die Gesamtbevöl-

kerungszahl des Freistaates sogar 

um 50.000 Personen abnahm. 

Vor allem in Erfurt bestimmen 

in einigen Straßenzügen ara-

bisch beschilderte Friseur- und 

Imbissläden das Bild. Davor 

versammeln sich gern Gruppen 

junger Migranten, deren Gesprä-

che die Einheimischen nicht ver-

stehen können. Man tritt in eine 

Parallelwelt im eigenen Land 

ein. 

Doch es geht nicht nur um die 

von den Thüringern nicht be-

stellte »Exotik« in den Städten. 

Weitaus beunruhigender ist die 

Zunahme von Diebstahl- und 

Gewaltdelikten im öffentlichen 

Raum. Nicht jeder Migrant ist 

kriminell, aber die Beteiligung 

nichtdeutscher Täter an Strafta-

ten ist überproportional hoch: 

Bei einem Anteil von 8,5 Pro-

zent an der Gesamtbevölkerung 

liegt die Beteiligung bei Dieb-

stahl bei 33 Prozent. 26 Prozent 

der Körperverletzungen werden 

von Migranten begangen und 

etwa 20 Prozent der Sexualstraf-

taten. Seit 2020 wurden 791 Mes-

serattacken in Thüringen regist-

riert, davor wurde diese spezielle 

Art des öffentlichen Terrors in 

der Statistik versteckt. 

Besonders betroffen macht es 

die Bürger, dass diese Entwick-

lung nun auch die Thüringer 

Schulen erreicht hat: Je nach 

Landkreis liegt der Anteil der 

Schüler mit Migrationshinter-

grund bei bis zu 67 Prozent. 

Effektiver Unterricht ist dort 

wegen der Sprachbarriere kaum 

noch möglich. Lehrer sehen sich 

auch mit der zunehmenden Ge-

walt in den Klassenzimmern im 

Stich gelassen, die längst über 

das »übliche Mobbing« hinaus-

geht. Wir haben es auch hier mit 

einer überproportional hohen 

Gewaltneigung bei den nicht-

deutschen Schülern zu tun. Die 

AfD-Fraktion im Thüringer 

Landtag forderte deshalb bereits 

mehrfach, derart verhaltensauf-

fällige Kinder und Jugendliche 

getrennt an spezialisierten För-

derschulen zu unterrichten und 

Schulverweise zu erleichtern. 

Wenn Lehrer selbst zu Opfern 

von Schülergewalt werden, brau-

chen sie konsequente Unterstüt-

zung durch die Schulleitung 

und die zuständigen Behörden. 

Sowohl die Regierung Ramelow 

als auch die aktuelle Brombeer-

Koalition zeigen nur bei einer 

Sache Konsequenz: den Kopf 

hartnäckig in den Sand zu ste-

cken, wenn es um Fehlentwick-

lungen in der Migrationspolitik 

geht. Je länger weggeschaut wird, 

desto schwieriger wird der Weg 

zurück zur Normalität. Die AfD-

Fraktion steht bereit, um sich 

dieser Aufgabe anzunehmen! 
Besonders »dankbare« Gäste in der Sammelunterkunft Suhl



»Das ist schon eine ordentliche 

Kleinstadt, die dazugekommen 

ist«, frohlockte Innenminister 

Georg Maier (SPD), als Thürin-

gen im Jahr 2022 einen Bevölke-

rungszuwachs von knapp 18.000 

Personen verzeichnete. Dieser 

Zuwachs ist fast ausschließlich 

auf die Zuwanderung zurück-

zuführen – nicht auf Geburten, 

nicht auf Rückkehrer, nicht auf 

Thüringer Familien. Und wäh-

rend der SPD-Innenminister den 

Import einer »Kleinstadt« be-

jubelt, kämpfen Zehntausende 

Thüringer mit explodierenden 

Mieten, fehlenden Sozialwoh-

nungen und wachsender Kon-

kurrenz um bezahlbaren Wohn-

raum.

Die Zahlen sind eindeutig: Seit 

2015 hat sich die Zahl der Auslän-

der in Thüringen mehr als ver-

fünffacht – von rund 37.000 auf 

knapp 188.000 Personen Ende 

2024. Allein im Jahr 2022 betrug 

der Zuwachs von Migranten über 

39.000 Personen. Ukrainer, Syrer 

und Afghanen machen den größ-

ten Anteil aus. Sie alle brauchen 

Wohnungen. Bevorzugt günstig, 

möglichst zentral – und meist 

vollständig vom Steuerzahler 

finanziert, denn die Beschäfti-

gungsquote liegt bei lediglich 30 

bis 40 Prozent. 

Der Bestand an Sozialwohnun-

gen schrumpfte im selben Zeit-

raum dramatisch: Gab es 2015 

noch rund 17.500 geförderte 

Wohnungen, sind es heute nur 

noch 11.580. Neubauprojekte 

können den Verlust nicht einmal 

ansatzweise ausgleichen: Wäh-

rend 2024 über 7.000 Migranten 

ins Land kamen, wurden gerade 

einmal 79 neue Sozialwohnun-

gen fertiggestellt. 

Migranten werden meist durch 

die Kommunen untergebracht, 

für deutsche Geringverdiener, Al-

leinerziehende und kinderreiche 

Familien bleibt nur der leer ge-

fegte freie Markt. Gerade in Städ-

ten mit hohem Migrantenanteil 

ist selbst für Besserverdiener 

kaum noch eine passende Woh-

nung zu finden. In der Landes-

hauptstadt Erfurt beispielsweise 

liegt die Wohnbelegungsquote 

seit Jahren bei ca. 99,5 Prozent. 

Auch hier sind die Leidtragenden 

besonders kinderreiche Familien 

mit erhöhtem Wohnflächenbe-

darf.

Die durchschnittliche Warmmie-

te in Thüringen stieg seit 2015 

um 26 Prozent auf 8,79 €/m². 

In Städten wie Erfurt, Jena oder 

Gera ist der Druck noch größer. 

Bezahlbares Wohneigentum 

liegt für Normalverdiener längst 

außer Reichweite, die Immobi-

lienpreise haben sich verdoppelt. 

Der rosa Elefant steht im Raum: 

Migration verursacht Wohnungs-

not. Doch keine der etablierten 

Parteien wagt es, diesen Zusam-

menhang offen auszusprechen. 

Man hält an »Willkommenskul-

tur« und »bunter Vielfalt« fest – 

während sich die sozialen Span-

nungen zuspitzen.

Die AfD-Fraktion ist die einzige 

politische Kraft im Thüringer 

Landtag, die den ursächlichen 

Zusammenhang zwischen Mas-

senmigration und Wohnraum-

mangel offen benennt – und die 

bereit ist, Konsequenzen zu zie-

hen. Während die Kartellpartei-

en von CDU, SPD, BSW bis Linke 

und Grüne dem Wähler »soziale 

Gerechtigkeit« vorgaukeln, tra-

gen sie in Wahrheit die Spaltung 

und die Verarmung unseres 

Landes aktiv mit. Für uns gilt 

deshalb: Remigration ist ein so-

zialpolitisches Muss. Nur durch 

Rückführung nicht integrierter 

Migranten und solcher ohne 

Aufenthaltserlaubnis, durch 

klare Priorität sozialstaatlicher 

Leistungen für Staatsbürger und 

durch eine gerechte Wohnraum-

politik für Deutsche können wir 

den Wohnungsmarkt entlasten 

und echte soziale Gerechtigkeit 

schaffen.

Die AfD nimmt nicht nur Mig-

ration, sondern auch die soziale 

Frage ins Visier. Denn wer unser 

Volk schützen will, muss auch da-

für sorgen, dass es ein Dach über 

dem Kopf hat.
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Remigration:

Interview
mit Daniel

Herr Haseloff, der Begriff »Re-

migration« ist durch die Be-

richterstattung der etablier-

ten Medien in Verruf geraten. 

Was aber hat es tatsächlich da-

mit auf sich?

Es gab diese groß angelegte Kam-

pagne gegen die AfD, mit der 

die Bürger verunsichert werden 

sollten. Vor allem wurde der Ein-

druck erweckt, wir wollten auch 

Staatsbürger mit Migrationshin-

tergrund abschieben. Das sollte 

unsere Pläne zur Begrenzung 

der Masseneinwanderung als 

»verfassungswidrig« erscheinen 

lassen. Darum geht es bei der 

»Remigration« aber nicht – der 

Schwerpunkt liegt auf der Aus-

weisung von Migranten ohne 

Aufenthaltsberechtigung. Beson-

ders dann, wenn sie sich durch 

Gewalttaten strafbar gemacht 

haben. Das wäre bei konsequen-

ter Umsetzung der bestehenden 

Gesetze auch jetzt schon möglich 

– aber der politische Wille fehlt. 

Wer den Begriff »Remigration« 

dämonisiert, will damit in der 

Regel nur der dringend notwen-

digen Debatte um eine bessere 

Asylpolitik ausweichen. Hier 

brauchen wir Sachlichkeit statt 

Sprachzensur. 

Wie erleben die Thüringer die 

Folgen der derzeitigen Migra-

tionspolitik?

Wie auch schon mein Vorgän-

ger Stefan Möller suche ich den 

direkten Kontakt zu den Betrof-

fenen, etwa zu den Nachbarn 

von Erstaufnahmeeinrichtun-

gen. Die Menschen erleben täg-

lich, wie sehr die Dinge dort aus 

dem Ruder gelaufen sind: Mig-

ranten machen die Städte und 

die öffentlichen Verkehrsmittel 

unsicher. Es kommt häufig zu 

Polizeieinsätzen wegen Ausein-

andersetzungen innerhalb der 

Einrichtungen. Die Kriminali-

tätsrate in Thüringen ist seit 

2015 extrem angestiegen und 

der Ausländeranteil bei den Tat-

verdächtigen ist überproportio-

nal hoch. 

Auch in unserer Landeshaupt-

stadt zeigt sich dasselbe Muster: 

Es sind vor allem Gruppen jun-

ger Männer aus dem arabischen 

bzw. muslimischen Kulturkreis, 

die den öffentlichen Raum für 

sich beanspruchen. Die Polizei 

muss fast täglich gegen Drogen-

handel und Gewaltkriminalität 

einschreiten. Die Bürger fühlen 

sich auch von der neuen Lan-

desregierung im Stich gelassen. 

Die unübersehbaren Folgen der 

Masseneinwanderung werden 

einfach »nach unten« durchge-

reicht – und jeglicher berechtigte 

Protest dagegen wird als »rechts-

extrem« diffamiert. Das hat Fol-

gen für den Alltag der Erfurter: 

Vor allem Frauen und Mädchen 

werden massiv in ihrer Freiheit 

eingeschränkt, weil sie aus Angst 

bestimmte Plätze in der Stadt 

meiden. Viele Thüringer fühlen 

sich mittlerweile als Fremde in 

der eigenen Heimat.

Wie könnte ein Remigrations-

konzept die Situation der Bür-

ger verbessern – auch über die 

Eindämmung der durch Mi-

granten begangenen Delikte 

hinaus? 

Die gestiegene Kriminalität und 

die Belästigungen durch Grup-

pen junger Männer sind das 

offensichtlichste Problem, aber 

nicht das einzige. Rund 180 Mil-

lionen Euro haben allein die Un-

terbringung und die Betreuung 

von Asylbewerbern den Freistaat 

2024 gekostet – das ist Geld, das 

an anderer Stelle fehlt, etwa bei 

der Instandhaltung von Schulen 

und Sporteinrichtungen. Zudem 

werden Migranten möglichst 

rasch in eigenen Wohnungen 

untergebracht, was katastropha-

le Auswirkungen auf den Woh-

nungsmarkt nach sich zieht. Den 

Preis zahlen junge deutsche Fa-

milien mit Kindern: Vor allem 

in den Städten wird es immer 

schwieriger, etwas Bezahlbares 

zu finden. Die etablierte Politik 

schreckte in den letzten Jahren 

nicht einmal mehr davor zurück, 

ältere Menschen zum Auszug 

aus ihren »zu großen Wohnun-

gen« drängen zu wollen. 

Ein weiteres Problemfeld sind 

unsere Schulen. In Ballungs-

gebieten steigt der Anteil der 

Kinder, die bei der Einschulung 

kein Deutsch verstehen. Das 

wirkt sich negativ auf den Lern-

fortschritt der gesamten Klasse 

aus. Wir verlieren international 

den Anschluss an einfachste Bil-

dungsstandards. 

Durch die Rückführung ausrei-

sepflichtiger Migranten könnte 

auch in diesen Bereichen eine 

Rückkehr zur Normalität er-

reicht werden: Entspannung auf 

dem Wohnungsmarkt, Verbes-

serung der Unterrichtsqualität 

und die Schaffung von finanzi-

ellen Ressourcen für Investitio-

nen, die allen Bürgern zugute-

kommen. 

Was ist Ihr Fazit?

Wir dürfen das Projekt Remig-

ration nicht weiter auf die lange 

Bank schieben, sondern müssen 

sofort handeln. Mit jedem Tag, 

den wir länger abwarten, wird 

die Rückabwicklung der durch 

die Massenmigration angerich-

teten Schäden schwieriger – des-

halb: Remigration jetzt! 

Herr Haseloff, wir danken

Ihnen für das Gespräch! 

Daniel Haseloff ist stellvertretender Vorsitzender der AfD-Fraktion im Thüringer Landtag und darüber hinaus ihr migrationspolitischer Sprecher. In 

dieser Funktion befasst er sich mit allen Fragen rund um das Asylrecht im Freistaat. So auch mit den von der Landesregierung und ihrer Vorgängerin 

geschaffenen bürokratischen Hürden, welche die effektive Rückführung abgelehnter Asylbewerber verhindern. Jeder erfolgreichen Abschiebung stehen 

zwei gescheiterte Versuche gegenüber – eine fatale Entwicklung für Thüringen. 

Remigration:    
Ein Thema, das bewegt!

Weitere Informationen zu
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