POSTAKTUELL - Alle Haushalte

Ausgabe Landkreis Greiz ¢ 11. Jahrgang ¢ Nummer 2 » Auflage 33.538 ¢ 30.01.2026

Saisonabschluss in der Osterburg
mit Welttag des Schneemanns

Auch ohne Schnee hatten alle Kinder viel Spafs an den zahlreichen Stationen.

Weida. (SW/FS) Braucht man
eigentlich Schnee, um einen
Schneemann zu bauen? Fir
den offiziellen Welttag des
Schneemanns am 18. Januar
lautet die Antwort: Man darf
kreativ werden. Auf der offi-
ziellen Seite zum Aktionstag
heilt es sinngemaR: Rausge-
hen und den Schneemann fei-
ern — und wenn kein Schnee
liegt, sind der Fantasie keine
Grenzen gesetzt. Der Schnee-
mann gilt dabei als weltweit
bekanntes Wintersymbol, das
unabhangig von Religion und
Politik funktioniert.

Der Welttag des Schneemanns
geht nach Angaben der Initia-
toren auf Cornelius Gratz zu-

rick: 2009 entstand die Idee,
2010 wurde der erste Welttag
begangen. Seither soll der 18.
Januar dazu anregen, Aktio-
nen rund um den Schneemann
umzusetzen —mit Schnee, aber
eben auch ohne.

In Weida hat sich daraus langst
eine eigene Tradition entwi-
ckelt. Mit dem Schneemann-
tag auf der Osterburg am 18.
Januar endete nun auch die
Museumsaison. Laut offizieller
Pressemitteilung wurden bei
wunderbarem Wetter” mehr
als 750 Gaste begrifRt. Dank
des Engagements von Verei-
nen und privaten Initiativen
warteten zahlreiche Spielstati-
onen auf Klein und GroR. Auch

ohne Schnee hatten die Besu-
cher Spaf beim ,Schneemann-
kegeln“, ,Eisangeln”, ,Schnee-
ball-Zielwerfen® oder beim
Schlipfen in Kostime. Gebas-
telt und gemalt wurde eben-
falls. Fur die gastronomische
Versorgung sorgten der For-
derverein Freunde der Oster-
burg und das Schneemann-Ca-
fé des neuen Heimatvereins
Kuchenweida. ~ Schneemann
Olaf und Frau Holle waren die
Stars des Nachmittags. (Quelle:
Pressemitteilung Museum Os-
terburg Weida, Januar 2026.)

Weil der Schneemanntag in
Weida seit 2011 ein fester
Programmpunkt im Kindergar-
tenjahr ist, gab es am Diens-
tagvormittag fur einige Wei-
daer Kindergartenkinder noch
einen Nachholtermin. (Quelle:
Pressemitteilung Museum Os-
terburg Weida, Januar 2026.)

Am Sonntag war zugleich der
letzte Termin der Jahresaus-
stellung ,Als die Vogte Hoch-
zeit hielten”, die laut Mitteilung
fast 10.000 Besucher angezo-
gen hat. Ein Teil der Informati-
onen soll kiinftig in die Dauer-

Foto: Stadt Weida

ausstellung integriert werden.
Nun beginnen Ab- und Um-
bauarbeiten in der Remise; die
neue Sonderausstellung ,, 1633
... Weida brennt!” soll am 6.
Marz 2026 eroffnen. Aktuell ist
das Museum geschlossen, der
Blick von der Burgmauer auf
die winterliche Stadt ist jedoch
Dienstag bis Sonntag 10 bis 16
Uhr moglich (Ticket in der Wei-
da-Information am Burgtor).
An den Wochenenden soll bei
gutem Wetter auRerdem der
Turmaufstieg angeboten wer-
den.

Fiir die wgv Schieiz GmbH, als kon-
zern- und parteipolitisch unabhén-
giges Familienunternehmen, und
Ihre Ausgaben der ,,BURGERZEIT
aktuell“ gilt, dass alle demokra-
tisch gewéhlten Parteien im Bun-
destag und im Thiiringer Landtag

das Recht haben, Ihre Meinung -
die nicht der Meinung des Verlages
entsprechen muss und entspricht -
kund zu tun. Toleranz ist in diesen
schwierigen Zeiten ein hohes Gut.
Denken wir und Sie bitte immer
daran.

Sozialkosten: Landrat Schafer
reagiert auf Berlin-Brief

Greiz. (FS) Mit einem Brand-
brief haben Landrat Dr. Ulli
Schafer (CDU) und der Ge-
meinde- und Stadtebund im
Landkreis Greiz im November
2025 in Berlin eine Reform der
Finanzierung von Sozialausga-
ben gefordert. Nach Angaben
des Landratsamtes muss der
Landkreis derzeit rund 143
Millionen Euro — etwa zwei
Drittel des Verwaltungshaus-
halts — flr Sozialausgaben auf-
wenden. Fir freiwillige Auf-
gaben wie Kultur, Sport und
Wirtschaftsforderung blieben
demnach nur noch 1,7 Pro-
zent des Haushalts.

In dem Schreiben wird eine
Schieflage beschrieben:
Pflichtaufgaben mussten vor
Ort umgesetzt werden, die
gesetzlichen Grundlagen 1a-
gen aber auf Bundesebene.
Landrat und kommunale Ver-
treter verlangen deshalb ,,um-
gehend einen grundsatzlichen
Reformprozess” mit dem Ziel,
die Kommunen strukturell und
finanziell zu entlasten.

Wie FOCUS online berichtet,
liegt inzwischen eine Antwort
aus dem Bundesfinanzminis-
terium vor. Das zweiseitige
Schreiben tragt demnach das
Datum 12. Dezember 2025
und wurde von Staatssekretar

Rolf Bosinger Ubermittelt. Da-
rin heilt es laut Bericht unter
anderem: ,Die finanzielle Lage
vieler Kommunen gibt tatsach-
lich Anlass zur Sorge“. Zugleich
wird demnach prognostiziert:
,Laut der aktuellen Projektion
der Bundesregierung wird sich
die kommunale Finanzlage in
den kommenden Jahren kaum
verbessern.”

Zur Zustandigkeit verweist das
Ministerium laut FOCUS on-
line auf die Verfassungslage:
,Das Grundgesetz weist die
Finanzverantwortung fur die
Kommunen im Wesentlichen
den Landern zu.” Gleichzeitig
wird in dem Bericht auf Bun-
desmittel verwiesen, unter
anderem auf ein Investitions-
paket aus dem Sondervermo-
gen ,Infrastruktur und Klima-
neutralitdt”; dazu werde im
Schreiben ausgefihrt: ,Wir
erwarten, dass mindestens
60 Prozent der Mittel, die den
Landern zugewiesen werden,
an die Kommunen weiterge-
leitet werden.”

Auf diese Antwort reagiert
Landrat Schafer mit einer ei-
genen Stellungnahme, die
dem Schreiben an die Redakti-
on beigefligt wurde. Darin ver-
weist der Landrat zunachst auf
ein weiteres, alteres Anliegen:

Landrat Dr. Ulli Schdfer (CDU)
fordert eine Reform der Finan-
zierung von Sozialausgaben,
um Stédte und Gemeinden im
Landkreis Greiz finanziell zu
entlasten. Foto: LRA

Bereits im September 2025
habe er an Bundesarbeitsmi-
nisterin Barbel Bas geschrie-
ben und einen Gesetzesvor-
schlag unterbreitet, ,wie das
fir Asylbewerber erfolgreiche
Modell zur Arbeitspflicht auf
Birgergeldempfanger erwei-
tert werden kann“. Dazu heif3t
es: ,Eine Antwort steht seit
nunmehr Uber vier Monaten
aus.”

Zur Reaktion aus dem Finanz-
ministerium heit es in der
Stellungnahme wértlich: ,In-

sofern ist es erfreulich, dass
Bundesfinanzminister Lars
Klingbeil den gemeinsamen
Brief von Dr. Schafer und der
Kreisvorsitzenden des Ge-
meinde- und Stadtebundes,
Katrin Dix, vom November
2025 von einem Staatsse-
kretér  beantworten lieR.”
Gleichzeitig wird der Kern des
Brandbriefs erneut benannt:
,Herr Dr. Schafer und Frau Dix
hatten eindringlich darauf auf-
merksam gemacht, dass die
explodierenden  Sozialausga-
ben den Landkreis und damit
auch die Stadte und Gemein-
den extrem belasten.”

Mit Blick auf die Berliner Ar-
gumentation halt die Stel-
lungnahme fest: ,Im Bundes-
finanzministerium wird auf die
Zustandigkeit der Lander fur
die Finanzierung der Kommu-
nen verwiesen.” Dem setzten
Schafer und Dix ihre Erwar-
tung entgegen: ,..dass der
Bund, der die Sozialleistungen
bestellt, auch fur deren aus-
kommliche Finanzierung auf-
kommt.” AbschlieRend heifst
es: ,Stattdessen gefallt man
sich im Antwortschreiben aus
dem Bundesfinanzministeri-
um in Eigenlob und macht sich
auf dem Ruicken der Kommu-
nen einen schlanken FuR.”

Fashion Day bei
YPSILON
in Zeulenroda

Zeulenroda. (FS) Unter dem
Titel ,Fashion Day” ladt das
Modegeschaft  YPSILON in
Zeulenroda zu einer Prasen-
tation rund um Jugendweihe
und Konfirmation ein. Die Ver-
anstaltung findet am Samstag,
7. Februar 2026, von 13 bis 18
Uhr statt. Geplant sind zwei
Prasentationen um 13 Uhr
und 15 Uhr.

Da die Platze begrenzt sind,
wird um eine verbindliche An-
meldung gebeten. Wer sich bis
zum 5. Februar 2026 anmel-
det, erhalt laut Veranstalter
einen 20-Euro-Gutschein. Die
Anmeldung ist per WhatsApp
unter 0171 4982760 moglich.

Per Anhalter
nach Japan

Weida. (SW) Es ist Marz 2020
als Bastian Maria und seine
Frau Viviane zu einer Welt-
reise nach Japan aufbrechen
wollen. Per Anhalter zu den
Olympischen Spielen nach
Tokyo trampen — das ist das
Ziel. Alles ist prazise durch-
dacht. Job und Wohnung sind
geklndigt. Was im Anschluss
passiert, soll das groRte Wag-
nis ihres Lebens werden:

,Per Anhalter nach Japan” ist
eine Live-Reisereportage von
Bastian Maria Uber Heraus-
forderungen, Plananderungen
und das Trampen durch 12
Lander. 10.000 km. Sie wer-
den von der pakistanischen
Polizei verfolgt, von einem
asiatischen Elefanten bedroht
und von kirgisischen Adlerja-
gern aufgenommen. Sie tan-
zen auf einer Punjab Hoch-
zeit, lernen das Ziegenmelken
und mussen eine bedrohliche
Couchsurfing Erfahrung tber-
stehen. Sie starteten auf un-
begrenzte Zeit, doch nach 1,5
Jahren nimmt ihre Reise eine
plotzliche Wendung. Freue
Sie sich auf einen Live-Vortrag
am 27. Februar 2026 um 19
Uhr im Blrgerhaus Weida mit
viel Personlichkeit und Mut.
Kartenvorverkauf in der Wei-
da-Information.
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Geburtshaus
Gera

BeethovenstraBe 27, 07548 Gera
Tel.: 0365 - 81 42 98
. Mit uns
kriegen Sie es raus!

Hierold

Mobel zum Wohnen

WERKSVERKAUF

www.werksverkauf-zeulenroda.de

Markenschuhe stark reduziert

05. - 07. FEBRUAR 2026
DO-FR 9-18 | SA 9-12 UHR

Marc Shoes & Fashion GmbH
Albin-May-Str. 3 | 07937 Zeulenroda

AUF ALLES

Paumling solidus MARC

ZEULENRODA

0%
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Abb. zeigt Wunschausstattg. gegen Mehrpreis

0% ZINSEN

€265,- monatl. Finanzierungsrate

Ford Ranger XLT Extrakabine, 3,01 EcoBlue Dieselmotor
177kW (240PS), 10-Gang Automatikgetriebe, Neufahrz.

Finanzierungsangeb. der Ford Bank GmbH KéIn, zzgl. 975,-€ Uberfiihrung. Laufzeit: 48
Monate, Jahrliche Laufleistung: 10.000km, Fahrzeugpreis inkl. MWST: 49.166,40€ An-
zahlung (19%=MWST-Betrag): 7.850,-€, Nettodarlehensbetrag: 39.584,68€, Sollzins: 0%,
Eff. Jahreszins: 0%, Ges.darlehensbetrag: 39.584,86€, 47 Mon.raten zu 266,-€, Restrate:
28.821,68€. Angeb. giltig fiir verbindl. Bestellung eines Neufahrzeuges bis 31.03.2026

AUTO ¢

ORLBECK:

Ihr Ford- und Aixam Vertragspartner
08491 Netzschkau, Tel. 03765-64394 // 07973 Greiz, Tel. 03661-63502

Matratzen & Betten
far die ganze
Familie

Stiftung
Warentest "iestde

Pro Somna TFK -

Pro Body S 592

brecklie

Werksverkauf

Unsere
Meisterklasse

Flex Air

TESTSIEGER

Geraer LandstraBe 17, 07570 Weida
Mo—-Fr 9.°-18.% Uhr « Sa 9.°°-14.%° Uhr

GUT
(2.2)

Breckle Weida
fachr

Ausgabe 0312025

25Xv61

Tel. 036603 - 25677
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Veranstaltungstipps

K reative Floriglike four Jedaw Awlagg!

O e 4

Neustadter Str. 34 - 07570 Weida
Inh. J. Sanger - Tel.: 036603 - 62806

Mo-Fr 8.30-12.30 & 14.30-18.00 Uhr
Sa 8.00-12.00 Uhr o

Kabarett-Dinner

+VERRUCKT BLEIBEN -
WENN PUPPEN EINSCHIFFEN*

mit Bauchredner Roy Reinker

Sonntag, 8. Februar 2026 - 18:30 Uhr
im Victor’s Residenz-Hotel Gera

Preis:
85€p.P.
inkl. Dinner

RESIDENZ-HOTEL
GERA
* k ok Kk
Berliner StraBe 38 - 07545 Gera - Deutschland
Telefon +49 365 4344-0 - info.gera@victors.de - www.victors.de/gera
Ein Unternehmen der GHP Gera Betriebs GmbH
Carl-von-Linde-StraBe 42 - 85716 UnterschleiBheim - Deutschland

0 #VisitVictors

www.wgvschleiz.de

Liebevolle Momente

Zum Valentinstag mit
kreativen Fotoprasenten liberraschen

Greiz. (DJD) Der Valentinstag
am 14. Februar ist nicht nur
ein Feiertag fur frisch Verlieb-
te. Auch Paare, die seit Jahren
ein eingespieltes Team sind,
nutzen dieses Datum, um ihre
Liebe fureinander sichtbar zu
machen. Und was ware scho-
ner, als an diesem Ehrentag
die Erinnerung an besonders
schone Augenblicke zu erneu-
ern? Mit ein wenig Kreativitat
lassen sich Schnappschisse
von gemeinsamen  Reisen
oder Erlebnissen in liebevolle
Uberraschungen verwandeln,
die garantiert Freude schen-
ken.

Bei einem Foto, das Glicksmo-
mente weckt, kommt es nicht
unbedingt auf die technische
Perfektion an. Viel wichtiger
ist die Aussage, die man mit
dem Motiv verbindet: ein Ort,
an den man gerne zurickwill,
ein  Gesichtsausdruck, der
sofort an einen besonders
romantischen Moment erin-
nert, oder eine kleine Szene,
die nur das beteiligte Paar
versteht. Bei kleinen Prasen-
ten zum Valentinstag zdhlt
der ,Immer-dabei“-Effekt. Ein
Foto-Schlisselanhdnger in
Herzform ist so ein Klassiker:
Er verschwindet nicht in der
Schublade, sondern begleitet
die beschenkte Person jeden
Tag und setzt ein stilles Zei-
chen liebevoller Verbunden-

Die
am Schleizer

Insider berichten. Im Anschluss der Film
vom WM-Lauf 2005, ARD-Bericht vom
Schleizer Dreieck 1985 und die Laufe
zur Formel 111 1969, 1970, 1971.

Neuer Saal,

Wo"?

Eintritt frei.

Eesehfoifs- umd elmetversin 20 Selilstz 6% tmd |
Sehulfrerverein der Steailichen Regelsauls
zoonann Weligang ven Eesihe® présemisnem

Seitenwagen-WM

wae 13. Februar 2026

Goetheschule Schleiz

Einlass: 18.30 Uhr, Beginn: 19 Uhr
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Besondere Erinnerungen verschenken: Fotoprdsente sorgen

am Valentinstag fiir strahlende Gesichter.

heit. Ahnlich alltagstauglich ist
eine Fototasse, die sich etwa
unter www.cewe.de ganz ein-
fach gestalten lasst. Wer es
spielerisch mag, kann auf Tas-
sen mit Sternzeichen-Designs
setzen: Das steht fur etwas

Foto: DJD/CEWE

Sternenzauber, ohne Kkitschig
zu werden. Fir kurze Glicks-
momente zwischendurch eig-
nen sich auch Fotomagnete,
die am Kuhlschrank oder an
magnetischen Flachen immer
wieder ins Auge fallen.

Musical, ABBA- Sound
und Kreativmarkt

Greiz. (FS) In der Vogtland-
halle Greiz stehen im Februar
gleich drei Publikumsmagne-
ten auf dem Programm: Den
Auftakt macht am Samstag,
7. Februar (19.30 Uhr) ,,ABBA
Tribute in Symphony”. Dabei
trifft die Vogtland Philharmo-
nie Greiz/Reichenbach auf die
Revivalband ,Swede Sensati-
on“ — Welthits wie ,Waterloo”
sollen im sinfonischen Ge-
wand und mit Lichtshow fur

Nostalgie-Atmosphare sorgen.
Eine Woche spater, am Sams-
tag, 14. Februar (19.30 Uhr),
gastiert ,Musical Starlights
— Best of Musicals” in Greiz.
Angekiindigt ist ein Abend mit
bekannten Songs und Balla-
den aus der Musicalwelt.

Zum Stoébern und Kaufen ladt
schlielRlich der Kunst-, Hand-
werk- & Kreativmarkt am
Samstag, 21. Februar (11 bis
18 Uhr) ein.

Der Star der Show

ist dein Blut!

Offnungszeiten Spendezentren,
Termine mobile Blutspende:

www.blutspendesuhl.de

www.facebook.com/blutspende123/
www.instagram.com/blutspendesuhl/

»AM REISSBERGéI#D{DIE NARREN LOS

QGroBer Faschingsball am 11.mayab'18¢lhrg
mit Life-Musik bis open End ‘

Eintritt 10 €/Person — Kostiimierung erwiinscht, ,,Herr‘\ReiB-
berg” préamiert das schonste Damen-/Herrenkostiim mit je einem

Restaurant-Gutschein

9}3

Inhaber: Sven Thimmel
Theodor-Kdrner-StraBe 12, 07973 Greiz

Kartenvorbestellung unter 03661-433390

Reblary { s,

Telefon 03661-433390
Mi, Sa, So 11:00-21:00 Uhr Do, Fr 17:00-21:00 Uhr

Gaststube fiir 50 Personen/Saal fiir 80 Personen

Mittwoch: Schnitzeltag

Freitag:

11:00 - 21:00 Uhr

Roster, Grill ~ 11:00 — 14:00 Uhr
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Reserven in der Blutbank sind aufgebraucht

Bitte jetzt Blut und Blutplasma spenden!

Suhl/Greiz. (ITMS) Ausge-
hend von einer 5-Tage-Woche
werden in Thiringen taglich
etwa 350 Vollblutspendenden
benotigt. Deutschlandweit
werden circa 15.000 Blutspen-
der benétigt, um das Gesund-
heitssystem mit unverzicht-
baren Blutprdparaten sicher
versorgen zu koénnen. Es be-
steht derzeit deutschlandweit
ein Mangel an Blutkonserven.
Eine Blutkonserve ist nur 42
Tage haltbar. Eine Vorratshal-
tung ist nicht moglich. Des-
halb werden dauerhaft und
regelmdlig Blutspender be-
notigt, um die Kliniken ausrei-
chend fir Notfalle und tberle-
benswichtige Operationen mit
Blutpraparaten versorgen zu
konnen.

Das Problem: Gerade im Janu-
ar ist der Versorgungsbedarf
der Kliniken hoch, da geplante
Operationen und Therapien
vor und zwischen dem Jah-
reswechsel in den Januar ver-
schoben werden. Grinde fur
die mangelnden Blutspenden
sind das extreme Winterwet-
ter—Schnee und Eisglatte- und
die derzeit vielen Erkaltungs-/
Grippeerkrankten. Denn Blut
spenden darf nur, wer gesund
ist. Weil wahrend der kalten
Jahreszeit grundsatzlich mehr
Menschen krank werden, fal-
len auch mehr Blutspender
kurzfristig aus. Hinzu kommen
Urlaubsrickkehrer, die durch
ihre Aufenthalte in tropischen
Landern teilweise nicht sofort
wieder Blut spenden konnen.
Und auch aus Spendern wer-
den Empfanger, auch dadurch
steigt der Bedarf an Blutpra-
paraten (demographischer
Wandel). Deutschland ver-
liert in den ndchsten Jahren
fast 300.000 Spender aus
der spendestarken Babyboo-
mer-Generation. Die Konse-
quenz: Es werden dringend
mehr Menschen benotigt, die
zum ersten Mal Blut spenden
(Neuspender) und dann auch
regelmaRig Blut und/ oder
Blutplasma spenden.

Leider sinkt aber die Spende-

bereitschaft in der Bevolke-
rung kontinuierlich. Taglich
mussen allein vom Suhler
Blutspendedienst mehr als
2.000 Menschen zu einer
Blutspende bewegt werden.
Die Zeit flur einen Generati-
onswechsel ist langst gekom-
men. Um das solidarische
Versorgungs-system aufrecht-
zuerhalten, braucht jede Ge-
neration ihren eigenen gro-
Ben Spenderstamm. Um die
Vorrdte an Blutprdparaten im
Blutdepot wieder aufzusto-
cken und eine ausreichende
Versorgung  sicherzustellen,
bitten wir alle Menschen ab
18 Jahren um Unterstutzung.
Voraussetzungen fir die Blut-
und Plasmaspende: Spenden
kann jeder Erwachsene ohne
relevante Vorerkrankungen ab
18 Jahren. Mit dem Wegfall
der Altersobergrenze ist das
Alter kein Ausschlussgrund
von der Blutspende. Frauen
durfen vier Mal, Manner sechs
Mal innerhalb von 12 Mona-
ten Vollblut spenden, wobei
ein Abstand von mindestens
8 Wochen zwischen zwei
Spenden eingehalten werden
muss. Das Spenden von Blut-
plasma ist bis zu 60 Mal im
Kalenderjahr moglich. Vor je-
der Spende werden Blutdruck,
Puls und Temperatur gemes-
sen sowie flr die Spende not-
wendige  Gesundheitsfragen
geklart. Zu jeder Spende den
glltigen Personalausweis oder
Reisepass mitbringen.

Und woflr wird eigentlich
Blutplasma verwendet? Aus
Blutplasma werden wertvolle
Stoffe fur Arzneimittel gewon-
nen, die zur Behandlung le-
bensbedrohlicher Krankheiten
benoétigt werden. Menschen
mit einer geschwachten Im-
munabwehr benottigen Me-
dikamente aus Blutplasma,
weil sie nicht mit herkémm-
lichen Antibiotika behandelt
werden kénnen und ihr Kor-
per ohne Unterstlitzung von
auRen keine Infektionen ab-
wehren kann. Bei Menschen
mit Blutgerinnungsstorungen

Jede Blutspende rettet Leben!

kann das Blut nicht korrekt
gerinnen. Das Glykoprotein Fi-
brinogen ist ein wichtiger Be-
standteil der Blutgerinnung.
Damit kdnnen schwerste Ver-
letzungen der inneren Organe
behandelt werden. Fibrinogen
wird auch zum lokalen Wund-
verschluss eingesetzt. Auch
gerissene Sehnen und Ner-
venstrange im neurochirurgi-
schen Bereich lassen sich mit
Fibrinkleber wieder verbin-

den. Das Protein Albumin wird

Foto: ITMS

bei schweren Verbrennungen,
Trauma Patienten und in der
Chirurgie eingesetzt.
Adressen und Offnungszeiten
der Blut- und Plasmaspende-
zentren Eisenach, Erfurt, lime-
nau, Institut Suhl unter:
www.blutspendesuhl.de
Termine mobile Blutspende
unter:  www.blutspendesuhl.
de, www.facebook.com/blut-
spendel23/, www.instagram.
com/blutspendesuhl/, Telefon
03681 373-0
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traggeber verantwortlich.

Wir arbeiten nach der Datenschutz-Grundverordnung der EU (DSGVO).


https://www.eventim-light.com/de/a/688e0fd84451ed23a931e6c4

Anzeigenseite | 30.01.2026

BADEVERGNUGEN AN DER KROATISCHEN ADRIA " ;2_;‘;995 ' AN@ Rei e

2 Ankunftin Rabac Wir pendeln wéchentlich:

3-8 Badevergniigen & Freizeit in Rabac Erster T in: 25.05. - 04.06.26 —~ M M
o e ematort Lgizfgr'?g?]nlw?n 30.09.-10.10.26 De N U rl au b g onn |Ch mir
FUIS{ SEJEbBEREI;S INKLUSIVE: hiten Hotel

x Ubernachtung im gewéhlten Hote

F RUND UM DEN BODENSEE
attraktive Kinderferienpreise z.B.:

Kinder bis 7 Jahre fiir 0,- € IHR REISETERMIN FUR SIE BEREITS INKLUSIVE:
+ inkl. 25,-€ Servicepauschale flir - 5x Ubernachtung im Vienna House
Reiseburoleistungen (nicht erstattbar) 30.04.-05.05.26 Martmspark***g
26.06.-01.07.26 + 5x Fruhstiicksbuffet
29.08. - 03.09.26 + 5x Abendessen im Hotel

IHR REISEABLAUF: + inkl. 25,-€ Servicegebiihr fiir Reisebliro-

UNBEKANNTES WEINPARADIES SLOWENIEN JRELTY | v ressaur e sottoan

VERWOHNURLAUB FUR DIE SEELE ab 99399 € 2 Schifffahrt Rheinfall & Stein am Rhein  DIESE AUSFLUGE SIND INKL.:
3 Konstanz & Insel Mainau Ausflug zum Rheinfall von Schaffhausen

IHR REISETERMIN FUR SIE BEREITS INKLUSIVE: 4 Lindau & Pfanderbahn S
11.06. - 17.06.26 6x Ubernachtung im Hotel Atrijx##* 5 Ausflug Schaukéserei & St. Gallen «11/4 stund|ge Bootsfahrt am Rheinfall

e e + 6x Frihstticksbuffet 6 Heimreise von Schaffhausen
20.09. - 26.09.26 + 6x Abendessen im Hotelrestaurant in + Tagesausflug Konstanz & Insel Mainau @ '“‘:‘i:.

. Buffet-Form Y + Eintritt Insel Mainau _gi-;' 1
e SUDLICHES FLAIR - soatying i P
- - b . + Unbegrenzter Eintritt in die Thermalbéader i « StadtfUhrung in Lindau :

2 VMVg:'r:l?)?’gs:dstelrlsche Weinstralle & + 3x Eintritt ins Saundadorf AM SCHWABISCHEN « AUf- & Abfahrt mit der Pfinderbahn
3 Therme Zrece & Zeit zur Entspannung ?El)?s;lr( gg)d Unterhaltung im Hotel MEER! + FUhrung Schaukaserei &
4 Hauptstadt Ljubljana - Stadtfuhrung & ;0150 "¢ Servicegebiihr fiir Besuch St. Gallen

Burgblick Y

; . ) Reisebdroleistungen (nicht er: r
5 Ptuj und die WeinstraBBe nach Jeruzalem eiseburoleistungen (nicht erstattbar)

6 Therme Zrece & Zeit zur Entspannung

© Therme z RADERLEBNIS GARDASEE
DIESE AUSFLUGE SIND INKL.: AKTIVURLAUB ZWISCHEN ALPEN UND DOLCE VITA

+ Ausflug Maribor, Steirische WeinstraRe

mit Reiseleiter IHR REISETERMIN DIESE AUSFLUGE SIND INKL.:

« inkl. Weinprobe mit Jause 04.05.26 + Radtouren und Bustransfere wie

« Ausflug Ptuj und WeinstraBe nach . beschrieben mit Radbegleitung
Jeruzalem mit Reiseleiter IHR REISEABLAUF: « Eintritt Wasserfall Varone

+ inkl. Weinprobe mit Kase & Brot 2 Das Sarcatal und der + Schifffahrt Limone- Riva del Garda

. ﬁﬁ;ff;i?ftlhéﬂ?zi?qagw it:rdtfr%liwtrung Wasserfall von Varone Voriibernachtung zum Sonderpreis:
der Seilbahn gerg 3 Der Etschtalradweg Wenn Sie Thr E-Bike sowieso einen Tag vor

5‘51 E:ériijsggcgir?:lgw:eind Limone Reiseantritt in Aue vorbeibringen, dann
' 9 Ubernachten Sie doch einfach vor Ort!

TOSKANA MIT MINIKREUZFAHRT 8 Tage | [ - ek e L
eroraerun er E-pikes i £i i
NACH SARDINIEN ab 1.28199 ¢ ’ Enger n Aue on (abhandjg von der Ver-

Radbegleitung auf den Radtouren fiigharkeit des Hotels). Somit steigen Sie
5x Ubernachtung im

IHR REISETERMIN livio in Arco am Reisetag entspannt und ausgeruht ein-
5x Frihstiicksbuffet fach in den Reisebus am Bahnhofsvorplatz
17.05. - 24.05.26 5x Abendessen als Meni in Aue ein (ca. 400m vom Hotel entfernt).
. + Inkl. 25,-€ Servicegebuhr fir Einzelzimmerzuschlag 90,-€ (begrenztes
%HX#EJ;EABLAUF. Reiseburoleistungen (nicht erstattbar)  Kontingent, danach 150,-€)

2 Bologna & Anreise in die Toskana

3 Florenz oy
‘51 [ﬁitg'gsggzlmpressionen WANDERURI.AUB IN DEN BERGEN DES TRENTINO b 90637;agge
; a
5 Mantus & Rockkenr zum Gardasee IHR REISEABLAUF: IHR REISETERMINE
8 Heimreise % Ber _Panarotta-GilpfeI 11.06. - 16.06.26
% as internationale i .
B e DIESE AUSFLUGE SIND INKL.: Kunstprojekt ,Arte Sella’ Dl Wonderungenimit

+ 2x Ubernachtung/ Halbpension im
Raum Gardasee/ Verona

4 Rundwanderung zur Festung delle Benne

* ganztagiger Ausflug Florenz 5 Naturlandschaft am Fluss Centa

Wanderreiseleitung

. 2xUb htuna/ Frihstiick an Bord inkl. stindige Stadtfihrung Florenz Z Univeraive * Wanderung "Der Panarotta-Gipfel”
x Ubernachtung/ Frihstiick an Bord ., jn Eintritt Uffizienpalast in Florenz . + Wanderung Das Internationale

der Féhre Livorno - Olbia - Livorno in . ganztagiger Ausflug Siena & Chianti FUR SIE BEREITS INKLUSIVE: Kunstprojekt "Arte Stella’

der Innenkabine (Etagenbett) + inkl. stindige Stadtfuhrung Siena 5x Ube(rnachtungln: * Rundwanderung zur
+ 3x Ubernachtung mit Friihstickim  « inkl. Weinprobe im Chianti-Gebiet SMXYFI:E%\;?U':(k);ebLffet . c\fasr:lcjig?uﬂgl'ﬁ)iBeezgteﬁrliche

g;g;ggj{;‘;‘:z‘: gﬂé:’tsgr';lgfggg di . /r_\nL:zflngb;_sjcca & Pisa + Sx Abendessen mit regionalen & inter- Umgebung des Flusses Centa"

o - . nationalen Spezialitaten
+ 1 x Abendessen als :_nukcl.c;a' 2-stlindige Stadtflihrung + inkl. Getranke zum Abendessen (Bier, NEUES HOTEL
i H in, Soft Drinks, Mi | -

. Pasta Cooking Show + inkl. ca. 2-stiindige Stadtfiihrung Pisa s:rtjli‘gfeflene &oTee)rln > nenmaes UND

2 x Abendessen, 3-Gang-MenU Ausflug Smaragdkiiste Sardiniens
1 x Willkommenstrunk ganztagige Reiseleitung Olbia und

+ inkl. 25,-€ Servicepauschale fir Costa Smeralda
Reiseburoleistungen ca. 2-stundige Stadtfihrung Manuta

« inkl. 25,-€ Servicepauschale fiir
Reisebroleistungen (nicht erstattbar) N EU E WAN DERREISE!

DER DOURO IN PORTUGAL MIT DER MS DOURO SPIRIT

(nicht erstattbar) ca. 2-stundige Fuhrung in Bologna
' SPEKTAKULARE LANDSCHAFTEN UND HISTORISCH E STADTE
SEHNSUCHT SUDITALIEN P ———

VON NEAPEL UBER DIE AMALFIKUSTE BIS SAN MARINO 06.07. - 13.07.26

THR REISETERMIN FUR SIE BEREITS INKLUSIVE: IHR RE!SEABLAUF:
30.04. - 08.05.26 + 1x Ubernachtung/ HP im guten 3* o ; ﬁg;f;sepnéagc:apg%%ao
" ) . -Réqgua-
14.10.- 22.10.26 . ‘21x [HJgginghii%m/rLog?%Gardasee 3 Pinhao - Vega Terron/ Ausflug nach
IHR REISEABLAUF: 4* Hotel auf d gH Ibinsel S Castelo Rodrigo FUR SIE BEREITS INKLUSIVE:
1 Anreise Hotel aut der Ha inse orrent 4 Vega Terron/ Ausflug nach Salamanca + Abholung ab Wohnort gratis!
) Ibinsel * 3x Ubernachtung/ HP im 5 Regua/ Ausflug nach Lamego * An- & Abreise im modernen Fernreise-
Halbinsel Sorrent 4* Hotel im Raum Bari 6 Regua/ Porto/ Besuch Wein Quinta mit bus zum Flughafen und zurtick
3 Amalfikiiste + 1x Ubernachtung/ HP im guten Verkostung * Flug nach Porto und zurtick ab
4 Neapel 3% 0. 4% Hotel im Raum Rimini 7 Ausfluge Porto mit Portwein & . Eﬁ?ﬁﬁ:}[}?ﬁmﬂ BegriiRungskaffee
5 Matera + 1x Ubernachtung/ HP im guten 3* o. Guimaraes - Bordbegleitung 9 9
6 Alberobello & Castellana 4* Hotel im Raum nérdl. Gardasee 8 Heimreise - 8 Treuepunkte
7 Castel del Monte + inkl. 25,-€ Servicegebuhr fiir Reise-  DIESE AUSFLUGE SIND INKL.: ZUBUCHBARE AUSFLUGE: + 7x Ubernachtung in der
8 San Marino @1:"'!' @ biroleistungen (nicht erstattbar) + Stadtfihrung Neapel mit Reiseleiter + Stadtrundfahrt Porto gebuchtenKabine
9 Heimreise + ganztagige Fiihrung an der mit Besuch Portwein- Keller 54-€ . \'\Inqltltpensmn az'?org mit Friihstiick,
Ifiki it ortl + Ausflug Castelo Rodrigo 58,- € ittagessen, Abendessen
Amalfikdste mit ortl Bus . Ausflue <o D + 1x Galadinner im Rahmen der VP
» Schifffahrt von Amalfi nach Maitori : AUSﬂUQ La amanca T ¢ + Getrénke an Bord inklusive
+ Ausflug Matera inkl. 2h Stadtfihrung X Azzflzg Gjmeagrgs P (Bier, Softdrinks, Hausweine)
+ Ausflug Castellana und Alberobello mit .« Ausflug Mateus 39-€ + kostenfreie Teilnahme an allen
Reiseleitung / o \ Bordveranstaltungen, u.a.
; s s + Besuch einer Wein Quinta + Fado Show & Folklore Show
+ inkl. Eintritt in die Grotten von mit Verkastung 29,-€ + inkl. 30,- € Servicegebihr fiir
Castellana Im Paket 368-€nur 299,- € Reisebiiroleistungen (nicht erstattbar)
+ Eintritt und Fihrung Castel de Monte
+ Stadtfiihrung San Marino
SCHOTTLAND KOMPLETT - MIT MILITARY TATTOO
DIE SCHONSTEN PANORAMAZ(/GE DER SCHWEIZ
IHR REISETERMINE @ :.'r;m.@ 03.08. - 12.08.26 + Fahruberfahrt mit P&O Ferries
15.07. - 22.07.26 IHR REISEABLAUE: Rotterdam - Hull - Rotterda[n .
i o 1 Anreise nach Rotterdam & + 2x Ubernachtung auf der Fahre in
IHR REISEABLAUF: u}% Fahraberfahrt nach Hull D e ahre
1 Anreise nach Mégeve 2 Glasgow - Kunst & :
2 Chamonix & Mont Blanc T FURSIE BEREITS INKLUSIVE: K |tg Clvd + 2x Abendessen an Bord der Fahre
5 Golden Pass Fx 2x Ubernachtung/ HP im Hotel Le Saint ultur am Clyde .
: 5 tXpress Gervais & Spa 4% 3 Loch Lomond - Oban - + 7x Ubernachtung in
4 \PllerwaldstaEttersee & Gotthard + 1x Ubernachtung/ HP im Hotel Seeblick Fort Williarm Rundreisehotels in Schottland
anorama Express Héhenhotel*** in Emmetten : + 7xlandestypisches
5 Gotthardpass & Glacier Express + 1x Ubernachtung/ HP im g E"ean Eoncan tclasgfi & |-N°CZN955 Frithstiickabuffet
6 Bernina Express - UNESCO Welterbe Hotel La Perla*** in S. Antonino unrooin -astie e der Noraen + 7x Abendessen DIESE AUSFLUGE SIND INKL.:
7 Arosabahn + 3x Ubernachtung/ HP im Sunstar Hotel 6  Orkney Inseln - Mythen & + inkl. 25 -€ Servicepauschale fiir -
8 Heimreise Lenzerheide**** in Lenzerheide Geschichte IReis:eblLl‘JroIeis;/llJng;):r:J ale fii . g;agtrung:aﬂg Sﬁsgow )
. + inkl. 25,-€ Servicepauschale fur 7 Glenmorangie Destillery & + Stadtrundfa inburg
DIESE AUSFLUGE SIND INKL.: Reiseblroleistungen (nicht erstattbar) Caimgorms. Y (nicht erstattbar) - Besuch Eilean Donan Castle inkl. Eintritt

Fahrt im Golden Pass Express 2. Klasse
von Montreux nach Interlaken Ost
Schifffahrt Vierwaldstatter See 1. Klasse

* Besuch Loch Ness & Urquart Castle

8 Edinburgh & Military Tattoo
inkl. Eintritt

9 Ruckfahrt nach Hull &

ahrii + Besuch Dunrobin Castle inkl. Eintritt
von Luzern nach Flielen Fahriiberfahrt
« Fahrtim Gotthard Panorama Express 1. 10 Heimreise AUKSIH:_QhDJ’t"EfY LS:nd
Klasse von Flielen nach Bellinzona Inkl. Fanhruberta
« Fahrtim Glacier-Express 2. Klasse von + Eintritt Skara Brae auf Orkney
Andermatt nach Chur + Eintritt Edinburgh Castle
« Fahrt im Bernina-Express 2. Klasse von . Bgsuch einer Whiskydestillerie
Chur nach Tirano (ader umgekehrt) mit Verkostung
« Fahrt mit der Arasa Bahn Chur- Arosa- « Eintritt Military Tattoo Kat. Gelb
Chur o - o
. InThrem LANG Reisebiiro: o P .
- o - . I . .und in jedem guten Reisebiro in Ihrer Ndhe, z.B.:
; Bluc(l;;%g: ;*9‘:;';‘30 Reisebiiro Schwarzenberg Reisebiiro Chemnitz Reisebiiro Zwickau J g '
el.: Schwarzenberg, im Ringcenter Chemnitz, im neuen Techn. Rathaus Zwickau, Miinzstrale 3 H : i H H
Mo. - Fr. 09.00 - 17.30 Uhr Tel.: 03774 25 780 Tel.: 0371433 18 533 - Triebser Reisebiiro Gabis Reisewelt
Tel.: 0375 30348610 N
Mehr Infos auch unter Reisebiiro Aue-Bad Schlema Reisehiiro Annaberg .

Aue-Bad Schlema, Bahnhofstrale 43 Annaberg-Buchholz, Wolkensteiner Str.

www.lang-reisen.com . ;
T sy a1 3387710 2 0T33 59695%0 INKLUSIVE HAUSTURABHOLUNGI
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07987 Mohlsdorf-Teichwolframsdorf ¢« An der Spornburg 1
Tel. (03661) 674111 « www.torenas.de ¢ info@torenas.de

Rollldden aus Aluminium und Kunststoff e Rolltore  Rollgitter e Sectionaltore
Torantriebe e Markisen e Jalousien e Sonnenschutz e Insektenschutz
Fenster und Haustiren aus Holz, Alu und Kunststoff

J

Bei dir trennt sich
die Spreu vom Weizen?

Dann suchen wir dich als

SILOMEISTER.....

Qualifikation

e Abgeschlossene Berufsausbildung
als Landwirt, Land- und Baumaschi-
nenmechatroniker oder vergleich-
bare technische Berufe

e Erfahrung im Bereich der Getreide-
lagerung

Wiinschenswert

e Erfahrung im Bereich Silotechnik

e Flexibilitdt und Kommunikations-
stdrke

e Fihrerschein der Klassen B, gerne
auch Klasse T und/oder CE

e Flexibilitat und Bereitschaft zur
Mehrarbeit in der Getreideernte

Deine Aufgaben

e Bedienung der Silotechnik

e Ein- und Auslagerung von Gefreide

¢ Reparatur- und Wartungsarbeiten
der Siloanlage

Wir bieten

¢ Unbefristete Anstellung in Vollzeit

o Leistungsgerechte Vergutung inkl.
Jahressonderzahlungen (Urlaubs-
und Weihnachtsgeld)

¢ Monatlicher Tankgutschein

Klingt gut?
Dann bewirb dich jetzt!

ist der Ort, an dem das
Leben gefeiert wird.

Lassen Sie sich inspirieren:
Vor Ort, mit viel Zeit und Kompetenz.

Steinermuhle - Am Mihlberg 37
07987 Mohlsdorf-T'wolframsdorf

muehlenkuechen.de

Nach Mohlsdorf-Teichwolframsdorf geschaut

Mohlsdorf-Teichwolframsdorf im Portrat

Mohlsdorf-Teichwolframs-
dorf. (FS) Wer durch die Land-
gemeinde  Mohlsdorf-Teich-
wolframsdorf fahrt, merkt
schnell: Hier trifft typisch
vogtlandische Hugelland-
schaft auf ein dichtes Netz
kleiner Ortsteile, Vereine und
Traditionen — und zugleich auf
Themen, die viele landliche
Regionen bewegen. Die heu-
tige Landgemeinde entstand
am 1. Januar 2012 aus dem
Zusammenschluss der bis da-
hin eigenstandigen Gemein-
den Mobhlsdorf und Teich-
wolframsdorf. Verwaltungssitz
ist Teichwolframsdorf, das Ge-
meindegebiet reicht bis an die
Landesgrenze zu Sachsen.

Von mittelalterlichen Wurzeln
bis zu DDR-Einschnitten

Die Siedlungsgeschichte der
Ortsteile reicht in vielen Fal-
len bis ins Mittelalter zurtck.
Uber Jahrhunderte prégten
Landwirtschaft, Handwerk,
Muhlenstandorte und spater
auch einzelne Industriebetrie-
be das Leben in den Dorfern.
Besonders tiefgreifende Ver-
dnderungen brachte jedoch
die Zeit nach 1945: Der Ura-
nerzbergbau der Wismut hin-
terlie} in Ostthiringen zahl-
reiche Spuren — auch im Be-
reich Sorge-Settendorf. Dort
begann nach Untersuchungen
der frihe Abbau, der in den
folgenden Jahren zu starken
Eingriffen in die Siedlungs-
struktur  fuhrte. Bewohner
wurden umgesiedelt, Gebau-
de verschwanden, Landschaf-
ten wurden umgeformt. Als
sichtbares Zeichen der Erin-
nerung gilt die Kirche von Sor-
ge-Settendorf, die —anders als
viele Gebaude der Umgebung
— erhalten blieb und bis heute
als Ort der Geschichte wahr-
genommen wird.

Naturraum als Starke —und
Ziel fiir Ausfligler
Ein groler Trumpf der Ge-
meinde ist die Lage am
Greiz-Werdauer Wald, einem
der groRten zusammenhan-
genden  Waldgebiete der
Region. Das Areal ist durch
die Landesgrenze geteilt: Auf

Blick auf Mohlsdorf.

Thuringer Seite ist das Land-
schaftsschutzgebiet ,Walder
um Greiz und Werdau” mit
rund 3.164 Hektar ausgewie-
sen, auf sachsischer Seite der
,Werdauer Wald“ mit rund
3.070 Hektar. Zusammen er-
gibt sich ein weitlaufiger Na-
turraum, der fur Wanderer,
Radfahrer und Familien glei-
chermalien attraktiv ist.

Fur Ausfligler hat die Land-
gemeinde den Bereich Touris-
mus und Freizeit bewusst als
Naherholungsangebot ausge-
richtet. Genannt wird ein rund
6.200 Hektar groRer Wald-
komplex mit einem gut aus-
geschilderten Radwegenetz —
typisch sind Tagesrunden, die
Waldpassagen mit Orten und
Aussichtspunkten verbinden.
Auch Uberregionale Anbieter
bewerben Strecken durch den
Greiz-Werdauer Wald, etwa
Touren, die Greizer Sehens-
wirdigkeiten mit dem Umland
verknupfen.

Im Ortsteil Waldhaus zieht
das Tiergehege Besucher an
— gerade fur Familien ist es
ein leicht erreichbares Ziel fir
einen Spaziergang im Wald.
Nach Angaben der Tourist-In-
formation Greiz ist es jederzeit
frei zugdnglich und der Eintritt
ist frei. Die Gemeinde verweist
zudem auf weitere Punkte am
Geldnde, darunter ein histori-

sches Mausoleum. Solche Zie-
le starken den Naherholungs-
tourismus, der nicht auf grol3e
Hotelketten setzt, sondern auf
Ausflige, kleine Gastgeber-
strukturen und Tagesgaste aus
dem Umland.

Gemeindealltag zwischen
Engagement und
Herausforderungen
Mohlsdorf-Teichwolframsdorf
zahlt zu den kleineren Kom-
munen im Landkreis Greiz.
Blrgermeister ist GOtz Fritsch;
bei der Burgermeisterwahl am
14. September 2025 erhielt
er laut Landesamt flur Statis-

Teichwolframsdorf.

Fotos: Gemeinde

tik 62,8 Prozent der gltigen
Stimmen. Die Arbeit vor Ort
ist dabei oft pragmatisch ge-
pragt: Es geht um StraRen und
Anbindungen, um Einrichtun-
gen fur Kinder, um Feuerwehr-
standorte, Vereinsraume und
das, was in vielen Ortsteilen
die Gemeinschaft zusammen-
halt.

Gerade hier zeigt sich, wie
stark das Gemeindeleben
vom Ehrenamt getragen wird.
Auf der Gemeindeseite findet
sich ein umfangreiches Ver-
einsverzeichnis — vom Sport
Uber Traditionspflege bis zu
Feuerwehr- und Heimatverei-

nen. Genannt werden unter
anderem der FSV Mohlsdorf,
aulerdem weitere Sport- und
Freizeitangebote in den Orts-
teilen. Die Verwaltung fihrt
zugleich einen Veranstaltungs-
kalender und macht deutlich:
Vereinsfeste, Turniere und
Begegnungen sind es, die den
Jahreslauf vor Ort pragen und
Menschen zusammenbringen
— oft Uber Ortsteilgrenzen hin-
weg.

Ein besonderer Pfeiler ist die
Freiwillige Feuerwehr. In der
Aulendarstellung wird betont,
dass die Wehr nicht nur fur
Einsatze steht, sondern auch
fr Ausbildung, Nachwuchsar-
beit und das Sicherheitsgefiihl
in den Doérfern. Die Feuerwehr
Teichwolframsdorf  verweist
zudem auf die Einbindung
weiterer  Ortsteilfeuerweh-
ren im Gemeindegebiet und
nennt historische Wurzeln der
eigenen Wehr.

Gleichzeitig steht die Landge-
meinde — wie viele Orte im
landlichen Raum — vor der
Aufgabe, die Lebensqualitat
zu sichern, obwohl Einwoh-
nerzahlen und Altersstruktur
vielerorts Druck erzeugen.
Umso wichtiger sind stabile
Vereinsstrukturen, ehrenamt-
liches Engagement und Ange-
bote, die junge Familien hal-
ten und zugleich alteren Men-
schen Teilhabe ermoglichen.

Glitzernde Tropfsteine
mit Geschichte

Seit fast 100 Jahren verbirgt
sich im Vogtland eine sagen-
hafte Unterwelt. Durch Zufall
entdeckt, hat Sachsens einzi-
ge Schauhohle eine lange Ge-
schichte.

Wenn die Winterferien be-
ginnen, darf ein Besuch der
Drachenhohle  Syrau  nicht
fehlen. Glitzernde Tropfsteine,
geheimnisvolle Gange und die
Geschichte rund um den Dra-

chen Justus entfihren GroR
und Klein in eine faszinierende
Welt untertage. Ein familien-
freundliches Erlebnis voller
Staunen, das Winterferien
unvergesslich macht. Im Hoh-
lenpark ist mit verschiedenen
Spielbereichen fir Kurzweile
gesorgt, geodffnet ist taglich
von 10 bis 16 Uhr.

Mehr Informationen findet
man unter www.syrau.de.

Ausflugstipps fur die Ferien

Winterferienangebote
auf Burg Mylau

Mylau. (FS) Mit drei Aktionen
unter dem Titel ,Winterferien
auf der Burg Mylau” ladt das
Museum Burg Mylau Kinder,
Jugendliche und Familien in
den Winterferien zu Spiel- und
Kreativangeboten ein. Geplant
sind ein Ferientag rund um
,Burgmonster”, eine ,Spie-
leerfinder-Werkstatt”  sowie
ein offentlicher Spielenach-
mittag.

Los geht es am Donnerstag,
19. Februar 2026, von 8.30
bis 14.30 Uhr mit dem An-
gebot ,Burgmonster”. Die
Teilnehmer sollen dabei auf
der Burg versteckte ,Wesen”
in Materialstrukturen entde-
cken — etwa in Astléchern im
Holz — und diese fotografie-
ren. Anschlielend werden
Schwarz-WeiR-Abbildungen
koloriert, damit die Monster
sichtbar werden. Fur die Teil-
nahme ist eine Anmeldung er-
forderlich; die Gebuhr betragt
laut Veranstalter 3 Euro pro
Teilnehmer.

Am Freitag, 20. Februar 2026,
ebenfalls von 8.30 bis 14.30
Uhr, folgt die ,Spieleerfin-
der-Werkstatt”. Dabei be-
schaftigen sich die Kinder mit
Grundlagen des Spieleerfin-
dens und entwickeln ein ei-
genes Spiel nach dem Prinzip
eines spiraligen Gansespiels
mit 63 Feldern — mit Bezug zur
Burg Mylau. Am Ende wird das

Spiel im XXL-Format gestal-
tet, bei dem die Teilnehmer
die Spielfiguren selbst stellen.
Auch hierfir wird um Anmel-
dung gebeten; die Teilnahme
kostet 3 Euro.

Ohne Anmeldung ist der ,0Of-
fentliche  Spielenachmittag”
am Sonnabend, 21. Februar
2026, von 13.30 bis 17.30
Uhr geplant. Kinder, Eltern
und GroReltern sowie weitere

Angehorige sind eingeladen,
gemeinsam in die Geschichte
der Burg einzutauchen und
das Burg-Mylau-XXL-Spiel zu
spielen. Statt Eintritt wird um
eine Spende gebeten.
Anmeldungen fir die Angebo-
te am 19. und 20. Februar sind
per E-Mail moglich. Veranstal-
tungsort ist das Museum Burg
Mylau, Burg 1, 08499 Mylau.

Bewegung mit Spielmobil

Weida. (FS) Viel Bewegung,
Spiel und Spall verspricht
das Spielmobil des Landes-
sportbundes Thiringen eV,
welches am Donnerstag, 19.
Februar 2026, in der Kamme-
rer-Turnhalle Station macht.
Auf dem Programm stehen
unter anderem Schwungtuch,
Hupfballe, Pedalos, Trampo-
lin, eine Hupfburg sowie eine
Rollenrutsche — ein Angebot,
das vor allem auf die jingsten

Sport- und Spielfans zuge-
schnitten ist. Der Tag ist laut
Ablaufplan in mehrere Zeit-
fenster gegliedert: Von 8 bis
9.45 Uhr ist der Kindergarten
L~Ameisenburg” vorgesehen,
von 9.45 bis 11.30 Uhr folgen
die Kindergarten ,Freund-
schaft” und ,Sonnenschein”.
Im Anschluss sollen — nach
Busfahrplan — auch die Kin-
dergarten ,Léwenzahn” und
,Kleeblatt” teilnehmen.

Ferienaktionen im
Naturkundemuseum

Gera. (FS) Mit einem Winter-
ferienprogramm fir Kinder ab
sechs Jahren |&adt das Museum
fir Naturkunde Gera in den Fe-
rien 2026 zu mehreren offent-
lichen Mitmachangeboten ein.
Im Mittelpunkt stehen die For-
mate ,Nacht-Gestalten” und
L,Wild-Schweinerei” sowie ein
ganztagiger Termin zur ,Woll-
haarnashorn-Hoéhlenmalerei”.
,Nacht-Gestalten” beginnt je-
weils um 14 Uhr (3., 10., 15,,
18. und 20. Februar). Passend
zu einer Sonderausstellung
Uber Tiere der Nacht werden
zusatzliche Beispiele vorge-
stellt; anschlieBend basteln ei-
nes Tiefsee-Anglerfisches zum
Mitnehmen.

Bei der ,Wild-Schweinerei” (5.,
12., 17., 19. und 21. Februar,
jeweils 14 Uhr) dreht sich alles

Mit verschiedenen Veranstaltung lockt die Burg Mylau Famili- um das einheimische Wild-

en in den Winterferien.

schwein — vom Frischling bis

Foto: Museum Burg Mylau/futurum vogtland e.V. zum Keiler. Tierpréparate, ein

Film sowie ein Suchspiel und
am Ende Plakatgestaltung zum
Mitnehmen.

Am Samstag, 14. Februar, ist
von 11 bis 15 Uhr die ,Woll-
haarnashorn-Hohlenmalerei”
geplant. Dabei zeichnen die
Teilnehmer mit echtem Eise-
nerz (Hamatit) ein Wollhaar-
nashorn im Stil einer Hohlen-
malerei — ein Modell in Origi-
nalgrofe dient als Vorlage.
Wegen begrenzter Platze emp-
fiehlt das Museum eine tele-
fonische Reservierung unter
0365 52003. Der Ticketkauf
sollte spatestens 20 Minuten
vor Beginn erfolgen, da Reser-
vierungen danach verfallen.
Zusdatzlich weist das Museum
auf eine weitere Veranstaltung
hin: Am Sonnabend, 28. Febru-
ar 2026, findet von 11 bis 16
Uhr der ,Tag der Mineralien-
liebhaber” statt.
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Bauen & Wohnen

Greiz. (DJD) Farben sind weit
mehr als ein optisches De-
tail der Innenarchitektur. Sie
verleihen jedem Raum eine
individuelle Atmosphare.
Das gilt insbesondere fir die
Gestaltung der Wande, die
schon aufgrund ihrer grolRen
Flachen die Wirkung und das
Wohlbefinden wesentlich be-
einflussen. Daher Uberrascht
es nicht, dass bei den ange-
sagten Lieblingsfarben fir das
Jahr 2026 Werte wie Eleganz,
Frische und Geborgenheit im
Mittelpunkt stehen.

Die vier angesagten Farbto-
ne flr das Jahr 2026 konnten
unterschiedlicher kaum sein
und harmonieren dennoch
sehr gut miteinander. ,Jede
Nuance erzéhlt eine eigene
Geschichte, doch zusammen
entfalten die Farben eine ele-
gante, gegenwartige Wohn-
kultur®, erklart Innenarchitekt-
in Tanja Knura, die fur Brillux

Wohnen mit Vision

Tipps zur Wandgestaltung: Vier neue Lieblingsfarben fiir das Jahr 2026

Sie wirkt wie ein Weichzeich-
ner fir den Raum und lasst
die Hektik des Alltags schnell
vergessen. Dies ist kein lauter
Ton, sondern er Uberzeugt
durch minimalistische Eleganz
und einen feinen, perlmuttar-
tigen Schimmer. Fir den Geist
des Aufbruchs steht wieder-
um Neo Mint. Der kihle, klare
Ton bringt eine futuristische
Wohnlichkeit in die eigenen
vier Wande und ldsst Rdume
formlich aufatmen. ,Diese Far-
be verkorpert Verdnderung,
Zukunftsgeist und einen klei-
nen Neustart”, so die Expertin
Tanja Knura. Demnach eignet
sich die Farbe sehr gut, um
moderne Akzente zu setzen,
beispielsweise in Kombinati-
on mit Materialien wie Glas,
Chrom oder dunklem Holz.

Mit der Lieblingsfarbe Kupfer
Sand wiederum kehrt eine
erdige Bodenstandigkeit ins
Zuhause zurlck. Der mine-

das Farbquartett kuratiert hat. Eine behagliche Lieblingsfarbe: Das warme, dunkle Braun ralisch-warme Terrakottaton
Fur die Poesie der Stille steht wirkt avantgardistisch und luxuriés, ohne schwer zu erschei- strahlt Behaglichkeit aus und

etwa die Farbe Nebel Rose.

nen.

Foto: DJD/Brillux

erinnert an sonnenverwohn-

te Landschaften. Besonders
in mediterran angehauchten
oder naturnahen Wohnwel-
ten entfaltet dieser Ton seine
Kraft. FUr Liebhaber von Tiefe
und Ausdruckskraft ist zum
Beispiel Toffee Erde die ers-
te Wahl. Das warme, dunkle
Braun wirkt avantgardistisch
und luxurits, ohne schwer zu
erscheinen. Ein Hauch von
Exotik und Luxus schwingt mit
jedem Pinselstrich mit. Das
Besondere an den Farbtrends
flr 2026 ist ihre vielfaltige
Kombinierbarkeit. So lassen
sich Frische, Licht und Warme
auf einen gemeinsamen Nen-
ner bringen. Im Malerhand-
werk vor Ort sowie etwa unter
www.brillux.de/zuhause  gibt
es dazu viele weitere Inspira-
tionen.

Wer sein Zuhause neu gestal-
ten mochte, darf also mutig
sein: Die neuen Farbtrends
ermoglichen es, Raume in
Lieblingsorte mit einer ganz
eigenen Geschichte zu ver-
wandeln.

Lebensretter im Haushalt

So schatzt ein Risikoforscher Rauchmelderpflicht und ihre Wirksamkeit ein

Greiz. (DJD) Regeln kénnen da-
bei helfen, das Leben sicherer
zu machen. Die Einfihrung der
Gurtpflicht im Auto zahlt eben-
so dazu wie die Pflicht, Wohn-
gebaude mit  Rauchwarn-
meldern auszustatten. Ende
der 1990er-Jahre verfligten
hierzulande nur wenige Pro-
zent der Haushalte Uber diese
Warngerdte, wahrend Lander
wie GroRbritannien oder die
USA bereits auf Ausstattungs-
quoten von Uber 80 Prozent
kamen. Das anderte sich erst,
nachdem alle 16 Bundeslander
nach und nach entsprechende
Regelungen in den Landesbau-
ordnungen erlieRen.

Doch was bringen derartige
Pflichten wirklich? Mit dieser
Frage beschaftigt sich der bei
Hekatron beschaftigte Risi-
koforscher und Privatdozent
Dr. Sebastian Festag in Form
von sogenannten risikologi-
schen  Wirksamkeitsanalysen.
Er kommt zu dem Ergebnis:
,Durch die Rauchwarnmel-
derpflicht wurden zahlreiche
Menschenleben gerettet, sta-
tistischen Gesichtspunkten

Passende Ergdnzung zum Rauchmelder: CO-Warnmelder schiitzen vor Kohlenmonoxid-Vergif-

tungen.

zufolge bereits Gber 500.” Seit-
dem die Pflicht nicht nur fur
Neubauten, sondern auch fir
den Wohnungsbestand galt,
wurde der positive Effekt noch
deutlicher.

So bieten CO-Melder gesund-
heitlichen Schutz, indem sie
vor Kohlenmonoxid-Vergif-

tungen warnen. Auch hier
zeigt sich, dass Risiken oft un-
sichtbar sind und erst durch
geeignete Sensoren greifbar
werden. Ohnehin sei die Risi-
kokompetenz in der Bevolke-
rung noch verbesserungsfahig,
erklart Dr. Festag weiter: ,Vie-
len Menschen féllt es schwer,

Foto: DID/Hekatron

Wahrscheinlichkeiten  richtig
einzuschatzen. Gesetzliche
Malknahmen kénnen das Be-
wusstsein fir Gefahren schar-
fen. So ist ein wichtiger Erfolg
der Rauchwarnmelderpflicht
der, dass die Sensibilitat fur
Brandgefahren gestiegen ist.”

Die Wirksamkeit einer MaR-

nahme hangt auch vom Ver-
haltnis von Aufwand und Nut-
zen ab. Auch in dieser Hinsicht
sind Rauchwarnmelder ein Bei-
spiel fir hohe Wirksamkeit. Im
Schnitt benotigt ein Haushalt
drei bis vier Rauchwarnmelder.
Hochwertige Modelle mit dem
Q-Label, das fur Qualitat steht,
weisen dank fest verbauter
Langzeitbatterie eine Laufzeit
von typischerweise zehn Jah-
ren auf. Im Falle des Stiftung
Warentest Siegermodells Ge-
nius von Hekatron entspricht
das Kosten von circa 2,50 Euro
pro Jahr. ,Ein geringer Betrag
flr ein messbares Mehr an Si-
cherheit”, erklart der Risikofor-
scher. Doch auch der Mensch
ist mit einem gewissen Maf3 an
Risikokompetenz gefragt: Dazu
gehort es etwa, nach zehn Jah-
ren die Rauchwarnmelder zu
erneuern.

Dr. Sebastian Festag: ,Risiko-
bewusstsein bedeutet nicht,
nur noch angstlich durch die
Welt zu gehen, sondern Ge-
fahren richtig einschatzen und
entsprechend handeln zu kon-
nen.”

Solventes Unternehmen sucht
Buro in
Langen-
wolschendorf

ca. 40-

50 m?.

Angebote mit
Mietpreisangabe an

Chiffre BZ 2025-02

Grof3es Interesse am
Landhaus Geraer Hof

Gera. (GH) Rund 130 Interes-
sierte kamen am 15.01. um
18 Uhr ins Volkshaus Gera zur
Auftaktveranstaltung fir das
Landhaus Geraer Hof. Stadt-
teil-Blrgermeister ~ Matthias
Lagojda begriflte die Gaste
im  historischen  Ambiente
und zeigte sich zufrieden Gber
neuen Wohnraum fur altere
Menschen im Ortsteil Zwot-
zen.

Neu ist, dass in Gera-Zwotzen
erstmals neben der Pflegeein-
richtung auch ein Haus mit
16 Einheiten fir Betreutes
Wohnen eroffnet wird. Fur
beide Angebote sei das Inte-
resse bereits groR gewesen,
was sich auch an der Veran-
staltung gezeigt habe. Pre-
Opening Manager Tommaso
Sleiter informierte Uber die
Pflegeeinrichtung, die
ersten Betreute-Woh-
nen-Einheiten  sowie

Uber Arbeitsplatze, die
entstehen werden.

Das Team des Land-
hauses stellte sich

vor: Residenzberaterin
Stefanie Burgdorf, Re-
sidenzleitung Susann
Krause und Pflege-
dienstleitung  Sabine
Kunkel beantworteten
zahlreiche Fragen der
Besucher. Besonders
interessiert waren vie-

le an den Kosten fir

Pflegeplatze und Betreutes
Wohnen sowie an moglichen
Unterstitzungsangeboten bei
der Finanzierung. Interessier-
te konnen die Residenzbe-
ratung kontaktieren: gera@
landhaus-seniorenwohnge-
meinschaft.de oder telefo-
nisch unter 0800 1811387.

Laut Tommaso Sleiter wer-
den fir den neuen Standort
weitere Mitarbeiter in den
Bereichen Pflege, Betreuung
und Verwaltung gesucht. Be-
werber konnen sich melden.
Auch die bauausfiihrende
exsos GmbH stand fur Infor-
mationen zum Gebdude in
modularer Holzbauweise so-
wie flr potenzielle Investoren
zur Verfigung. Dazu wurden
Grundrisse und ein Modell der
Pflegeeinrichtung gezeigt.

Foto: Landhaus Geraer Hof

viterma

zaubert Wohlftihlbader

Zuverlassige Renovierung in 5 Tagen durch

unser Profi-Handwerker-Team

Wir besuchen Sie mit unserer mobilen
Badausstellung

Absolute Kostensicherheit durch unsere
Fixpreisgarantie

Mehr Sicherheit dank Duschsitz und Haltegriffen

Fachbetrieb mit Schauraum

Friedensstralle 33 | 08468 Reichenbach

Jetzt Termin vereinbaren!
Tel. 03765 799 49 50
www.viterma.com
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Weitere Leistungen:
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+ Anderungsabnahmen

+ Oldtimereinstufungen * Fahrzeugbewertungen
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iir den Saale-Orla-Kreis, Zeulenroda/Greiz, im
SAALEBOGEN fiir Saalfeld, Rudolstadt und
Bad Blankenburg sowie in Plauen und Umgebung

Ihr Anzeigenruf fiir den Landkreis Greiz:
Winfried Forster Tel. 0151.14061111

Folge uns auf facebook:
www.facebook.com/buergerzeit.aktuell/

Uns kénnen Sie auch im Internet bldttern:

buergerzeit-aktuell.de
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Koffein-Kick nicht nur fur lange Autofahrten

Studie zeigt, welches Heigetrank das beliebteste ist

Greiz. (DJD) Unterwegs noch
schnell einen Kaffee zum Mit-
nehmen kaufen? Das ist kei-
ne Seltenheit: Vier von zehn
Deutschen trinken regelmalig
Coffe-to-go. Das zeigt die ak-
tuelle Aral-Kaffeestudie 2025.
Im Rahmen einer reprdsen-
tativen Online-Befragung im
i:omnibus von Ipsos Obser-
ver wurden 1.100 Menschen
im Alter von 18 bis 75 Jahren
befragt. Unterwegs ist beson-
ders der Cappuccino beliebt,
gefolgt von Café Crema und
Latte Macchiato.

Die Mehrheit der Befragten
genielt ihren Coffee-to-go auf
Reisen oder wahrend der Au-
tofahrt, haufig in Kombination
mit einem Snack —am liebsten
mit Croissants oder anderen
stRen Backwaren. Wer unter-
wegs einen Koffein-Kick sucht,
legt vor allem Wert auf hohe
Qualitat und eine schnelle Zu-
bereitung. Fast 50 Prozent der
Befragten wirden eine Tank-
stelle mit gutem Kaffee einer

anderen vorziehen. Besonders
Langstreckenfahrer schworen
auf Kaffee als Energieliefe-
rant und trinken ihn unter-
wegs deutlich haufiger als der
Durchschnitt. Gut zu wissen:
An rund 2.400 Aral-Tankstel-
len in Deutschland gibt es seit
Kurzem den Café Intense, ei-
nen Wachmacher mit hohem
Koffeingehalt. Wie alle an-

deren Kaffeesorten ist er auf
Wunsch gegen einen Pfand-
betrag im umweltschonenden
Mehrwegbecher zu bekom-
men. Der Pfandbetrag wird
bei Rlckgabe des Bechers
erstattet. Die Studie zeigt au-
RBerdem: Kaffee wird zu fast
jeder Tageszeit getrunken. 83
Prozent der Befragten denken
mindestens einmal am Tag an

Coffee-to-go: Lange Fahrt im Auto? Viele Menschen unterbre-
chen diese gern fiir eine Pause mit Kaffee und Snacks.

Foto: DID/Aral

das HeilRgetrank. Er dient ins-
besondere als Starthilfe am
Morgen. Fast zwei Drittel der
Befragten trinken ihren Kaffee
innerhalb der ersten Stunde
nach dem Aufstehen, etwa
auf dem Weg zur Arbeit. Ein
Viertel der Befragten gibt so-
gar an, ohne Kaffee gar nicht
erst richtig wach zu werden.
Besonders Frauen sehen das
Getrdnk als bewusste Auszeit
im hektischen Alltag. Die meis-
ten Kaffeetrinker kommen
insgesamt auf zwei bis drei
Tassen pro Tag, 29 Prozent so-
gar auf vier oder mehr. Beim
Geschmack gehen die Vorlie-
ben auseinander. Wahrend
der klassische Filterkaffee in
der Gesamtwertung weiterhin
an erster Stelle steht, greifen
jungere Menschen haufiger zu
Cappuccino und Milchkaffee.
Ein Viertel der Unter-35-Jdh-
rigen trinkt bevorzugt pflanz-
liche Milchalternativen, sechs
von zehn verzichten komplett
auf Zucker.

Mobil trotz Schnee und Eis

Feuchtsalz, Sole und Hightech: So bleibt Deutschlands Verkehr in Bewegung

Greiz. (DJD) Frisch gefallener
Schnee ist fur Winterfreun-
de ein Vergniigen, denn er
ist ideal fir Schlittenfahrten
und Spaziergange im Winter-
wunderland. Fir Autofahrer,
Radfahrer und  FulRganger
bedeuten Schnee und Eis da-
gegen oft Stress und Gefahr.
Glatte Stralen, schlechte Sicht
und rutschige Wege erschwe-
ren das Vorankommen. Hier
kommt der Winterdienst ins
Spiel: Er sorgt daflr, dass wir
auch bei Schnee und Glatteis
sicher unterwegs sind. Wah-
rend die meisten noch schla-
fen, sind die orangefarbenen
Raum- und Streufahrzeuge der
StraRenmeistereien langst im
Einsatz, um StralRen, Wege und
Radwege zu sichern.

Vom Trockensalz zum
Feuchtsalz: Mehr Sicherheit
bei weniger Salz
Bereits 1938 wurde in Deutsch-
land mit der Erfindung des
Streutellers, der Auftausalz
gleichmaRig auf der Fahrbahn
verteilt, die Grundlage fur den
modernen Winterdienst gelegt.
JWeltweit wird diese Streu-
technik zusammen mit Auf-
tausalz eingesetzt, um Schnee-
und Eisglatte zu beseitigen”,
erklart Dr. Franz Gotzfried von
Salt Research + Consulting.
Mit wachsendem Verkehrsauf-
kommen stieR die klassische
Trockensalzstreuung jedoch an

't CLASSIXX 2026

vom Schieizer Dreieck

Mobil trotz Schnee und Eis: Dank moderner Kombinationsstreuer kann der Winterdienst je

nach Bedarf Feuchtsalz oder Sole ausbringen.

ihre Grenzen. Die Losung war
Feuchtsalz — eine Mischung
aus Salz und Sole, die Gber den
Streuteller ausgebracht wird.
Diese Weiterentwicklung revo-
lutionierte die Glattebekdamp-
fung: Das Salz haftet besser auf
der Fahrbahn, wirkt schneller
und schont durch den gerin-
geren Verbrauch die Umwelt
— unter www.vks-kalisalz.de
etwa erfahrt man mehr dazu.
Heute ist Feuchtsalz weltweit
Standard im Winterdienst. Un-
terstltzt wird diese Methode
durch moderne Wetterprogno-
sesysteme. Sie ermoglichen es,

Glattebildung vorherzusehen
und vorbeugend zu streuen.
Dadurch sinkt nicht nur das
Unfallrisiko, sondern auch der
Materialverbrauch. Mit etwa
der Halfte der Salzmenge kann
so die gleiche Wirkung erzielt
werden wie beim spateren
Auftauen.

Fliissigstreuung: Schnell, effi-
zient und ideal fiir Radwege
Besonders bei sehr dinnen
Glatteschichten oder tberfrie-
render Fahrbahnfeuchte zeigt
Sole, also eine reine Salzlo-
sung, ihre Starke. Sie haftet

Foto: DJID/VKS/Getty Images/GKV

ldnger und wirkt schneller.
LAllerdings kann diese Me-
thode nur bei Temperaturen
leicht unter dem Nullpunkt,
maximal bis -6 °C eingesetzt
werden”, so Dr. Gotzfried. Die
sogenannte  FlUssigstreuung
erganzt daher den Feuchtsal-
zeinsatz. Dank  moderner
Kombinationsstreuer kann der
Winterdienst flexibel reagieren
und je nach Bedarf Feuchtsalz
oder Sole ausbringen. So blei-
ben Autobahnen, Bundes- und
KreisstralRen, Innenstadte und
auch Radwege zuverldssig be-
fahrbar.

ZEULENRODA

SCHLEIZ

Buchhandlung im Teehaus

edeka Glasse
Elektro Munzert

motorwelt ,,Schleizer Dreieck”
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Flihrerschein-Umtausch
Frist ist abgelaufen
— was jetzt gilt

Greiz. (FS) Wer einen Kar-
tenflhrerschein  mit  Aus-
stellungsjahr 1999 bis 2001
besitzt, hatte ihn bis zum 19.
Januar 2026 in den neuen
EU-Kartenfihrerschein  um-
tauschen miussen. Betrof-
fene sollten den Umtausch
dennoch zeitnah nachholen
— sonst droht bei einer Kont-
rolle ein Verwarnungsgeld.
Wichtig:  Beim  Umtausch
bleibt die Fahrerlaubnis be-
stehen, es ist keine Prifung
und keine arztliche Unter-
suchung notig. Zustandig ist
die Fahrerlaubnisbehorde am
Wohnort.

In der Regel werden Personal-
ausweis oder Reisepass, ein
biometrisches Passfoto und
der bisherige Fuhrerschein
benotigt; die Geblhr liegt
meist bei rund 25 Euro. Wenn
ein alter Papierflihrerschein
nicht am heutigen Wohnort
ausgestellt wurde, kann zu-
satzlich eine Karteikartenab-
schrift der damaligen Behor-
de erforderlich sein.

Wer die Frist verpasst hat,
begeht eine Ordnungswidrig-
keit. Ublicherweise wird ein
Verwarnungsgeld von 10 Euro
fallig — unabhangig davon, ob
der Umtausch anschliefend
nachgeholt wird.

Keine Zeit verlieren
- richtig handeln

Was im Notfall zahlt und
warum jede Minute iiber
Leben und Tod entscheidet

Greiz. (DJD) Die Notrufnum-
mer 112 gilt in allen EU-Lan-
dern — und kann im Ernstfall
Leben retten.

Notarzt Dr. Jan Brenner weil3:
Gerade zu Beginn der Motor-
radsaison steigt das Unfallri-
siko, denn viele Fahrer Gber-
schatzen ihre Fahigkeiten.
Kommt es zu einem Unfall, ist
schnelle, strukturierte Erst-
versorgung entscheidend. In-
fusionslésungen spielen dabei
eine zentrale Rolle, da sie bei
grolRem Blutverlust den Kreis-
lauf stabilisieren.

Diese Vollelektrolytlosungen
bestehen aus wassrigen Lo-
sungen mit hochreinen Salzen
in korperahnlicher Konzentra-
tion. Fur ihre Herstellung wer-
den Salze aus deutschen Kali-
und Salzbergwerken genutzt.
Mithilfe aufwendiger Technik
entstehen aus den hochwerti-
gen Ausgangsstoffen Pharma-
salze mit einem Reinheitsgrad
von 99,9 Prozent.

Mehr Infos gibt es unter www.
vks-kalisalz.de.

Presse Shop im Kaufland
STAR-Tankstelle
Bicherstube, Markt 11

BAD LOBENSTEIN

Ardesia Therme
Buchhandlung am Markt
edeka Schuldes

Landbackerei Am Alten Hiigel (Diska)
+ Am Goldbach (neben Lidl)

Stadtinformation
Tankstelle Fischer

Geraer StraBBe 12, 07907 Schleiz
Tel. 03663.4067582
www.wgvschleiz.de
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Gera, Weida & Umgebung

Abfallgebiihren
steigen

Greiz. (FS) Flr Haushalte in
der Stadt Gera und im Land-
kreis Greiz werden die Abfall-
gebihren seit dem 1. Januar
2026 angehoben. Ende Janu-
ar verschickt der Abfallwirt-
schaftszweckverband (AWV)
Ostthiringen die Abschluss-
bescheide fur 2025 und die
Gebuhrenbescheide fir 2026
— gemeinsam in einem Brief.
Der Verband rechnet in die-
ser Zeit erfahrungsgemafl mit
vielen Rickfragen und bittet,
Anliegen nach Moglichkeit per
E-Mail zu Ubermitteln.

Wie stark die Erhohung aus-
fallt, hangt vom jeweiligen
Haushalt und den genutzten
Behaltern ab. Beispiele aus
den veroffentlichten Gebuh-
rensatzen: Die Grundgebuhr
je Person steigt bei einem
Ein-Personen-Haushalt ~ von
40,80 Euro auf 50,40 Euro pro
Jahr. Fur die 120-Liter-Bioton-
ne werden nun 46,80 Euro
statt 42,00 Euro fallig. Der
70-Liter-Abfallsack kostet 3,10
Euro statt 2,40 Euro. Auch bei
den Restmillbehéltern ziehen
die Leerungsgeblhren an —
etwa bei der 120-Liter-Tonne
von 3,70 Euro auf 4,10 Euro
je Leerung. Als Grinde nennt
der AWV unter anderem stark

gestiegene Preise fur die
Millverbrennung sowie die
CO,-Steuer. Hinzu kommen

laut Sonderdruck marktab-
hangige Kosten, allgemeine
Preissteigerungen (zum Bei-
spiel fur Energie, Treibstoffe
und Lohne), sinkende Ver-
wertungserlose sowie zusatz-
liche Ausgaben durch neue
Vertrage und steuerrechtliche
Neubewertungen. Wichtig flr
Betroffene: Anderungen wie
Personenzahl, BehaltergrolRe
oder Eigentumswechsel mus-
sen schriftlich gemeldet wer-
den; eine riickwirkende Ande-
rung fur 2025 ist grundsatzlich
nicht mehr moglich.

Staffelstabiibergabe zum Tag des offenen Denkmals®

Gera gratuliert Bamberg

Gera. (SG) Mit der feierlichen
Staffelstablbergabe an die
Stadt Bamberg endet flr die
Stadt Gera ein besonderes Ka-
pitel: Am 14. September 2025
war sie Austragungsort der Er-
offnung des Tags des offenen
Denkmals®. Am Donnerstag,
den 15. Januar 2026, Ubergab
Oberburgermeister Kurt Dan-
nenberg den symbolischen
Staffelstab an seinen Bamber-
ger Kollegen Andreas Starke.
Bamberg wird in diesem Jahr
Gastgeber der zentralen Eroff-
nungsveranstaltung sein.
,Bamberg Ubernimmt den
Staffelstab nach einem grofRar-
tigen Denkmaljahr — wir gratu-
lieren herzlich und wiinschen
der Stadt eine ebenso erfolg-
reiche Veranstaltung, wie wir
sie in unserer Stadt Gera erle-
ben durften”, so Oberbiirger-
meister Kurt Dannenberg und
erganzt: ,Der Tag des offenen
Denkmals® hat in unserer
Stadt eindrucksvoll gezeigt, wie
sehr baukulturelles Erbe Men-
schen verbindet — Uber Stadt-
und Landesgrenzen hinweg.”
Als bundesweite Eroffnungs-
stadt begrifte die Stadt Gera
gemeinsam mit der Deutschen
Stiftung Denkmalschutz insge-
samt Uber 17.000 Gaste. Von
den rund 600 Denkmalen im
gesamten Stadtgebiet konnten
mehr als 40 besucht werden.
Daneben hielt das Programm
auf der Hauptblhne neben
dem Kultur- und Kongresszen-
trum weitere Hohepunkte fir
die bundesweit angereisten
Gaste bereit. Deutschlandweit
offneten mehr als 6.500 Denk-
male in rund 2.300 Stadten
ihre Turen.

Laura Kreisel, Leiterin der un-
teren Denkmalschutzbehorde,
nimmt seit dieser GroRveran-
staltung ein starkeres Bewusst-
sein fur das baukulturelle Erbe

Oberbiirgermeister Kurt Dannenberg iibergibt den Staffelstab an Bambergs Oberbiirgermeis-
ter Andreas Starke. Mit dabei Dr. Simon Geisler, Abteilungsleiter Bewusstseinsbildung der

Deutschen Stiftung Denkmalschutz.

in der Geraer Bevolkerung
wahr: ,Die grole Wertschat-
zung — auch fir die Architektur
der Ostmoderne — hat einen
bleibenden Stolz in Gera hin-
terlassen und pragt zuneh-
mend den Blick auf unsere
Stadtgeschichte.”

Aus diesem Grund wird sich
die Stadt Gera auch in die-
sem Jahr am Tag des offenen
Denkmals®  beteiligen, der
am 13. September 2026 un-
ter dem bundesweiten Motto
,NetzWERKE: Denkmale & In-
frastruktur” stehen wird. Nach
aktueller Planung sollen zwi-
schen 15 und 20 Programm-

Werder Bremen verteidigt
Oldie-Cup-Titel

Rund 1600 Zuschauer erlebten hochklassigen Hallenfufsball und beste Stimmung beim Traditi-

onsturnier.

Gera. (FS) Hochklassiger Hal-
lenfuBball und groRe Namen
haben die Panndorfhalle am
Freitagabend (9. Januar) er-
neut zum Anziehungspunkt
gemacht: Beim 26. Geraer
Oldie-Turnier verteidigten die
Werder-Legenden ihren Titel
mit einem klaren 5:1-Finalsieg
gegen die Bundesliga-Auswahl
Ost. Vor 1.600 Zuschauern
sorgte Publikumsliebling Ail-
ton mit dem letzten Treffer
des Abends fur den Schluss-
punkt — der 52-Jahrige wurde
bei der Siegerehrung entspre-
chend gefeiert.

Dabei hatte das Endspiel mit
einem Geraer Moment be-
gonnen: Florian Trinks brach-
te die Bundesliga-Auswahl
zunachst in Fihrung, doch
Werder schlug entschlossen
zurlick. Mehmet Ekici (als bes-
ter Torschiitze ausgezeichnet),
Trinks, Aaron Hunt und Ail-
ton schraubten das Ergebnis
schlielRlich in die Hohe. ,Zwei
Turniere in zwei Tagen sind zu

viel, aber ich wollte unbedingt
hier ein Tor erzielen”, sagte Ail-
ton nach dem Finale.

Im Spiel um Platz drei setzte
sich die U40 des FC Bayern
Minchen mit 3:1 gegen Ra-
pid Wien durch. Zum besten
Turnierspieler wurde Dominik
Kaiser  (Bundesliga-Auswahl
Ost) gewahlt, bester Torwart
wurde  Bayern-Schlussmann
Gerry Hillringhaus. Aus lokaler
Sicht blieb ein Wermutstrop-
fen: Die Stadtauswahl Gera
verpasste zum ersten Mal seit
2017 die Endrunde — und das
trotz einer Besonderheit. Die
Mannschaft schied ohne Nie-
derlage aus, weil torlose Re-
mis gegen Dynamo Dresden
und Rapid Wien sowie ein 2:2
gegen Bayern am Ende nicht
reichten. ,Wer keine Tore
schieBt, kommt nicht weiter”,
brachte Trainer Frank Schafer
die Ursachen auf den Punkt.
Organisiert wurde das Turnier
erneut vom Forderverein Kin-
der- und JugendfulRball, der

Foto: Thomas Gorlt

den Reingewinn nach eigenen
Angaben wieder der Nach-
wuchsarbeit im Geraer Fuf-
ball zur Verflgung stellt.

punkte angeboten werden.
Formate wie ,Schaubaustel-
len”, bei denen Restauratoren
und Handwerksbetriebe ihre
Arbeit live prdsentieren, sol-
len fortgefuhrt werden. Auf-
grund der groRen Resonanz im
Vorjahr ist zudem angedacht,
ausgewdhlte Denkmale erneut
zu Offnen, darunter das Kultur-
und Kongresszentrum, die ehe-
malige SED-Bezirksleitung, der
Bergfried von Schloss Oster-
stein sowie die Villa Hirsch. Mit
Blick auf das Motto wird Gera
in diesem Jahr erstmals unter
Schutz gestellte StralRen, Bahn-
und StraRenbahninfrastruktur

Foto: Stadt Bamberg/Sonja Seufferth

sowie Brickenbauwerke in
den Fokus riicken. Die konkre-
te Programmplanung startet
im Februar, sodass Details zu
einem spateren Zeitpunkt be-
kanntgegeben werden.

Durch den Tag des offenen
Denkmals® zeigt die Stadt Gera
jedes Jahr, wie durch Denk-
malschutz die eigene Stadt-
geschichte erlebbar ist. Mit
den Uber 600 Denkmalern im
gesamten Stadtgebiet bietet
sich die Chance, die Vielfalt
sichtbar zu machen und das
Bewusstsein flir den eigenen
kulturellen Reichtum zu star-
ken.
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Stabile Entwicklung und ambitionierte
Ziele beim FC Thiringen Weida

Weida. (VG) Der FC Thiringen
Weida ist der hochstklassigste
Verein im Landkreis Greiz, hat
die Geraer Vereine sportlich
hinter sich gelassen und ist un-
ter Einbeziehung des Altenbur-
ger Landes die Nummer 2 im
KFA Ostthiringen hinter dem
ZFC Meuselwitz. Dieses sport-
liche Standing ist das Ergebnis
einer sehr intensiven und kon-
tinuierlichen Vereinsarbeit in
allen Bereichen. Nachdem der
Vorstand im Jahr 2020 bewusst
verjlngt wurde, blickt der Ver-
ein mit groRer Zufriedenheit
auf die vergangenen Jahre zu-
rick. Im Jahr 2022 konnte die
Thiringenmeisterschaft gefeiert
werden, 2024 folgte der Einzug
ins Landespokal-Halbfinale und
im vergangenen Jahr war mit
Dynamo Dresden ein absoluter
Hochkarater auf dem Roten Hu-
gel zu Gast. Parallel dazu hat sich
der FC Thiringen Weida sowohl
strukturell als auch sportlich
dulerst positiv entwickelt. Der

Nachwuchsbereich verzeichnet
einen starken Zulauf und auch
eine Frauenmannschaft ist in-
zwischen fest und erfolgreich
im Vereinsleben integriert. Der
Vereinsprasident Nick Schubert
ordnet die Entwicklung wie folgt
ein: ,Wir haben sehr viel Ruhe
im Verein. Es herrscht eine gro-
Re Harmonie und das merkt
man auch daran, dass alle hier
im Verein mit hoher Leiden-
schaft und groRem Pensum mit-
ziehen. Unsere wirtschaftlichen
Kennzahlen sind vorzeigefahig,
der Verein bewegt sich in ruhi-
gen Fahrgewadssern und steht
auf einem soliden Fundament.
Wenn man den Blick auf andere
Vereine in unserer Liga richtet,
ist das keineswegs eine Selbst-
verstandlichkeit. Wir kennen un-
sere Verantwortung fir die Ge-
sellschaft hier in der Region und
werden 2026 auf dem Roten Hi-
gel wieder das ein oder andere
Spektakel organisieren. Darauf
dirfen sich die Menschen freu-

Muhlweg 8

OT Hohendlsen

07570 Weida
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Unser gesamtes Angehot finden Sie auch auf
www.gutshofwurst.de !
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Mo. — Mi. 8:00 — 14:00, Do. — Fr. 8:00 — 15:00, Sa. geschlossen
Imbiss -> Mittagstisch: Mo — Fr von 11:00 — 13:00 Uhr

Speisen
Fr

en und wir werden zur gegebe-
nen Zeit immer wieder berich-
ten. Gleichzeitig wiirden wir uns
freuen, wenn noch mehr lokale
Unternehmen diesen Weg mit
uns gemeinsam gehen. Es geht
darum, nachhaltig etwas flr die
Region zu bewegen und weiter-
zuentwickeln. Dafir bieten wir
verschiedene Sponsorenpakete
an und stehen jederzeit fur ei-
nen offenen Austausch zur Ver-
fugung, damit diese sehr positi-
ve Entwicklung auch in Zukunft
anhélt. Zudem hoffen wir auf die
Bewilligung des Fordermittelan-
trages flr unsere Beschallungs-
anlage, damit der Sportpark Ro-
ter Higel Uber die notwendige
Infrastruktur verfigt, um sich
dauerhaft und perspektivisch
als noch groleres sportliches
Aushangeschild der Region zu
prasentieren”, so der 29-jdhrige
Vereinsvorsitzende. Mit groRer

Weidas Prdsident Nick Schubert

Mannschaft zur Vorbereitung auf die Riickrunde.

Am PélInitzbach 6, 07570

Vorfreude richtet sich der Blick
nun auf die zweite Halfte dieses
Jahrzehnts und insbesondere
auf die Rickrunde der Manner
in der Thiringenliga, in der das
Team aktuell den dritten Tabel-
lenplatz belegt und nach oben
noch vieles moglich ist. Auch ab-
seits der Tabelle plant der Verein
erneut sportliche Highlights und
besondere Hohepunkte, auf die
sich nicht nur die Anhadnger, son-
dern die gesamte Region freuen
darf. Der Pflichtspielauftakt er-
folgt am 21. Februar auf dem
Roten Hiigel gegen den direkten
Konkurrenten FC Eichsfeld, ehe
am 27. Februar das grofRe Derby
gegen die BSG Bismut Gera un-
ter Flutlicht im Stadion am Steg
ansteht. Flr dieses brisante Aus-
wartsspiel hoffen die Weidaer
auf zahlreiche und lautstarke
Unterstutzung.

begriifst mit dem Trainerteam die
Foto: T. Gorlt

Harth-PélInitz

Tel. 036607/209567, Funk 0151/28405235
E-Mail: info@boettcher-umzuege.de

Seit 25 Jahren
fiir Sie europaweit unterwegs!

www.boettcher-umzuege.de
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Bezirksdirektion

Volker Wendler und Nick Schubert
Liebsdorfer StraRe 27, 07570 Weida
Telefon 036603 40864
nick.schubert@signal-iduna.net

Tel.:
Mobil:

036603-42835
0171-5033954

info@dachdeckerei-seebauer.de
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Kofeln 5 - Harth Pollnitz - Tel. 42024
www . osterland-getraenke.de

"
Ihr Getrankepartner in
Weida und Umgebung 'V

Cetrankelieferservice
Ihnen Ihre Cetranke nach Hause

Grofes Weinsortiment im Fach-
geschaft Weida

Rosenstral3e 3

Wir statten [hre Firmen- oder
Familienfeier mit Getréanken
und Technik aus

wir liefern

CetrankefachgroBBhandel fur Handel
Gastronomie, Firmen und Praxen

AFA Autohaus Gera-Nord GmbH -
Betriebsteil Weida

In den Nonnenfeldern 2 « 07570 Weida
Tel.: 036603 474 0

Fax: 036603 474 - 66

AFA\

AUTOHRAUS

www.audi-vw-gera.de

Am Schafberge 3

07570 Weida

Telefon: 036603  496-0
Telefax: 036603 496-66
info@messner-vt.de
www.messner-versorgungstechnik.de

Technische Gebaudeausriistung

Heizungs-, Sanitér-, Liiftungs-, Kalteanlagen
Industrierohrleitungsbau Dampf, Kondensat,
Druckluft, Kalte

Alternativenergie Warmepumpen, BHKW,
Solar, Biomasseanlagen

Wir kiimmern un

lhre Versicherung

LVM-Versicherungsagentur

Christian Gerold

Wallstr. 14, 07570 Weida
Telefon 036603 62394

LVM

VERSICHERUNG

Dr.-Rudolf-Breitscheid-Straf3e 19b
07570 Weida

www.mm-gutachten.de
info@mm-gutachten.de

0160-93738928
036603-712465
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fiir den Saale-Orla-Kreis, Zeulenroda/Greiz
sowie im SAALEBOGEN fiir
Saalfeld, Rudolstadt und Bad Blanke

erater fur den Landkreis Grei

Forster Tel. 0151.14 06

38. Saison des WCV unter dem
Thema ,, An der Waterkant”

Der Weidaer Carneval Verein.

Weida. (FS) Der Weidaer Car-
neval Verein (WCV) startet
2026 in seine 38. Saison — und
bringt mit dem Motto ,,An der
Waterkant” maritimes Flair
nach Weida. Wenn im Febru-
ar im Burgerhaus gefeiert und
der Umzug durch die Stadt
zieht, heilkt es wieder: ,WCV
Helau!”

Angefiihrt wird die Session
vom Prinzenpaar Hendrik I.
und Andrea Il. Fur Prinz Hend-
rik 1. hat die Rolle in dieser
Saison dabei vor allem einen
personlichen Hintergrund:
,Als allererstes mal Heimat-
verbundenheit”, sagt er. Dass
es fir Vereine nicht immer
leicht sei, ein Prinzenpaar zu
finden, habe bei der Entschei-
dung ebenfalls eine Rolle ge-
spielt. Entstanden sei das Gan-
ze aus dem Miteinander in der
Stadt: Beim Kinderfasching
habe man sich mit Freunden
geeinigt, ,,okay, dann machen
wir das dieses Jahr”. Dahinter
stehe auch das Prinzip gegen-
seitiger Unterstltzung — ,der
eine hilft dem bei dem Fest,
der andere hilft dem bei dem
Fest”.

Was viele Besucher kaum se-
hen: Hinter der Scharpe steckt
Arbeit. ,Als allererstes mal da
zu sein und einen guten Ein-
druck machen” beschreibt
Hendrik I. den Anspruch. Am
,schweiltreibendsten” sei
aber etwas ganz anderes —
das Tanzen: Mit der Partnerin
den Tanz zu proben, sei ,nicht
immer ganz so einfach”, aber
Jtrotzdem super schon”. Be-
sonders wird es in Weida auch
dadurch, dass die Familie eng
eingebunden ist: Das jlngste
von drei Kindern ist in dieser
Saison als Prinzessin mit da-
bei. ,Das rundet die Sache als
Familie einfach auch ein Stlick
weit ab“ so der Prinz.

Ein Erlebnis aus der Saison-
vorbereitung hat sich bei ihm
schon jetzt festgesetzt: die
Schlusselibergabe am 11. No-
vember 2025. Auf dem Markt-
platz sei es ,eine superscho-
ne Veranstaltung” gewesen
— sonnig und nicht kalt. Und
dann der Schlissel: schmiede-
eisern, weil ein Schmied im
Verein mitwirkt. ,Ich hatte den
Schlussel ungefahr 45 Minu-
ten in der Hand“ erinnert sich
Hendrik I. ,,Der war so schwer,
dass ich mir am nachsten Tag
erst mal Uberlegen musste,
wie ich meine Arme wieder
hochbekomme.”

Die Hauptsaison im Februar
beginnt laut WCV mit dem
Kartenvorverkauf am Diens-
tag, 3. Februar 2026, 19 Uhr,
im Blrgerhaus. Es folgen der
Faschingsauftakt am Freitag,
13. Februar (19 Uhr) und der
Gala-Abend am Samstag, 14.
Februar (19 Uhr), angeklndigt
mit der Live-Band ,BIBA & die

Butzemanner”. Am Sonntag,
15. Februar (13 Uhr) soll der
Faschingsumzug starten; der
WCV weist zugleich auf mogli-
che Verkehrsbeeintrachtigun-
gen im Stadtgebiet hin. Fur
Kinderfasching ist am selben
Tag gegen 15.11 Uhr ein Ter-
min genannt. Danach folgen
die Rosenmontagsparty am

ist dabei klar: Das Angebot
solle angenommen und der
Aufwand anerkannt werden.
Denn im Hintergrund stehe
,ein Riesenprogramm® — von
ganz klein bis ganz groR, von
ganz jung bis ganz alt. Hendrik
I.: ,Vorbeikommen und eine
schone Zeit haben.”

Fotos: WCV

Rosenstrale 3, laut Flyer.)
Auftaktveranstaltung:  Frei-
tag, 13. Februar 2026 — Einlass
19 Uhr, Beginn 20.11 Uhr.
,Live on Stage” mit BIBA &
die Butzemdnner: Samstag,
14. Februar 2026 — Einlass 19
Uhr, Beginn 20.11 Uhr.
Karnevalsumzug mit Kinder-
fasching: Sonntag, 15. Febru-

Die Schliisseliibergabe am 11.11.2025 auf dem Markt in Weida.

Montag, 16. Februar (19 Uhr)
— mit dem Hinweis ,Frauen
freier Eintritt” — sowie der
Fasching fur Junggebliebene
am Dienstag, 17. Februar (16
Uhr). Zuséatzlich betont der
Verein: Einlass ausschlieRlich
ab 18 Jahren oder in Beglei-
tung eines Erziehungsberech-
tigten.

Seine Botschaft an die Narren

Die Weidaer Funkengarde.

Die Termine im Februar 2026
im Uberblick

Das Herzstick der Saison
steigt im Blrgerhaus Weida
und auf den Straen der Stadt.
Der WCV kindigt folgende
Eckpunkte an:

Kartenvorverkauf: Dienstag,
3. Februar 2026, ab 19 Uhr,
im Birgerhaus. (Restkarten
ab 4. Februar bei Firma Recke,

ar 2026 — Umzug ab 13 Uhr

(ab  REWE), Kinderfasching
15.11 Uhr.
Rosenmontagsparty: Mon-

tag, 16. Februar 2026 — Einlass
19 Uhr, Beginn 20.11 Uhr, ,La-
dies freier Eintritt”.

Fasching fiir Junggebliebene:
Dienstag, 17. Februar 2026 —
Einlass 16 Uhr, Beginn 17.11
Uhr.
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Weida. (FS) Seit nunmehr
Uber drei Jahrzehnten gehort
der Weidaer Carneval Verein
(WCV) fest zum kulturellen
Leben der Osterburg-Stadt.
Gegrindet wurde der Verein
1988 — angestoRen unter an-
derem von Griindungsmitglied
Reinhard Herwig, der seine
Erfahrungen aus der Karne-
valsarbeit andernorts mit nach
Weida brachte. Aus ersten
Ideen und Treffen entwickelte

Weidaer Carneval Verein

Seit 1988 narrisch in Weida

Wenn Vereine zusammenriicken,
lebt die Stadtgesellschaft

Weida. (Nick Schubert) In der
Osterburgstadt Weida ist in
den vergangenen Jahren eine
besondere Partnerschaft ge-
wachsen. Zwischen verschie-
denen Vereinen hat sich ein
starkes Netzwerk entwickelt,
das die Stadtgesellschaft be-
lebt und den Zusammenhalt
Uber den Sport hinaus sicht-
bar macht. Ein herausragen-
des Beispiel dafir ist die enge
Freundschaft zwischen dem
Weidaer Carneval Verein und
dem FC Thiringen Weida.

Die FuBballer vom Roten HuU-
gel feierten im vergangenen
Jahr ihre Premiere beim tra-
ditionellen  Faschingsumzug
mit einem eigenen Umzugs-
wagen. Die Teilnahme sorgte
fur groRe Begeisterung bei
den Zuschauern und wurde
sogar vom MDR begleitet.
Emotionale Bilder, ausgelasse-
ne Stimmung und viel Freude
pragten diesen besonderen
Tag und machten den Auftritt
des Vereins zu einem echten
Highlight.

Nach diesem grolRen Erfolg
mochte der FC Thiringen

Weida das Projekt weiterle-
ben lassen und nimmt in die-

sem Jahr zum zweiten Mal am
Faschingsumzug teil. Aktuell
wird der Wagen weiterent-
wickelt und leicht umgebaut,
um das herausragende FuR-
balljahr 2025 wiirdig in Szene
zu setzen. Kinftig sollen die
pragenden Bilder an den Sei-
ten des Wagens regelmaRig
angepasst werden und die
wichtigsten sportlichen Ereig-
nisse des jeweiligen Vorjah-
res widerspiegeln. Besonders
wertvoll ist dabei, dass dieses
Projekt auch innerhalb des
Vereins stark verbindet. Alle
Altersklassen sind vertreten
und unabhéngig davon, ob je-
mand noch aktiv FuBball spielt

oder als Fan am Spielfeldrand
mitfiebert, bringen sich Men-
schen aus allen Bereichen mit
ein und leben das gemein-
same Vereinsgeftihl. So ent-
steht ein lebendiges Projekt,
das Sport und Gemeinschaft
miteinander verbindet und
sowohl den Faschingsumzug
in Weida am 15. Februar als
auch den Umzug in Greiz am
16. Februar bereichert. Der
FC Thiringen Weida freut sich
darauf, gemeinsam mit dem
WCV und vielen engagierten
Akteuren erneut ein starkes
Zeichen fur Zusammenhalt,
Lebensfreude und Vereinsle-
ben in der Region zu setzen.

n sich bei den auf diesen
men und der Stadt Weida.

Die Glamour Girls.

sich ein fester Vereinsbetrieb,
der bis heute die funfte Jahres-
zeit in der Region pragt.

Auch die Spielstatten wech-
selten im Laufe der Jahre: Die
erste Auftaktveranstaltung
fand im November 1988 im
Feldschlésschen statt, spater
folgten unter anderem das
Makarenko sowie die Kamme-
rerturnhalle. Seit 2004 ist das
Birgerhaus Weida die zentra-
le Bihne des WCV. Dort wird
das Programm flr mehrere
hundert Gaste gestaltet — mit
Tanz, Humor und thematisch
ausgestalteten Abenden.
Traditionell beginnt die Saison
am 11.11. um 11:11 Uhr: Dann
versammeln sich Elferrat und
Gruppen auf dem Markt vor
dem Rathaus und fordern den
symbolischen Rathausschlis-
sel. Gleichzeitig wird das neue
Prinzenpaar vorgestellt, das in
der nérrischen Zeit die ,Amts-
geschafte” Ubernimmt. Ein
fester Hohepunkt der Haupt-
saison ist auRerdem der Fa-
schingsumzug am Faschings-
sonntag, der nach Vereinsan-
gaben seit mehr als 25 Jahren
stetig gewachsen ist — mit
eigenen Gruppen, Festwagen
und befreundeten Vereinen.
Der Verein beschreibt sich
heute als breit aufgestellt:
Mehrere Tanz- und Showgrup-
pen, darunter Funkengarde,
Jugend- und Kinderfunken,

Liebsdorfer Str. 6 - 07570 Weida/Thiir. - Tel. 0366 03-6 00 93-0 - Fax 60093-11
Offnungszeiten: Mo.,Mi. u. Do. 17-21 Unr, Fr. u. Sa. 11-14 u. 17-22 Uhr, Sonntag/Feiertage 11-21 Unr

brechkle

Werksverkauf

Geraer Landstrae 17, 07570 Weida
Mo—Fr 9.°°—18.%° Uhr « Sa 9.9°-14.° Uhr
Tel. 036603 - 25677

[EEEEEE DasRestaurant FEEEEGE]

TR

Offnungszeiten:
11.30 — 14.30 Uhr und
17.30 Uhr - Open End

Montag Ruhetag

Markt 1 - 07570 Weida
Telefon: 0366 03/623 35
www.sirtaki-weida.de

Maénnerballett sowie weitere sen wirken zudem Helfer beim wird das Vereinsleben durch
Formationen, gestalten das Aufbau, bei Requisiten und in Aktivitaten Uber die Saison hi-
Programm. Hinter den Kulis- der Organisation mit. Erganzt naus.

Ndrrischer Eid (oben), die Jugend- und
Kinderfunken sowie die Funker (rechts)
und das Funkenmariechen (links unten).

loanumdt nach Ol eide an die Ol atobant.
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(Aus-) Bildungs- & Stellenmarkt

Wir stellen ein:

Service-Fachkraft q.wq

in Voll- oder Teilzeit

Wir suchen einen fleiBigen, freundlichen Mitarbeiter zur Unterstiitzung unseres Teams. Unser Traditionsgasthaus mit modemer
befindet sich in f. Wir bieten Thirringer Kiiche in einem angenehmen Ambiente. Wir
bieten Speisen 4 la carte und Buffets an. Fir Riickfragen kontaktieren Sie uns.

Bitte richten Sie eine kurze Bewerbung an:

Restaurant Reichspost
Rodaer Stral3e 37 » 07589 Miinchenbernsdorf « Tel. 036604/2317 « info@restaurant-reichspost.de
Weitere Informationen finden Sie unter www.restaurant-reichspost.de

Buiro in
Langenwolschendorf
ca. 20-30 m? gesucht.

Angebote mit Mietpreisangabe
an Chiffre BZ 2025-01

fiir den Saale-Orla-Kreis, Zeulenroda/Greiz, im
SAALEBOGEN fiir Saalfeld, Rudolstadt und
Bad Blankenburg sowie in Plauen und Umgebung

Ihr Anzeigenruf fiir den Landkreis Greiz:
Winfried Forster Tel. 0151.14061111

Folge uns auf facebook:

www.facebook.com/buergerzeit.aktuell/

Rekordbeteiligung, starke
Madchenquote und groRe Zufriedenheit ceveter deutichvom

Praktikumspramie setzte 2025 neue Maf3stabe in der Berufsorientierung

Gera. (HWK) Die Prakti-
kumspramie im  Thiringer
Handwerk war auch im ver-
gangenen Jahr 2025 ein vol-
ler Erfolg. Insgesamt wurden
landesweit 850 Praktikums-
wochen gefordert — ein Plus
von 12 % gegenlber dem
Vorjahr. Daftr wurden rund
102.000 Euro an engagierte
Schilerinnen und Schiler aus-
gezahlt, die in den Ferien das
Handwerk aus ndchster Nahe
erleben wollten. Die hohe
Nachfrage bestétigt: Die Prak-
tikumspramie bleibt ein star-
ker Motor fur die Nachwuchs-
gewinnung im Handwerk.
Bemerkenswert ist der Anteil
der Mddchen: 22 % der Prakti-
kanten waren weiblich — deut-
lich mehr als der aktuelle An-
teil weiblicher Auszubildender
(17 %). Auch Gymnasiasten
entdecken das Handwerk: Ein
Drittel (32 %) der Teilnehmer
kam vom Gymnasium oder
von Schulen mit Abiturmog-
lichkeit (aktuell haben nur
15 % der Azubis ein Abitur).
Besonders gefragt waren die
Berufe Kfz-Mechatroniker (16
%), SHK-Anlagenmechaniker
(12 %), Elektroniker (9 %),
Tischler (9 %) und Dachdecker
(7 %). Die meisten Praktikan-
ten erfuhren Uber Eltern oder
die Schule von der Prémie,
besonders viele kamen aus
den Regionen Erfurt, Weimar,
Eichsfeld, Sommerda, Wart-
burgkreis und dem Landkreis
Greiz.

Die Auswertung der Feed-

HIER STARTE ICI
IN RICHTUNG
ZUKUNE 1

LINHARDT s

7
~ Bewirb dich jetzt beim Tubenmacher auf

@ karriere.linhardt.com

Robert Loos - robert.loos@linhardt.com - 037432 605 754 - LINHARDT Pausa GmbH - Zeulenrodaer Str. 49 - 07952 Pausa-| 1

200.000 Haushalte in der Region zwischen Kénigsee und Plauen,

werden Sie Teil des BURGERZEIT

Was Sie erwartet:
Festanstellung, Handelsvertreter oder Minijob mdaglich

Ein umfangreicher, zu ibernehmender Kundenstamm
Homeoffice

e \lermogenswirksame Leistungen

per Mail: w.grimm@wgvschleiz.de

Wir, die wgv Schieiz GmbH sind ein inhabergefiihrtes Familien-Unternehmen und Herausgeber
der ,BURGERZEIT aktuell*. Damit erreichen wir in Ostthiiringen und im Vogtland monatlich tiber

v \arkaufstalente mwra) -

Sie beraten und verkaufen gern und konnen Ihre Kunden und sich begeistern? Sie sorgen fiir den
guten Eindruck, sind schlagfertig, kontaktfreudig und abschlussstark?

[ ]

* Festes Monatsgehalt zuziiglich Prdmien und umsatzorientierten Zuschlégen
e |m Markt eingefiihrte Produkte (BURGERZEIT aktuell, Kalender, Broschiiren)
L[]
[ ]

Festanstellung in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis mit Arbeitsort Schieiz oder in Inrem

e Ein sympathisches und aufgeschlossenes Team, flache Hierarchien

Interessiert? Dann melden Sie sich — unkompliziert und schnell:

zwischen Greiz und PoBneck.

aktuell Teams!

Schiiler nutzten 2025 in den Ferien verstdrkt die Praktikumsprdmie, um Handwerksberufe ken-
nenzulernen — mit hoher Zufriedenheit und wachsendem Interesse an einer Ausbildung.

backbogen zeigt eine aufer-
gewohnlich hohe Gesamtzu-
friedenheit: Die Praktikanten
vergaben im Schnitt Noten
zwischen 1,4 und 1,8 (Skala
1-5). 80 % wollen nach dem
Praktikum eine Ausbildung
im Handwerk beginnen, 66 %
wulrden sogar gerne im Prak-
tikumsbetrieb bleiben. Beson-
ders gelobt wurden das kolle-
giale Arbeitsklima, nette Mit-
arbeiter, abwechslungsreiche
Tatigkeiten sowie Teamarbeit
und Lernmoglichkeiten. Fur
den Thiringer Handwerkstag
e.V.ist klar: Die Praktikumspra-

mie war auch 2025 ein grolRer
Erfolg flir die Berufsorientie-
rung und die Fachkraftesiche-
rung.

Angesichts des groRen Erfol-
ges forderte das Thiringer
Handwerk eine dauerhaf-
te Verankerung der Prakti-
kumspramie im  Thiringer
Landeshaushalt: ,Die Mittel
flr die Praktikumspramie sind
im Doppelhaushalt des Landes
Thiringen fir 2026 und 2027
verankert — doch es ist drin-
gend notwendig, diese auch
tatsachlich umzusetzen und
das Programm langfristig zu

Foto: pixabay

verstetigen. Eine dauerhafte
Finanzierung ist entscheidend,
um auch in Zukunft junge
Menschen fir handwerkliche
Berufe zu gewinnen und somit
die Fachkrafte von morgen
nachhaltig fir die Region zu si-
chern” betont THT- Prasident
Stefan Lobenstein.

Das Thuringer Handwerk setzt
sich zudem dafir ein, kinftig
alle Ferienzeitrdume zu nut-
zen — nicht nur im Sommer
und im Herbst, sondern auch
in den Winter- und Osterferi-
en.

Stadt Gera erarbeitet
neuen Schulnetzplan

Dezernentin verweist auf erfolgreiches
Schulbau- und -sanierungsprogramm

Gera. (SG) Die Stadt Gera
erarbeitet derzeit den Schul-
netzplan fur die Schuljahre
2027/28 bis 2031/32 infor-
mierte die Dezernentin flr
Soziales, Jugend und Kultur
Sandra Wanzar. Dazu hatten
im vergangenen Jahr mehre-
re Treffen mit Vertretern des
Ausschusses fur Bildung im
Geraer Stadtrat, des Staatli-
chen Schulamtes Ostthirin-
gen und verschiedener Berei-
che der Stadtverwaltung satt-
gefunden. Der Entwurf des
umfangreichen Planes, der auf
alle Schulstandorte der Stadt
eingeht und den kinftigen
Bedarf ausweist, soll im ers-
ten Quartal dieses Jahres vor-
liegen und anschlieBend mit
Kammern, Nachbarschultra-
gern, Schulamt und verschie-
denen politischen Gremien
abgestimmt werden. Nach Be-
ratungen in den Ausschissen
des Stadtrates und der Orts-
teilrdte sei in etwa einem Jahr
die Beschlussfassung durch
den Stadtrat vorgesehen.

Der neue Schulnetzplan wer-
de von konsolidierenden
Schilerzahlen und vielen ab-
geschlossenen oder laufen-
den Schulbau- und Schulsa-
nierungsmalnahmen gepragt,
erklarte die  Dezernentin.
Beispielhaft verwies sie auf
das Gymnasium Rutheneum
seit 1608, die Ostschule, das
Karl-Theodor-Liebe-Gymna-
sium und die aktuellen Bau-

Die sanierte und erweiterte Ostschule ist ein ebenso markan-

ter Lern- wie Begegnungsort im Quartier.

mafRnahmen am Bildungscam-
pus Lusan und dem Standort 2
des Zabel-Gymnasiums.

Mit diesen Investitionen leis-
te die Stadt, ebenso wie mit
dem Sanierungsprogramm
fr Schulsporthallen, zugleich
einen wichtigen Beitrag zur
Stadtentwicklung. ,Die Stadt
Gera hat sich als Schultrager
Uber viele Jahre fur den Erhalt
und die Herstellung zeitgema-
Rer Lehr- und Lernbedingun-
gen an den Schulen engagiert.
Durch dieses Engagement
kann der Unterricht an den
Schulen der Stadt Gera in mo-
dernen, oft stadtbildpragen-
den Gebauden gestaltet wer-
den. Viele Schulen sind mit
ihrer markanten Erscheinung
Anziehungs- und Blickpunkte

Bldttern Sie uns auch digital!

Foto: Stadt Gera

auch flur andere sozialraum-
liche Nutzungen im Stadtge-
biet und Identifikationsanker
der Bewohner”, sagte Sandra
Wanzar.

Die fur den Betrachtungszeit-
raum des neuen Schulnetzpla-
nes prognostizierte Entspan-
nung der Schilerzahlen kénne
dazu beitragen, den Unter-
richt noch besser auf indivi-
duelle Bedurfnisse auszurich-
ten und Bildungsbiografien
erfolgreich zu gestalten. Die
Stadt Gera werde diesen Pro-
zess als Schultrager weiterhin
durch zeitgemaRe Ausstattung
und sonstige MalRnahmen der
Qualitatssicherung begleiten,
fir die auch Forderprogram-
me wie das Startchancen-Pro-
gramm genutzt werden.

buergerzeit-aktuell.de

Arbeitslosigkeit
steigt

Greiz. (FS) Der Winter hat den
Thiringer Arbeitsmarkt zum
Jahresende splrbar belastet.
Im Dezember 2025 waren
landesweit 69.344 Menschen
arbeitslos gemeldet — 1.360
mehr als im November und
1.404 mehr als vor einem Jahr.
Die Arbeitslosenquote stieg
auf 6,3 Prozent (plus 0,1 Pro-
zentpunkte zum Vormonat).
Besonders deutlich zeigt sich
die Entwicklung in der Stadt
Gera: Hier waren im Dezem-
ber 4.864 Menschen arbeits-
los, das sind 63 mehr als im
November und 284 mehr als
vor einem Jahr. Die Quote liegt
bei 10,4 Prozent —dem hochs-
ten Wert in Thiringen.

Im Landkreis Greiz wurden
2.770 Arbeitslose gezahlt, 47
mehr als im Vormonat und 98
mehr als im Vorjahresmonat.
Die Arbeitslosenquote stieg
auf 5,9 Prozent.

Die Bundesagentur fir Arbeit
verweist auf saisonbedingte
Freisetzungen in Aulenbe-
rufen, eine schwache Kon-
junktur und zurickhaltende
Neueinstellungen zum Jahres-
wechsel. Gleichzeitig melde-
ten Arbeitgeber im Dezember
3.322 neue Stellen, insgesamt
waren 15.394 offene Stellen
bei den Arbeitsagenturen ge-
listet — ein Zeichen, dass viele
Betriebe weiterhin Fachkréfte
suchen.

Bildungsurlaub

Greiz. (FS) Bildungsurlaub
— auch Bildungszeit oder Bil-
dungsfreistellung genannt —ist
eine bezahlte Freistellung von
der Arbeit fur anerkannte Wei-
terbildung. Der Arbeitgeber
zahlt das Entgelt weiter, Kurs-
und Reisekosten tragen meist
die Teilnehmer. Anerkannt
werden je nach Bundesland
vor allem berufliche Qualifi-
zierungen, teils auch politische
Bildung und Angebote rund
ums Ehrenamt.

In Deutschland ist das Lander-
sache: 14 Bundeslander haben
entsprechende Gesetze, Bay-
ern und Sachsen bislang nicht.
Haufig gelten funf Tage pro
Jahr, teils mit Ubertragungs-
regeln.

Thiringen  regelt  Bildungs-
freistellung seit 1. Januar
2016. Beschaftigte haben An-
spruch auf bis zu funf Tage pro
Jahr, Auszubildende auf drei
Tage — sofern der Kurs aner-
kannt ist und in den offiziellen
Listen gefuihrt wird.

Am 5. Februar 2026 wird im
Landtag Uber die Einflhrung
eines Anspruchs beraten. Nach
Darstellung der sachsischen In-
dustrie- und Handelskammern
soll es ab 2027 drei Tage pro
Jahr geben. Parallel liegt dem
Landtag ein Gesetzentwurf aus
einem Volksantrag vor, der funf
Tage pro Jahr vorsieht.

Die IHK Chemnitz, Dres-
den und Leipzig lehnen den
Rechtsanspruch in der vorlie-
genden Form ab. Sie warnen
vor zusdtzlichen Ausféllen —
besonders in kleinen Betrie-
ben — und sehen wenig nach-
weisbaren Nutzen. Zur Be-
grindung verweist die IHK auf
eine Befragung von 293 Unter-
nehmen (April/Mai 2025), die
Uberwiegend kritisch ausgefal-
len sei.

Kritisch  bleibt dabei: Eine
IHK-Umfrage bildet vor allem
die Sicht der Mitgliedsunter-
nehmen ab — wichtig, aber
nicht neutral. Zudem zeigen
Erfahrungen aus anderen
Landern, dass Bildungsurlaub
vielerorts selten genutzt wird;
fir Hessen wurde fur 2023
eine Quote von 0,68 Prozent
genannt. Das relativiert die
Beflirchtung eines flachende-
ckenden Personalausfalls, lasst
aber die Grundfrage offen, ob
Sachsen Weiterbildung besser
Gber freiwillige Losungen und
Forderinstrumente oder Uber
einen gesetzlichen Anspruch
starken sollte.
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Hilfe im Trauerfall

Schreib’s auf, lass los

Mit der WOLKENPOST hat das
neugegriindete  Bestattungs-
haus Lebenswege-,Abschied
mit Liebe” aus Auma ein An-
gebot geschaffen um Trauer
einen Raum und Ort zu bieten
und stellt eine Moglichkeit der
Trauerverarbeitung zur Verfi-
gung.

Der WOLKENPOSTKASTEN
vorm Buro darf genutzt wer-
den um Briefe, Bilder und
Grie an Verstorbene zu
schicken. Die Zusendungen
bleiben ungedffnet, Anonym
und werden von Lebenswege
gesammelt. In regelméaRigen

Abstanden wird es auf dem
Friedhof in Auma liebevoll
gestaltete Zeremonien geben.
Das Team von Lebenswege ist
Uberzeugt, die Botschaften
finden ihren Weg wenn sie zu
Rauch aufsteigen. Ganz nach
dem Motto: ,Weil Liebe wei-
ter fliegt”.
Das Angebot richtet sich an
Jeden der es nutzen mochte.
Es ist egal ob es sich dabei um
den Verlust eines Menschen
oder Tieres handelt, wie lang
er zurlck liegt oder wer der
Bestatter war.
Jede Einsendung ist willkom-
men:

WOLKENPOST

SchulstraRe?2

07955 Auma-Weidatal

Mit der Griindung des Unter-
nehmens 2025 gehen Antje
und Michael neue Wege und
bieten so die Moglichkeit,
Abschiede bewusst und in-
dividuell zu gestalten. Naher
am Menschen und néher am
Leben mit Zeit, eigenen Ritu-
alen und so, wie es sich rich-
tig anfuhlt. Die Beiden sehen
sich als Begleiter auf einem
Weg der vor allem Empathie
und Menschlichkeit braucht:
Lebenswege-,Abschied mit
Liebe” eben.

JEDERZEIT

ERREICHBAR!
JJ 0171 20 29 833

SO4NI dH3IW

,Abschied mit Liebe”

BESTATTUNG, TRAUERBEGLEITUNG & TRAUERREDE

in Auma-Weidatal und Umland.

www.abschied-mit-liebe.de

Schulbiicher vs. Realitat
Englisch erleben
statt pauken

Wie eine Klassenfahrt nach England
die Sprachkenntnisse erweitert

Greiz. (djd-k) Die Grundlagen
fur den Erwerb der engli-
schen Sprache werden meist
in der Schule gelegt. Doch
eine Fremdsprache wirklich
zu sprechen, lernt man, wenn
man von ihr umgeben ist.
Diese Gelegenheit bietet sich
Kindern und Jugendlichen bei
einer Schulfahrt oder Klas-
senreise nach England. Panke
Sprachreisen zum Beispiel bie-
tet Gruppenreisen nach Bour-
nemouth an. Neben der Nédhe
zum Meer und einem breiten

Unterhaltungsangebot hat die
Stadt einen weiteren Vorteil,
wenn es darum geht, Englisch
zu lernen: Die Menschen dort
sprechen die Sprache so gut
wie akzentfrei. Nach DIN EN
14804 zertifizierte Veranstal-
ter wie Panke Sprachreisen
erstellen individuelle  Pro-
gramme und Gbernehmen die
Hauptorganisation der Reise.
Ein erstes Angebot erhalten
Lehrkrdfte unter www.pan-
ke-sprachreisen.de/schulfahr-
ten.

Ein Ausflug nach London inklusive Blick auf Big Ben sollte zum

Programm gehéren.

Foto: djd-k/Panke Sprachreisen

Hilfe im Trauerfall -
und fihl dich verbunden - Apjgufstellen in der Region

Greiz. (FS) Der Tod eines
nahestehenden Menschen
bringt nicht nur Trauer, son-
dern oft auch viele Fragen und
organisatorische Aufgaben mit
sich. Im Landkreis Greiz gibt es
mehrere Stellen, die in dieser
Situation unterstltzen — von
der ersten Orientierung bis zur
Trauerbegleitung.

Stirbt jemand zu Hause, muss
zunachst ein Arzt gerufen
werden, der den Tod feststellt
und die Todesbescheinigung
ausstellt. Danach kann ein

Bestattungsunternehmen be-
auftragt werden, das in der
Regel auch bei den nachsten
Schritten hilft — etwa bei der
Abstimmung mit dem Stan-

desamt und der Organisation
der Trauerfeier. Bei einem
Sterbefall im  Krankenhaus
oder Pflegeheim werden die
Angehorigen informiert; die
Formalitaiten werden dort
meist mit vorbereitet.

Wer sich in der Trauer nicht
allein lassen mochte, findet
im Kreis Greiz konkrete An-
gebote: Der Ambulante Hos-
piz- und Palliativberatungs-
dienst des Diakonievereins
Carolinenfeld ist Ansprech-
partner fir Sterbe- und Trau-
erbegleitung, auch mit Rufbe-
reitschaft. Er ist in Greiz am
Kirchplatz erreichbar (Telefon
03661/2617; Rufbereitschaft
0176/24223483).

Foto: Pixabay

Tel:03661/3138

Greiz-Schonfeld

Gartenmarkt

e-mail: greizer-vogtlandblumen@t-online.de
www.vogtlandblumen.jimdofree.com

EU Balkonkastenbepflanzung und -service

Dariiber hinaus verweist der
Thiringer Hospiz- und Palli-
ativverband in seinem regio-
nalen Wegweiser auf weitere
Angebote im Verbandsgebiet.
In akuten seelischen Krisen ist
im Landkreis Greiz auch der
Sozialpsychiatrische Dienst im
Landratsamt eine Anlaufstelle
(Telefon 03661/876-550). In
Notféllen gilt: Rettungsleitstel-
le 112 oder Polizei 110.

Rund um die Uhr erreichbar
ist aulRerdem die Telefon-
seelsorge — anonym und kos-
tenfrei unter 0800/1110111,
0800/1110222 oder 116 123.
Wer Austausch mit anderen
Betroffenen sucht, kann sich
an die Kontakt- und Infor-
mationsstelle fur Selbsthilfe-
gruppen (KISS) im Landkreis
Greiz wenden. Sie vermittelt
in bestehende Gruppen und
unterstltzt bei der Suche nach
passenden Angeboten.

Z AU

Steinmetz - Schneider

ReiBiger StraBe 102
08525 Plauen

Telefon: 03741-223635
Telefax: 03741-2893915

Funk:  0160-97378541

E-Mail: schneider-grabsteine@t-online.de

gegriindet 1901 in Plauen
Inh. Jens Schneider

Grabsteine - Natursteine - Restaurierung
www.steinmetz-schneider-plauen.de

Bestattungshaus Francke e.K.

Besondere Wege fiir
besondere Menschen.

Bestattungsvielfalt.

Tag und Nacht erreichbar

Leibnizstr. 15 - 07548 Gera-Untermhaus » 0365 8004404
Puschkinstrafie 5 - 07980 Berga/E. » 036623 20578
Zeitzer Str. 1- 07580 Ronneburg » 036602 50661
TurmstraBe 5 - 07570 Weida » 036603 5660
www.bestattung-francke.de

MSEGEL

%ﬁéa@m

Jedes Leben ist einzigartig.

Jeder Abschied ist unwiederholbar.
Deshalb sorgen wir fur die
ganz personliche Gestaltung

der Trauerfeier.

Bestattungsinstitut Zaumsegel eK. | Flur Staudig 1A | 07937 Zeulenroda-Triebes
Tel. 036628 855 74 | www.zaumsegel-bestattungen.de

4.072

Zuschriften

(Mails, Faxe, Postkarten)
flatterten flr die Teilnahme an
unserem Advents-Kalender
in die Redaktlon der

Wir sagen DANKE fur die
zahlreiche Beteiligung.

MONATSZEITUNG fiir den Landkreis Greiz

In unserer Ausgabe vom 19.12.2025 hat einen A2-Kalender SportCLAS-
SIXX 2026 vom Schleizer Dreieck gewonnen: Reiner Ernst, Hohenleuben.

Herzlichen Glickwunsch.
Wenn Sie gewinnen mdchten, senden Sie bitte das Losungswort unter
dem Kennwort ,GRZ“ an gewinnen@wgvschleiz.de oder wgv Schleiz
GmbH, Geraer StraRe 12, 07907 Schleiz. Wir verlosen in dieser Ausgabe
eine Fiihrung inkl Altbergbau fiir 2 Erw. + 3 Kinder im Schaubergwerk
Morassina. Seien Sie schnell und vergessen Sie bitte nicht, zur Angabe
Ihrer Adresse auch eine Telefonnummer mit anzugeben. Der Rechtsweg
ist ausgeschlossen. Einsendeschluss: 13.02.2026. Die Gewinner werden
in der Ausgabe vom 27.02.2026 veréffentlicht.

Teilnahmeberechtigt ist jeder, der das 18. Lebensjahr vollendet hat. Ausgenommen sind Mitarbeiter und deren

Angehorige der wgv Schleiz GmbH. Der Gewinner wird aus allen Teilnehmern per Los ermittelt und benachrich-

tigt. Die von lhnen angegebenen Daten werden nur fir die Abwicklung des Gewinnspiels erhoben, verarbeitet

und genutzt. Datenschutzhinweis: Wir informieren Sie geméR der (EU) 216/679 (D: und-

uber d\e i Ihrer Daten. Diese erhalten Sie unter http://wgvschleiz.

html, http:// html sowie unter http://www.wgvschleiz.de/docu/Kun-
den%20_wgy_| Datenschutz neu.pdf.
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AN- UND VERKAUF von GOLD UND SILBER ist Vertrauenssache
BARES FUR WAHRES in der Sachsischen Goldborse

Oberer Steinweg 7 in Plauen

Kostenlose Priif- und Schatztage
von Montag, 2. Februar, bis Freitag, 6. Februar 2026

Neues Jahr - neues Gliuick

Liebe Kunden,

Das Team der Sachsi-
schen Goldborse
mochte |hnen den
herzlichsten Dank aus-
sprechen.

Sie sind der Grund, wa-
rum wir jeden Tag mit
Freude und Leiden-
schaft unsere Arbeit
tun. Sie haben uns die
letzten Jahre mit lhrem
Vertrauen und lhrer

Treue begleitet und wir
sind stolz, Ihnen unse-
re professionellen und
zuverlassigen Dienst-
leistungen rund um
Edelmetalle anbieten
zu kénnen.

Sie kénnen sich weiter-
hin auf uns verlassen,
wenn es um den An-
und Verkauf von Edel-
metallen geht oder Sie
lhr Altgold kostenlos
prifen und schatzen

lassen mochten. Wir'
bieten Ihnen faire Prei-
se, kompetente Bera-
tung, schnelle und se-
ridse Abwicklung.

Wir stehen jederzeit
gerne fur lhre Fragen -
und Anliegen zur Ver-
fiigung und sind be-
kannt fir 100% Diskre-
tion.
Wir freuen uns aus Sie! |
lhre Sachsische Gold- |
borse \

JETZT GOLD UND SILBER BEI UNS ZUM
UNSCHLAGBAREN PREIS KAUFEN!

@ als Investmentanlage mit Inflationsschutz
lhr Geld schiitzen

@ als Risikoabsicherung

@ als Uberraschung
(als Gutschein fiir Ihre Liebsten)

@ als Portfoliobeimischung

@ Diskretion steht bei uns an
aller erster Stelle. Uberzeugen Sie sich selbst.

@ auch als anonymes Tafelgeschaft méglich

Fur ndhere Informationen rufen Sie uns bitte an.

an Besteck oder
Schmuck haben
bieten wir lhnen
im Umkreis von
bis zu 50 km

Wir sind z€

um Plauen

auch kostenlose
Hausbesuche an.
Ein Anruf genligt!
Unsere Mitarbeiter
weisen sich
selbstverstandlich
aus.

Sichsische Goldbérse K info@diegoldboerse.de

Plauen

Oberer Steinweg 7

08523 Plauen

[103741-1381228

nach 17 Uhr ist auch ein Termin moglich,
mit vorheriger telefonischer Vereinbarung!

Auch Hausbesuchsservice!

Wenn Sie nicht mobil sind oder gré3ere Mengen
tifizierter

tallhandler _
gdelmetaliit d.de =

~—auf www.gold-d®

Montag
Dienstag - Freitag

Oberer Steinweg 7
(gegeniiber der Commerzbank / neben Reisedienst Kaiser)

Offnungszeiten:
10.3°-17.°Uhr

9.3°-17.° Uhr




Bitte lesen und weitergeben!

Neues vom roten

Lugenbaron

Hat wegen fortgesetzten Amtsmissbrauchs einen schlechten Leumund: Thiiringens Innenminister Georg Maier.

er furchtbare Krieg in

der Ukraine geht nun

schon ins vierte Jahr
- und noch ist kein Ende in Sicht.
Statt diplomatische Initiativen zu
starten, dient sich die Berliner Re-
gierungskoalition weiterhin der
Riistungsindustrie an - dem ein-
zigen Wirtschaftszweig in Deutsch-
land, der in der Krise nicht wackelt,
sondern im Gegenteil einen gro-
Ben Aufschwung erlebt. In diesen
Krisenzeiten hat die Debatten-
kultur einen neuen Tiefpunkt er-
reicht: Nach »Klima-« und »Coro-
naleugnern« ist der »Putinfreund«
zum neuen Feindbild avanciert.
Also ein Mensch, der Sachlichkeit
und Friedensliebe tiber ein mo-
ralisierend-simples Freund-Feind-
Schema stellt.
In Thiiringen bildet vor allem
Innenminister Georg Maier die
»Schwarz-

Speerspitze  dieses

DER ABsy)p

i Verfassungsschutz-Chef
Kramer verurteilt

Weifd-Denkens«. Auf seinem
pseudoreligiosen Kreuzzug ge-
gen die Thiringer AfD - und
nicht zuletzt auch gegen meine
Person - steigerte sich Maier
kiirzlich in eine Spionagefanta-
sie hinein, die nur noch als ir-
rational und von personlichem
Hass geleitet interpretiert wer-
den kann: In ihren Anfragen

an sein Ministerium arbeite

Maier aus seiner langjahrigen
parlamentarischen Titigkeit be-
kannt sein durfte —, sondern es
steht seiner Behorde auch voll-
kommen frei, eine Antwort zu
verweigern, sollte es Bedenken
beziiglich der inneren Sicher-
heit geben.

Auch wenn vereinzelte Akteu-
re der etablierten Politik die

Behauptungen des Thiringer

»Nur die Luge braucht die
Stiitze der Staatsgewalt.
Die Wahrheit steht von
alleine aufrecht.«

— Thomas Jefferson —

die AfD eine »Auftragsliste des
Kremls« ab, so Maiers wiiste
Mutmafiung. Nun sind diese
Anfragen zu aktuellen Themen
nicht nur Teil der legitimen

Oppositionsarbeit — was Georg

Innenministers sogleich eifrig
wiederholten, blieb die bundes-
weite Reaktion darauf verhalten.
Zu Recht: Noch nicht einmal das
Innenministerium selbst konnte

die Vorwiirfe bestdtigen, Maiers

Gericht rugt |
Innenminister Maier
Gewerkschaftsraume

der Polizei durchsucht

Das zuruckliegende Jahr war gepragt durch die Skandale des
Thuringer Innenministeriums. Die SPD befindet sich in den Umfragen
im Sinkflug. Wann wird Georg Maier endlich entlassen?

Kollegen im Bund hiillten sich
in Schweigen. Zwar war es ihm
erwartungsgemafd gelungen, die
Aufmerksamkeit der Medien zu
erringen, einen Beweis allerdings
blieb er schuldig. Inzwischen
wurden die Aussagen Maiers in
einem Gerichtsurteil als »unbe-
legte

abgekanzelt. Die Richter am

Tatsachenbehauptungen«

Landgericht haben Maier eine
verdiente Ohrfeige erteilt und
uns empfohlen, gegen ihn An-
zeige zu erstatten. Weiser machte
dies Georg Maier indes nicht - so-
gleich verstieg er sich in die irrige
Annahme,die AfD plane die»De-
portation deutscher Staatsbtirger
mit  Migrationshintergrunds,
was von uns nie gefordert wurde.
Der Thiringer Innenminister
mag zwar in seinem Auftreten
auch tiber das heute tibliche Maf}
ideologisch verblendet sein — er
ist damit jedoch ein anschau-
liches Beispiel dafiir, wie sehr
uberschaumende  Emotionen,
ein Mangel an pragmatischer
Sachlichkeit und eine bedarfs-
geleitete Scheinmoral die Politik
Deutschlands pragen.

»Wenn es den Kaiser juckt, so
mussen sich die Volker kratzen,
sagte einst Heinrich Heine, der
damals schon erkannt hatte, wie
die Launen der Machtigen die
Bevolkerung ins Ungliick reiflen
konnen.

Bjorn Hocke

Januar 2026

Ausblick 2026

Das Jahr bringt gro3e He-

rausforderungen: Wegen
des undiplomatischen Agie-
rens von Merz & Co. steigt
die Kriegsgefahr weiter - die
AfD halt als Friedenskraft
dagegen. Die geplante Wie-
dereinfUhrung der Wehr-
pflicht beschaftigt ganz
Deutschland - die anstehen-
den Musterungen junger
Manner lassen einen kunfti-
gen Einsatz in fremden Krie-
gen beflrchten.

Auch aus Thuringen wird die
westliche Staatsschuldenkri-
se befeuert: Die Brombeer-
Regierung belastet unseren
Freistaat mit einer histori-
schen  Neuverschuldung.
Fir die aufgenommenen
Schulden werden unsere
Kinder und Enkel bezahlen
mussen. Wenn wir regieren,
werden wir das Prinzip der
Generationengerechtigkeit
durchsetzen - versprochen!
In Thiringen ist die AfD in
Richtung absoluter Mehr-
heit unterwegs. Die Wahler
sehnen sich nach einer wirk-
lichen Alternative zu den
ununterscheidbar geworde-
nen Altparteien. Sie wollen
echte Demokratie statt Mei-
nungsunterdrickung!

Kommentar von Bjérn Hocke
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Muss es dazu kommen?

uch wunser kleines
Thiringen lédsst sich
von der Berliner
Politik bereitwillig in die grofle
Weltpolitik hineinziehen. Denn
was die Bundesregierung — ak-
tuell unter Friedrich Merz - in
der Auenpolitik anrichtet, dem
eifern die Landesregierungen
unbeirrt nach. Um im Freistaat
an der Machtausiibung beteiligt
zu sein, ignorierte die Spitzen-
kandidatin des BSW, Katja Wolf;
sogar die kriegsskeptische Linie
ihrer Bundespartei, so wie vor-
her der linke Ministerprasident
Ramelow: Nur zu gut erinnere
ich mich daran, wie dieser zu
Beginn des Konfliktes lautstark
gegentber der »Thiringer All-
gemeinen« einforderte, »man
musse eskalieren, bevor Putin es-
kaliert«. Ausgerechnet die tradi-
tionelle Thiringer Glasindustrie
wulrde der Kriegsbegeisterung
zum Opfer fallen — das begriff
Ramelow erst, als ihn wegen der
8.000 gefahrdeten Arbeitsplatze
harte Kritik traf. Sein Hilferuf
an den damaligen Wirtschafts-
minister Habeck erfolgte viel zu
spat — und Habeck lief} Thiirin-
gen eiskalt hiangen. Ein Stiick
Thiringer Geschichte starb.

Denn zum Betrieb der Schmelz-
wannen ist vor allem eins in
grofflen Mengen notwendig:
Erdgas. Das sollte es nach dem

Willen der Berliner Politik aber

nicht mehr giinstig aus Russ-

land geben, sondern von nun
an kostspielig als Flissiggas aus
den USA herangeschafft werden.
Anstatt sich fiir den Thiringer
Mittelstand starkzumachen,
gab Ramelow den lautstarken
Auflenpolitiker und ruderte erst

zuruck, als ein Proteststurm tiber

Machen wir uns bewusst: Wenn
in den Medien von Hunderten
Arbeitsstellen die Rede ist, wel-
che im Zuge einer Krise abgebaut
werden, dann sind das nicht nur
Zahlen. So empathielos konnen
es nur kriegsbegeisterte Ideolo-

gen betrachten. Vielmehr stehen

»Ich dachte immer,
jeder Mensch sei
gegen den Krieg,

bis ich herausfand,

dass es welche gibt,
die dafur sind,
besonders die,
die nicht hingehen
mussen.«

— Erich Maria Remarque —

ihn hereinschwappte. Doch es
war bereits zu spat. Auch das von
Ramelow vollmundig angekiin-
digte Forschungsprogramm zur
Umstellung auf elektrische Wan-
nen ist bislang nicht umgesetzt:
Die jetzt in der Erprobungsphase
stehenden Hybridwannen sind
in der Anschaffung viel zu teu-
er, um eine Losung fiir kleinere
und mittlere Unternehmen zu
bieten. Produktionen werden ins
Ausland verlegt, Arbeitslosigkeit
droht.

dahinter die Schicksale und die
Zukunft Tausender Thiringer
Familien, die von niemandem
gefragt wurden, ob sie die Kriegs-
begeisterung in Bund und Land
mittragen wollen.

»Ich dachte immer, jeder Mensch
sei gegen den Krieg, bis ich her-
ausfand, dass es welche gibt, die
dafiir sind, besonders die, die
nicht hingehen miissen.« Noch
ein treffendes Zitat, diesmal ei-
nes des deutschen Schriftstellers

Erich Maria Remarque. Die Na-

"= ™ Sehen Sie-hierzu [ObD)
g L die Plenarrede
“\von Bjorn Hocke JOkk

tionalsozialisten verbrannten sei-
ne Schriften, weil diese von den
Schrecken des Krieges berichten
und daher »schadlich« seien.

Noch bis vor wenigen Jahren
hatte sich wohl kaum jemand
vorstellen konnen, wie sehr sich
Deutschland noch einmal von
Kriegspropaganda  mitreifien
lassen wiirde, nur weil die Ver-
antwortlichen glauben, diesmal
auf der »richtigen Seite« der
Geschichte zu stehen. Es werden
dabei alle Register gezogen, die
sich schon in der Vergangenheit
bewahrt haben, um jegliche Kri-
tik zum Schweigen zu bringen,
von der Damonisierung des Geg-
ners bis hin zur Diffamierung
der Kritiker als »Vaterlandsver-
rater«. Es ist eine Wortwahl aus
der Mottenkiste jener Vergan-
genheit, welche man doch voll-
mundig zu bekampfen vorgibt.
Junge Menschen, denen es nach
Vorgabe linker Ideologen nicht
gestattet war, eine positive Bin-
dung zu Deutschland und seiner
Kultur aufzubauen, sollen plotz-
lich im Interesse Dritter zum
Wehrdienst eingezogen werden,
vorgeblich zur »Landesverteidi-
gung«. Dahinter muss der Ge-
danke um die Griindung einer
Familie und auch die berufliche
Zukunft zurtickstehen.
Volkerverstandigung jedoch
wird aus Pragmatismus und Ver-
nunft geboren — und aus jenem

Handel, den wir im Interesse

Deutschlands und Thiiringens
wieder aufnehmen miissen. Da-
mit im Freistaat endlich wieder
ein wirtschaftlicher Aufschwung
entsteht, der die Zukunft sichert.
Das sollte unser politisches Han-
deln im neuen Jahr bestimmen
— auch wenn unser Beitrag aus
der Landespolitik dabei nur be-
scheiden sein kann. Es geht um
die junge Generation, die nicht
dem Krieg geopfert werden darf,
und darum, fiir alle Biirger des
Freistaats eine lebenswerte Zu-
kunft zu gestalten. Unsere Hoff-
nung, aus Thiringen heraus
etwas in die richtige Richtung
bewegen zu konnen, diirfen wir
uns nicht nehmen lassen!

Bjorn Hocke

Impressum

V.i.S.d.P.: Bjorn Hocke
Burgerinformation der
AfD-Fraktion im
Tharinger Landtag
Jurgen-Fuchs-Stral3e 1
99096 Erfurt

Auflage: 650.000 Stuick

Samtliche
Social-Media-Kandéle
finden Sie unter:

https://afd-thl.de/social

YAfD

THURINGEN
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ur Familie Neumann

aus einem kleinen Ort

bei Weimar beginnt
das Jahr 2026 mit einem Gefiihl,
das viele Menschen im Freistaat
teilen: dem leisen Kampf zwi-
schen Hoffnung und wachsen-
der Angst. Vater Martin arbeitet
im Maschinenbau, Anne in einer
Kita, wahrend die Zwillinge im
Nachbardorf zur Schule gehen.
Urlaube, kleine Triume und
ein Stiick Unbeschwertheit sind
langst verloren. Mit der neuen
CO,-Bepreisung zieht nun ein
weiterer Schatten tiber das ohne-
hin enge Haushaltsbudget.
Ab 2026 wird Energie teurer,
weil Emissionszertifikate verstei-
gert werden und der Preis nicht
mehr planbar ist. In einer Zeit,
in der Gas durch die EU-Sank-
tionen gegen Russland ohnehin

massiv verteuert wurde, fiihlen

sich Menschen wie die Neu-
manns dieser Entwicklung aus-
geliefert — als konnten sie nur
noch zusehen, wie die Rechnun-
gen Monat fiir Monat steigen.
Thr unsaniertes Haus aus DDR-
Zeiten verliert im Winter viel
Warme. Jeder zusatzliche Euro
fir Gas schmerzt. 30 bis 50 Euro
mehr im Monat: Fiir manche
kaum spirbar, fiir die Neu-
manns ein tiefer Einschnitt.
Wenn abends das Haushalts-
buch geoffnet wird, friert nicht
nur das Haus — es friert auch die
Zuversicht.

Auch auf Martins Arbeitsweg
wird die Luft diinner. Sein al-
ter Kombi ist unverzichtbar,
denn offentlicher Nahverkehr
ist unzuverlassig und nicht auf
Schichtzeiten abgestimmt. Je-
der Cent mehr an der Zapfsaule

lastet schwer. Im Supermarkt in

Apolda setzen sich die Sorgen
fort: Brot, Fleisch, Gemtise — fast
alles wird teurer. Dinge, die vie-
le inzwischen seltener kaufen,
nicht aus Verzicht, sondern aus
Not.

Hinzu kommt die Angst um den
Arbeitsplatz. Steigende Arbeits-
losigkeit, Kurzarbeit und Ver-
lagerungsplane  verunsichern
viele. Fiir Martin Neumann sind
das keine Statistiken, sondern
die reale Sorge, den Boden unter
den Fiiflen zu verlieren.
Wihrenddessen feiert sich die
Brombeerkoalition im Thiirin-
ger Landtag fiir ihren Haushalt.
Geld fiir Migranten und ideo-
logische Projekte ist da, Initiati-
ven zur Entlastung der eigenen
Bevolkerung werden abgelehnt.
Viele blicken nun auf 2029.
Dann wird neu gewahlt. Dann

gibt es die Chance zur Abrech-

nung. Martin Neumann sagt
offen:

»Ich wahle den Hocke und die
AfD. Flir uns hier ist das die letz-
te Chance. Sonst geht bald das
Licht aus.«

Die Energiewende hat groflen

Schaden angerichtet. Die CO,-

Bepreisung trifft Familien und
Betriebe zugleich - jene, die
einfach nur leben und arbeiten
wollen. Familie Neumann bleibt
die Hoftnung, dass diese Lasten
nicht fiir immer bleiben - und
Thiiringen wieder durchatmen

kann.

Energiepreisexplosion der letzten 15 Jahre

Ab Januar 2026 verteuert die neue CO,-Bepreisung alle fossilen Energietréger sprbar. Der
Strompreis stieg bereits von 24,1(2010) auf 30,8 ct/kWh (2020). Gas verteuerte sich bis 2025 auf
bis zu12,1ct/kWh. Diesel kletterte von 1,21 € (2010) auf 1,63 € (2025). Fiir einen 4-Personen-Haus-
halt bedeutet das 300 bis 600 € Mehrkosten pro Jahr - je nach Verbrauch und Warmebedarf.
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2024

Deindustrialisierung in Thiiringen

ie Deindustrialisierung Thu-

ringens ist langst keine abs-

trakte Gefahr mehr, sondern
in den Werkshallen des Freistaats Re-
alitat. Immer mehr Betriebe geraten
ins Wanken, weil die Produktionskos-
ten schneller steigen als die Ertrage.
Vor allem die Energiepreise treiben
Unternehmen an die Belastungs-
grenze. Deutschland hat inzwischen
die hochsten Industriestrompreise
Europas - verursacht durch Netzent-
gelte, Abgaben, Stromsteuern und
die national eingefuhrte CO,-Beprei-
sung. Diese wurde ab 2019 unter
Angela Merkel beschlossen und spa-
ter durch die Ampelregierung wei-
ter erhéht. Zusatzlich verteuern die
EU-Sanktionen gegen Russland die

Gaspreise, was energieintensive In-
dustrien besonders hart trifft.

In Thuringen zeigen konkrete Bei-
spiele, wie ernst die Lage ist. Beim
Automobilzulieferer Neumayer Tek-
for in Schmélln stehen rund 380
Arbeitsplatze auf dem Spiel. Offiziell
ist von »wirtschaftlichen Schwierig-
keiten« die Rede, tatsachlich belas-
ten explodierende Energiepreise,
steigender CO_-Druck und internatio-
nale Konkurrenz, die deutlich gins-
tiger produziert. Auch ContiTech be-
grundet geplante Verlagerungen mit
massivem Kostendruck. Tatigkeiten
sollen ins Ausland gehen, weil die
Produktion in Deutschland und gera-
de an Thuringer Standorten zu teuer
geworden ist. Der LeichtmetallgieRer

AE Group in Gerstungen musste nach
jahrelangem Ringen Ende 2025 end-
gultig schliel3en. Selbst Hochtechno-
logiebetriebe wie Schott in Jena ha-
ben Teile ihrer Fertigung ins Ausland
verlagert. Die Zukunft des Musashi-
Werks in Leinefelde bleibt ebenfalls
ungewiss: Die Zerspanung wurde
bereits geschlossen, Produktionska-
pazitaten und Arbeitsplatze gehen
verloren.

Diese Falle ergeben ein bedrohliches
Gesamtbild. SchlieBt ein Unterneh-
men oder wandert ab, trifft das nicht
nur die Belegschaft, sondern ganze
Wertschopfungsketten.  Zulieferer,
Logistik, Handwerk und Dienstleister
hangen unmittelbar an diesen Betrie-
ben. Jede Verlagerung reif3t Licken in

kommunale Haushalte und das so-
ziale Geflige ganzer Regionen. Thu-
ringen droht zum Brennpunkt einer
Deindustrialisierung zu werden, die
sich bundesweit abzeichnet.

Die Ursachen sind offensichtlich:
politisch verteuerte Energie, hohe
Abgaben, regulatorische Lasten und
Burokratie. Wahrend andere Lander
Energie absichern oder subventionie-
ren, werden deutsche Betriebe weiter
belastet. Die Thuringer Brombeer-
koalition schaut dieser Entwicklung
weitgehend tatenlos zu - konkrete
Entlastungsinitiativen bleiben aus. So
steht nicht weniger als die industriel-
le Basis Thuringens auf dem Spiel.
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Denis Hauler

Sprecher fiir Digitalisierung

m Brudergasse 6 - 07318 Saalfeld/Saale - 03671-5232348
E-Mail: info@denishaeusser.de

Nadine Hoffmann

Sprecherin fiir Umweltpolitik, Forsten, Natur- und Tierschutz

m Obere Markstr. 26 - 98646 Hildburghausen - 03685-4133082
E-Mail: nadine.hoffmann@afd-thl.de

Thomas Hoffmann

Handwerkspolitischer Sprecher

m Bebelstr. 21 - 04610 Meuselwitz - 03448-7530148
E-Mail: thomas.hoffmann@afd-thl.de

Denny Jankowski

Bildungspolitischer Sprecher

B Rudolf-Breitscheid-StraRe 4 - 07768 Kahla - 01525-6490672
E-Mail: buero-jankowski@afd-thl.de

Olaf Kie3ling

Sprecher fiir Direkte Demokratie

RosenstralRe 22 - 99310 Arnstadt - 03628-5194540
E-Mail: buero-kiessling@afd-thl.de

Marcel Kramer

Verkehrspolitischer Sprecher

KB BremerstraRe 12 - 99880 Waltershausen - 03622-61 89 898
E-Mail: buero.kramer@afd-thl.de

Uwe Krell

Sprecher fiir Wohnungsbau/-wirtschaft

19} Steinweg 26 - 36433 Bad Salzungen - 03695-8584784
E-Mail: buero-krell@afd-thl.de

Dieter Laudenbach

Sprecher fiir Seniorenpolitik

m Rudolf-Diener-StraRe 17 - 07545 Gera - 0365-82426-20
und 0365-82426-30
E-Mail: buero-laudenbach@afd-thl.de

Dr. Wolfgang Lauerwald

Gesundheitspolitischer Sprecher

B Reichsstr. 52 - 07545 Gera - 0179-4670069
E-Mail: buero-lauerwald@afd-thl.de

Thomas Luhn

Sprecher fiir Soziales und Menschen mit Behinderung

El Marienstieg 1 - 98527 Suhl - 03681-4585165
E-Mail: buero-luhn@afd-thl.de

Elisabeth Mengel-Stahle

Familienpolitische Sprecherin

Ringo Muhlimann
Innenpolitischer Sprecher, Sprecher fiir Biirgerrechte und Verfassungs-
schutzangelegenheiten
B8 Erst-Thalmann-StraBe 75 - 07806 Neustadt a. d. Orla - 0176-5586 2224
E-Mail: buero-muehlmann@afd-thl.de

Brunhilde Nauer

Haushaltspolitische Sprecherin

24} August-Bebel-Stral3e 9 - 99444 Blankenhain - 036459 639497
E-Mail: brunhilde.nauer@afd-thl.de

Vivien Rottstedt

Kommunalpolitische Sprecherin, Jugendpolitische Sprecherin

E EleonorenstralBe 10 - 98617 Meiningen - 03693-5016231
E-Mail: buero-rottstedt@afd-thl.de

Sascha Schldsser

Justizpolitischer Sprecher, Justiziar

m Clara-Zetkin-Straf3e 35 - 99099 Erfurt - 0361-24028157
E-Mail: buero-schloesser@afd-thl.de

Stephan Steinbrick

Sprecher fiir Feuerwehr und Katastrophenschutz

B3 waltershauser StraRe 39 - 99867 Gotha - 0160-95887479
E-Mail: buero-steinbrueck@afd-thl.de

Uwe Thrum

Sprecher fiir berufliche Bildung und Sport,

Sprecher fiir Landlichen Raum und Heimat

Braugasse 5 - 07907 Schleiz - 03663-4320537
E-Mail: buero-thrum@afd-thl.de

Jurgen Treutler

Sprecher fiir Infrastruktur

m Bahnhofstral3e 23 - 96515 Sonneberg - 0170-5463419
E-Mail: juergen.treutler@afd-thl.de

Pascal Wloch

Sprecher fiir Verbraucherschutz

29} Horselbergblick 1 - 99820 Hérselberg-Hainich - 036920-728539
E-Mail: buero-wloch@afd-thl.de
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er Brandanschlag

auf das Stromnetz

Berlins durch die
»Vulkangruppe« war kein »ra-
dikaler Ausreifler«. Er war ein
weiteres Glied in einer langen
Kette linksextremer Gewalt, die
sich selbstbewusst auf den Be-
griff »Antifaschismus« beruft —
und daraus einen Freibrief fiir
Zerstorung,  Einschiichterung
und korperliche Gewalt ableitet.
Wer diese Realitat weiterhin ver-
harmlost, macht sich mitschul-
dig.
Wahrend Autos brennen, Men-
schen  brutal zusammenge-
schlagen und politische Gegner
systematisch bedroht werden,
applaudieren linke Netzwerke
in Universititen und anderswo
offen den Aufrufen zu todlicher
Gewalt gegen sogenannte »Fa-
schisten«. Das alles geschieht
nicht im Verborgenen, sondern
mitten in der Gesellschaft — oft
unter den Augen staatlicher In-

stitutionen, die lieber wegsehen

als eingreifen.

Antifaschismus -

ein politischer Kampfbegriff
Der Antifaschismus, auf den
sich die heutige Antifa beruft,
ist keine moralische Selbstver-
standlichkeit, sondern ein ideo-
logischer Kampfbegriff mit au-
toritarer Tradition. Schon die
KPD nutzte ihn in der Weimarer
Republik nicht zur Verteidigung
der Demokratie, sondern zur
Delegitimierung des politischen
Gegners und zur Vorbereitung
der Systemiiberwindung. In der

DDR wurde Antifaschismus zur

Staatsreligion — er rechtfertig-
te Mauerbau, Repression und
Schieflbefehl.

Diese Logik lebt fort: Wer den
Kapitalismus pauschal als Vor-
stufe des Faschismus definiert,
erklart jeden politischen Gegner
zum potenziellen Feind. Ge-
walt wird so nicht nur erlaubt,
sondern moralisch aufgewertet.

Antifaschismus wird zur Waffe.

Gewalt ist kein Betriebs-
unfall, sondern Programm
Spatestens dort, wo Linksex—
tremisten offen vom »Straflen-
kampf«, von »Kommandoaktio-
nen« und vom Toten politischer
Gegner sprechen - und daftir
Beifall erhalten -, endet jede
Ausrede. Folgendes Beispiel soll

zeigen, wie Linksextremismus
und Politik mitunter Hand in
Hand gehen: Im Janner 2014
wurde der aus Jena stammende
Josef S. nach Protesten in Wien
gegen den Akademikerball we-
gen Landfriedensbruch, Sach-
beschidigung und Korperver-

letzung rechtskraftig zu zwolf

Monaten Haft verurteilt. Unmit-
telbar danach verlieh ihm der
damalige Jenaer Oberbtrger-
meister Albrecht Schroter den
»13. Preis fir Zivilcourage«. Die
Auszeichnung erfolgte trotz sei-
ner Inhaftierung. Da Josef S. zu
diesem Zeitpunkt im Gefiangnis
safl, nahm seine Schwester den

Preis stellvertretend entgegen.

Die »Antifa Ost«: Links-

terrorismus mit System

Die sogenannte »Antifa Ost«
(»Hammerbande«) steht exem-
plarisch fiir die neue Qualitit
linker Gewalt. Die Uberfille von
Eisenach, Leipzig, Budapest und
anderswo waren keine sponta-
nen Eskalationen, sondern das

Ergebnis planvoller, arbeitstei-

liger Organisation. Das Ober-
landesgericht Dresden stellte
ein bundesweit vernetztes Ge-
flecht fest, das gezielt Menschen
attackierte, die es zu politischen
Feinden erklart hatte.

Rund 20 Verdachtige sind unter-
getaucht. Wer hier noch von

»diffusen Strukturen« spricht,

verweigert sich bewusst der Re-
alitat. Die Parallelen zur RAF
sind untibersehbar — nur dass
man diesmal aus politischer Be-

quemlichkeit lieber schweigt.

Eine Spur der Verwistung -
und staatliche
Komplizenschaft

Von den Krawallen in Berlin und
Hamburg tiber den G20-Gipfel
bis zu Brandanschlidgen und An-
griffen auf Parteibtros zieht sich
eine klare Linie. Alleine im Jahr
2024 kam es zu 69 registrierten
Angriffen auf Wahlkreisbiiros
der AfD in Thiiringen. Gewalt
ist integraler Bestandteil auto-
nomer Antifa-Strategie. Erschiit-
ternd ist dabei nicht nur die Bru-

talitat der Tater, sondern auch

die Reaktion der Politik.

Denn wihrend Polizei und Jus-
tiz mithsam ermitteln, fliefen
Steuergelder in Projekte, die
Solidaritit mit mutmafgllichen
Gewalttitern propagieren. Pro-
gramme wie »Demokratie le-
ben!« oder kommunale Forde-

rungen schaffen Schutzraume,

in denen sich Radikalisierung,
Vernetzung und Nachwuchsre-
krutierung ungestort entfalten
konnen. Der Staat finanziert
damit indirekt jene Milieus, aus
denen der nachste Anschlag her-

vorgeht.

International erkannt -
national verdrangt

Andere Liander haben die Zei-
chen erkannt. Die USA, Ungarn
und weitere Staaten stufen Anti-
fa-Strukturen inzwischen als ter-
roristische Organisationen ein.
In Deutschland hingegen domi-
niert politische Feigheit. Man
klammert sich an das Marchen
von der »harmlosen Jugend-
kultur«, wahrend linksextreme
Netzwerke

langst grenziiber-

schreitend agieren.

Schluss mit dem

blinden Fleck

Der deutsche Rechtsstaat steht
an einem Scheideweg. Entwe-
der er wendet Recht konsequent
gegen jede Form politischer
Gewalt an — oder er akzeptiert
einen linken Gewaltkomplex,
solange dieser sich antifaschis-
tisch etikettiert. Ein Verbot klar
identifizierbarer, gewaltbereiter
Antifa-Strukturen ware kein An-
griff auf demokratische Werte,
sondern deren Verteidigung.
Wer Gewalt duldet, um die De-
mokratie zu schiitzen, zerstort
sie. Wer wegschaut, macht den
Mob starker. Der Rechtsstaat hat
alle Instrumente in der Hand.
Was fehlt, ist der Mut, sie endlich

einzusetzen.
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Neue, monstrose Windkraftanlagen vor Sankt Bernhard im Landkreis Hildburghausen.

as Windenergiefla-

chenbedarfsgesetz

schreibt den Bun-
deslandern verbindliche Fla-
chenziele fir den Ausbau der
Windindustrie vor. In Thiiringen
sollen bis Ende 2032 insgesamt
2,2 Prozent der Landesfliche aus-
gewiesen werden — faktisch eine
Opferung von rund 35.600 Hek-
tar fir diese volatile und hoch-
subventionierte Form der Ener-
gieerzeugung, von der vor allem
Windkraftlobbyisten profitieren.
Die zustandigen Regionalen
Planungsgemeinschaften setzen
diese Fliachenziele derzeit um.
Hinzu kommt, dass Bund und
EU weitreichende Beschleuni-
gungsverfahren fiir den Ausbau
der Windenergie auf den Weg
gebracht haben. Im Sommer
2025 wurde ein umfassendes
»Beschleunigungspaket«  im
Bundesrat verabschiedet — auch
mit den Stimmen der Thiiringer
Landesregierung.
Wie stellt sich die Situation im
Thiringer Parlament dar? Die
AfD-Fraktion tritt seit langem mit
Initiativen dafiir ein, den Windin-
dustriewahnsinn zu stoppen. So
haben wir einen Gesetzentwurf
eingebracht, der den vollstandi-
gen Ruckbau von Windenergie-
anlagen einschliefilich ihrer Fun-
damente tber die Bauordnung
regeln sollte. Zudem sollte ver-
bindlich festgelegt werden, dass
die Betreiber die finanziellen Mit-
tel fur diesen vollstandigen Riick
bau nachweisen mtssen.

Daruber hinaus brachten wir

einen Antrag zur Abschaffung

des

flichenbedarfsgesetzes in den

genannten Windenergie-

Landtag ein. Beide Initiativen
wurden von allen tibrigen Frak
tionen abgelehnt. Dennoch hat
die AfD gewirkt: Nachdem wir
die Debatte im Parlament ange-
stoflen hatten, sah sich die Lan-
desregierung veranlasst, titig zu
werden, wenn auch bislang un-
zureichend.

Im November 2025 brachten die
Regierungsfraktionen von CDU,
BSW und SPD jedoch einen Ge-
setzentwurf in den Landtag ein,
in dessen Folge die Landesforst-
anstalt die Moglichkeit erhalten
soll, durch Geschifte mit der
Windindustrie auf Staatsforst-
flichen Einnahmen zu erzielen.
Dies widerspricht aus unserer
Sicht nicht nur dem Waldgesetz
und den Schutzfunktionen des
Waldes, sondern auch klaren
Wahlversprechen — insbesonde-
re der CDU - vor der Landtags-
wahl im September 2024.

Die Landesforstanstalt muss sich
auf die Wiederbewaldung kon-
zentrieren und soll nicht dazu
gedrangt werden, als Betreiber
oder durch die Verpachtung von
Waldflichen den Bau von Wind-
energieanlagen im Wald zu er-
moglichen. Der Wald ist kein
Industriegebiet. Er ist Okosystem,
Riickzugsraum,  Erholungsort
und ein zentraler Baustein fiir
den Tourismus in Thiiringen.
Selbstverstandlich ist der Wald
zur nachhaltigen Bewirtschaf
tung bestimmt. Der Bau und der
Betrieb von Windindustrieanla-

gen jedoch zerstoren den Wald

dauerhaft. Nach Bekanntwerden
dieses Vorhabens erreichten zahl-
reiche Zuschriften die Abgeord-
neten des Landtags und die Lan-
desregierung. Zudem fand eine
Demonstration mehrerer Biirger-
initiativen vor dem Landtag statt.
Doch Vernunft und Verantwor-
tung gegeniber dem Natur-
schutz setzten sich leider nicht
durch. Das Gesetz wurde in der
letzten Plenarsitzung des Jahres
2025 mit den Stimmen der Frak-
tionen von CDU, BSW, SPD und

der Linken beschlossen. Die

Gesetzentwurf zur j0
Aufhebungdes Thiiringer
Klimagesetzes: {0k

AfD-Fraktion stimmte dagegen.
Mit diesem Gesetz wird der Aus-
bau der Windenergie im Wald
aufgrund des zunehmenden
Okonomisierungsdrucks —auch
im Privat- und Kommunalwald
weiter forciert. Das wird gravie-
rende Folgen fiir die Umwelt
und insbesondere fiir den land-
lichen Raum haben.

Wir geben jedoch nicht auf, denn
der Schutz unserer Natur- und
Kulturlandschaft liegt uns am
Herzen. Der Ausbau der Wind-

industrie geht mit erheblichen

GroRenvergleich:

ind die

i[=]

Eingriffen in die Umwelt, zuneh-
mender  Fliachenversiegelung,
Gefahren fiir die heimische Fau-
na und einer nachhaltigen Be-
eintrachtigung des Landschafts-
bildes einher. Wer das Griine
Herz Deutschlands schiitzen
will, muss sich der Windindus-
trie entgegenstellen.

Um mit Thnen dartiber ins Ge-
sprach zu kommen, werden wir
auch im Jahr 2026 Veranstaltun-
gen zur sogenannten Energie-
wende durchfiihren und freuen

uns, Sie dort begriiffen zu dtirfen.
Nadine Hoffmann

Windkraftanlagen
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Herr Jankowski, die AfD-Frak-
tion hat vor einigen Wochen
das Portal »Schulgewalt« auf
den Weg gebracht. Was hat es
damit auf'sich?

Die Lage an den Schulen - nicht
nur in Thiringen - hat sich in
den letzten Jahren dramatisch
verdndert. Das erfahrt man nur
selten aus den Medien, wir horen
es aber oft von Eltern oder den
Schiilern selbst an unseren Info-
stinden: Gewalt und Mobbing
haben stark zugenommen. Wir
reden hier nicht von eher harm-
losen Schulhofrangeleien oder
Sticheleien, sondern tiber eine
ganz andere Dimension: von tat-
sachlichen Straftaten wie Korper-
verletzung oder Eigentumsdelik-
ten, die inzwischen sogar in der
Polizeilichen = Kriminalstatistik
erfasst werden miissen, weil sie
nicht mehr als »Bagatellen« ab-
getan werden konnen.

Wir mussten feststellen, dass we-
der die vorherige Landesregie-
rung noch die »Brombeerkoali-

tion« das Problem wirklich ernst

nahmen. Gewalt und Mobbing
beginnen jedoch bereits unter-
halb der Strafbarkeit: Wenn sich
etwa Schiiler zu Gruppen zu-
sammenschliefen, um einzelne
Kinder und Jugendliche zu be-
drohen oder zu beleidigen. Opfer
dieser Ubergriffe gehen morgens
schon mit Angst aus dem Haus.
Aus unseren Biirgergesprachen
haben wir eine recht genaue Vor-
stellung davon, was in den Thu-
ringer Schulen passiert, aber wir
brauchen belastbare Daten. Nur
wer durch ungeschonte Statisti-
ken die Realitdt an den Schulen
zur Kenntnis nimmt, kann sinn-
volle MaSnahmen entwickeln.
Warum engagiert sich die Lan-
desregierung nicht stirker
fiir die Sicherheit an unseren
Schulen?

Man mochte keine Tabuthe-
men anpacken. Die Zunahme
von Gewalt hat klare Ursachen
und ist auf politisches Versagen
zurtickzufiihren: eine verfehlte

Migrations- und eine planlose

Inklusionspolitik. Lehrer wur-

den nach und nach zu Lernbe-
gleitern degradiert, die keine
ordnende Autoritit mehr aus-
tiben diirfen und oftmals auch
nicht angehort werden. Der
Schein der »toleranten, bunten
Schule« soll um jeden Preis ge-
wahrt werden.

Einwande-

Unkontrollierte

rung aus arabisch-muslimi-
schen Landern wirkt sich auch
auf unsere Schulen aus. In den
Stadten kann oft nur noch eine
Minderheit der Schiiler dem
deutschsprachigen Unterricht
folgen. Junge Migranten finden
dominantes Auftreten auf dem
Schulhof »cool« und fechten
nicht selten auch religiose Kon-
flikte vor Ort aus.

Welche Maflinahmen schligt
die AfD-Fraktion vor? Was tau-
gen die bereits bestehenden
Priventionskonzepte?

Es gibt eine einfache Frage, die
wir uns ehrlich stellen miissen:
Wenn die bisherigen Konzepte

wirken wiirden - warum stei-

gen die Gewalttaten an unseren

Schulen dann seit Jahren an?
Diese Konzepte beruhigen viel-
leicht das eigene Gewissen, sie
l6sen aber keine Probleme.

Stattdessen missen wir die Ri-
sikofaktoren fiir Gewalt an
Schulen verringern. Dazu ge-
hort, Kinder ohne ausreichende
Deutschkenntnisse nicht in die
reguldaren Schulklassen zu setzen.
Wir brauchen Vorschaltklassen

mit dem Schwerpunkt Sprach-

forderung. Nur wer ausreichende

R

Vom 28. Februar bis 8. Miirz 2026 auf der Erfurter Tesse in Halle T— M

Deutschkenntnisse besitzt, darf
in die reguliren Schulklassen
uberwechseln. Alles andere fiihrt
nur zu Frust, Konflikten und Ge-
walt. Gerade an den Schulen mit
den hochsten Migrationsantei-
len haben wir auch die meisten
Gewalttaten.

Des Weiteren dirfen gewaltaffi-
ne und aggressive Schiiler nicht
langer die gesamte Klasse terro-
risieren und den Schulfrieden
storen. Sie gehoren in Forder-
schulen mit dem Schwerpunkt
Verhaltensauffalligkeiten — und
Aggressivitit. Dort gibt es spe-
zialisiertes Personal, welches auf
den Umgang mit ihnen geschult
ist und helfen kann.

Ganz wichtig: Lehrer und Direk-
toren brauchen endlich verlassli-
chen Riickhalt der Politik. Lehrer
miissen wirksame Ordnungs-
mafinahmen gegeniiber gewalt-
titigen Schiilern  verhidngen
konnen. Und vor allem muss gel-
ten: Wer einen Lehrer angreift,
begeht keinen Streich, sondern
eine Straftat —und die muss auto-

matisch angezeigt werden.

Herr Jankowski, wir danken

Thnen fiir das Gesprich!
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